UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: APRUEBA BASES DEL CONCURSO
IQUIQUE — CHILE PROYECTOS DE INNOVACION DO-
RECTORIA CENTE 2019.- /

IQUIQUE, 18 de abril de 2019.-

DECRETO EXENTO N° 0913.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido
el siguiente Decreto: -
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto ¢n la Ley N© 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y
cl D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, ¢l Decreto N° 580 del 28.12.2015 todos del Ministerio de
Educacion Publica, el Decreto NV 34 de 27.01.2016.-

b.- EI  Memorando 98208 de Vicerrectoria Académica de fecha
11.04.2019, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:

1.- Aprucbanse las Bases del Concurso Proyectos de Innovacion
Docente 2019, dec acuerdo a los términos contenidos en ¢l documento adjunto, cuyo texto es ¢l
siguiente:

BASES DEL CONCURSO
PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE 2019

I. Antecedentes

La Universidad Arturo Prat (UNAP), en su Modelo Educativo Institucional (MEI), entiende que la
innovacion docente tiene como eje central el desarrollo del aprendizaje activo del estudiante. Esto se
materializa por medio de la implementacion de metodologias activo- participativas y estrategias
evaluativas coherentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje, donde el estudiante asume un rol
protagénico en la construccion de su conocimiento. Estas metodologias deben contribuir al desarrollo
de las competencias genéricas y especificas declaradas cn los Programas de Actividad Curricular
(PAC) con el objetivo de tributar al Perfil de Egreso de cada carrera.

Cabe destacar que las iniciativas de los Proyectos de Innovacion Docente se vinculan con ¢l Plan
Estratégico Institucional 2014-2020 (PEI), particularmente el Tema Estratégico N°1, en cuanto a
liderazgo en la formacion de talentos a nivel local y regional, cuyo objetivo estratégico “Incrementar
sostenidamente ¢l resultado de los procesos formativos, académicos e institucionales para todas sus
modalidades™ busca desarrollar acciones e iniciativas focalizadas que permitan consolidar el desarrollo
de la UNAP entorno al aseguramicnto de la calidad en educacion superior.

I1. Objetivo de los Proyectos de Innovacion Docente

Los Proycctos de Innovacién Docente (PID) corresponden a iniciativas financiadas por la Direccion de
Armonizacion Curricular ¢ Innovacion Docente (DACID) y patrocinadas por la Universidad.

Objetivo General

Apoyar aquellas propuestas que buscan desarrollar innovacion en aula situando ¢l foco en los
resultados del proceso de aprendizaje, impulsando la sistematizacion de los mismos para el
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levantamiento de evidencias que permitan sustentar la mejora e investigacion sobre las pricticas
pedagdgicas.

Objetivos especificos

1)

2)

Propiciar la innovacion e investigacion en docencia universitaria realizando experiencias y
estudios en torno a practicas de aula para la mejora del proceso de aprendizaje de los y las
estudiantes.

Fomentar la reflexion y mejora continua en nuestros procesos pedagogicos.

Para cfectos de la presente convocatoria, se entenderd por PID una propuesta sistematica de caracter
formativo, cuyo propésito apunte a resolver una problematica en un tiempo determinado, mediante un
proceso de cambio intencionado y planificado que permita impactar en el logro de los resultados de
aprendizajes de los y las estudiantes.

Dado lo anterior, para que los cambios realizados sean innovaciones, es necesario considerar los
siguientes aspectos:

1)

2)

3)

Iv.

1)

2)

Tomar como punto de partida necesidades o problematicas identificadas previamente,
considerando diferentes dimensiones del quehacer docente.

Definir objetivos ¢ indicadores claros, medibles y realistas, teniendo en cucnta cl tiempo y los
recursos disponibles.

El proceso innovador dcbe ser planificado y sistematico y, proyectarse en el tiempo reconociendo
nuevas lincas de desarrollo y nuevos alcances de las propucstas.

Los procesos de secguimicnto y difusion de los resultados son claves para conscguir la mejora
conlinua.

Toda innovacién debe gencrar conocimiento, fomentar la interaccion y reflexion de los
diferentes actores dc la institucion.

Lineas de Desarrollo

Aplicacion e Investigacion en didactica e innovacion en el aula.

Esta linca estd oricntada a focalizar la mejora educativa en la accion directa de aula, a través de la
implementacion de bucnas practicas metodoldgicas y evaluativas (Estudio de casos, Aprendizaje
Basado en Problemas, Aprendizaje Oricntado a Proyectos, Aprendizaje Servicio;  Flipped
Classroom, entre otros), y/o la elaboracion de material didéctico al servicio de las estrategias
definidas.

Seguimiento de la implementacion de los rediseiios curriculares

Oricntado a implementar ajustes microcurriculares, a partir de los resultados generados cn el
proceso de seguimicnto curricular; que implique innovacién metodologica, evaluativa y/o de
recursos didacticos.

Aplicacion e Investigacion en desarrollo de competencias basicas de acuerdo con el perfil de
ingreso de la facultad

Orientado a desarrollar propucstas de nivelacién y acompanamiento de los estudiantes, tomando
como base el diagnostico “Perfil de Ingreso de las facultades de la Universidad Arturo Prat™.
(Anexo 3).

Disposiciones generales

Pueden postular a los PID todos los docentes de la UNAP, sean académicos o docentes con
jornada completa, media jornada y honorarios.

Es obligatoria la participacion de al menos un estudiante ayudante con calidad de alumno
regular vigente de la Universidad Arturo Prat. Su designacién serd responsabilidad del
Dircctor del Proyecto.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

1)

2)

Todo proyecto debe comprometer dentro de sus objetivos el mejoramiento de al menos dos (2)
indicadores. Uno relacionado con los indicadores de progresion académica prioritarios
para la institucionl (retencion, aprobacion, titulacion oportuna), y otro relacionado con ¢l
arca de impacto directo del proyecto, tales como: aumento de asistencia; mejora de la
motivacion de los estudiantes; calidad de los aprendizajes; entre otros”.

Las propuestas tendran como duracién maxima dos semestres académicos a partir de la
fecha del decreto del proyecto adjudicado.

Los equipos de los proyectos deben comprometerse a difundir los resultados obtenidos, una
vez finalizado ¢l plazo de cjecucién, en ¢l Coloquio de Innovacion que realiza anualmente
DACID.

Todo proyecto debe finalizar con un articulo publicable. Estos articulos serdan difundidos en el
espacio asignado a DACID que se encuentra en el sitio web de la institucion.

Quedan excluidos de participar en la calidad de Director de Proyecto o Director Alterno,
aquellos docentes con situaciones pendientes en convocatorias de proyectos institucionales. Se
sancionard a los proyectos no terminados y no podran optar a nuevos recursos institucionales
por un periodo de dos (2) afos.

Los Directores de Proyectos deberian comunicar a DACID cualquier cambio ¢n el Equipo de
Trabajo que é€stos dirigen. En caso de que ¢l Dircctor de Proyecto deba ausentarse, ¢ste debe
ser reemplazado por ¢l Director Alterno, quien debe asumir responsabilidades y atribucioncs.

Un Proyecto podra aplazar su ejecucion o dar término anticipado por causas justificadas; para
lo cual ¢l Director del PID debe enviar un memorandum a la Direccion de DACID,
presentando la solicitud, la cual serd evaluada por la encargada de la Unidad Innovacion
Docente, Directora de DACID para su aprobacion o rechazo. En caso de aplazamiento, ¢l
Dircctor de Proyecto debe solicitar traspaso de los recursos al presupuesto institucional del
afno siguiente, en ¢l periodo establecido por la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.

DACID podra dar término anticipado a un proyecto cuando:

e El Director de Proyecto y su equipo de trabajo deja de pertenccer a la Universidad Arturo
Prat.

e Irregularidades en el desarrollo del proyecto: la no entrega de informes; cambios de items
no autorizados; no cumplir con los plazos de entrega o deliciencias de similar naturaleza,
comprobadas por DACID.

En caso de dudas respecto a la interpretacion y aplicacion de estas bases, corresponderd a
DACID dirimir al respecto.

Postulacion

La apertura de la presente convocatoria y las bases se difundirdn por correo electronico y se
publicaran en la intranct Universidad Arturo Prat.

Los(as) interesados(as) podran realizar las consultas sobre las bases a la dircccion de correo
electronico innovaciondocente@unap.cl.

El proyecto se deberd enviar por correo electronico a innovaciondocente@unap.cl y cntregar
dos (2) copias impresas a la secrctaria de DACID con las respectivas firmas y timbres
originales. Para la sede y Centros Docentes y de Vinculacion, el envio de las copias en formato
impreso se hard llegar a la sccretaria de DACID, Sra. Marcela Molina, a través de valija
institucional.

! Decreto exento 2432 Ficha de indicadores institucionales, 29 de noviembre del 2016.
2 Remiltirse al Formulario de Postulacion.

o+

Pagina 3 de 9/~ .ot



El flujo de firmas para los proyectos es el siguiente:

a) Carreras técnicas y Pregrado Trabajador: Jefe de Carrera y Director de Docencia, Director
de Proyecto y el Director Alterno.

b) Carreras ingreso PSU: Director de Carrera, Director de Docencia y Director de
Investigacion, Director de Proyecto y el Director Alterno.

4) Todos los proyectos deben ser presentados ajustandose a las bases y a las instrucciones del
formulario de postulacion. Seran rechazados en forma inapelable, aquellas propuestas que
no se ajusten a lo solicitado.

5) El plazo de postulacion y recepcion de proyectos vence el 29 de abril del 2019. Se debe enviar
por correo electronico y presentar las copias impresas de los proyectos cn secretaria de
DACID hasta las 16:00 horas del dia limite.

VI. Preseleccion y evaluacion
1) Todas las propucstas que participen de esta convocatoria seran prescleccionadas por Ia

Comision de Adjudicacidn de Proyectos de Innovacion y Desarrollo Docente, de acuerdo a los
criterios y subcriterios definidos en la tabla posterior (ver detalle en Anexo 1).

Tabla 1. Criterios, subcriterios y puntaje

A. Calidad del proyecto Problematizacion, objetivos y planificacion 30

Factibilidad ¢ idoncidad ) 30 50%
Relevancia y pertinencia con las lineas

B. Relevancia y pertinencia del prioritarias de innovacion docente y cl 40

proyecto para el MEI ascguramicnto de la calidad de la docencia 50%
universitaria
Impacto 20
2) La escala de puntaje utilizada en la cvaluacion comprende tres valores predeterminados: cero

(0), cinco (5), y diez (10).

Tabla 2. Escala de puntaje
Puntaje | Concepto Significado
El proyecto no cuenta con la informacion minima
requerida referente al subcriterio evaluado.
El proyecto cumple en términos generales con cl
subcriterio, pero existen importantes deficiencias.
El proyecto cumple con el subceriterio de manera
satisfactoria.

0 No califica

5 Regular

10 Muy bueno

VII. Financiamiento

1) La Universidad Arturo Prat fijara un fondo de innovacién docente que financiara los proyectos
que obtengan los mejores puntajes.

2) El aporte maximo que DACID asignard a cada proyccto, serd la suma de $2.500.000 (dos
millones quinientos mil pesos). Frente a situaciones de contingencia que ¢l proceso de
adjudicacion experimente, la Direccion de DACID y la Unidad de Innovacion Docente, ¢n
consulta a la Comision de Adjudicacién de Proyectos de Innovacién y Desarrollo Docente,
tiene la potestad para ajustar los montos solicitados. En este caso, cl Director de I’roycun
pucde revisar ¢l plan de gastos, modificar los objetivos del proyecto o desistir de la 3
adjudicacion del proyccto. \/
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3) La solicitud de financiamiento y distribucion mensual de gastos operacionales ¢ inversion
debera estar de acuerdo con la naturaleza y objetivos del proyecto, el cual estard controlado
por cl Encargado/a de Proyectos de Innovacion Docente.

4) A los proyectos adjudicados se les asignard un Centro de Coslos, el cual serd generado una vez
que el Director de Proyecto ingrese la propuesta al sistema de finanzas. Sélo el Director de
Proyecto podri ejecutar los fondos asignados.

5) En el caso de los estudiantes ayudantes se debe considerar como maximo un incentivo total de
$300.000 (trescientos mil pesos) por estudiante.

6) En el caso de docentes a honorarios de los Centros Docentes y Vinculacion, se aceptard un
incentivo econémico por las horas de dedicacion con un mdximo de 2 horas semanales.

7) Los costos de viajes deberdn ser utilizados solamente por los investigadores funcionarios de la
Universidad Arturo Prat, donde sc podrd incluir pasajes y vidtico para presentacion de los
resultados en Congresos. Para estos efectos no se puede exceder el 20% del monto total del
proyecto (segun normativa institucional solo se financia la asistencia de 1 persona por
CONgreso).

8) El Fondo no permite financiar viajes al extranjero, ni incentivos de ningan tipo a los
investigadores con modalidad contractual planta o contrata.

9) Los gastos para la inscripcion de la ponencia en Congresos no deben exceder la suma de
$90.000 (noventa mil pesos).

10) El equipamiento de laboratorio cuyo valor sobrepase $500.000 (quinientos mil pesos), deberd
respaldarse con una cotizacion actualizada de tres proveedores al momento de la postulacion.

1) En cl caso de que se realicen modificaciones al presupuesto aprobado, éstas solo se podrin
realizar con el visto bueno de DACID y la aprobacién final de la Vicerrectoria de
Administracion y Finanzas, la cual quedara cn acta durante el acompanamiento a los
proyectos.

12) Para la correcta ejecucion presupuestaria, los equipos que se adjudiquen un PID deberin
participar del proceso de acompafamiento entregado por DACID y Unidad de Administracion
de Sistemas de Finanzas.

VIII. Resultados

1) DACID dard a conocer los resultados de este concurso, una vez que se disponga de las
evaluaciones correspondicntes, dentro de los plazos establecidos.

2) La aprobacién o no aprobacion de los proyectos serd comunicado por escrito al Director del
Proyecto en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles desde su evaluacidn. Este podra tener

acceso a la pauta de evaluacion de su proyecto si asi lo solicita.

3) Los proyectos aprobados quedardn registrados por DACID con su correspondicnte codigo y
Decreto Exento de la Universidad Arturo Prat.

IX. Acompaiiamiento de actividades del proyecto
Aspectos pedagogicos
Con ¢l objetivo de propiciar que las mejoras propuestas en los proycctos se transformen en una

innovacion y, por ende, se mantengan y sustenten en ¢l tiempo, DACID ha definido un proceso de
acompanamicnto ¢l cual considera el asesoramicnto constante a las iniciativas adjudicadas.
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1)
2)

1

2)

Asesoria. DACID realizard acompanamicento a través de reuniones de trabajo con los equipos de
proyectos, con el objetivo de orientar y cautelar el desarrollo propuesio.

Seguimiento: los equipos de proycctos deben dar cuenta de los logros alcanzados, mediante de un
informe de avance presentado al finalizar ¢l semestre académico desde la fecha de inicio del
proyecto, y un informe final al cierre del proyecto, adjuntando las evidencias asociadas al logro de
las acciones de la ctapa en cuestion, con el objetivo de que DACID retroalimente y sistematice los
resultados de los proyectos ejecutados.

Los informes de seguimicnto y cierre debe incorporar la siguiente matriz:

Tabla 3. Matriz de seguimiento del proyecto

gz . ] . ~ Meses
Objetivo Resultados | Indicadores | Actividades 1121314156178
Objetivo Resultado 1| Indicador 1 Actividad 1 b
Especifico 1 Actividad 2

Indicador 2 Actividad 1

Actividad 2

Sistematizacion de experiencias. DACID apoyara al equipo del proyecto con la cntrega  de
material didactico para la escritura de un articulo publicable y su envio a revistas del drea.

El informe final entregado al término de la ejecucion del proyecto, debe ir en formato de
articulo cientifico para que el Equipo de Trabajo gestione su publicacion en una revista
indexada. Este debe ser enviado, a mas tardar, treinta (30) dias después de [inalizado ¢l proyecto.
El informe debe contener como minimo:

e Resumen (Abstract)

e Objetivos (general y especificos)

e Revisidn teorica

e Marco metodologico

e Resultados

e Conclusiones

Serd obligatorio al finalizar el proyecto, informar a DACID el envio de la publicacion a revistas
cientificas indexadas con los resultados derivados de la propuesta. Una vez aceptada la
publicacion se debe informar a DACID para su difusion.

Aspectos administrativos

1

2)

3)

4)

La gestion inicial; solicitud de codigos de gestion ¢ ingreso de la evaluacion financicra al sistema
institucional serd responsabilidad del equipo del proyecto con apoyo de DACID.

La gestion y ejecucion presupuestaria serd responsabilidad del equipo del proyecto con apoyo de
DACID.

El seguimiento y control presupucstario de los proyectos se llevara a cabo a traves de reportes
técnicos claborados por el Encargado/a de Proyectos de la Unidad de Innovacion Docente.

El Director del Proyecto podr solicitar una extension en los plazos de entrega de los informes de
avance y cierre, como dnica vez y en tiempo no superior al 50% del tiempo considerado
originalmente, quicn deberda enviar un  memorandum a la Dircccion  de  DACID
(szamoran@unap.cl) con copia al Encargado/a de Proyectos de Innovacion Docente
(innovaciondocente@unap.cl), quienes se reservan el derecho de su aceptacion o rechazo.

Los aspeclos administrativos de iniciativas de los Centros Docentes y de Vinculacion serin

canalizados a través de los respectivos Jefes de Docencia y Jefes de Administracion y Finanzas de "

la Universidad.
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X,

2)

Calidad de los académicos participantes

Los académicos y docentes pertenecientes a la modalidad de ingreso PSU, deben incorporar las
horas asignadas al proyccto en su Compromiso de Desempeiio, para que queden estipuladas en ¢l
decreto respectivo. Las horas de dedicacion comprometidas en el proyecto estaran determinadas
por la naturaleza de éste y deben ser refrendadas por el Decano de Facultad.

En sedes, ¢l Director del Proyecto y Director Alterno deben ser jornada completa o media
jornada. Los docentes a honorarios pueden participar como integrantes del Equipo de Trabajo. En
los Centros Docentes y de Vinculacion, ¢l Director del Proyecto y Director Alterno deben
pertenccer a los Nicleos de Alta Permanencia (NAP).

Para todos los efectos del presente concurso, se entendera por:

Director de Proyecto: es el académico o docente de la Universidad Arturo Prat, responsable de
liderar el proyecto y asumir los compromisos y obligaciones que exige su ejecucion.

Director Alterno: es ¢l académico o docente de la Universidad Arturo Prat, que en ausencia
temporal o definitiva del titular, asumird ¢l liderazgo, compromisos y obligaciones exigidas y
convenidas para la ejecucion del proyecto.

Equipo de Trabajo: estudiantes UNAP, académicos o docentes de la Universidad Arturo Prat
que tienen una participacién permanente en el proyecto.

El ndmero maximo de horas asignadas semanales a los participantes en el proyecto cs:

Tabla 4. Distribucion de horas por cargo

Cargo Horas
Dircctor de Proycecto 4
Director Alterno
Académico/Docente
Estudiante Ayudante

NSRS RS

Toda situacion no contemplada en las presentes bases, scra resuelta por DACID.




Anexo 1. Criterios, subcriterios y descriptores de evaluacion

Adecuada justificacion de la linca de trabajo y
. definicion del problema; su importancia 0 5 10
Problematizacion, - P P y
L proyeccion.
objetivos y p BT ;
: o Adeccuada [ormulacion de los objetivos y 10
planificacion ' , . 0 5
coherencia entre el general y los especificos. !
A. Calidad Correcta planificacion, considerando tiempos 10
. 0 5
del acordes a las actividadces a desarrollar.
proyecto Factibilidad de logro de los resultados 10
planteados con relacion al presupuesto y tiempo 0 D
60 puntos declarado.
Factibilidad ¢ Sustentabilidad del proyecto (factibilidad de su 10
idoneidad permanencia en el tiempo y transferencia a 0 5
otros contextos).
Justificacion e idoneidad de los recursos
S 0 5 10
solicitados.
Relevancia y Pertinencia con las lineas de desarrollo 0 5 10
pertinencia con | establecidas en la convocatoria.
; las lineas srtinencia de yi .
B. Relevancia B P{:rtm‘enua del proy‘uuo respecto de .las
y prioritarias de | pecesidades y desafios del aseguramiento de la 0 5 10
; 3 innovacion ~alid: 2nei iversitari
pertinenci calidad en docencia UH-IVBrSltRI'!a.
il docente y el Relevancia de la solucién propucesta para
proyecto 3S°g“1’fi“"e““’ de | 4hordar (_}] pll*nhlcma planteado, desde una 0 5 10
para cl la calidad de la | perspectiva innovadora.
MEI dacencia Coherencia con los Resultados de Aprendizaje 0 5 10
universitaria del PAC donde se implementari. i
60 puntos Coherencia de la propuesta con los indicadores 0 5 10
Impacto compromelidos. '
Importancia de los indicadores comprometidos 0 5 10
segln las prioridades institucionales. ) ]
Puntaje total obtenido
L]

Situacion del Proyecto:

Aprobado

Rechazado .

Comentarios y retroalimentacion (sugerencias de mejora a la formulacién al PID)
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Anexo 2. Cronograma del concurso

Taller: Formulacion y evaluacion de proycctos de innovacion
docente

abril de 2019

Publicacion de las bases e inicio de la postulacion

8 de abril 2019

Cierre plazo de recepcion de postulaciones

29 de abril de 2019

Evaluacion de proyectos

30 dc abril al 15 mayo 2019

Publicacion y notificacion de resultados

20 de mayo de 2019

Periodo de apelacion y andlisis de correcciones

Hasta 30 de mayo de 2019

Capacitacion de sistemas (Finanzas)

Junio de 2019

Entrega de informe de avance PID

10 de diciembre de 2019

Entrega de informe de cierre PID

12 Mayo 2020

Presentacion de resultados en Coloquio Innovacion de DACID

Noviembre de 2020

Anexo 3. Informe “Perfil de Ingreso de las facultades de la Universidad Arturo Prat”

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

EDMU

0 General

TRIBUCION:

- un envio vin e-matl o e base de datos decretos- 20149,
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GUSTAVO S0TO

INGAS
Reclor

CONTRALORIA INTERNA
UNIVERSIDAD At T‘i 10 PRAT

CURSADO

2 2 ABR. 2019
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MEMO Nro. 98208 / 2019

del Estado de Chile

RECIBIDO SECRETARIA GENERAL |
MEMORANDUM | focha - 11 ABR. 2019

NO Reg.: Uz -

A : SR. EDMUNDO CORTES SAAVEDRA
Secretario General / Secretaria General / Sede Iquigue

DE : SRA(ITA). TERESA IBARRA MENDOZA
Vicerrector / Vicerrectoria Académica / Sede Iquigue

REF : Solicita Decreto Exento Bases Concurso Proyectos De Innovacion Docente 2019,

FECHA : Jueves, 11 de Abril de 2019

Seiior Secretario General General:

Junto con saludar, y de acuerdo a lo requerido por la sefiora Sylvia Zamorano Zapata, Directora de la
Direccién de Armonizacion Curricular ¢ Innovacion Docente DACID, solicito a usted tenga a bien
autorizar emision de Decreto Exento del documento que se adjunta, denominado Bases del Concurso
Proyectos de Innovaciéon Docente 2019.

Se solicita dejar sin efecto cualquier Decreto anterior.
Saluda cordialmente,

Ximena Ibarra Mendoza

Vicerrectora Académica

TIM/cac

Cc: Sylvia Zamorano Zapata

Ce: Celica Araya Carrero

Archivos Adjuntos:
bases concurso pid 2019 1 abril.docx

TERESA IBARRA MENDOZA
Vicerreclor / Vicerrectoria Académica
CDT: 2019afabe55£3¢fcV43365

La walidacion digital del presente documento fa pucde realizar, ingresando el Codigo de Transaceion{CIIT), en la siguiente direccion: www.unap.cl/documentos




IR AT ARTUHIG PEAT o ' .

ID

B HITRIC LILAR

Universidad
) ARTURO PRAT

del Estado de Chile

BASES DEL CONCURSO
PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE 2019

I Antecedentes

La Universidad Arturo Prat (UNAP), en su Modelo Educativo Institucional (MEI), entiende que la innovacion
docente tiene como eje central el desarrollo del aprendizaje activo del estudiante. Esto se materializa por
medio de la implementacion de metodologias activo- participativas y estrategias evaluativas coherentes en
el proceso de enseianza-aprendizaje, donde el estudiante asume un rol protagdnico en la construccion de
su conocimiento. Estas metodologias deben contribuir al desarrollo de las competencias genéricas y
especificas declaradas en los Programas de Actividad Curricular (PAC) con el objetivo de tributar al Perfil de
Egreso de cada carrera.

Cabe destacar que las iniciativas de los Proyectos de Innovacion Docente se vinculan con el Plan Estratégico
Institucional 2014-2020 (PEI), particularmente el Tema Estratégico N°1, en cuanto a liderazgo en la formacién
de talentos a nivel local y regional, cuyo objetivo estratégico “Incrementar sostenidamente el resultado de
los procesos formativos, académicos e institucionales para todas sus modalidades” busca desarrollar acciones
e iniciativas focalizadas que permitan consolidar el desarrollo de la UNAP entorno al aseguramiento de la
calidad en educacion superior.

Il Objetivo de los Proyectos de Innovacion Docente

Los Proyectos de Innovacién Docente (PID) corresponden a iniciativas financiadas por la Direccion de
Armonizacion Curricular e Innovacion Docente (DACID) y patrocinadas por la Universidad.

Objetivo General
Apoyar aquellas propuestas que buscan desarrollar innovacion en aula situando el foco en los resultados del

proceso de aprendizaje, impulsando la sistematizacion de los mismos para el levantamiento de evidencias
que permitan sustentar la mejora e investigacion sobre las practicas pedagdgicas.

Objetivos especificos

1) Propiciar la innovacion e investigacion en docencia universitaria realizando experiencias y estudios en
torno a practicas de aula para la mejora del proceso de aprendizaje de los y las estudiantes.

2) Fomentar la reflexién y mejora continua en nuestros procesos pedagogicos.
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Para efectos de la presente convocatoria, se entenderd por PID una propuesta sistemdtica de caracter
formativo, cuyo propdsito apunte a resolver una problematica en un tiempo determinado, mediante un
proceso de cambio intencionado y planificado que permita impactar en el logro de los resultados de
aprendizajes de los y las estudiantes.

Dado lo anterior, para que los cambios realizados sean innovaciones, es necesario considerar los siguientes
aspectos:

1)

2)

3)

Iv.

1)

Tomar como punto de partida necesidades o problematicas identificadas previamente, considerando
diferentes dimensiones del quehacer docente.

Definir objetivos e indicadores claros, medibles y realistas, teniendo en cuenta el tiempo y los recursos
disponibles.

El proceso innovador debe ser planificado y sistematico y, proyectarse en el tiempo reconociendo nuevas
lineas de desarrollo y nuevos alcances de las propuestas.

Los procesos de seguimiento y difusion de los resultados son claves para conseguir la mejora continua.
Toda innovacion debe generar conocimiento, fomentar la interaccion y reflexion de los diferentes
actores de la institucion.

Lineas de Desarrollo

Aplicacion e Investigacion en didactica e innovacion en el aula.

Esta linea esta orientada a focalizar la mejora educativa en la accién directa de aula, a través de la
implementacién de buenas practicas metodoldgicas y evaluativas (Estudio de casos, Aprendizaje Basado
en Problemas, Aprendizaje Orientado a Proyectos, Aprendizaje Servicio; Flipped Classroom, entre otros),
y/o la elaboracion de material diddctico al servicio de las estrategias definidas.

Seguimiento de la implementacion de los redisefios curriculares
Orientado a implementar ajustes microcurriculares, a partir de los resultados generados en el proceso de
seguimiento curricular; que implique innovacion metodoldgica, evaluativa y/o de recursos didacticos.

Aplicacion e Investigacion en desarrollo de competencias basicas de acuerdo con el perfil de ingreso de
la facultad

Orientado a desarrollar propuestas de nivelacion y acompafiamiento de los estudiantes, tomando como
base el diagndstico “Perfil de Ingreso de las facultades de la Universidad Arturo Prat”. (Anexo 3).

Disposiciones generales

Pueden postular a los PID todos los docentes de la UNAP, sean académicos o docentes con jornada
completa, media jornada y honorarios.
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2) Es obligatoria la participacion de al menos un estudiante ayudante con calidad de alumno regular
vigente de la Universidad Arturo Prat. Su designacion sera responsabilidad del Director del Proyecto.

3) Todo proyecto debe comprometer dentro de sus objetivos el mejoramiento de al menos dos (2)
indicadores. Uno relacionado con los indicadores de progresion académica prioritarios para la
institucionl (retencién, aprobacion, titulacion oportuna), y otro relacionado con el area de impacto
directo del proyecto, tales como: aumento de asistencia; mejora de la motivacion de los estudiantes;
calidad de los aprendizajes; entre otros’.

4) Las propuestas tendran como duracién maxima dos semestres académicos a partir de la fecha del
decreto del proyecto adjudicado.

5) Los equipos de los proyectos deben comprometerse a difundir los resultados obtenidos, una vez
finalizado el plazo de ejecucion, en el Coloquio de Innovacidn que realiza anualmente DACID.

6) Todo proyecto debe finalizar con un articulo publicable. Estos articulos seran difundidos en el espacio
asignado a DACID que se encuentra en el sitio web de la institucion.

7) Quedan excluidos de participar en la calidad de Director de Proyecto o Director Alterno, aquellos
docentes con situaciones pendientes en convocatorias de proyectos institucionales. Se sancionara a
los proyectos no terminados y no podran optar a nuevos recursos institucionales por un periodo de
dos (2) afios.

8) Los Directores de Proyectos deberan comunicar a DACID cualquier cambio en el Equipo de Trabajo
que éstos dirigen. En caso de que el Director de Proyecto deba ausentarse, éste debe ser reemplazado
por el Director Alterno, quien debe asumir responsabilidades y atribuciones.

9) Un Proyecto podra aplazar su ejecucion o dar término anticipado por causas justificadas; para lo cual
el Director del PID debe enviar un memorandum a la Direccion de DACID, presentando la solicitud, la
cual sera evaluada por la encargada de la Unidad Innovacion Docente, Directora de DACID para su
aprobacién o rechazo. En caso de aplazamiento, el Director de Proyecto debe solicitar traspaso de los
recursos al presupuesto institucional del afio siguiente, en el periodo establecido por la Vicerrectoria
de Administracion y Finanzas.

10)  DACID podra dar término anticipado a un proyecto cuando:

e El Director de Proyecto y su equipo de trabajo deja de pertenecer a la Universidad Arturo Prat.

! Decreto exento 2432 Ficha de indicadores institucionales, 29 de noviembre del 2016.
2 Remitirse al Formulario de Postulacion.
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e Irregularidades en el desarrollo del proyecto: la no entrega de informes; cambios de items no

autorizados; no cumplir con los plazos de entrega o deficiencias de similar naturaleza,
comprobadas por DACID.

En caso de dudas respecto a la interpretacion y aplicacién de estas bases, correspondera a DACID
dirimir al respecto.
Postulacion

La apertura de la presente convocatoria y las bases se difundirdn por correo electrénico y se
publicaran en la intranet Universidad Arturo Prat.

Los(as) interesados(as) podran realizar las consultas sobre las bases a la direccion de correo
electronico innovaciondocente@unap.cl.

El proyecto se debera enviar por correo electronico a innovaciondocente@unap.cl y entregar dos (2)
copias impresas a la secretaria de DACID con las respectivas firmas y timbres originales. Para la sede
y Centros Docentes y de Vinculacidn, el envio de las copias en formato impreso se hara llegar a la
secretaria de DACID, Sra. Marcela Molina, a través de valija institucional.

El flujo de firmas para los proyectos es el siguiente:

a) Carreras técnicas y Pregrado Trabajador: Jefe de Carrera y Director de Docencia, Director de
Proyecto y el Director Alterno.

b) Carreras ingreso PSU: Director de Carrera, Director de Docencia y Director de Investigacion,
Director de Proyecto y el Director Alterno.

Todos los proyectos deben ser presentados ajustandose a las bases y a las instrucciones del formulario
de postulacion. Seran rechazados en forma inapelable, aquellas propuestas que no se ajusten a lo
solicitado.

El plazo de postulacién y recepcion de proyectos vence el 29 de abril del 2019. Se debe enviar por
correo electrénico y presentar las copias impresas de los proyectos en secretaria de DACID hasta las
16:00 horas del dia limite.
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VL. Preseleccion y evaluacion

1) Todas las propuestas que participen de esta convocatoria seran preseleccionadas por la Comision de
Adjudicacion de Proyectos de Innovacion y Desarrollo Docente, de acuerdo a los criterios y subcriterios
definidos en la tabla posterior (ver detalle en Anexo 1).

Tabla 1. Criterios, subcriterios y puntaje

A. Calidad del proyecto Problematizacion, objetivos y planificacién 10

Factibilidad e idoneidad 30 50%
Relevancia y pertinencia con las lineas

B. Relevanciay pertinencia del prioritarias de innovacion docente y el 40

proyecto para el MEI aseguramiento de la calidad de la docencia 50%
universitaria
Impacto 20
2) La escala de puntaje utilizada en la evaluacién comprende tres valores predeterminados: cero (0),

cinco (5), y diez (10).

Tabla 2. Escala de puntaje

Puntaje | Concepto Significado
. El proyecto no cuenta con la informacion minima requerida
0 No califica o
referente al subcriterio evaluado.
5 RewGlse El proyecto cumple en términos generales con el subcriterio,
2 pero existen importantes deficiencias.
10 Muy bueno El proyecto cumple con el subcriterio de manera satisfactoria.
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Financiamiento

La Universidad Arturo Prat fijara un fondo de innovacién docente que financiara los proyectos que
obtengan los mejores puntajes.

El aporte maximo que DACID asignara a cada proyecto, serd la suma de $2.500.000 (dos millones
quinientos mil pesos). Frente a situaciones de contingencia que el proceso de adjudicacion
experimente, la Direccion de DACID y la Unidad de Innovacion Docente, en consulta a la Comision de
Adjudicacién de Proyectos de Innovacién y Desarrollo Docente, tiene la potestad para ajustar los
montos solicitados. En este caso, el Director de Proyecto puede revisar el plan de gastos, modificar
los objetivos del proyecto o desistir de la adjudicacién del proyecto.

La solicitud de financiamiento y distribucion mensual de gastos operacionales e inversion debera estar
de acuerdo con la naturaleza y objetivos del proyecto, el cual estara controlado por el Encargado/a de
Proyectos de Innovacién Docente.

A los proyectos adjudicados se les asignara un Centro de Costos, el cual sera generado una vez que el
Director de Proyecto ingrese la propuesta al sistema de finanzas. S6lo el Director de Proyecto podra
ejecutar los fondos asignados.

En el caso de los estudiantes ayudantes se debe considerar como maximo un incentivo total de
$300.000 (trescientos mil pesos) por estudiante.

En el caso de docentes a honorarios de los Centros Docentes y Vinculacion, se aceptara un incentivo
econdmico por las horas de dedicacion con un maximo de 2 horas semanales.

Los costos de viajes deberan ser utilizados solamente por los investigadores funcionarios de la
Universidad Arturo Prat, donde se podra incluir pasajes y viatico para presentacion de los resultados
en Congresos. Para estos efectos no se puede exceder el 20% del monto total del proyecto (segun
normativa institucional sélo se financia la asistencia de 1 persona por congreso).

El Fondo no permite financiar viajes al extranjero, ni incentivos de ningun tipo a los investigadores con
modalidad contractual planta o contrata.

Los gastos para la inscripcion de la ponencia en Congresos no deben exceder la suma de $90.000
(noventa mil pesos).

El equipamiento de laboratorio cuyo valor sobrepase $500.000 (quinientos mil pesos), debera
respaldarse con una cotizacion actualizada de tres proveedores al momento de la postulacion.
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En el caso de que se realicen modificaciones al presupuesto aprobado, éstas solo se podran realizar
con el visto bueno de DACID y la aprobacion final de la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas, la
cual quedara en acta durante el acompafiamiento a los proyectos.

Para la correcta ejecucion presupuestaria, los equipos que se adjudiquen un PID deberdn participar
del proceso de acompafiamiento entregado por DACID y Unidad de Administracion de Sistemas de
Finanzas.

Resultados

DACID dara a conocer los resultados de este concurso, una vez que se disponga de las evaluaciones
correspondientes, dentro de los plazos establecidos.

La aprobacion o no aprobacién de los proyectos sera comunicado por escrito al Director del Proyecto
en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles desde su evaluacion. Este podra tener acceso a la pauta

de evaluacion de su proyecto si asi lo solicita.

Los proyectos aprobados quedaran registrados por DACID con su correspondiente cédigo y Decreto
Exento de la Universidad Arturo Prat.

Acompafiamiento de actividades del proyecto

Aspectos pedagogicos

Con el objetivo de propiciar que las mejoras propuestas en los proyectos se transformen en una innovacion
y, por ende, se mantengan y sustenten en el tiempo, DACID ha definido un proceso de acompafiamiento el
cual considera el asesoramiento constante a las iniciativas adjudicadas.

1)

Asesoria. DACID realizara acompafiamiento a través de reuniones de trabajo con los equipos de
proyectos, con el objetivo de orientar y cautelar el desarrollo propuesto.

Seguimiento: los equipos de proyectos deben dar cuenta de los logros alcanzados, mediante de un
informe de avance presentado al finalizar el semestre académico desde la fecha de inicio del proyecto, y
un informe final al cierre del proyecto, adjuntando las evidencias asociadas al logro de las acciones de |a
etapa en cuestion, con el objetivo de que DACID retroalimente y sistematice los resultados de los
proyectos ejecutados.

Los informes de seguimiento y cierre debe incorporar la siguiente matriz:
Tabla 3. Matriz de seguimiento del proyecto

L . o Meses
Objetivo Resultados Indicadores Actividades 112/3]als[6]|7]8

Resultado 1 Indicador 1 Actividad 1
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Objetivo Actividad 2
Especifico 1 Indicador 2 Actividad 1 B
| Actividad 2 !

Sistematizacion de experiencias. DACID apoyara al equipo del proyecto con la entrega de material
didactico para la escritura de un articulo publicable y su envio a revistas del area.

El informe final entregado al término de la ejecucion del proyecto, debe ir en formato de articulo
cientifico para que el Equipo de Trabajo gestione su publicacion en una revista indexada. Este debe ser
enviado, a mas tardar, treinta (30) dias después de finalizado el proyecto. El informe debe contener como
minimo:

e Resumen (Abstract)

e Objetivos (general y especificos)

e Revision tedrica

e Marco metodoldgico

e Resultados

e Conclusiones

Sera obligatorio al finalizar el proyecto, informar a DACID el envio de la publicacion a revistas cientificas
indexadas con los resultados derivados de la propuesta. Una vez aceptada la publicacion se debe informar
a DACID para su difusion.

Aspectos administrativos

1)

4)

5)

La gestion inicial; solicitud de cédigos de gestion e ingreso de la evaluacion financiera al sistema
institucional sera responsabilidad del equipo del proyecto con apoyo de DACID.

La gestidn y ejecucion presupuestaria serd responsabilidad del equipo del proyecto con apoyo de DACID.

El seguimiento y control presupuestario de los proyectos se llevara a cabo a través de reportes técnicos
elaborados por el Encargado/a de Proyectos de la Unidad de Innovacion Docente.

El Director del Proyecto podra solicitar una extension en los plazos de entrega de los informes de avance
y cierre, como Unica vez y en tiempo no superior al 50% del tiempo considerado originalmente, quien
debera enviar un memorandum a la Direccién de DACID (szamoran@unap.cl) con copia al Encargado/a
de Proyectos de Innovacién Docente (innovaciondocente@unap.cl), quienes se reservan el derecho de su
aceptacion o rechazo.

Los aspectos administrativos de iniciativas de los Centros Docentes y de Vinculacion seran canalizados a
través de los respectivos Jefes de Docencia y Jefes de Administracion y Finanzas de la Universidad.
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Calidad de los académicos participantes

Los académicos y docentes pertenecientes a la modalidad de ingreso PSU, deben incorporar las horas
asignadas al proyecto en su Compromiso de Desempeiio, para que queden estipuladas en el decreto
respectivo. Las horas de dedicacion comprometidas en el proyecto estaran determinadas por la
naturaleza de éste y deben ser refrendadas por el Decano de Facultad.

En sedes, el Director del Proyecto y Director Alterno deben ser jornada completa o media jornada. Los
docentes a honorarios pueden participar como integrantes del Equipo de Trabajo. En los Centros
Docentes y de Vinculacién, el Director del Proyecto y Director Alterno deben pertenecer a los Ntcleos de
Alta Permanencia (NAP).

Para todos los efectos del presente concurso, se entendera por:

Director de Proyecto: es el académico o docente de la Universidad Arturo Prat, responsable de liderar el
proyecto y asumir los compromisos y obligaciones que exige su ejecucion.

Director Alterno: es el académico o docente de la Universidad Arturo Prat, que en ausencia temporal o

definitiva del titular, asumira el liderazgo, compromisos y obligaciones exigidas y convenidas para la
ejecucion del proyecto.

Equipo de Trabajo: estudiantes UNAP, académicos o docentes de la Universidad Arturo Prat que tienen

una participacion permanente en el proyecto.

El numero maximo de horas asignadas semanales a los participantes en el proyecto es:

Tabla 4. Distribucion de horas por cargo

Cargo Horas
Director de Proyecto ' 4
Director Alterno 2

| Académico/Docente 2
Estudiante Ayudante 2

Toda situacién no contemplada en las presentes bases, serd resuelta por DACID.
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Anexo 1. Criterios, subcriterios y descriptores de evaluacién

ezt e L

ML AR

Adecuada justificacion de la linea de trabajo y definicion del c 10
Problematizacién, | problema; su importancia y proyeccién.
objetivos y Adecuada formulacion de los objetivos y coherencia entre el 5 10
planificacién general y los especificos.
A. Calidad del Correcta planificacidn, considerando tiempos acordes a las c 10
proyecto actividades a desarrollar.
B Factibilidad de logro de los resultados planteados con relacion al 5 10
e presupuesto y tiempo declarado.
Fa-":t'b'h_dad e Sustentabilidad del proyecto (factibilidad de su permanencia en el 2 10
idoneidad tiempo y transferencia a otros contextos).
Justificacion e idoneidad de los recursos solicitados. 5 10
Re!evano_:la Y Pertinencia con las lineas de desarrollo establecidas en la g %G
pertinenciacon | .5,y gcatoria.
las lineas SO S
B. Rolovantia prioritarias de Pertinencia del proyecto respecto de las necesidades y desafios del g 10
y innovacién aseguramiento de la calidad en docencia universitaria.
pertinencia docente i el Relevancia de la solucién propuesta para abordar el problema
del aseguramiento o o 5 10
‘ planteado, desde una perspectiva innovadora.
proyecto de la calidad de la
para el MEI docencia Coherencia con los Resultados de Aprendizaje del PAC donde se 5 10
universitaria implementara.
&0 ptos Coherencia de la propuesta con los indicadores comprometidos. 5 10
Impacto
Importancia de los indicadores comprometidos segun las B 10
prioridades institucionales.
Puntaje total obtenido

Situacion del Proyecto:

Aprobado

Rechazado

10
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Comentarios y retroalimentacion (sugerencias de mejora a la formulacion al PID)

11
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Anexo 2. Cronograma del concurso

Taller: Formulacién y evaluacion de proyectos de innovacién
docente

abril de 2019

Publicacién de las bases e inicio de la postulacién

8 de abril 2019

Cierre plazo de recepcion de postulaciones

29 de abril de 2019

Evaluacion de proyectos

30 de abril al 15 mayo 2019

Publicacién y notificacion de resultados

20 de mayo de 2019

Periodo de apelacion y analisis de correcciones

Hasta 30 de mayo de 2019

Capacitacion de sistemas (Finanzas)

Junio de 2019

Entrega de informe de avance PID

10 de diciembre de 2019

Entrega de informe de cierre PID

12 Mayo 2020

Presentacion de resultados en Coloquio Innovacion de DACID

Noviembre de 2020

12
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Anexo 3. Informe “Perfil de Ingreso de las facultades de la Universidad Arturo Prat”
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