UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: REGULARIZA APROBACION DE

IQUIQUE - CHILE _ CONVENIO MARCO DE COLABORA-
RECTORIA CION, SUSCRITO CON ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CALAMA. /

IQUIQUE, 19 de julio de 2019.-

DECRETO EXENTO N° 1795.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido el
siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 580 del 28.12.2015, todos del Ministerio de
Educacion Pablica, el Decreto N° 34 de 27.01.2016, el Decreto Exento N° 0103 de 15.01.2019.-

b.- El Memorando N° 105214 de la Direccion General de Vinculacion y
Relaciones Institucionales, de fecha 05.07.2019, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:

1.- Regularizase la aprobacién del Convenio Marco de Colaboracion,
suscrito con ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA, de acuerdo a los términos contenidos en el
documento adjunto, cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA

En Calama, a 24 de enero de 2019, comparecen por una parte la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT,
Corporacion de Derecho Publico, Rol Unico Tributario N.° 70.777.500-9, representada por su Rector,
Don GUSTAVO SOTO BRINGAS, chileno, casado, Licenciado en Biologia, Cédula de Identidad y Rol
Unico Tributario N.° 6.829.992-6, ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat N.° 2120, comuna de
Iquique, en adelante la “Universidad”, y por otra, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA,
Rut. N° 69.020.200-K, representada por el alcalde don DANIEL AGUSTO PEREZ, Chileno, Cédula
Nacional de Identidad N° 12.802.140-k , ambos domiciliados en calle Vicufia Mackenna N° 2001,Calama,

Regién de Antofagasta, en adelante

EXPONEN:
1. Que la Universidad Arturo Prat es una es una Corporacion auténoma de Derecho Plblico, creada
en el afio 1984 por la Ley N° 18.368, que tiene personalidad juridica y patrimonio propio y se
dedica a la ensefianza y cultivo superior de las artes, letras y ciencias. Tiene por mision la

formacion académica de excelencia con énfasis en la educacién continua, fomentando la
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generacion, transferencia y difusion de las ciencias, las humanidades, las tecnologias y las artes,
al servicio del desarrollo social, cultural y econémico de las personas, las comunidades regionales
y del pafis, favoreciendo con ello procesos de desarrollo sustentable. En su quehacer promueve la
movilidad social, el vinculo con los pueblos originarios, la integracion transfronteriza y la
diversidad cultural.

2. La Ilustre Municipalidad de Calama es una corporacion auténoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural.

3. En este contexto, ambas instituciones vienen en celebrar un convenio que tiene por objeto
establecer y definir un marco general en el que ambas partes podran cooperar reciprocamente, en
particular en los asuntos que sean de interés comin dentro de sus esferas de competencia y sus

respectivos programas de actividades, de acuerdo con las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERO: Que, el presente convenio tiene por objeto establecer y definir un marco general en el que
ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los asuntos que sean de interés comin

dentro de sus esferas de competencia y sus respectivos programas de actividades.

SEGUNDO: El presente Convenio Marco de Colaboracion podra desarrollarse posteriormente, en sus
aspectos concretos, mediante acuerdos complementarios especificos, suscritos entre las partes firmantes,
en los que se recogeran pormenorizadamente la dimension y alcance de la cooperacion, asi como los

compromisos, tanto econémicos como de cualquier otro tipo, asumidos por las partes.

TERCERO: Los Convenios especificos describirdn con toda precision y segliin corresponda las
actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada una de las partes, el presupuesto para cada
actividad, personal involucrado, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los fines y

alcances de cada uno de dichos acuerdos que seran los instrumentos operativos del presente Convenio.

CUARTO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos especificos podran incluir la
participacion de otras entidades publicas o privadas, o personas naturales en los términos y condiciones

que se establezcan.

QUINTO: Las partes deberan designar un encargado permanente que asuma la funcion de representar a
su respectiva institucion en los encuentros que correspondan, que participe en las instancias de
coordinacidn que se establezcan y que colabore activamente en todas las iniciativas que se originen en el

marco del presente acuerdo.
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SEXTO: Se constituird una comision Mixta formada por representantes de ambas instituciones, la cual se
encargara del estudio y propuesta de los proyectos y actividades a desarrollar, para su aprobacién por los

organos de decision que corresponda.

La Comisién podra en cualquier momento proponer a ambas partes la modificacion de las estipulaciones

del presente Convenio, asi como la supresion o adicion de cualquier otra que estime oportuna.

SEPTIMO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos de autor de los materiales
proporcionados por cada una de las Partes para la realizacion de las actividades de cooperacion definidas
en este Convenio perteneceran a la parte que los proporcione. En el caso de realizacion de actividades
conjuntas los derechos de propiedad intelectual seran definidos caso por caso en los acuerdos

complementarios.

OCTAVO: Las partes declaran que no hay relacion laboral alguna entre ellas. Las partes asumen en lo
individual, la responsabilidad laboral respecto a los recursos humanos que cada una de ellas aporten para
la realizacion de las acciones pactadas en el presente instrumento; asi mismo, asumen su responsabilidad
legal con relacion a terceros que contraten, debiendo la parte que contratd al trabajador de que se trate,
liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de conflictos laborales provocados por personal de la

primera.

NOVENQO: Las partes aceptan y reconocen que la informacion a la que tendra acceso el personal de cada
una de ellas, asi como cualquier informacion que se proporcionen, sin importar el medio por el que se
haga, es propiedad exclusiva de la parte que la proporciona, o de las personas o entidades que éstas
designen, y que dicha informacion tiene el caricter de confidencial, por lo que las partes se obligan a no
divulgarla o enajenarla, parcial o totalmente, a tercero alguno, asi como no utilizarla para fines distintos

de los estipulados en el presente

DECIMO: Las partes se obligan a informar a todas las personas que intervengan las responsabilidades y
sanciones de caracter penal en que incurren aquellos que revelen informacion, quedando obligadas las
partes a realizar todo aquello que se encuentre a su alcance para preservar la confidencialidad de la

informacion que sera manejada al amparo del presente convenio o de sus anexos.

DECIMO PRIMERO: Las modificaciones al presente instrumento sélo podran hacerse de comiin
acuerdo expresado por escrito. Los documentos en que consten las modificaciones se agregaran como

anexos al presente Acuerdo y pasaran a formar parte del mismo.

DECIMO SEGUNDO: El presente Convenio entrara en vigencia a partir de su firma y tendrd una

duracion de tres (3) afios contado desde dicha fecha.
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El plazo de duracién del convenio se entendera prorrogado por un término igual al original, sin solucion
de continuidad, si las partes no expresaren voluntad de ponerle término anticipado mediante
comunicacién formal, extendida con al menos dos (2) meses de anticipacion al vencimiento del plazo que

estuviere en curso.

DECIMO TERCERO: Ambas partes se reservan la facultad de resolver anticipadamente el convenio,
sin necesidad de alegar justa causa, y sin que dicha resolucién origine a favor de la otra parte derecho a
percibir indemnizacion o compensacion de ningan tipo, siempre que dicha circunstancia sea comunicada
en forma fehaciente a la otra parte con una antelacién minima de dos (2) meses. En ese caso, las
actividades que se encuentren en curso de realizacién o comprometidas con terceros vincularan a las

partes hasta la culminacion de las mismas.

DECIMO; CUARTO: Cualquier controversia que surja respecto a la interpretacion o cumplimiento de

este Convenio debera resolverse mediante negociacion directa entre las Partes.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan su
domicilio en la ciudad de Iquique, y se someten a la jurisdiccién y competencia de sus Tribunales

Ordinarios de Justicia.
DECIMO SEXTO: Firman los comparecientes para constancia y en cuatro ejemplares de igual tenor.

PERSONERIAS: La personeria de don Gustavo Soto Bringas para representar a la Universidad
Arturo Prat, emana de Decreto Supremo N° 580, de 28 de diciembre de 2015, del Ministerio de
Educacién. A su vez, la personeria de don Daniel Agusto Perez para representar a la [lustre
Municipalidad de Calama, consta del acta de Sentencia de Proclamacion del Tribunal Electoral de la
Region de Antofagasta, de fecha 29 de Noviembre de 2016, documentos que no se insertan por ser

conocido de las partes.

Gustavo Soto Bringas Daniel Agusto Pérez
Rector Alcalde
Universidad Arturo Prat Ilustre Municipalidad de Calama

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

CIh

GUSTAVO SOTO/BRINGAS
Rect

Secretario General (

DISTRIBUCION:
Seglin envio via email a base de datos decretos-2019.-
GSB/ASM/ree
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Al
Universidad MEMO Nro. 105214 /2019
ARTUROPRAT

del Estado de Chile

RECIBIDO SECRETARIA GENERAL

Fecha 08.“,“. 2019

MEMORANDUMNOReg': 83%

A : SR. EDMUNDO CORTES SAAVEDRA
Secretario General / Secretaria General / Sede Iquique

DE : SRA(ITA). LORETO CASTILLO COLLADO
Docente Directivo Superior / Direccion General De Vinculacion Y Relaciones Institucionales / Sede Tquique

REF : Convenio Marco Municipalidad De Calama

FECHA : Viernes, 05 de Julio de 2019

Mediante el presente, envio 3 ejemplares del Convenio Marco, suscrito entre la Universidad Arturo Prat y la Tlustre Municipalidad
de Calama, para gestionar la emision del decreto correspondiente.

Saluda atentamente,

LORETO CASTILLO COLLADO
Director General de Vinculacién

y Relaciones Institucionales
Universidad Arturo Prat

Iquique

LCC/klc

Archivos Adjuntos:
convenio_marco_unap_ilustre_municipalidad_de calama.docx

LORETO CASTILLO COLLADO
Docente Directivo Superior / Direccion General De Vinculacion Y Relaciones Institucionales
CDT: 2019afabc55f3df1953710

La validacion digital del presente documento la puede realizar, ingresando el Cédigo de Transaccién(CDT), en la siguiente direccion: www.unap.cl/documentos .
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Comunicacién y Gestidn

(55) 2890 301-

DE

(55)2890321
ORD. : 229
MAT. :Lo queindica
CALAMA, 26 de Marzo 2019
LETICIA ARAYA TORRES

DIRECTORA (S) DESARROLLO COMUNITARIO

A GUSTAVO SOTO BRINGAS
RECTOR UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Junto con saludar, tenga a bien suscribir convenio colaborativo entre
Vuestra Casa de Estudio y nuestra Municipalidad, adjunto a esta
presentacién; dado que ya se encuentra firmado por el sefior Alcalde Daniel
Agusto, de la municipalidad de Calama.
Sin otro particular, y esperando que la solicitud tenga buena
acogida,
Saluda atentamente a Ud.,
N, S iCIA ARAYA TORRES
DIRECTORA (S) DESARROLLO COMUNITARIO
LAT/dvs. ]
DISTRIBUCION

- Laindicada
- Archivo
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA

En Calama, a 01 de marzo de 2019, comparecen por una parte la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT,
Corporacién de Derecho Publico, Rol Unico Tributario N.2 70.777.500-9, representada por su
Rector, Don GUSTAVO SOTO BRINGAS, chileno, casado, Licenciado en Biologia, Cédula de
Identidad y Rol Unico Tributario N.2 6.829.99:-6, ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat N.2
2120, comuna de lquique, en adelante la “Universidad”, y por otra, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE CALAMA, Rut. N° 69.020.200-K, representada por el alcalde don DANIEL AGUSTO PEREZ,
Chileno, Cédula Nacional de Identidad N° 12.802.140-k , ambos domiciliados en calle Vicufia

Mackenna N° 2001,Calama, Regidn de Antofagasta, en adelante

EXPONEN:
1. Que la Universidad Arturo Prat es una es una Corporacién auténoma de Derecho Publico,
N creada en el afo 1984 por la Ley N2 18.368, que tiene personalidad juridica y patrimonio
\pr}opio y se dedica a la ensefianza y cultivo superior de fas artes, letras y ciencias. Tiene
por mision la formacion académica de excelencia con énfasis en la educacién continua,
AN
fomentando la generacidn, transferericia y difusidn de las ciencias, las humanidades, las
tecnologias y las artes, al servicio el desarrollo social, cultural y econémico de las
personas, las comunidades regionales y del pais, favoreciendo con ello procesos de
desarrollo sustentable. En su quehacer promueve la movilidad social, el vinculo con los
pueblos originarios, la integracion transfronteriza y la diversidad cultural.

2. Lallustre Municipalidad de Calama es una corporacién auténoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio prapio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural.

3. En este contexto, ambas instituciones vienen en celebrar un convenio que tiene por

objeto establecer y definir un marcc general en el que ambas partes podran cooperar

reciprocamente, en particular en los asuntos que sean de interés comun dentro de sus




esferas de competencia y sus respectivos programas de actividades, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERO: Que, el presente convenio tiene por objeto establecer y definir un marco general en el
que ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los asuntos que sean de

interés comun dentro de sus esferas de competencia y sus respectivos programas de actividades.

SEGUNDO: El presente Convenio Marco de Colaboracién podra desarrollarse posteriormente, en
sus aspectos concretos, mediante acuerdos complementarios especificos, suscritos entre las
partes firmantes, en los que se recogerdn pormenorizadamente la dimensién y alcance de la
cooperacion, asi como los compromisos, tanto econémicos como de cualquier otro tipo, asumidos

por las partes.

TERCERO: Los Convenios especificos describirdn con toda precision y segun corresponda las
actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada una de las partes, el presupuesto para
cada actividad, personal involucrado, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los
fines y alcances de cada uno de dichos acuerdos que serdn los instrumentos operativos del

presente Convenio.

CUARTO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos especificos podran incluir
la participacién de otras entidades publicas o privadas, o personas naturales en los términos y

condiciones gue se establezcan.

QUINTO: Las partes deberan designar un encargado permanente que asuma la funcién de
representar a su respectiva institucion en los encuentros que correspondan, que participe en las
instancias de coordinacion que se establezcan y que colabore activamente en todas las iniciativas

que se originen en el marco del presente acuerdo.

SEXTO: Se constituird una comision Mixta formada por representantes de ambas instituciones, la
cual se encargaréa del estudio y propuesta de los proyectos y actividades a desarrollar, para su

aprobacién por los 6rganos de decisién que corresponda.




La Comisién podrd en cualguier momento proponer a ambas partes la modificaciéon de las
estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresion o adicion de cualquier otra que

estime oportuna.

SEPTIMO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos de autor de los
materiales proporcionados por cada una de las Partes para la realizacion de las actividades de
cooperacion definidas en este Convenio perteneceran a la parte que los proporcione. En el caso de
realizaciéon de actividades conjuntas los derechos de propiedad intelectual seran definidos caso

por caso en los acuerdos complementarios.

OCTAVO: Las partes declaran que no hay relacion laboral alguna entre ellas. Las partes asumen eén
lo individual, 1a responsabilidad laboral respecto a los recursos humanos que cada una de ellas
aporten para la realizacién de las acciones pactadas en el presente instrumento; asi mismo,
asumen su responsabilidad legal con relacién a terceros que contraten, debiendo la parte que
contraté al trabajador de que se trate, liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de

conflictos laborales provocados por personal de la primera.

NOVENO: Las partes aceptan y reconocen que la informacién a la que tendra acceso el personal de
cada una de ellas, asi como cualquier informacion que se proporcionen, sin importar el medio por
el que se haga, es propiedad exclusiva de ia parte que la proporciona, o de las personas 0
entidades que éstas designen, y que dicha informacion tiene el caracter de confidencial, por lo que
las partes se obligan a no divulgarla o enajenarla, parcial o totalmente, a tercerov‘alguno, asi como

no utilizarla para fines distintos de los estipulados en el presente

DECIMO: Las partes se obligan a informar a todas las personas que intervengan las
responsabilidades 'y sanciones de caracter «pen'al en que incurren aquellos gue revelen
informacién, quedando obligadas las partes"a realizar todo aquello que se encuentre a su alcance
para preservar la confidencialidad de la informacion que serd manejada al amparo del presente
convenio o de sus anexos.

DECIMO PRIMERO: Las modificaciones al presente instrumento solo podran hacerse de comun
acuerdo expresado por escrito. Los documeritos en que consten las modificaciones se agregaran

como anexos al presente Acuerdo'y pasardn a formar parte del mismo.

.



DECIMO SEGUNDO: El presente Convenio entrara en vigencia a partir de su firma y tendra una
duracion de tres (3) afios contado desde dicha fecha.

£l plazo de duracién del convenio se entenderd prorrogado por un término igual al original, sin
solucién de continuidad, si las partes no expresaren voluntad de ponerle término anticipado
mediante comunicacion formal, extendida con al menos dos (2) meses de anticipacion al

vencimiento del plazo que estuviere en curso.

DECIMO TERCERO: Ambas partes se reservan la facultad de resolver anticipadamente el convenio,
sin necesidad de alegar justa causa, y sin que dicha resolucién origine a favor de la otra parte
derecho a percibir indemnizacién o compensacién de ningun tipo, siempre que dicha circunstancia
sea comunicada en forma fehaciente a la otra parte con una antelacion minima de dos (2) meses.
En ese caso, las actividades que se encuentren en curso de realizacion o comprometidas con

terceros vincularan a las partes hasta la culminacion de las mismas.

DECIMO CUARTO: Cualquier controversia que surja respecto a la interpretacion o cumplimiento

de este Convenio deberd resolverse mediante negociacion directa entre las Partes.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan
su domicilio en la ciudad de Calama, y se someten a la jurisdiccién y competencia de sus

Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: Firman los comparecientes para constancia y en cuatro ejemplares de igual tenor.




i’ERSONERI’AS: La personeria de don Gustavo Soto Bringas para representar a la Universidad
Arturo Prat, emana de Decreto Supremo N2580, de 28 de diciembre de 2015, del Ministerio de
Educacién. A su vez, la personeria de don Daniel Agusto Perez para representar a la llustre
Municipalidad de Calama, consta del acta de Sentencia de Proclamacién del Tribunal Electoral de
la Regién de Antofagasta, de fecha 29 de Noviembre de 2016, documentos que no se insertan por

ser conocido de las partes.




