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Feparags fao

UMIVERSIDAD
subzanar los

Fmuledos por &l Consejo de Defensa del Estads

Informe ndmero: caro GeEre Lres cerg umg oince  de

fecha diecinueve de Ciciombre de mil noveciantos raventa vy

cifnco, ¥ de dar cumplimienta a 1o dispueste an @l
documnanto name PO TURG! ¥ Lpo dos clinca seis de fecha
veintinuevenAdes20iclentre el misms afe) amanads del
Departamanto de Parasnas Juridicas dgel Ministerie de
Justicim, loa

comparactentes vienan an ComplemenTar 1a

escritura pnh1ica.ina1viuua1-zaun gn la clédusulas arimera,

&F &l sentido que cse Biprasa a

continuacidn,- TERCERD:

Eliminase. del~artlcouln cuarto la eiguiente frase fFinal: Ty
‘ranlizar, sin ninguna restricoidn, cualguier clase go

gasticnes v socciones dastinadas al efectivo ¥
cabsl cumplimianto de los cbjetives ganarales y especiales
deberminados

BN sus estatubos", - BremplAzase ta some fue

Un punta, - GUARTO: Agrégase como
letra d}) a3 articulo trece, la

Pracedta B esa frase, por

sigutante: ~“d) Phrdida da
la . .persanzlidad Juridica treathndose ce eEte Lipo

o= QUINTO: Agrégasse o] S1guienta inciso

articuie wveintiung:

da
institusicngs® al’
"En gaso de empate, s2° procedard &
efeciuvar  unainuave votacidn entre quisnas Mayvan ocbtenido
gl misme nlmerc de voLos, decidiandc gn cConseCusncia, la
Asambiea. - SEXTO: Reamplidzazse o] ar

figuienta-

Hiocule vaintidds por e

CARTICULD YEINTIDDS: En 1a primers sesidn  de

Directorio, azea ardinaria o Briracrdinaria, se deberd

alegir da entra sus mierbros by Fresidenta, un

Yicepresidente, un fecretaric ¢ up Tegorarg, = El

Fresidente serd a

¥4 Ve, Prasidente ge ja Carporacibdn v
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§; Corporecién.-  SEPIIMD: Reemplézass 1a letra d)  del % .
.- ", -IIJI|
L =
articuis treinta, por 1a siguiente: -"d) ‘Delegar las

faculbades necesarias para ejecutar las madidas @condmicas

gue =& acuerdap ¥ las gue

reguiera . 1a arganizacian

administrativa interna da la institusibn, en los

miembras
c en funcionarios de la Corparacién, com @l voto canfarme
915 3 & i = AT . '
da 'a unanimidad de Tas Direciores &n gjercicic” .= QLTAND:
e
p L% 7] 4 Ffeas 1 i . g i =
i agificase = artioule Treinta ¥ uno  en la  S1guienLe

forma: a' Rasmoldzase el vocabla “cuarenta y- unc® PO

CuArenta .= bl Eliminaka ia frage: “gonsbituir,

modificar, prorrogar, disalver y iguidar sociedades” .-

MOVENG: FReempldtase el articuilc treinta y eeis por el

giguiente; "ARTICULD TESINTA ¥ SE1S5:; El1 Garents Genaral as

un  Ffuncignario da la exclusiva confiampza del nireckario

Ejecutive, serd designado por &ste, - noipldiéndo. recasr ass

nembrFAMisenTs | &noun miemoro de 12 institusidn, "podrd  =er

cemunerado y deberda asistir sdlo con derecho & wozr en  les

reuniones  dal Directario y a las

Aambleas Genarales'i-

DECIMG: fesmpldzase ta letra b) del articule treinta . ¥

erete por 'a siguiente: "n) Reprasentar judicialimente a &

Corporacidn con las facultades mencionadasian &) incisao

primerc del articulo shptimo del Codigoe de Procadimiento

 ginperjuicio de la representacidn gue la - Ley gl
atorgas A&l Pregidente da 1la Imstitusidn’ .- iH

ppempliérase sn el ariicule cuaranta ‘a frase " del articuic

antar dor” par ‘8 siguients: "del articulo treinta ¥
acka” .~ DECTIMD SEGUNDO: Roamplazase el articulo cuarehta ¥

vrag por el siguiente: "ARTICULD CUAREMTE ¥ TRES: La

disciucisn de la Corporacidn shlo podrd acordarse Bh UNE




Asarblas Gensral Extrecrdinaria, c¢itada especialmenta al
afecto ¥ 81 gubrum para sesionar y para famar acuardcs
sard a1 mismo exigidc &n &% Articulo cuarenta y dos da
Estatutas, en rFralacidn a la reforma de Yo mismos.- A& BEA
psambles Gereral- deberd asistir un hKotario Gua daberi
cartificar el: hecho dé habersa cumplido con todas las

farmalidades . gues  estabieca aste Estatuta” .- DECIHG
TERGERG: ElimTnasa el artlicula

Cuarenta ¥ ocuatro.= En
cumplimiento a lgo dispuestioc an la Ley nomers  DieciTnuayes
mi1 eciento sesenta y ocho, se inserts 8 acuaroo  oe L E]
Junta Directiva de 1a Universidad Arturoc Frabl, que &5 dal
siguiente tanor: "“UNIVERSIDAD ARTURG PRAT. TQUIgQUE -
CHILE. JUsTa. . DIRECTIVA, MAT ! APRUESA Lk FUTURA

EONETITUCION  DE LA CORPORACTON DE LA UHNIVERS1DAD ARTURD
PRAT Y EL INSTITUTO CENTRO DE TRANSFERENCIA TECHOLOGICA

Mo, 10 DEL IMETITUTO PAKBMERIGAMO DE CARRERAS.

ICUTGUE, 10
de enare- de mil novecientos noventa y cingo, ORDERANZIA Ho.

1%2. Con esta fecha, la Junta Directiva de la Universidead

Arturc Prat,. ha axpedicgo la siguiente Orcenanza: YISTOS:

B.- Lo dispusstc en &' D.F.L. ndmers Uno del vaintiacho da

]

Mayo da mil movecientas ochenta y cinoo, de’t Ministaria ce
¥

Ecucaciar Fiblica, gue aprusba =7 Estatulo Orgdnico de LY

corporacidn.= B)] LA ordenanza nimero Cuatro  Que T ol Pl -a b

1 nmormas ce funoionamients de la Junta Dirgctiva.-

-
=1 Acugrde nbmero uno acdoptado en la  Sesidn ardinaria

g o :
nimerc seis de’ la Junta Directiva, celebrada el dla
digcisiota de Diciembre de mi11 roveciantas noventa

¥
ugetro.- GE ORDEMA: &.- Aprobar la futura constitucion dé
Va Corparacion de la Universidad Arnura Prat, para 14 cual

sa facuita & -las Autoridades Unitversitarlas, para ipniciar
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s perbinerites gue demanda dicha accion.- 0.7
agrobar la creacidn del Ingtituts Centro de Transferencis
Ternoldgica ndmero diez del Instituto Panamaricanc de
Carcaberas. - Las autoridades periinentaes daberar velar oor
a1 curplimienta de los aspectos legales Jue demands  dicha

FEo e, = PROMULGUES

FEGISTHESE v DESE CUMPLIMIENTO. -
GUATAYD SOTO BRINGAES., Secretario, Junta Direstiva. RAUL A
SoTo MAMANWI, Presidente Junta Diractiva” .- CONFORME.-
Minuta -adactada por 1a dnagado dofa Raguel Onetto Calvo.-
Ae Y iq  otorgan, ¥y an conskancia de esiar de acuairdo en
todo 8! contenide del presente snstrumento, previa legtura

firman ‘o= comparecientes.- Se dig sopia.- Doy Fa.-
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