UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: OTORGA BECA A ESTUDIANTES QUE
IQUIQUE-CHILE SE INDIVIDUALIZAN, DEL MAGISTER
RECTORIA EN DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, IMPARTIDO EN IQUIQUE. /

IQUIQUE, 04 de febrero del 2015.-

DECRETO EXENTO N° 0251.-

Con esta fecha, el Rector(S) de la Universidad Arturo Prat, ha expedido
el siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 470 del 27.12.2011, todos del Ministerio de
Educacion Puablica; el Decreto N° 57 del 05.03.2012, los Decretos Exentos Nos, 0278 del 27.03.2013, ¢l
0395 del 07.03.2014 y el 0204 del 28.01.2015.

b.- El Decreto Exento N° 1312 del 15.07.2014, que aprobo el texto
refundido del Reglamento de Becas de la Universidad Arturo Prat.-

c.- El Memorando N°128 de la Vicerrectoria de Investigacion, Innovacion
y Postgrado de fecha 29.01.2015, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:

1.- Otorgase Beca a los estudiantes del Magister en Direccion y Gestion
de Recursos Humanos, impartido en Iquique y que se individualizan a continuacion, correspondiente al
periodo y porcentajes que se indican:

MBRE COMPLETO ik % BECA PERIODO

"MARCO ALE

XIS ARCE VILCHES 10 % ENE-JUNIO 2015
TEDDY CASTILLO GONZALEZ 10% ENE-JUNIO 2015
DANIEL ESTAY TORRES 25% ENE-JUNIO 2015
EVELYN FLORES ANDRADE 50% ENE-JUNIO 2015
MAURICIO LOPEZ CISTERNAS 10% ENE-JUNIO 2015
CLAUDIA MARCO ARANDA 10% ENE-JUNIO 2015
DANIELA MARIN FLORES 10% ENE-JUNIO 2015
ARIEL MEJIAS HERNANDEZ 10% ENE-JUNIO 2015

| BERNARDITA MORIN GODOY 10% ENE-JUNIO 2015
MARIA JOSE MUNOZ CHIANG 10% ENE-JUNIO 2015
FRANCO ADIL PETRILLO NARA 10% ENE-JUNIO 2015

2.- Dicha Beca debera ser imputada al Cédigo de Gestion IQUIO6PRO -
010106010200, del presupuesto 2015.-

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.
.__%__/ ——
d
> SERGIO ETCHEVERRY GUTIERREY N

Vicerrector Académico (S)
En representacion del Reetos—-.

—

ERM S

MAURICIO MUNO
Secretario GeNRer:

LEGALIDAD

e s ]





