UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: OTORGA BECA EN EL MARCO DEL
IQUIQUE-CHILE CONVENIO DOCENTE ASISTENCIAL
RECTORIA CON HOSPITAL DE VICTORIA, A
ESTUDIANTES QUE SE INDIVIDUALIZAN. _ /

IQUIQUE, 27 de junio de 2017.-

DECRETO EXENTO N° 1434.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido el
siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 580 de 28.12.2015, todos del Ministerio de Educacion
Publica; el Decreto N° 34 de 27.01.2016.-

b.- El Memorando N°® 38933 de¢ la Sede Victoria de fecha 21.06.2017,
que solicita la emision del presente instrumento:

DECRETO:

I.- Otorgase Beca en cl marco del Convenio Docente Asistencial, con
Hospital de Victoria, a los estudiantes que se individualizan, correspondiente a los porcentajes que
indican del Arancel de Carrera del afio 2017:

NOMBRE RUT CARRERA coD. | % MONTO | MONTO |
CARR MENSUAL | TOTAL
(10CTS) | ANUAL

Luis ViI]ﬂInhu; Toloza TNS Computacion e Informitica 2554 100% | 108.800 1.088.000

Charles Cayuhuan Pérez TNS Enfermeria 2556 47% 27.100 271.000

_Fernanda Burgos Palma _TNS Enfermeria ) 2556 50% 114.200 | I_.I42,UUU_
Gloria Quinenao Valenzuela Kinesiologfa 2368 1009% | 222.494 2.224.936
|_Anahy Saldias Bustos Kinesiologia : 2368 100% | 222.494 2.224.936

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

~

TERESATBAR VIENDO
Vicerrectora Akcadémica

En rcprcsfﬁih'éiij' i
E TINDO CORTES SAAVEDRA i ? IHGA

Secretario General
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Universidad MEMO Nro. 38933 / 2017
ARTURO PRAT

MEMORANDUM RECISIDO SECRETARIA GEnER
el 27 JuN. 207

—..l{
816,

A : SR. EDMUNDO CORTES SAAVEDRA
Secretario General / Secretaria General / Sede Arica

DE : SR. ROLANDO DIiAZ ALVIAL
Encargado De Area / Unidad Juridica / Sede Victoria

REF : Solicita Decreto Para Renovacion Becas

FECHA : Miércoles, 21 de Junio de 2017

Estimado Edmundo:

Junto con saludar, vengo en solicitar a Ud. gestionar decreto exento que renueva becas de estudios a los alumnos que se indican,
correspondiente al 100% de la matricula y arancel completo de Carrera del afio 2017, en el marco del Convenio Docente
Asistencial suscrito con el Hospital Victoria, de acuerdo a lo requerido por Coordinador de Campos Clinicos, Sede Victoria,
mediante memordndum N°® 38423 y demds antecedentes acompaiiados.

Se adjunta a la presente solicitud:

1. Decreto Exento Nro. 117/V/2014, que aprueba modificacién de convenio docente asistencial entre el Hospital Victoria y la
Universidad Arturo Prat-Victoria.

2. Correo electrénico de Profesional Administrativo de Finanzas, Sede Victoria, que informa autorizacién de presupuesto para
decretar becas solicitadas.

3. Ord. N° 571 de Hospital Victoria.

4. Némina de alumnos y certificados de alumno regular.

Atte.

Juan LOpez Pinilla escribié en memo Sfolio 38423:

Por intermedio de la presente, solicito a usted Decreto Exento para poder hacer efectiva la renovacion de beca de estudios
(matricula y arancel) del Hospital Victoria, segiin convenio docente asistencial, correspondiente al afio 2017,

- Javiera Lorena Farias ( "(m(.‘fm)_
- Cretiel Yein Onae Erices Ovalle _
- Luis Villalobos Toloza |||  EGzR

- Charles Cayihuan | ’ére:_

- Fernanda Burgos Pr.n"nm_

- Gloria Quifienao 1 'm’mmer’u_

- Anahy Saldias Hh‘ﬂr)ﬁ_

Adjunto detalle de alumnos y copia de oficio N° 571,

La validacion digital del presente documento la puede realizar, ingresando el Cadigo de Transaccion(CDT), en la siguiente direccidn: www.unap.cl/documentos
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l‘-_ni\-{-Eséégd q -
ARTURO PRAT

del Estado de Chile

Atentamente

JUAN LOPEZ PINILLA
Profesor asistente / Facultad de ciencias de la salud
CDT: 2017afabc55f3df79131(5

RDA/rda
Cc: Rosa Caceres Castillo
Cc: Elizabeth Pereira Aedo

Archivos Adjuntos:

antecedentes_renovacion_becas_hospital_victoria.pdf

autorizacion_presupuestaria.pdf

42545 1 l7__9_dc__ahriI_aprucha__modil‘icacinn_de_oonveniu_duccntc_asistnccia}_cntrc_e I_hospital_victoria__y_la_unap__cursado_por_cot

ROLANDO DIAZ ALVIAL
Encargado De Area / Unidad Juridica
CDT: 2017afabc55£3df79630f1

La validacién digital del presente documento la puede realizar, ingresando el Cadigo de Transaccion(CDT), en la siguiente direccion: www.unap.cl/documentos $520




B 57 1 N
Coordinacttn Téenlca RAD ORD. N*®
ELHwoghal Yiciorda

£
IntN31/09.05.2017 ANT.: .-

FUNCIONARIQS, PERIODO ACADEMICO 2017.

victoria, 10 MAYO 2017

MAT.: RENOVACION BECAS ESTUDIOS HIJOS DE V

0 Mo *erf

DE : DR.MARCELO TORREJON VILLALON
DIRECTOR (S) HOSPITAL VICTORIA

A i SRA.NINOSCKA ZENCOVICH BURDILES
DIRECTORA
[ A

UNIVEL

L2

1. Junto con saludarla atentamente, cumplo con informar y remitir a usted, némina de
alumnos que mantienen vigente “Beca para hijos de funcienarios del Hospital Victoria”,
{matrfcula y arancel) con un 100% de beneficia perfodo 2017, de acuerdo a Convenlo
Docente Asistencial suscrito con Ja UNIVERSIDAD ARTURD PRAT, sede Victoria, segin el

siguiente detalle:
N* | Nombre Alumna RUN Carrera Afio Afio %
ingreso | inicio | beneficio
heca | heca
1 | JAVIERA LORENA FARIAS CANCIND ENFERMERIA 2016 | 2016 100%
2 | CRETIEL YEIN ONAE ERICES OVALLE ENFERMERIA 2016 | 2016 100%
3 | TAMARA NAVARRETE GALLARDO TNS ENFERMERIA 2016 2016 100%
4__| MATIAS ANABALDN CARRASCO PSICOLOGIA 2015 | 2015 100%
5 _| LUIS VILLALORONS TOLOZA TNS COMPUTAC.E INF. 2015 2015 100%
6 _{ CHARLES CAYUHUAN PEREZ S TNS ENFERMERIA 2015 2015 100%
7 | FERNANDA BURGOS PALMA™ TNS ENFERMERIA 2014 | 2014 100%
8__| GLORIA QUINEMAO VALENZUELA KINESIOLOGIA 2013 | 2013 100%
| 9| ANAHY SALDIAS BUSTDS KINESIOLOGIA 2011 | 2014 | 100%
*Segﬂn lo establecido en el convenio la alumna hard uso del afio adicional, lldmese "afio de gracia” durante el
resente aio académico,

2, Me permito informar ademdas que la Srta. MARION VICTORIA MENDEZ MORALES, Run
18383848-2, alumna carrera Kinesiologia, no continuaré sus estudios en dicha carrera,
pues se matriculara en carrera TNS Administracién en esa Universidad; por lo tanto
pierde beneficio de BECA COLDAS del Hospital Victoria, obtenida en proceso afio 2013.

Sin otro particular, se despide cordialmente,

Vv
) N g
g B A
. »ﬁ.rc:i'.::ia Di?'eedc‘rnHospimi LF :

Archivo RAD Hospital w
Of. Partes Hospital 3
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Universidad

75 ARTURO PRAT

del Estado de Chile

UNAP/UPRA N°650113/2017

CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que do Ao
JAVIERA LORENA FARIAS CANCINO.
N° Matricula (RUT);_ s
Es alumna regular de la Carrera de: . i
ENFERMERIA £

Desde ei 06 de Marzo: de 201 7 hasta el 31 de lulio @ de 201 7 :
Se otorga el presente cemﬁcado a ped;do de la interesada par‘a ser presentado en:

Q*******itﬁiwt*i**********tiﬁi****iti’**t**

Para efectos de:

BENEFICIO ESTUDIANTIL
Observaciones:..

aaﬁtt**prqtitﬁg«ubiu-wﬁﬁtiiﬁitﬁxt’*iAtwiqtg[”

VICTORIA, 21 de Junio de 2017 |

4 Wlm h!
= nummm !

1mm f" MARMNO FUENI‘ES ZAMBRANO
P Jefe de UPRA
e Sede Victoria

ot

MFZ/zsq
c.c.. Archivo

" Documento véiido sofo con firma y timbre de fa Universidad Arturo Prat
La generacion de este certificado seré4 auditada y podrd ser validada por la empresa en wwawv unap clicertificados

Sede Arica Casa Certral kpique Sede Calama Sede Artdfagasta Sede Santiago Sede Victorla
Av Satita Marh 2608 Av Arturo Prat 2120 Esmerakia 1814 Villa Chile  Latotre 2001 Av SanPablo 1706 Av Oiggins 0195

Fonos (56)58) 2-247009  Fonos (56)(57) 2526001  Fonos (S6X55) 2447050  Fonos (S6)(56) 2-447000  Fonos (S6Y2) 22921500 Fonos (55 Y49} 2-913000
(56)(57) 2526002
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Universidad

=9 ARTURO PRAT

del Estado de Chile

UNAP/UPRA N°650114/2017

CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que dofia. .
CRETIEL YEIN ONAE ERICES OVALLE""

N° Matricula (RUT): ||

Es alumna requiar de la Carrera de.
ENFERMERIA 4

Desde el 04 de Marzo de 20;? hasta ¢/31 de"Juno_ge 2017
Se otorga el pmsente cemﬁcado a pedxdo de lé interesada para se.r p:ese ntado en:

deded e ik e ek e e *MWM*H**\H *rwn*mt*n

Para efectos de:

BENEFICIO ES TUDM N I?L
Observac:ones

utwﬂnt:tnatut"tiia»iwﬁ«é&i***tii*w i#t*_._

VICTORIA, 21 de JU!?IO de 2017

Jefe de UPRA
Sede Victoria

b w0

MFZ/zsq
c.c.. Archivo

* Documento valido solo con firma y timbre de fa Universidad Arfuro Prat
La genersctdn de este certificado seré auditada y podrd ser validada por fa empresa en wwy unap. ci/cerlificados

Sede Arica Casa Certral kyuique Sede Calama Sede Antofagada Sede Santiago Sede Victonia
Ay Santa Mark 2668 Av Arturo Prat 2120 Esmeralda 1814 Vitla Chile  Latorre 2901 Av SanPablo 1795 Av OHiggins 0195

Fonos (S6)(58) 2-247009  Fonos (56)(57) 2-526001  Fonos {56)55) 2447050  Fonos (96)(55) 2-447000  Fonos (56){2) 2-3821500  Fonos (56)X49) 2-913000
(56)(57) 2-526002
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UNAP/UPRA N°650110/2017

CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que don; -
LUIS RODRIGO VILLALOBOS TOLOZA =

N Matricula (RUT): |G

Es alumno regular de la Carrera deﬁ L

I B

TECNICO DE NIVEL SUPER!OR EN compum cn:m E fNFORMA TICA
Desde el 03 de Marzo de 2047 hasta el31 de Juho de 2017 i

Se otorga el presente certificado a pedfdo del mreresado para ser presenfao‘o en;

ek ok ek ok dok ok ko ***ﬁt*i*tﬁr***t*tu**t****

Para efectos de: e e e
BENEFICIO ES TUD!AN TIL :
Observaciones:

3

k****tt*’*t**ittiiw*!****ﬁ******i**i*f*ﬁiﬁ*

VICTORIA, 21 de Junio.de 2017

0t JAIME ROMERO ACEVEDQ
Coordinador General del Departamento
de Formacmﬁ Técnica Zona Sur

JRA/cpb
¢.c.. Archivo

* Documento valido solo con firma y timbre de la Universidad Arturo Prat
La generacion de este certificado serd auditada y podré ser vaiidada por la empresa en www.unap clicertificados

Sede Anca Casa Central lqguique Sede Calama Sede Antofagasta Sede Santiago Sede Victoria
Av Saenta Maria 2008 Av Arturo Prat 2120 Esmeralda 1814 Villa Chile Latorre 2901 Av San Pablo 1796 Av O'Higgins 0195

Fonos (56)(58) 2-247008  Fonos (56)(57) 2-526001 Fonos (56)(55) 2-447050  Fonos (58)(55) 2-447000  Fonos (56)(2) 2-3831500  Fonos (56){48) 2-913000
{56)(57) 2-526002
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AR Universidad
\*: ) ARTURQO PRAT

del Estado de Chile

UNAFP/UPRA N°650111/2017

CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que don ‘
CHARLES CRISTOBAL CAYUHUAN PEREz
N°® Matricula (RUT). IR iy

Es alumno regular de la Carrera dei- = .

TECNICO DE NIVEL SUPER!OR EN ENFERMERIA

Desde el 09 de Febrero de 2017 hasta el 31 de" uho de 201 7
Se otorga el presente cerﬂﬁcado a ‘pedido del mreresado para ser presentado en.

deded R A e e e e ek e ook e dekok kb t**tt*ﬂm ARk ta vk

Para efectos de: A
BENEFICIO ESTUDIANTIL
Observaciones:.

B S T Tt P o R

VICTORIA, 21 de Junio de 2017

: " %a@w . / :
g, s JAIME ROMERO ACEVEDO
IS Coordmador General del Departamento

de Formacisn Técrca Zona Sur

JRA/cpb
c.c.. Archivo

" Documento vélido solo con firma y timbre de la Universidad Arfuro Prat
La generacitn de este certificado seré auditada y podré ser validada por la empresa en www.unap.cl/certificados

Sede Arnca Casa Central lquique Sede Calama Sede Antofagasta Sede Santiago Sede Victoria
Av. Senis Maria 2958 Av Arturo Prat 2120 Esmaeralda 1814 Villa Chile Latorre 2901 Av San Pablo 1796 Av O'Higains 0195

Fonos (56)(58) 2-247009  Fonos (56)(57) 2-526001  Fonos {561(55) 2-447050  Fonos {56)(55) 2-447000  Fonos (56)(2) 2-3831500  Fonos (56)(49) 2-913000
(56)(57) 2-526002
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Universidad

=) ARTURO PRAT

del Estado de Chile

UNAP/UPRA N°650112/2017

CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que doﬁa:_-:.."_" --
FERNANDA NICOLE BURGOS PALMA

N° Matricula (RUT): _

Es alumna regular de la Carrera de:’ R B
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR' EN ENFERMERIA . _
Desde el 01 de Enero de 201?' hasta el 31 de Agosro de 2017-- £E

Se otorga el presente cen‘:f cado a ped:do de fa in teresada para ser presentado en:

e e e e v e e s e ekt e o e o e e o e v ok e o e e e e e e e ok e

Para efectos de: -
BENEFICIO ESTUDIANTIL '
Observaciones: -

b, L
Fodhd R R R R R RN R ok R Rk R

VICTORIA, 21 de Junio de 2017~

41&&3 ROMERO ACEVEDO
Coordinador General del Departamento

de Formacion Técmuca Zona Sur

JRA/cpb
c.c.; Archivo

* Dacumento vélido solo con firma y timbre de fa Universidad Arturo Prat
La generacién de este certificado seré suditada y podré ser validada por la empresa en wwiv.unap, cl/certificados

Sede Arica Casa Central Iquique Sede Calama Sede Antofagasta Seds Santiago Sede Victoria
Av Santa Maria 2998 Ay Arturo Prat 2120 Esmeralda 1814 Villa Chile Latorre 2601 Av San Pablo 1796 Av O'Higgins 0195

Fonos (58)(58) 2-247009  Fonos (56)(57) 2-526001  Fonos (56)(55) 2447050  Fonos {56)(35) 2.447000  Fonos (56)(2) 2-3831500  Fonos (56K49) 2-91 3000
(56)(57) 2-526002
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S Universidad
wf; ARTURO PRAT

del Estado de Chile

UNAP/UPRA N*650115/2017
CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que defia;
GLORIA MACARENA QUINENAO VA LEHZUELA o

nematricula (RUT): |

Es alumna regular de la Carrera de
KINESIOLOGIA

Desde el 05 de Marzo de 201 7 hast& el 31 de duno_: de 201 7 :
Se otorga el presente mmﬁcado a pedfdo de :’& rnfefesada para ser presentado en.

Fed Ao A A e A i oo de S e e e e A ek i’i* ded

Para efectos de: i
BENEFICIO ESTUDIANTIL
Observaciones:.

e e

Jefe de UPRA
Sede Victoria

MFZ/zsq
c.c.. Archivo

* Documenito vélido soio con firma y timbre de la Universidad Arturo Prat
La generacion de esle certificedo serd auditada y podrd ser validada por la empresa en W unap cl/certificadlos

Sede Ardca Casa Ceriral kulque Sede Calama Sede Antrfagasta Sede Santiago Sede Victona

Av. Santa Mark 2008 Av Arturo Prat 2420 Esmeralda 1814 Villa Chile  Latorre 2001 Av SanPablo 179% Av OHigging D195

Fonos (56)58)2-247008  Fonos (S6)(57) 2-526001  Fonas (S6)55) 2447050 Fonos (56)(55)2-447000  Fonos (56)(2) 2-3831500  Fonas (5649} 2-013000
(56)(57) 2-526002
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Universidad

=9 ARTURO PRAT

del Estado de Chile

UNAP/UPRA N°650116/2017

CERTIFICADO

La Universidad Arturo Prat, certifica que doﬁai L
ANAHY FRANCISCA SALDIAS BUSTOS“' o

n- matricuia RuT) | NN

Es alumna regular de fa Carrera de:’
KINESIOLOGIA -

Desde el 06 de Marzo de 201 7 nasta el 31 de Juho de 201}’
Se otorga el presente certificado a ped:do de la mreresada pam ser pmsentado en:

uw***ﬁﬁ**iit***t**w**gt*n*****i*t*t****wn*a ﬁ

Para efectos de. = i
BENEFICIO ESTUDIANTIL
Observaciones: . b

tt«nitt***it**ttlttt’tiﬁ!tiiﬁ*ii*iit*i**i*ﬁ

VICTORIA, 21 de Juma de 2017

Jefe de UPRA
‘:q-de Vicloria

MFZ/zsq
¢.c.. Archivo

" Documento vélido solo con firma y timbre de la Universifad Ariuro Prat
La generacion de este certficado seré auditada y podrd ser validada por ia empresa en waww unap. ci/certificatios

SedeAnca Casa Ceniral \quique Sede Calama Sede Antofagasta Sede Santiago Sede Victoria
Av Santa Mar i 2008 AV Arturo Prat 2120 Esmeralda 1814 Villa Chile  Latorre 2004 Av SanPablo 1706 Av OHigains 0165
s

Fonos (56)(58) 2-247009  Fonos (56)(57) 2-526001  Forios (S6)55) 2447050  Fonos (56)(55) 2-447000  Fonos (56)(2) 2-3831500  Fonos (56 40) 2-913000
(56)(57) 2-526002
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Diaz Alvial, Rolando Alonso

L
De: Carrasco Cayupe, Wiadimir Raul
Enviado el: miercoles, 21 de junio de 2017 15:42
Para: Diaz Alvial, Rolando Alonso
Asunto: RE: Sobre autorizacién presupuesto becas

Estimado

Junto con saludar, previa consulta a casa central, indican que esta autorizada dicha renovacion, por convenio asistencial,
gracias ;

Saludos Cordiales

Atte. Wladimir Carrasco Cayupe
Administracion y Finanzas
UNAP Sede Victoria De: Diaz Alvial, Rolando Alonso

Teléfono: (45) 2913065 (Anexo 3065)  Enviado el: miércoles, 21 de junio de 2017 15:38
tawladimircarrasco@unap.cl  para: Carrasco Cayupe, Wladimir Raul

Asunto: Sobre autorizacion presupuesto becas

LREVERSIIND AFTURD PHAT
L VIR B e

Estimado Wiladimir:

Junto con saludar, te solicito me indiques si esta autorizado el presupuesto para la renovacién de becas solicitadas en
memorandum que se adjunta.

Quedo atento a tus comentarios

Saludos cordiales
Rolando A. Diaz Alvial



RECIBIDO g 7 HAYO 2014

1

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: APRUEBA MODIFICACION CONVENID
SEDE VICTORIA DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL
VICTORIA Y LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT -

VICTORIA.
CONTRALORIA INTERNA
Rezibico; R el

VICTORIA, 09 DE ABRIL DE 2014
DECRETO EXENTO N°117/V/2014

Con esta fecha, la Directora de la Universidad Artura Prat, Sede
Victoria, ha expedido el siguiente Decreto:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N" 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N°1 del 28 de mayo de 1985, Decreto N° 427 del 27.12.2007, todos del Ministerio de Fducacién Piblica; ol Decreto 403 del
27.11.1996; Decreto Exento N” 784 del 31.05.2010; Decroto 581 del 02.06.2011: Decrete Exento N"0210 del 08.03.2012; Resolucidon
N°1600 de noviembre del 2008 de la Contraloria General de Republica,

Y
b.- Memorando N* 0252014 de fecha 08.04.2014 de don Rodrign Urra
Escobar, Abogado de la Sede Victoria.

e~ Solicitwd  de fecha 09.04.2014, de la Sra. Ninoscka  Zencovich
Burdiles,  Dircclors de Sede, Universidad Arturo Prat, contenida en memorando N'DS9, que solicita la cmision del presente
nstrumento: v

DECRETO:

- Apruébese  MODIFICACION  CONVENIO  DOCENTE
ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL VICTORIA Y LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT - VICTORIA, e

acuerdo al documento adjunto consistente en & fojas, debidamente autentificadas con firma y timbre del Sr. Ministro de Fe
ad-hoc, y cuyo texto es el siguiente:

MODIFICACION CONVENIO DOCENTE ASISTENCIAL

HOSPITAL VICTORIA
b 4
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT - VICTORIA

En Victoria, a 20 de marzo de 2014, entre ¢l HOSPITAL VICTORIA, Establecimiento Asistencial Autogestionado, ol
Gnico ftributario  N° 61.602.229-6,representado por su Director Suplente, JUAN ANTONIO SIERRA DIAZ,
C.1:6.554.572-1, ambos domiciliados en Avenida Dartnell sin nimero, de la cuidad y comuna Victoria, en adelante “Fl
Hospital”, por una parte; y por la otra, la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, sede Victoria, Corporacidn de Derccho
Plblico, rol tnico tribulario N® 76.777.500-9 representada por dofia NINOSCKA ZENCOVICH BURDILES, Ingeniero
Civil Informitico, cédula nacional de identidad N8.910.950-7, ambos domiciliados en Avenida Bernardo O Higging N°
0195 de la cuidad y comuna de Victoria, en adelante “La Universidad”, han convenido Ia siguiente modificacién al
convenio docente-nsistencial, teniendo presente las siguientes consideraciones:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES:1) Que, con fecha 24 de diciembre de 2004, el Servicio de Salud

Araucanfa Norte y la Universidad Arturo Pral, sede Victoria, celebraron un convenio de Cooperacion  Cientifica y

Tecnologica y Docente Asistencial, el cual tuvo por objclo Ia colaboracidn cientifica v tecnolGgica entre las partes

proporciondndose a la Universidad el campo clinico para las carreras de enfermeria y piscologiu, del cual disponia el
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Servicio en los distintos Hospitales dependientes del mismo. La vigencia se pacté en cinco afios a contar de la fecha del

acto administrativo o decreto que lo aprobara, En efecto, dicho convenio fue aprobado por Resolucion Exenta N 2077 de
fecha 27 de diciembre de 2004 del Servicio ¥ sancionado por Decretn Exento N° 28 de fecha 21 de enero de 2005 de la
Universidad. 2) Que, con fecha 30 de septiembre de 2010 las partes renovaron ¢l convenio precitado, renovacion que tuvo
por objeto especificar los establecimientos asistenciales dependientes del Servicio, respecto de los cuales la Universidad
harfa uso de sus campos clinicos, a saber, se incluyd los Hospitales de Victoria, Traiguén, Lonquimay, Angol, Curacauin,
Purén, Collipulli y el Servicio de Psiquiatria del Hospital dc Angol. Asimismo, se prorrogd su vigencia hasta el dia 31 de
diciembre de 2011. 3) Que, no obstante lo sefialado, ¢l Hospital de Victoria, como Establecimiento de Autogestion en Red
¥y la Universidad, estdn contestes, en la importancia de la labor social y académica que ésta iiltima desarrolla para la
Provincia de Malleco y la Regién de Ia Araucania, influyendo de manera sustancial en todos los sectores sociales mediante
sus actividades dc investigacién, docencia ¥ exlensidn, con criterios de excelencia académica, ética y responsabilidad
social, formando en los programas de pregrado y de postgrado que imparte personas con altas cualidades académicas,
humanas y profesionales; para Io cual requiete de centros de prictics, donde sus estudiantes puedan intervenir en una
realidad concreta. 4) Por oiro lado, el Hospital de Victoria, puede colaborar con las Universidades, organismos y otras
entidades de formucion de profesionales y 1écnicos, en las materias de su competencia institucional, en los términns quc se
estipulen en los convenios que para estos fines sc cclebren, sin que o anterior vaya en detrimento de su principal funcién de
entregar alencion de salud a sus beneficiarios. 5) Que, conforme a la norma que aprucha la metodologia para determinar 1a
capacidad formadora de los Establecimientos de los Servicios de Salud, aprobada mediante Resolucion Exenta N* 416 dc
fecha 09 de marzo de 2010 de Ia Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, et Hospital ha estimado que
su capacidad formadora o campa de formacisn profesional y 1écnica corresponde a un maximo de 250 cupos para destinar a
practicas de estudiantes del Sector Salud. 6) Que, de acuerdo a la normativa ministerial sobre uso de los campos clinicos, en
particular I Norma General Administrativa N° 18 sobre asignacion y uso de los Campos de Furmacion Profesional ¥
Técnica en el Sistema Nacional de Servicios de Salud, aprobada por Resolucién Exenta N°418 de 10 de marzo de 2010 del
Ministerio de salud; el Hospital de Victoria mediante Resolucién Excnla N* 633 de 24 de agosto de 2011, aprohi los
términos téenicos de referencia para la asignacion de los campos clinicas prioritarios (exclusivos), y llamé a licitacién,
proceso en ¢l cual resultd adjudicada Ja Universidad Mayor asigndndosele 100 (cien) cupos para las carreras de medicina y
odontologia. 7) De la misma manera, mediante Resolucion Exenta N 632 de 24 de agosto de 2011, el Hospital aprobd los
términos técnicos de referencia para la asignacién de los campos clinicos NO prioritarios (prefcrentes) del Hospilal de
Victoria, para las carreras de enfermeria, obstetricin ¥y puericultura, tecnologfa  médica, kinesiologia, nutricién,
fonoaudiologfa, terapia ocupacional y psicologia; v llamé a licitacién, proceso en el cual se le asigné a la Universidad
Mayor 60 (sesenta) cupos para las carreras de enfermeria, obstetricia ¥ puericultura, tecnologia médica, kinesiologia,
nutricién, fonoaudiologfa, terapia ocupacional y psicologfa, v a la Universidad Auténoma de Chile In cantidad de 40
(cuarenta) cupos para las careeras de enfermeria, kinesiologfa, nutricion y dietética, fonoaudiologfa y terapia ocupacional.
8) Habida consideracion de lo sefalado, en Ia actualidad, el Hospital tiene disponibles 50 {cincuenta) cupos, de su campo
de formacién profesional ¥ técnica, los cuales no fueron licitados en el proceso de licitacién antes descrito, 9) Que, para los
efectos de dar continuidad a las actividades de investigacion, docenciy, extension y formacion de los estudiantes que Ba
Universidad ha desarrollado en el Hospital, consecuencia del convenio y modificacisn al mismo aludidos en los nimeros 1
¥ 2 precedentes; el Hospital de Victoria por st y en su actual condicitn de Establecimiento Autogestionado en Red y la
Universidad Arturo Prat vienen en celebrar un nuevo Convenio Docente Asistencial con carfeter esencialmenle transitorio
para el afio 2012, cuyos efectos se radican exclusivamente en el Hospital de Victoria, sin perjuicio de lo sefialado en la
cliusula VIGESIMA de dicho convenio; en los términos, condiciones, vigencia y adecuaciones que Se expresan en el
mismo, mientras se realice el proceso de licitacién de lu asignacion de los cupos objeto de este convenio {cincuenta cupos)
de acuerdo a las nuevas normas reglamentarias ministeriales que regulen la materia, 10) Que, para efectos de especificar y

hacer efectiva Ia clausula DECIMA SEPTIMA dc convenio aprobudo por Resolucidn N°157 del Hospital Victoria de fecha
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06 de marzo 2012, referente a las compensaciones, se firma un ademdum con fecha 28 de agosto 2012, entre ambas partes,

aprobado por resolucién  Exenta N° 903 del Hospital Victoria, resolucién de fecha 31 de octubre 2012, el cual contiene
informacidn actualizada respecto a la forma en que sc le da cumplimicnto a las compensaciones que se refiere los nimero 1
y 2 del convenio que nos rige. 1) Para los efectos de modificar I clausula tercera del adendum firmado con fecha 28 de
agosto 2012, aprobado por resolucién 903 del Hospital Victoris, las partes convienen en modificar esta misma, b
reemplazar la entrega de un CISTOSCOPIO FIEXIBLE por 1a entrega de un VIDEOCISTOSCOPIO, instruments que
segiin eviluacion de los médicos solicitantes, seiialan que es de mayor utilidad y entregara un servicio mds completo a los
usuarios del Establecimiento de Salud, razones yue nos llevan a convenir el presente adendum, donde se establecerdn los
requisitos técnicos necesarios para dar cumplimiento a la entrega de un Videocistoscopio, por parte de la Universidad
Arluro Prat al Hospital Victoria, en el marco del convenio Docente Asistencial aprobado por Resolucién N°157 del
Hospilal Victoria de fecha 06 de marzo 2012, 12) Que, para los efectos de la modificacion de la clausula DECIMA
SEPTIMA numeral 3° y 4° del convenio aprobado por Resolucién N°157 del Hospital Victoria de fecha 06 de marzo 2012,
referente u las compensaciones que entregara la Universidad al Hospital, a de firmarse, y celebrarse por medio del presente
instrumento, un ADENDUM que contendrd informacidn actualizada respeto a la forma en que se dard cumplimiento a las
compensaciones que se refiere los numerales 4" y 5° para el periodo 2014 y siguientes, del convenio que nos rige. Fl
Hospital por si, y en su actual condicién de Fstablecimiento Autogestionado cn Red, y la Universidad Arturo Prat, celebra

este Adendum, en los siguientes términos y en virtud de los fundamentos que se expresan a conlinuacion;

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS FUNDAMENTOS DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL: Que habida

consideracion de lo sciialado en la cléusula DECIMO SEPTIMA ¥ TRIGESIMA del referido convenio asistencial, las

partes convicnen en modificar el contrato, leniendo, ademds, en consideracién los siguicntes fundamentos;

a) ue la_Administracion del Estado. al contr usca satisfacer un_inte eneral. Asi las cosas, los
resultados de la cjecucitn de un contrato o convenio son de suma importancia para Ia administracién, razén por ta cual ella
cuenta con una serie de potestades para asegurar su cumplimiento, cuales son entre otras, dircceidn, control, interpretacicn,
modificacidn y término unilateral de un contrato, consagrindose de esta manera el principio de la preeminencia de la
administracion.

b) Principio de la_ mutabilidad del contrata, en cuya virtud la contratacién administrativa siempre se encucntra
asociada a la naturaleza piblica de fas prestaciones y de los fines que ellas persiguen satisfacer. De ahi entonces que los
contralos que celebre la administracion también deben permitir su ADECUACION a los cambios que esas necesidades
pueden cxperimentar durante su ejecucion. La mutabilidad del contrato o TusVariandi corresponde a una de las
caracteristicas mis sobresalientes del contrato administrativo, ya gue sy existencia descansa en el interés piblico

directamente involucrado. Sin embargn, esa mutabilidad debe compatibilizarse con ¢l derecho del contratista a exigir Ja

salvaguarda de sus derechos contractuales,

CLAUSULA TERCERA: De lo expuesto, existe voluntad del “La Universidad” ¥ “El Hospital”, para modificar:

I.- El Convenio Docente asistencial firmado por ambas partes el 16 de Enero 2012, aprobada por Resolucién Exenta N©
157 de fecha 06 de marzo de 2012, en lo relativo a la cliusula DECIMO SEPTIMA, EN SUS NUMERALES 3V 4 EN

LO REFERENTE A LAS COMPENSACIONES QUE ENTREGA LA UNIVERSIDAD AL HOSPITAL, A SUS

FUNCIONARIOS Y SUS HULIOS, en el siguiente sentido: DECIMO SEPTIMA: De las compensaciones que
entregard la universidad al Hospital, a sus funcionarios y sus hijos: La Universidad se compromete con el Hospital a:

3.- Otorgar dos becas anuales (matricula y arancel completo 100%), para hijos de funcionarios del Hospital regidos por la
ley N* 18.834 y 2 becas anuales (matricula y arancel completo 100%) para curreras técnicas de nivel superior para hijos de

funcionarios o funcionarios. La exencion total de matricula y arancel durantc todo el periodo normal de duracién de la
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misma contempla la posibilidad de maximo un afio adicional, lldmese “afio de gracia”, para cualquiera de las carreras

anleriormente sefialadas. Las que se mantendrdn segln reglamento de becas de la universidad.
Las becas sefialadas anteriormente podrin ser divisibles, mas no acumulables, por o que en caso de no ocupar algunas de
las referidas becas en un afio calendario, éstas se perderdn,
La beca no serd acumulable con otros descuentos y/o becas, de que pudiera ser beneficiario el alumno respectivo, con
ocasion de otros convenios celebrados con la UNIVERSIDAD; y ells no serd aplicable a los valores de postulacién ni
derechos de titulacidn, los que deberin pagarse de acuerdo al valor establecido por carrera en cada caso.
El becario deberd cumplir con los requisitos de Ja UNIVERSIDAD y quedard sujeto a todos los reglamentos,

régimen de estudios y normativas académicas de la Universidad Arturo Prat.
4.- Otorgar un cupo para Magister en cada afio (malricula y arancel completos), a los funcionarios del HOSPITAL,
regidos por la ley N" 18.834, para programas dictados por la Universidad en las ciudades de Temuco y/o Victoria.

Serd responsabilidad del HOSPITAL establecer el procedimiento de selecciin de Tos alumnos beneficiarios de
las becas.
Las becas scfialadas anteriormente no serin divisibles ni acumulables, por Io que en caso de no ocupar algunas de las
referidas becas durante la vigencia del Convenio, éstas se perderdn.
Las becas no serdn acumulables con otros descuentos y/o becas, de que pudiera ser beneficiario el alumno respectivo, con
ocasion de otros convenios celebrados con fa UNIVERSIDAD; y ellas no seran aplicables a los valores de postulacidn i
derechos de titulacién, los que deberdn pagarse de acuerdo al valor establecido por carrera en cada caso.
Es requisito esencial para el otorgamiento de la beca que se acredite fa calidad de funcionario del HOSPITAL del padre o
madre del postulante. Igualmente, seri obligacion del HOSPITAL a través de su Director, comunicar en cada oporiunidad
al Rector o represeatante de Ia Universidad Sede Victoria, 1a individualizaciin del o los postulantes a la o las becas.

Las partes convicnen expresamente que estas becas deberdn ser otorgadas preferentemente, entre los postulantes
de menor condicidn socio-econdmica.
Los becarios deberdn cumplir con los requisitos de ingreso a Ia Universidad y quedarén sujclos a todos los reglamentos,
régimen de estudios y normativas académicas de la Universidad Arturo Prat,
Las referidas becas se mantendrin durante la vigencia del presente convenio y micniras el padre o madre del becario
mantengan la calidad de funcionario del HOSPITAL.
Las becas sefialadas en los dos nimeros precedentes se mantendran durante el periodo formal de la carrera de pregrado o
programas de posigrados y postitulos de que se trate, independientemente de la vigencia del presente convenio y/o del
eventuul (ermino anticipado del mismo,
Téngase presente que en ¢l periodo 2012 la Universidad no dicto postitulos, por tanto en el presente adendum, se deja
establecido que para estos efectos y en virtud que las circunstancias ajenas al Hospital, se acumularan 2 becas para magister
y dos becas diplomados, Ias cuales serdn concursadas segiin las necesidades del Hospital en el periodo 2014 o anos
posteriores, conforme a la oferta de 1a Universidad
CLAUSULA CUARTA: “DE_LA_VIGENCIA™: En todo lo no modificado por este instrumento, se manticnen
plenumente vigentes y aplicables las estipulaciones, derechos y obligaciones, contenidas en el convenio original celebrado
por las partes con fecha 16 de enero de 2012, aprobade por resolucion cxenla N® 157 de fecha 06 de marzo de 2012, Ta
presente modificacian se aplica partir de la firma de esle instrumento.-
M&m: “DE LA PERSONERIA™: 1a personeria de don JUAN ANTONIO SIERRA DIAZ, para
representar al Hospilal Victoria, consta de Resolucién afecta N° 415 de fecha 09 de agosto de 2013, del Servicio de Salud

Araucanfa Norle, en que se designa como Director Suplente del Hospital Victoria. La personeria de dofia NINOSCKA
ZENCOVICH BURDILES para representar a la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, consta en Decreto Exento N° 581

del 02 de junio del 2011.Dichos documentos son conocidos de las partes y se tuvieron u la vista al tiempo de extender este
instrumento.
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CLAUSULA SEXTA:“DE LOS EJEMPLARES”. El presente instrumento se suscribird en 4 ejemplarcs 2 para cada

parte.
FIRMAN

JUAN ANTONIO SIERRA DIAZ
DIRECTOR SUPLENTE
HOSPITAL VICTORIA

NINOSCKA ZENCOVICH BURDILES
DIRECTORA

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
SEDE VICTORIA

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

ZENCONICH BURDILES
ircdlora Sede Victoria
En representacidn del Rector

CURSADO

CONTRALORIA INTERNA
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

« Contraloyia Interna
- Direccidy de Sede
- Asesaria Juridica

- Archivo
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DE

MAT.

FECHA

Universidad

I ARTURO PRAT

del Estado de Chile

UNAPV/DIRECCION N°059 /14
MEMORANDUM

Sra. NINOSCKA ZENCOVICH BU RDILES
DIRECTORA DE SEDE
UNAP VICTORIA

Sr. RODRIGO URRA ESCOBAR

ABOGADO - UNIDAD JURIDICA
UNAP VICTORIA

Se solicita decretar modificacion Convenio Docente Asistencial

VICTORIA, 09 de abril de 2014

correspondiente decreto exento,
20 de marzo de 2014, entre la Universid
Victoria,

adjunta.-

NZBixgh

Incluye: Lo Indicado.-
¢ e Archivo

Junto con saludar, adjunto envio a UD., para la confeccién del
“Modificacién Convenio Docente Asistencial de fecha

ad Arturo Prat Sede Victoria y el Hospital

conforme a lo requerido a través de memorandum N° 025/2014, que se

Sin otro particular, le saluda a alentamente;

Universidad Arturo Prat
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MEMORANDUM N°025

A . SRA. NINOSCKA ZENCOVICH BURDILES
DIRECTORA SEDE VICTORIA

DE : SR. RODRIGO URRA ESCOBAR
ABOGADO SEDE VICTORIA

MAT. : LOQUESE INDICA

FECHA : VICTORIA, 08 DE ABRIL DE 2014

Junte con saludarle adjunto MODIFICACION CONVENIO
DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL VICTORIA Y UNIVERSIDAD
ARTURO PRAT - VICTORIA, para solicitug




MODIFICACION CONVENIO DOCENTE ASISTENCIAL
HOSPITAL VICTORIA
Y
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT - VICTORIA

En Victoria, a 20 de marzo de 2014, entre el HOSPITAL VICTORIA,
Establecimiento Asistencial Autogestionado, rol tnico tributario N° 61.602.229-
6 representado por su Director Suplente, JUAN ANTONIO SIERRA DIAZ,
C.1..6.554.572-1, ambos domiciliados en Avenida Dartnell sin nimero, de la cuidad y
comuna Victoria, en adelante “El Hospital’, por una parte; y por la ofra, la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, sede Victoria, Corporacion de Derecho Piiblico,
rol dnico tributario N° 70.777.500-9 representada por dofia NINOSCKA
ZENCOVICH BURDILES, Ingeniero Civil Informético, cédula nacional de identidad
N°8.910.950-7, ambos domiciliados en Avenida Bernardo O’Higgins N° 0195 de |a
cuidad y comuna de Victoria, en adelante “La Universidad”, han convenido la
siguiente modificaciéon al convenio docente-asistencial, teniendo presente las
siguientes consideraciones:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES:1) Que, con fecha 24 de
diciembre de 2004, el Servicio de Salud Araucania Norte y la Universidad Arturo
Prat, sede Victoria, celebraron un convenio de Cooperaciéon  Cientifica vy
Tecnol6gica y Docente Asistencial, el cual tuvo por objeto la colaboracion cientifica
y tecnoldgica entre las partes proporcionandose a la Universidad el campo clinico
para las carreras de enfermeria y piscologia, del cual dispenia el Servicio en los
distintos Hospitales dependientes del mismo. La vigencia se pacté en cinco afios

a contar de la fecha del acto administrativo o decreto que lo aprobara. En efecto,
dicho convenio fue aprobado por Resolucion Exenta N° 2077 de fecha 27 de
diciembre de 2004 del Servicio y sancionado por Decreto Exento N° 28 de fecha
21 de enero de 2005 de la Universidad. 2) Que, con fecha 30 de septiembre de
2010 las partes renovaron el convenio precitado, renovacién que tuvo por objeto
especificar los establecimientos asistenciales dependientes del Servicio, respecto
de los cuales la Universidad haria uso de sus campos clinicos, a saber, se incluyo
los Hospitales de Victoria, Traiguén, Lonquimay, Angol, Curacautin, Purén,
Collipulli y el Servicio de Psiquiatria del Hospital de Angol. Asimismo, se prorrogo
su vigencia hasta el dia 31 de diciembre de 2011. 3) Que, no obstante lo sefialado,
el Hospital de Victoria, como Establecimiento de Autogestion en Red y la
Universidad, estan contestes, en la importancia de |a labor social y académica q
ésta ultima desarrolla para la Provincia de Malleco y la Regién de la Araucd

hfluyendo de manera sustancial en todos los sectores sociales mediantel%u
T £
i 7




actividades de investigacion, docencia y extension, con criterios de excelencia
académica, ética y responsabilidad social, formando en los programas de
pregrado y de postgrado que imparte personas con altas cualidades académicas,
humanas y profesionales; para Io cual requiere de centros de practica, donde sus
estudiantes puedan intervenir en una realidad concreta. 4) Por otro lado, el
Hospital de Victoria, puede colaborar con las Universidades, organismos y otras
entidades de formacién de profesionales y técnicos, en las materias de su
competencia institucional, en los términos que se estipulen en los convenios que
para estos fines se celebren, sin que lo anterior vaya en detrimento de su principal
funcion de entregar atencién de salud a sus beneficiarios. 5) Que, conforme a la
norma que aprueba la metodologia para determinar la capacidad formadora de
los Establecimientos de los Servicios de Salud, aprobada mediante Resolucién
Exenta N° 416 de fecha 09 de marzo de 2010 de la Subsecretaria de Redes
Asistenciales del Ministerio de Salud, el Hospital ha estimado que su capacidad
formadora o campo de formacién profesional y técnica corresponde a un maximo
de 250 cupos para destinar a practicas de estudiantes del Sector Salud. 6) Que,
de acuerdo a la normativa ministerial sobre uso de los campos clinicos, en
particular la Norma General Administrativa N° 18 sobre asignacion y uso de los
Campos de Formacion Profesional y Técnica en el Sistema Nacional de Servicios
de Salud, aprobada por Resolucién Exenta N°418 de 10 de marzo de 2010 del
Ministerio de salud; el Hospital de Victoria mediante Resolucion Exenta N° 633 de
24 de agosto de 2011, aprobd los términos técnicos de referencia para la
asignacién de los campos clinicos prioritarios (exclusivos), y llamé a licitacion,
proceso en el cual resultdé adjudicada la Universidad Mayor asignandosele 100
(cien) cupos para las carreras de medicina y odontologia. 7) De la misma manera,
mediante Resolucion Exenta N° 632 de 24 de agosto de 2011, el Hospital aprobé
los términos técnicos de referencia para la asignacién de los campos clinicos NO
prioritarios (preferentes) del Hospital de Victoria, para las carreras de enfermeria,
obstetricia y puericultura, tecnologia médica, kinesiologia, nutricién,
fonoaudiologia, terapia ocupacional y psicologia; y llamo a licitacion, proceso en
el cual se le asignd a la Universidad Mayor 60 (sesenta) cupos para las carreras
de enfermeria, obstetricia y puericultura, tecnologia médica, kinesiologia, nutricion,
fonoaudiologia, terapia ocupacional y psicologia, y a la Universidad Auténoma de
Chile la cantidad de 40 (cuarenta) cupos para las carreras de enfermeria,

kinesiologia, nutricion y dietética, fonoaudiologia y terapia ocupacional. 8) Habida




formacion de los estudiantes que la Universidad ha desarrollado en el Hospital,
consecuencia del convenio y modificacion al mismo aludidos en los nimeros 1 y2
precedentes; el Hospital de Victoria por si y en su actual condicion de
Establecimiento Autogestionado en Red y la Universidad Arturo Prat vienen en
celebrar un nuevo Convenio Docente Asistencial con caracter esencialmente
transitorio para el afio 2012, cuyos efectos se radican exclusivamente en el
Hospital de Victoria, sin perjuicio de lo sefialado en la clausula VIGESIMA de dicho
convenio; en los términos, condiciones, vigencia y adecuaciones que se expresan
en el mismo, mientras se realice el proceso de licitacion de la asignacion de los
cupos objeto de este convenio (cincuenta cupos) de acuerdo a las nuevas normas
reglamentarias ministeriales que regulen la materia. 10) Que, para efectos de
especificar y hacer efectiva la clausula DECIMA SEPTIMA de convenio aprobado
por Resolucion N°157 del Hospital Victoria de fecha 06 de marzo 2012, referente a
las compensaciones, se firma un ademdum con fecha 28 de agosto 2012, entre
ambas partes, aprobado por resolucién Exenta N° 903 del Hospital Victoria,
resolucion de fecha 31 de octubre 2012, el cual contiene informacion actualizada
respecto a la forma en que se le da cumplimiento a las compensaciones que se
refiere los namero 1 y 2 del convenio que nos rige. 11) Para los efectos de
medificar la clausula tercera del adendum firmado con fecha 28 de agosto 2012,
aprobado por resolucién 903 del Hospital Victoria, las partes convienen en
modificar esta misma, y reemplazar la entrega de un CISTOSCOPIO FLEXIBLE
por la entrega de un VIDEOCISTOSCOPIO, instrumento que segun evaluacion de
los meédicos solicitantes, sefialan que es de mayor utilidad y entregara un servicio
mas completo a los usuarios del Establecimiento de Salud, razones que nos llevan
a convenir el presente adendum, donde se estableceran los requisitos técnicos
necesarios para dar cumplimiento a la entrega de un Videocistoscopio, por parte
de la Universidad Arturo Prat al Hospital Victoria, en el marco del convenio
Docente Asistencial aprobado por Resolucién N°157 del Hospital Victoria de fecha
06 de marzo 2012. 12) Que, para los efectos de la modificacién de la clausula
DECIMA SEPTIMA numeral 3° y 4° del convenio aprobado por Resolucién N°157
del Hospital Victoria de fecha 08 de marzo 2012, referente a las compensaciones
que entregara la Universidad ai Hospital, a de firmarse, y celebrarse por medio del
presente instrumento, un ADENDUM que contendrd informacion actualizada
respcto a la forma en que se dara cumplimiento a las compensaciones que se
refiere los numerales 4° y 5° para el periodo 2014 y siguientes, del convenio que
nos rige. El Hospital por si, y en su actual condicién de Establecimiento :
Autogestionado en Red, y la Universidad Arturo Prat, celebra este Adendum /&8

'Q;los siguientes términos y en virtud de los fundamentos que se expres#n
ON*¢ontinuacion:




CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS FUNDAMENTOS DE LA MODIFICACION

CONTRACTUAL: Que habida consideracion de lo sefalado en la clausula
DECIMO SEPTIMA y TRIGESIMA del referido convenio asistencial, las partes
convienen en modificar el contrato, teniendo, ademas, en consideracién los
siguientes fundamentos:

a) Que la Administracién del Estado, al contratar, busca satisfacer un

interés general Asi las cosas, los resultados de la ejecucion de un contrato o
convenio son de suma importancia para la administracion, razén por la cual ella
cuenta con una serie de potestades para asegurar su cumplimiento, cuales son
entre ofras, direccion, control, interpretacién, modificacién y término unilateral de
un contrato, consagrandose de esta manera e/ principio de la preeminencia de la
administracion.

b) Principio de la_mutabilidad del contrato, en cuya virtud la contratacién
administrativa siempre se encuentra asociada a la naturaleza publica de las
prestaciones y de los fines que ellas persiguen satisfacer. De ahi entonces que los
contratos que celebre la administracion también deben permitir su ADECUACION
a los cambios que esas necesidades pueden experimentar durante su ejecucién.
La mutabilidad del contrato o lusVariandi corresponde a una de las caracteristicas
mas sobresalientes del contrato administrativo, ya que su existencia descansa en

el interés puablico directamente involucrado. Sin embargo, esa mutabilidad debe
compatibilizarse con el derecho del contratista a exigir la salvaguarda de sus
derechos contractuales.

CLAUSULA TERCERA: De lo expuesto, existe voluntad del “La Universidad” y
"El Hospital”, para modificar:

L. El Convenio Docente asistencial firmado por ambas partes el 16 de Enero
2012, aprobado por Resolucién Exenta N° 157 de fecha 06 de marzo de 2012, en
lo relativo a la clausula DECIMO SEPTIMA, EN SUS NUMERALES 3 Y 4EN LO
REFERENTE A LAS COMPENSACIONES QUE ENTREGA LA UNIVERSIDAD
AL HOSPITAL, A SUS FUNCIONARIOS Y SUS HIJOS, en el siguiente sentido:
DECIMO SEPTIMA: De las compensaciones que entregari la universidad al

Hospital, a sus funcionarios y sus hijos: La Universidad se compromete con el
Hospital a:

3.- Otorgar dos becas anuales (matricula y arancel completo 100%), para hijos de
funcionarios del Hospital regidos por la ley N° 18.834 y 2 becas anuales {matricula y
arancel completo 100%) para carreras técnicas de nivel superior para hijo
funcionarios o funcionarios. La exencidn total de matricula y arancel durante tod




adicional, llamese ‘afio de gracia’, para cualquiera de las carreras anteriormente
sefialadas. Las que se mantendran segun reglamento de becas de la universidad.

Las becas sefialadas anteriormente podran ser divisibles, mas no acumulables, por lo que

en caso de no ocupar algunas de las referidas becas en un afo calendario, éstas se
perderan.

La beca no serd acumulable con otros descuentos y/o becas, de que pudiera ser
beneficiario el alumno respectivo, con ocasion de otros convenios celebrados con la
UNIVERSIDAD; y ella no ser4 aplicable a los valores de postulacion ni derechos de

titulacion, los que deberan pagarse de acuerdo al valor establecido por carrera en cada
caso.

El becario debera cumplir con los requisitos de la UNIVERSIDAD y quedara sujeto

a todos los reglamentos, régimen de estudios y normativas académicas de la Universidad
Arturo Prat.

4.- Otorgar un cupo para Magister en cada afio (matricula y arancel completos), a los
funcionarios del HOSPITAL, regidos por la ley N° 18.834, para programas dictados por la
Universidad en las ciudades de Temuco ylo Victoria.

Sera responsabilidad del HOSPITAL establecer el procedimiento de seleccion
de los alumnos beneficiarios de las becas.

Las becas sefialadas anteriormente no seran divisibles ni acumulables, por lo que en caso

de no ocupar algunas de las referidas becas durante la vigencia del Convenio, éstas se
perderan.

Las becas no serdn acumulables con otros descuentos y/o becas, de que pudiera ser
beneficiario el alumno respectivo, con ocasion de ofros convenios celebrados con la
UNIVERSIDAD; y ellas no seran aplicables a los valores de postulacién ni derechos de

titulacion, los que deberan pagarse de acuerdo al valor establecido por carrera en cada
caso.

Es requisito esencial para el otorgamiento de la beca que se acredite la calidad de
funcionario del HOSPITAL del padre o madre del postulante. Igualmente, sers obligacién
del HOSPITAL a través de su Director, comunicar en cada oportunidad al Rector o

representante de la Universidad Sede Victoria, Ia individualizacién del o los postulantes a
la o las becas.

Las partes convienen expresamente que estas becas deberan ser otorgadas
preferentemente, entre los postulantes de menor condicién socio-econémica,

Los becarios deberdn cumplir con los requisitos de ingreso a la Universidad ¥ quedars

sujetos a todos los reglamentos, régimen de estudios y normativas académicas
Mniversidad Arturo Prat.




Las referidas becas se mantendran durante la vigencia del presente convenio y mientras
el padre o madre del becario mantengan la calidad de funcionario del HOSPITAL.

Las becas sefialadas en los dos nimeros precedentes se mantendran durante el periodo
formal de la carrera de pregrade o programas de postgrados y postitulos de que se trate,

independientemente de la vigencia del presente convenio y/o del eventual término

anticipado del mismo,

Téngase presente que en el periodo 2012 la Universidad no dicto postitulos, por tanto en

el presente adendum, se deja establecido que para estos efectos y en virtud que las
circunstancias ajenas al Hospital, se acumularan 2 becas para magister y dos becas

diplomados, las cuales seran concursadas segun las necesidades del Hospital en el

periodo 2014 o afios posteriores, conforme a la oferta de la Universidad

CLAUSULA CUARTA: “DE LA VIGENCIA”: En todo lo no modificado por este
instrumento, se mantienen plenamente vigentes y aplicables las estipulaciones,
derechos y obligaciones, contenidas en el convenio original celebrado por las
partes con fecha 16 de enero de 2012, aprobado por resolucion exenta N° 157 de

fecha 06 de marzo de 2012, La presente modificacion se aplica partir de la firma
de este instrumento -

CLAUSULA QUINTA: “DE LA PERSONERIA”: La personeria de don JUAN

ANTONIO SIERRA DIAZ, para representar al Hospital Victoria, consta de
Resolucién afecta N° 415 de fecha 09 de agosto de 2013, del Servicio de Salud
Araucania Norte, en que se designa como Director Suplente del Hospital Victoria.
La personeria de dofia NINOSCKA ZENCOVICH BURDILES para representar a la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, consta en Decreto Exento N° 581 del 02 de
junio del 2011.Dichos documentos son conocidos de las partes y se tuvieron a la
vista al tiempo de extender este instrumento.

BURDILES

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
SEDE VICTORIA




Caceres Castillo, Rosa Miryam

De: Lopez Norris, Valeria Andrea
Enviado el: martes, 27 de junio de 2017 9:53
Para: Caceres Castillo, Rosa Miryam
CC: Cardenas Legarda, Andrea Leonor
Asunto: RV: V°B®

Reenvio correo de Aurora
Atte.

Valeria Lopez Norris

Encargada Unidad de Presupuesto
Vicerrectoria de Adm. y Fzas.

Teléfono 56 — 57 — 2526183 (anexo 6183)
valelope@unap.cl
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ARTURO PRAI

del Estado de Chile

De: Hidalgo Olivares, Aurora Madrid

Enviado el: martes, 27 de junio de 2017 9:51

Para: Lopez Norris, Valeria Andrea <valelope@unap.cl>
CC: Caceres Castillo, Rosa Miryam <rcaceres@unap.cl>
Asunto: RE: V°B®

Si, esta bien lo que dice Rosita, Ups...

El rut de Luis Villalobos o_ y el otro alumno esta con perdida de carrera,

Atte,

UNAP:

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

DEL ESTADO B CMILE

Aurora Hidalgo Olivares

Unidad de Aranceles y Cobranzas
ahidalgo@unap.cl

Universidad Arturo Prat

lquique
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De: Lopez Norris, Valeria Andrea

Enviado el: martes, 27 de junio de 2017 9:08

Para: Hidalgo Olivares, Aurora Madrid <ahidalgo@unap.ci>
CC: Caceres Castillo, Rosa Miryam <rcaceres@unap.cl>
Asunto: RV: V°B°

Aurora, favor ver observacion de Rosa
Atte.

Valeria Lopez Norris

Encargada Unidad de Presupuesto
Vicerrectoria de Adm. y Fzas.

Teléfono 56 —57 — 2526183 (anexo 6183)

valelope@unap.cl

del Estado de Chile

De: Caceres Castillo, Rosa Miryam
Enviado el: martes, 27 de junio de 2017 9:04
Para: Lopez Norris, Valeria Andrea <valelope@unap.cl>

Asunto: RV: V°B°
Valeria: hay un error en la observacion que hizo Aurora Hidalgo:

El estudiante Luis Villalobos Toloza, tiene rul | |} Y s a/umno vigente.
El estudiante Matias Anabalén, tiene rut | N} NI ¢! estd con pérdida de carrera, por eso no se adjunté
su certificado de alumno regular en archivo adjunto. {favor revisar)

Espero tu aclaracidn para emitir decreto.
Atte
Rosa

De: Lopez Norris, Valeria Andrea

Enviado el: viernes, 23 de junio de 2017 12:40

Para: Caceres Castillo, Rosa Miryam <rcaceres@unap.cl>
CC: presupuesto <presupuesto@UNAP.CL>

Asunto: RV: V°B®

Se da VB, con observaciones en correo mas debajo de aranceles y cobranza

Atte.
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Valeria Lapez Norris

Encargada Unidad de Presupuesto
Vicerrectoria de Adm. y Fzas.

Teléfono 56 — 57 — 2526183 (anexo 6183)
valelope@unap.cl

U ni\'c;s.wdm.!
ARTURO PRAT

del gunﬁ?% Chile

De: Hidalgo Olivares, Aurora Madrid

Enviado el: viernes, 23 de junio de 2017 12:15

Para: Lopez Norris, Valeria Andrea <valelope@unap.cl>; Reyes Rodriguez, Jose Fernando <josreyes@unap.cl>

CC: aranceles <aranceles@unap.cl>; Ramos Perez, Luisa Del Carmen <lramos@unap.cl>; Cardenas Legarda, Andrea
Leonor <ancarden@UniversidadArturoPrat230.onmicrosoft.com>

Asunto: RV: V°B°

Estimados,

Todos los alumnos se encuentran matriculados y con arancel generado, excepto LUIS VILLALOBOS TOLOSA, RUT:
18770544-4, quien se encuentra con pérdida de carrera.

Los siguientes alumnos tienen becas ministeriales cargadas en arancel :
- Javiera Farias Cancino Rut:| BB BECA BICENTENARIO 100% solo en arancel carrera
- Cretiel Erices Ovalle  Rut/ |G RATUIDAD 100% en arancel carrera y basico
- Charles Cayuhuan Pérez Ru{lIE BECA MILENIUM, solo arancel carrera, le queda un saldo de $ 271.000
( 47%).

Atte,

UNAP

UNIVERSIDAD ARTURD PRAT
(EL ESTADO DE CHILE

Aurora Hidalgo Olivares

Unidad de Aranceles y Cobranzas
ahidalgo@unap.cl

Universidad Arturo Prat

iquique

De: Lopez Norris, Valeria Andrea
Enviado el: jueves, 22 de junio de 2017 12:55
Para: Hidalgo Olivares, Aurora Madrid <ahidalgo@unap.cl>; Ramos Perez, Luisa Del Carmen <lramos@unap.cl>

3
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CC: Cardenas Legarda, Andrea Leonor <ancarden@UniversidadArturoPrat2 30.onmicrosoft.com>
Asunto: RV: V°B°

Estimadas, favor validar informacién estudiante
Atte.

Valeria Lopez Norris

Encargada Unidad de Presupuesto
Vicerrectoria de Adm. y Fzas.

Teléfono 56 — 57 — 2526183 (anexo 6183)
valelope@unap.cl

Universadad

ARTURO PRAT

Tdel f1tado de Chile

De: Caceres Castillo, Rosa Miryam

Enviado el: jueves, 22 de junio de 2017 12:44
Para: presupuesto <presupuesto@UNAP.CL>
Asunto: V°B°

Estimados: agradeceré dar V°B® a memorando 38933 a fin de emitir decreto correspondiente.
Atte
Rosa





