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CONTRALORÍA REGIONAL DE TARAPACÁ 

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO 

Resumen Ejecutivo 
Informe.  Final N° 743, de 2017 

Universidad Arturo Prat 

Objetivo: Verificar que las actuaciones y operaciones de las Universidades 
Estatales del Programa de Acceso al Financiamiento Gratuito de la EducaCión por 
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diclembre de 2016, se hayan 
ceñido a las disposiciones normativas que resulten aplicables. 

Preguntas de la Auditoría: 

1. ¿Son suficientes los controles implementados por la entidad, respecto a la 
materia auditada? 

. ¿Las transferencias recibidas cumplen con las disposiciones légales y 
reglamentarias, se encuentran debidamente documentadas, sus cálculos .son 
exactos y están adecuadamente registradas y acreditadas? 

¿Se evidenciaron irregularidades en cuanta a la asignación de los recursos a los 
alumnos beneficiados con gratuidad por el periodo 2016? 

Principales Resultados de la Auditoría:.  

• Se comprobó la existencia de debilidades de control respecto de la materia en 
examen, las Cuales dicen relación con deficiencias en ‘la entrega de 
antecedentes por parte de la Unidad de Bienestar Estudiantil, referente a 
distintas nóminas de beneficiarios que no concordaban del todo entre si, 
duplicidad de datos en las mismas y en otras nóminas referidas a matrículas y 
asignaturas inscritas. Motivo de lo, anterior, es que la UNAP, deberá emprender, 
en lo sucesivo, las acciones necesarias tendientes a asegurar la integridad de la 
información que mantiene en planillas en Excel." 

• Se -constató que la Universidad Arturo Prat, no realizó la rendición de cuentas 
por el uso de los recursos provenientes del Programa de Gratuidad para el año 
2016, al ente otorgante, hechos que no se.ajustan a la resolución N° 80, de 2015, 
de esta Contraloría General, que Fija Procedimiento Sobre Rendición de 
Cuentas. En relación a esto, es que ésa universidad deberá realizar las acciones 
informadas, remitiendo ala entidad otorgante las respectivas rendiciones de 
cuentas por los recursos percibidos por gratuidad y a esta Contraloría Regional, 
en un plazo no superior a 60 días hábiles, contado desde el día siguiente al de 

• la recepción del presente informe. 

• Se evidenció la existencia de un ex alumno, don , 
que luego de un periodo asistencia a clases, hizo su retiro de la carrera y junto 
a ello la UNAP le hizo el cobro del arancel. Sin embargo, el señor  

--Zw, 1 A 	  se encontraba incluido dentro de las nóminas de beneficiados con 
gratuidad tanto de la Subsecretaria de Educación como de la universidad, siendo r. JUFF 
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superiores mptivo por el cual, la entidad deberá -remitir a esta dontraioría 
Regional, en un. plazo no isuperior a 60 días hábiles, contada desde el día 
siguiente al de la recepción del presente informe, copia de los pagarés 
NOS 424246 y 10579, en donde, esté debidamente consignada la recepción por 
parte de don , acción que será validada en la etapa 
de seguimiento. 

- N,  7 	- /0 	 P, \pA ;9•,... 
V '),"; 	A, - q.. 	 \Í, i--- 	, =.,-. b 

T3 bc,  - 1'4 	o   coNT 1:OR Z:  
U .RIGI [VAL. r"" - 

• , /- 
7-4-R pv( 

PC 



CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CONTRALORÍA REGIONAL DE TARAPACÁ 

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO 

PTRA N°: 	14.200/2'017 
REF. N°: 	14.996/2017 

INFORME FINAL N°743, DE 2017, SOBRE 
AUDITORÍA AL PROGRAMA DE ACCESO 
AL FINANCIAMIENTO GRATUITO DE LA 
EDUCACIÓN, EFECTUADO EN LA 
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, REGIÓN 
DE TARAPACÁ. 

IQUIQUE, 20 CGT 2017 

En cumplimiento del plan anual de 
fiscalización de esta Entidad de Control para el año 2017, y en conformidad con lo 
establecido en los artículos 95 y siguientes de la ley N° 10.336, de Organización y 
Atribuciones de la Contraloría General de la República, se efectuó una auditoría en 
la Universidad Arturo Prat, UNAP, sobre los recursos recibidos en el mareo del 
Programa de Acceso al Financiamiento Gratuito de la Educación de la Subsecretaría 
de Educación, por el período comprendido entre el 1 de enero al 31 d'e diciembre de 
2016. 

El equipo que ejecutó la fiscalización fue 
integrado por los funcionarios Yaritza Silva Castillo y Mario Saldívar Villegas, 
auditora y supervisor,' respectivamente. 

JUSTIFICACIÓN 

La presente auditoría se planificó en 
consideración al impacto y la importancia que para la sociedad significa la primera 
ejecución del Programa de Financiamiento del Acceso Gratuito alas Instituciones de 
Educación Superior, establecido en la glosa 05 de la asignación presupuestaria 
24.03.201 de la ley N° 20.882, de presupuestos del sector público año 2016. 

Ello, en atención a la magnitud de recursos 
destinados a dicha iniciativa que • ascendieron a M$ 517.938.812, los que 
representan el 48% del total de las transferencias corrientes del Programa de 
Educación Superior de la Subsecretaría de Educación. 
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A nivel regional, la Universidad Arturo Prat, 
como institución estatal, recibió una asignación de recursos fiscales por concepto de 
gratuidad durante "el año 2016, ascendente a-  la suma de $ 6.701.349.000,,  
correspondiente a 3.855 alumnos beneficiadoS: 

Asimismo, a través de esta auditoría esta 
Contraloría General busca contribuir.a la implementación y cumplimiento de •los 17 
Objetivos de Desarrollo Soátenible, ODS, aprobados por la Asamblea General de las 
Naciones Unidas en su Agenda 2030, para la erradicación de la pobreza, la 
protección del planeta y la prosperidad de toda la' humanidad-. 

En-tal sentido, esta revisión se enmarca en 
los ODS, NºS 6, Paz, Justicia e instituciones Sólidas y 4, Educación de Calidad. 

ANTECEDENTES 'GENERALES 

Á modo de contexto,,es del caso indicar qu'e 
la Universidad Arturo Prat, fue creada por la ley N° 18.368, indicándose en su artículo 
1° que, será una Institución de Educación Superior del Estado, autónoma-, y con 
personalidad jurídica y patrimonio propio, siendo su domicilio la ciudad de lquique, 
Región de -Tarapacá. En la señalada normativa además se le asigna ,la 
representación legal de la universidad a su Rector. 

Esta corporación universitaria es miembro 
del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas Tradicionales, y tiene su 
casa central ubicada en Iquique. 

En ese contexto, la UNAP tiene por misión 
la formación académica, de excelencia con énfasis en la ,educación continua, 
fomentando la generación, transferencia . y difusión de las ciencias, las humanidades, 
las tecnologías y las artes, al servicio del desarrollo social, cultural y económico de 
las personas, las comunidades regionales y del país. 

Por 'su parte, en cuanto a la materia 
auditada, la ley N° 20.882, de Presupuestos del Sector.Público para el año 2016, 
modificada por la ley NI° 20.890, establece en su partida 09, Capítulo 01, Programa 
30, Subtítulo 24, Ítem ,03, Asignación 201, la asignación de recursos para el 
financiamiento del acceso gratUito a las Instituciones de Educación Superior para el 
2016. 

Dichos recursos se asignan parael pago del 
arancel y derechos básicos de, matrícula de los estudiantes de programas de' 
Pregrado presenciales, conducentes a los títulos de técnico de nivel superior, 
profesional y gradó de licenciado, según corresponda y que se encuentren ,  
matriculados en instituciones que;  a su vez, cumplan las condiciones establecidas 
en la glosa 05. - 
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CONTRALORÍA REGIONAL DE TARAPACÁ 

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO 

Adicionalmente los alumnos para ser 
benefiCiarios de la gratuidad, deben cumplir con los siguientes requisitos: 

a), Ser chileno o extranjero con residencia definitiva, y respecto de este último, que 
haya obtenido su respectiva liCencia de enseñanza media en Chile. 

Provenir de los hogares pertenecientes a los cinco primeros deciles de 
menores ingresos de la población del país. 

c) No poseer un título profesional o licenciatura terminal otorgada por' una 
Institución de EduCación Superior del Estado o reconocida por éste. 

d) En caso de haber iniciado su programa cfe estudios en un año anterior al 2016, 
el estudiante deberá haber permanecido en el mismo por -un tiempo que no 
exceda de la duración nominal de éste, para estos efectos no se considerarán 
las suspensiones de estudios debidamente informadas al Ministerio de 
Educación por la Institución de Educación Superior respectiva. 

e) Matricularse en una universidad dele Estado o en aquellas que no siendo 
estatales sean elegibles, es decir, se hayan adscrito a la gratuidad para e! año 
2016. A este respecto, 30 fueron las instituciones adscritas. 

Finalmente, es dable señalar que, con 
carácter de reservado, mediante el oficio N° 4.394, de 2017, esta Entidad 'de 
Fiscalización puso en conocimiento de la Universidad Arturo Prat de lquique, el 
Preinforme de. Observaciones N° 743, de igual fecha, con la finalidad que formulara 

« los alcances y precisiones que a.su juicio procedieran, lo que se concretó por medio 
del oficio ordinario N° 460 de octubre de 2017. 

OBJETIVO 

La fiscalización tuvo por objeto verificar que 
las actuabiones y operaciones de la Universidad Arturo Prat, adscrita al Programa 
de Acceso al Financiamiento Gratuito de la Educación por el Período comprendido 
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2016, se hayan ceñido a los requisitos 
exigidos en la glosa 05 de la asignación presupuestaria 24.03.201 de la ley 
N° 20.882, de presupuestos del sector público para el año 2016. 

- A su vez, la finalidad de la revisión fue 
determinar si las transacciones cumplen con las disposiciones legales y 
reglamentarias, se encuentran. debidamente documentadas, sus cálculos son 
exactos y si están adecuadamente registradas y acreditadas, cumplen con la 
finalidad del programa y son ejecutadas eficientemente. Todo lo anterior, en 

oRIA   concordancia (con la citada ley. 
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METODOLOGÍA _ 

El examen 	practibó de acu,erdo con la 
metodología de auditoría de esta Entidad Fiscalizadora, contenida en la resolución 
N° 20, de 2015, que Fija Normas que Regulan las Auditoriás Efebtuadas por este 

. Organismo de Control, y los procedimientos aprobados por la .resoluCión exenta 
N° 1.485, de 1996, que Aprueba Normas de Control Interno de la Contraloría 
General, ambas de• este Organismo Superior de Cóntrol, considerando resultados 
de evaluaciones de aspectos de control interno respecto de las materiaSexaminadaS 
y determinándose la realización de pruebas de auditoria en la. medida que se. 
consideraron necesarias. Asiinismo, se realizó un examen, de las-, cuentas 
'relacionadas con la materia 'en revisión. 

Por,  otra parte, las observaciones- que la 
Contraloría General formula con ocasión de las fiscalizaciones que realiza se 
clasifican en diversas categorías, de acyerdo con su grado de complejidad. E:1. 
efecto, se entiende p-or "Altamente CoMplejas - (AC)" / "Complejas - (C)", aquellas 
Observaciones que, de acuerdo a su magnitud, reiteración, detrimento patrimonial y : 
eventuales Tesponsábilidadeá funcionarias, son consideradas de especial relevancia 
por esta Entidad de-Control en tanto, se clasifican como "Medianamente Complejas 

(MC)" / "Levemente Complejas - (LC)", aquellas que tienen menor impacto en los 
criterios preceptuados anteriormente. 

UNIVERSO Y MUESTRA 

De acuerdo con los antecedentes 
proporcionados por la entidad fiscalizada, las transferencias Corrientes fecibidas en 
virtud de la gratuidad, comprendieron la suma total de 6.701.349.000, durante el 
año 2016; correspondiendo a 10 remesas, de las cuales se examinó el 100%, 
atendiendo la totalidad de_los comprobantes de ingreso junto a su ciocUmentación 
de, respaldo. 

Cabe indicar, qué la UniVersidad Arturo Prat • , 
no presentó reridicioneS de cuentas a la 'Subsecretaría de Educación, durante el 
periodo entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2016, respecto de estos' recursos: 

Seguidamente, en dicha casa de estudios . 	- 	- 
superiores se matricUlaron durante el año 2016 un total de 3.842 alumnos con 
gratuidad, de acuerdo al siguiente detalle: 
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MATERIA 

,  

UNIVERSO 'MUESTRA ANALÍTICA 

CANTIDAD 
DE 

ALUMNOS 

MONTO 
ASIGNADO 

$ 

CANTIDAD DE ALUMNOS 
SELECCIONADOS 	' 

' 
% 

• 

SIN GRATUIDAD 
' 	INICIAL 1.998 ' 

6:701.349.000 

, 
50 

' 

CON GRATUIDAD 
INICIAL 

, 
1.844 50 . 2,7 

TOTAL ,..— 	,-..,,__ 3.842 100 
pia consi aren o a ase e atos finar proporcionada pbr lá Unidad de Bienestar Estudiantil de la 

Universidad Arturo Prat. 

Nota: 'El universo de alumnos difiere de la cantidad de beneficiarios informados por á Subsecretaría de Educación.. 

En el análisis del universo y ,muestra, ,se ( 
consideró lá transferencia efectuada de acuerdo con lo establecido en' el ,decreto 
N° 300, de 9 de noviembre de 2016, del Ministerio de Educación, de distribUción de 
recursos entre las Instituciones de Educación Superior, IES, que indica el literal b), 
del inciso séptimo de la glósa 05 del programa en examen, la cual corresponde al 
resultado de multiplicar la diferencia entre el valor del arancel real más derechos 
básicos de arancel y matrícula y el del arancel regulado, por el número de _ 
estudiantes beneficiados en los programas de estudios correspondientes al año 
2016. Con todo, dicha norma agrega, que este valor no podrá superar el 20% del 

/resultado de multiplicar el valor del arancel regulado, por el número de estudiantes 
beneficiarios aludidos. 

La información utilizada fue facilitada por la 
Universidad Arturo Prat y puesta a disposición de esta Contraloría Regional en 
sucesivos oficios y correos' electrónicos, siendo el último de ellos, de 13 de 
septiembre de 2017. 

RESULTADO DE LA AUDITORÍA 

siúuientes situaciones: 
Del examen practicado, se verificaron las 

I. ASPECTOS, DE CONTROL INTERNO 

Sobre deficiencias en la entrega de antecedentes por parte de la Unidad de 
Bienestar Estudiantil 

En cuanto a esta materia, es preciso señalar 
que durante la fiscalización la Unidad de Bienestar Estudiantil de la UNAP, aportó 3 
nóminas de beneficiarios con gratuidad, las 'cuales eran distintas entre sí y que, 
además no fueron - concordantes en su totalidad con lo informado por la 
Subse taría de Educación. Asimismo, dichas nóminas contenían datos duplicados , ,oRIA,„?  
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e incompletos, situación que dificultó el proceso de la auditoría en términos de tiempo 
y ariálisis, sin perjuicio que finalmente, el examen se realizó sobre la última base 
proporcionada, que contenía 3.842 alumnos beneficiados para el año 2016. 

Idéntica situación se presentó respecto de 
las nóminas de alumnos matriculados de los años 2016 y 2017, como también en la 
base de asignaturas inscritas, en donde, la universidad aportó más de una base, las 
cuáles no coinciden en cantidad y muestran datos duplicados. 

Lo anterior, en consideración a que la 
información requerida, a excepción de los datos de matrícula del año 2017,, 
corresponde a información ya consolidada del periodo 2016, por lo que se advierte 
la inobservancia a lo dispuesto en el numeral 46, el cual establece que "La 
documentación sobre transacciones y hechos significativos debe ser completa y 
exacta y facilitar el seguimiento de la transacción o hecho (y de la información 
concerniente) antes, durante y después de su realización.". Además de lo anterior, 
se vulnera los numerales 57 y 58, todos de la ya citada resolución exenta N°, 1.485, 
dé 1996, por cuanto, "Debe existir una supervisión competente para garantizar el 
logro de los objetivos del control interno.", agregando también que "Los supervisores 
deben examinar y aprobar cuando' proceda el trabajo encomendado a sus 
subordinados. Asimismo, deben proporcionar al personal las directrices y la 
capacítación necesarias para minimizar los errores, el despilfarro y los actos ilícitos 
y asegurar la comprensión y realización de las directrices. específicas de la -
dirección", respectivamente. 

En relación con la debilidad de' control 
representada anteriormente, la UNAID. en lo principal, respondió que las diferencias 
detectadas entre las nóminas proporcionadas por el MINEDUC y la universidad, se 
deben a que la Unidad de Bienestar Estudiantil aportó la inforrnación de los 
beneficiarios con gratuidad para el año 2016 según la última'actualización realizada 
por el MINEDUC al 1 de septiembre de la misma anualidad. 

Sin perjuicio de lo anterior, la. Dirección de 
Asuntos Estudiantiles realizará las gestiones necesarias y pertinentes para el 
mejoramiento del control interno y calidad de la,información qpe se entregue. 

Así entonces, considerando que la 
universidad en su respuesta confirma lo objetado y además que la observación es 
de carácter consolidada, no cabe más que mantener el reproche formulado. 
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II. EXAMEN DE LA MATERIA AUDITADA 

1. Sobre la validación del número de beneficiarios informados por la 
Subsecretaría de Educación versus lo informado por la UNAP 

Sobre el particular, la Subsecretaría de 
Educación aportó una nómina inicial de 3.855 beneficiarios con gratuidad`, la cual se 
ajusta con el monto transferido a la UNAP. Sin embargo, de forma posterior, 
proporcionó una'segunda nómina equivalente a 3.844 alumnos. 

Seguidamente y considerando que la UNAP 
también aportó nóminas distintas, se resolvió considerar las bases finales tanto de 
la Subsecretaría de Educación como de la universidad y de las comparaciones 
efectuadas se determinó lo siguiente: 

1.1. Asignación de gratuidad de la Subsecretaría de Educación a alumnos 'que no • 
figuran en la nómina de beneficiarios de la universidad 

De la revisión efectuada a la base de datos 
de alumnos beneficiarios con gratuidad facilitada por la Subsecretaría de Educación, 
se verificó que 7 de ellos,' no se encontraban incluidos en la nómina de beneficiarios 
de la UNAP. El detalle a continuación: 

N°  
DECRETO 

CÓDIGO 
IES 

_ 

RUN 
' ALUMNO ALUMNO 

NOMBRE • NOMBRE 
CARRERA 

CÓDIGO 
CARRERA 

(SIES) 

ARANCEL  
REGULADO 

$ 
Sin 	•, 

información 81 INGENIERIA CIVIL 
AMBIENTAL 69 69 

 
Sin 

245 81 
.. 

ARQUITECTURA ' '2 2.568.935 

Sin 
información 81 - 

 

INGENIERIA EN 
ADMINISTRACION 
LOGISTICA 

. 

227 Sin 
información  

245 81 INGENI ERIA CIVIL 
INDUSTRIAL 12 	. 2.429.526  , 

información 81 
Sin 	,

' 

PEDAGOGIA 
LENGUA 
CASTELLANA Y Y. 

EN  

COMUNICACIÓN  

68 Sin 
información 

245 81 INGENIERIA CIVIL 
INDUSTRIAL 12 ' 	2.429.526 

Sin 
información 

. 	, 
FtiPntP. Cruce  rp.ni;7.,-1,-, 

81 

nrl+nn „,. -_ I 	.4 , e. 	,-- 	L-. ponla ___..,.__,_   

INGENIERIA EN 
ADMINISTRACION 
LOGISTICA 

.  

'227. , 	Sin 
información 

Subsecretaria e Educación y nómina final aportada por la UNAP. 
Los datos "N° decreto" y "arancel regulado" se obtuvieron dé la base inicial de la Subsecretaria. 
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Consultada al  respecto, la Unidad de 
Bienestar Estudiantil de esa entidad universitaria informó lo siguiente: 

TABLA N° 3 

NOMBRE ALUMNO - 	OBSERVACIÓN UNAP 

Se'envió oficio N° 275, de 21 de junio de 2016, al 
MINEDUC con situación, de estudiante por enor.  
institucional. 

Titulada en 2016.  

Sin asignación de gratuidad 2016: En el período 
que. se  jnformó a MINEDUC. estudiante „no se 
encontraba con matricula Vigente. 

'Titulada en 2016. 
Sin asignación de gratuidad 2016.. En el período 
que se informó a MINEDUC, estudiante no se' _, 
encontraba con matricula vigente. Retiro temporal 
carrera 1er semestre de 2016. 	 ' 

Titulado en 2016. 
Sin asignación de gratuidad 2016. En el periodo 
.que se informó a-  MINEDUC, . estudiante no se 
encontraba con matricula vigente. .. 	,, 

- Fuente: Elaboración propia en base a la información proporcionada por a Unidad e :e 	 . 

1.2, Alumnos informados con asignación de gratuidad por la UNAP que no figuran 
en lá nómina emitida par la Subsecretaría: de Educación 

En relación a esta materia, se constató la 
existencia de 5 altimnos infoi'mados por la UNAP como beneficiários‘  de gratuidad 

para el año 2016, qbe no se encuentran- incluidos en él listado de favorecidos de la 
Subsecretaría de Educación, de acuerdo al siguiente detalle: 

TABLA N° 4 

CÓDIGO 
IES 

. 

RUN 
ALUMNO 

NOMBRE 
ALUMNO 

'NOMBRE 
CARRERA 

- CÓDIGO 
' CARRERA 

ARANCEL 
REAL - 
$ 

, 	
(*) 	

+. REGULADO 
ARANCEL 

$- 
DIFERENCIA 

, 

INGENIERIA 
81 ' 	EJECUCIÓN 3857 ' 900.000 1.417.459 (517.459) 

AGRÍCOLA- 
INGENIERIA  

81 EJECUCIÓN 	• '3857 900.000 1 A17.459 (517.459) 
, AGRÍCOLA 

TÉCNICO NIVEL 
81 ' 	SUPERIOR 2506 1.195.000 665.106 529.894 

GEOLOGÍA 
• INGENIERIA 

81 EJECUCIÓN 3857 \ -900,009 1.417.459 , (517.459) 
• AGRÍCOLA • 

TÉCNICO NIVEL 
SUPERIOR 

---,::,, 

81 

• 	
OPERACIONES 

EN MINAS 

2507 1.195.000 665.106 - 	529.894 

..\ 

ropa en base a la información proporcionada por a 
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Estudiantil de la universidad indicó: 
Sobre el particular, la Unidad de Bienestar 

TABLA N° 

NOMBRE ALUMNO OBSERVACIÓN UNAP.  , 

Estudiantes matriculados en el-  año 201.6, 	Por lo anterior 
corresponde 	agregar en 	base 	de 	matriculados'. 	Carrera 

- modular, última matrícula septiembre 2015 y cuotas hasta. 
mayo 2017., Asignación de gratuidad cuotas 2016. 

Estudiante,.con asignációh de gratuidad 2016 y matriculada, 
.con continuidad de estudios y gratuidad 2017. 
Último resultado de asignación de MINEDUC, un semestre 
año 2016, Beneficiado en curso superior sólo por el primer 
semestre de 2016. 

• Elaboraaon propia en base a la 	clon proporcionada por la UNAP. 

Lo expuesto en los precedentes numerales 
1.1 y 1.2, no se ajusta al principio de coordinación previsto en los artículos 3° y 5° 
de la ley N° 18.575, Orgánica Constitucional de Bases Generales de la 
Administración del Estado, por cuanto, los órganos de la Administración del. Estado 
deben propender a la unidad de acción, debiendo ajustarse al principio de 
coordinación, lo, que implica establecer mecanismos de colaboración para concertar 
medios y esfuerzos, en pro de la consecución de los objetivos, adoptando lás 
medidas para evitar dilaciones innecesarias. 

Teniendo presente además, que loS 
Órganos de la,Administración del Estado deben ejercer sus funciones de acuerdo 
con los principioS de eficiencia y eficacia consagrados en los citado's artículos, 
velando ponla eficaz e idónea administración de los medios públicos. 

En respuesta a lo representado en los 
numerales 1.1 y 1.2, la entidad informa que la Unidad de Bienestar Estudiantil 
entregó la información en base a la nómina aportada por el MINEDUC, al 1 de 
septiembre de 2016, lo que ocasionó las diferencias detectadas, ya que las nóminas 
consideradas por esta Contraloría para la fiscalización fueron proporcionadas por el 
mencionado Ministerio en abril de la misma anualidad. 

Ahora bien, este Organismo de 
Fiscalización decide mantener las objeciones formuladas, toda vez que su 
contestación no logra desvirtuar los hechos observados, ya que estos dicen relación 
a la coordinación entre dichos organismos del sector públibo. 
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2: 'Alumnos con asignación dé gratuidad que realizarbn pagos por concepto de-
Matrícula y/o arancel a la universidad 

Como cuestión previa,, corresponde señalar 
que se tomó una muestra . analítica dé 50 aluMnos, -en base al universo de 
beneficiados con gratuidad antes de matricularse, los que ascendiéron a 1.844 
alumnos. 

De dicha muestra, 13 alumnos asistieron a 
la entrevista. No obstante lo anterior, igualmente se solicitó a la Unidad:de Tesorería 
de la universidad, los egresos asociados a aquellas sumas reintegradas a los 
estudiantes, respecto a la muestra señalada. Seguidamente, mediante Memo N° 69, 
de 22 de agosto de 2017, la citada unidad proporcionó la documentación de un total 
de 12 alumnos en lá situación descrita, constatándose que a la fécha, no hay sumas 
pendientes de devolución. El detalle se muestra en el, anexo N° 1 del presente 
infbrme.• 

3. 	Alumnos con asignación de gratuidad posterior y que realizaron pagos por 

Sobre el ,particular, se determinó una 
muestra analítica de 50 alumnos, seleccionada en base a la totalidad de beneficiarios 
con gratuidad después de. Matricularse, lbs qué ascendieron a 1.998. 

- 	- 	 - 
De dicha muestra, 15 alumnos asistieron a 

la entrevista, sin embargo, requerida la Unidad de Tesoreríacíe la UNAP, esta aportó 
mediante el Mem-o N° 69,-de 22 de agosto de 2017, la' información de un total de 11 
alumnos, relacionada con los egresos de. aquellas sumas reintegradas 'a los 
estudiantes, constatándose, además, que a la> fecha no hay sumas pendientes 
respedto de la ímuestra seleccionada, cuyo detalle se presenta en el anexo N° 2, de 
este informe.  

Allumnos que -no continuáron sus estudios en la UNAP el año 2017- 

De acuerdo a los antecedentes aportados 
por lá Universidad Arturo Pirat, se determinó 'qUe de lá totalidad del universo. de 

-alumnos .beneficiarios-- con gratuidad ,para el año:2016, los cuales, ascendieron a 
3,842 alumnos, un tótal de 732 no continuaron sus estudios eh dicha universidad en 
el año 2017, cantidád equivalente a un 19%, por las razones Aue a continuación•se 
exponen: 

TALA N° 

SITUAQION ACTUAL DE LOS ALUMNOS QUE:NO• CONTINUARON EN LA • - 	_ UNAP EL.AÑO. 417 

CANTIDAD_ 
DE 

ALUMNOS' 
ALUMNO EN .PRÁCTICA (Anexo:N° 3)* 8 
ALUMNO MEMORISTA (Anexo N° 4)* 2 
EGRESADO (Anexó N°--5)* - 73 

99 6)* ,P,ÉRDIphOWAARRERA (Anexo N° 

concepto de Matrícula y/o arancel 

o 
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SITUACIÓN ACTUAL DE LOS ALUMNOS QUE NO CONTINUARON EN LA 
UNAP EL AÑO 2017 	• 

	  ALUMNOS 

CANTIDAD 
DE 

POSTERGACIÓN DE ESTUDIOS (Anexo N° 7)*  30 
RENUNCIA-A LA CARRERA (Anexo N° 8)* 	 '  59 
RETIRO SIN AVISO (Anexo N° 9)* 17Q 
RETIRO TEMPORAL (Anexo N° 10)* 	   - 	- 	11 
SE DESCONOCE (AneXo N° 11)* 	   143 
TITULADO (Anexo N° 12)* 	   132 
TRANSFERENCIA 'INTERNA (Anexo N° 13)*  4 
TRASLADO A OTRA UNIVERSIDAD, INSTITUCIÓN O SEDE (Anexo N° 14)*  1 

TOTAL 732 
mina signaturas inscritas por alumno , proporcionada por la UNAP. 

O El detalle se muestra en cada uno de los anexos aquí contenidos. 

Por su parte, en 'relación a la situación 
académica dedos alLimnos clasificados en la condición de situación "Se desconoce", 
cabe precisar que la universidad proporcionó los datos sobre las asignaturas 
inscritas, aprobadas y reprobadas durante el periodo 2016, advirtiéndose lo 
siguiente: 	. 

TABLA N 7 

% DE APROBACIÓN 
. 	DE CÁTEDRAS 

CANTIDAD DE 
ALUMNOS- - 	% DE ALUMNOS 

' O%  14 10% 
1 a 25% 24 17% 

... 	26.a 50%  43 30% 
,51 a 75%  34 24% 
76 a 99%  21 1'4% 

100% '  7 5% 
TOTAL DE ALUMNOS 
,......-1—. 	\ I--- 	 d 	• 

- 	143 	• 	• .100% 
ras inscritas por a umno , proporcionada por la UNAP. • 

Tal como muestra el cuadro anterior., de, los 
143 alumnos en esa condición, 62 de ellos aprobó más del 50% de sus asignaturas 
inscritas en el período que estudiaron >con gratuidad. El detalle §e muestra en el 
anexo N°  15 .de este informe. 

En cuanto a esta constatación de hechos, la 
UNAP en su,  respuesta indica que respecto a los aluMnos categorizados en la 
situación "Se desconoce", se realizaron 'las gestiones necesarias para contactarlos 
telefónicamente con el objeto, de obtener información respectó a la continuidad de 
sus estudios, cuyos resultados fueron Jos siguientes: 62% no se logra contacto 
telefónico, -14%.. no continua estudios por motivos laborales, 8% desconocía 
protocolo para formalizar retiro, 5% cambia de ciudad, 4% no conformidad con la 
carrera, 4% finalización de la carrera, 2% _no continúa por motivos de salud y 1% 
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Continuando, agrega que .con el fin -de - 
mejorarJos indicadores, implernentará cargas automatizadas de forma' masiva de 
estados académicos de forma semestral, incorporando en la calendarización 
académica, las; cargas, de "Retiro sin aviso"; de todoá aquellos estudiantes que. 
finalizado el proceso oficial de matrícula, no' hayan realizad:1 su inscripción 
académica: Además, se sociabilizarán los Probedimienios y normativas internas a 
los estudiantes, con el fin -  de dar' a conocer la formalidad de los retiros, 
postergaciones' y-renuncias qué deban efectuar. 

Cabe señalar, qué 'sin perjuicio de lo 
informado por la UNAP en su respuesta, 'la presente no es una observación a dicha 
casal de estudios, sino una constatación - .y ,exposición de los alumnos que no 
continuaron suSestudioS en el año 2017. 

III. . EXAMEN DE CUENTAS 

1. • De la recepción de los recursos destinados al financiamiento del prOgramá de 
gratuidad pará el año 2016 

En cúanto a esta materia, cabe Señalar que 
lose montos por las transferencias realiiadas por el Ministerio de Educación a la_ 
Universidad Arturo Prát, en el marco del Programa de Acceso al Financiamiento 
Gratuito de la Educación, se encuentran consignados en los decretos NOS 4, 245, 
291 y 300, todos del año 2016, emanados-  de dicho Ministerio, de acuerdo al 
siguiente_ detalle: 

TABLA N°'8 

Nc 
DECRETO ' FECHA MONTO ASIGNADO 

$ 

4 08-01-2016 _ 	4.565.210.000 
245- • 30-08,=2016 2020.891.393 

. 	291' -02-11-2016 86/01.762 
300" 09-11-2016 28.545.96'5 

TOTAL 6.701.349.120 
Fuente: Elaboración propia en báse-a los decretos N°3 .4, 245,. 291 y 30v, 
todos de 2016, emitidos pbr él Ministerio de Educación 

Sbbre el particular, se constató. que dichas -
tranSferencias fueron entregadas por la Tesorería General de la República, y.. 
tecibidibas :por 	UNAP, cumpliendo en montos, feChas, y periodicidad segUn lo 
establecido en los citados decretos y en la/glosa 05 del prógramá 09.-01.30 de la ley 
N° 20.882, de Presupueslos del Sector F'úblico para el año. 201'6, tal como se 
consigna en el siguiente detalle: 
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° 

N° DECRETO AL QUE 
CORRESPONDE LA 
TRANSFERENCIA 

FECHA DE LA 
TRANSFERENCIA 

MONTO DE LA 
TRANSFERENCIA (*) 

$ 

4  12-02-2016 547.826.000 
' 	4  17-03-2016 1.460.868.000 

4  ' 13-04-2016 852.172.000 
4  r 13-05-2016 852.172.000 
4  13-06-2016 852.172.000 

245  21-09-2016 1.010.446000 
336.815.000 
336.815.000 

245  18-10-2016 
245  21-11-2016 
245  / 24-11-2016 336.815.000 - 291 y'300  15-12-2016 115.248.000 

TOTAL 6.701.349.000 
m ci n proporcionada por la Unidad , 7esorena de la UNAP. 

('') Existe una diferencia entre las sumas a distribuir según los decretos y lo efectivamente transferido, como a continuación se 
indica: Decreto N° 245: $ 2.020.891 .393, transferido: $ 2.020.891.000; decretos N0° 29.1 y 300: $ 1-15.247.727, transferido: 
$ 11'5.248.999. Diferencia neta $ 120: 

1.10. De la falta de rendición de cuentas por incumplimiento en 
comprobantes de ingreso al ente otorgante- 

En relación a la materia, se constató 
mediante correo electrónico de fecha 18 de julio de 2017, del Jefe Institucional de 
Finanzas, señor  que la UNAP durante el año 2016, no remitió 
al organismo otorgante los comprobantes de ingreso por las transferencias recibidas 
provenientes del Programa de Gratuidad para dicho año. 

Lo expuesto, infringe el inciso tercero de 
artículo 26 de la resolución N° 30, de 2015, de éste origen, que Fija Normas de 
Procedimiento sobre Rendición de Cuentas, el que establece que "...el organismo 
receptor estará obligado a enviar a la unidad otorgante un comprobante de ingreso 
por los recursos percibidos y un informé mensual y final de su inversión, los que 
servirán de base para la contabilización deídevengamiento y del ' pago que importa 
la ejecución presupuestaria del gasto por parte de la unidad otorgante" situación 
que en la especie no ocurrió. 

En lo atingente a esta observación, la 
autoridad máxima en su respuesta adjunta copia del oficio N° 508, de 4 de octubre 
de 2017, a través del cual se enviaron al MINEDUC los comprobantes de ingreso de 
los montos recibidos por concepto de gratuidad. AdeMás, argumenta que se puso a 
disposición de las unidades administrativas, copia de la ya señalada resolución 
N° 30, con el fin de sociabilizar el marto normativo que regula la materia en cuestión. 

En ese contexto, esta Contraloría Regional 

el, envío• de los 

decide subsanar la observación formulada, sin perjuicio de que en adelante deberá 
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tomar conocimiento de la normativa qué le atañe y realizar lás acciones necesarias, 
para dar cabal su cumplimiento. 

1.2. Sobre falta de rendición de fondos 

Al igúal que el numeral anterior, se constató 
que la"citada casa de estudios superiores, no ha realizado rendiciones por el uso de 
los recursos provenientes. del Programa de Gratuidad para el año 2016 ante 'el 
Ministerio de Educación, situación que fue corroborada por el Jefe Institucional de 
Finanzas, señor Cristian Rivera Aravire, mediante correo electrónico de fecha 24 de 
julio de 2017, lo que implica una vulneración al ya citado inciso tercero del artículo 
26 de la citada resolución N° 30, de 2015, de este origen, respecto a que "...el 
organismo receptor estará obligado a enviar a la unidad otorgante.,.. un informe 

• mensual y final de su inversión...", como asimismo del inciso_ cuarto del mismo 
articulo, que establece que "El referido informe mensual deberá remitirse dentro de 
los quince (15) primeros* días hábiles administrativos del mes siguiente al que se 
informa, incluso respecto de aquellos meses en que no exista inversión de los fondos
traspasados, y deberá señalar, a lo menos, el monto de los recursos recibidos en el 
mes, el monto detallado de la inversión y el saldo disponible para el mes siguiente". • 

Respecto de lb anotado, la entidad 
fiscalizada manifiesta en su respuesta qué teniendò presente que no existe un 
reglamento sobré el proceso de gratuidad de la educación, solicitará al MINEDUC, 
instrucciones ,sobre la formá y -contenido de las rendiciónés para así dar-
cumplimiento, a lo dispuesto en el referido artículo 26 déla nombrada resolución 
N° 30. 

Lo anterior no ti  desvirtúa el hecho 
observado, por lo tanto, este Organismo dé Control concluye mantener el reproche 
formulado. 	 • 

2. Contabilización de las transférencias 

De los documentos proporcionados por la 
Unidad de Tesorería de la Universidad Arturo Prat, tales como comprobantes de 
pago, - cartolas bancarias y contabilizaciones, se yerificó -que los recursos 
transferidos, en-la médida- en que fueron' recibidos, se contabilizaron en la cuenta 
corriente N° 81020635, del Banco BCI, con abono a la cuenta -contable 
N°.1130211, denominada Traspaso Recibidos por GratuidacL Al respecto, no hay 
observaciones que informar. 

3. Sobre ex alumno con asignación de gratuidad con cobro de arancel en proceso 

. 	Sobre el particular, cabe indicar que en 
virtud dé las entrevistas realizadas a los estudiantes beneficiarios con gratuidad 
durante el año 2016, se constató que en el caso de don , 

 matriculado en el año 2016, en la carrera de Ingeniería Civil 
Industrial, y que indicó ser beneficiario de dratuidad, luego de haber asistido a clases 

Vs. EG/ 	e,   por 	i ft adamente 2 meses durante el citado período 2016; hizo su retiro de la 
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carrera por motivos personales, y que posteriormente, la UNAP le hizo el cobro del 
arancel. 

Al respecto, realizadas las indagaciones 
necesarias en la Unidad de Aranceles y Cobranzas de esa casa dé-  estudios 
superiores, el Encargado de Aranceles y Matrículas, señor  

 junto con aportar los antecedentes del señalado ex alumno, indicó, en lo que 
importa, que con fecha 4 de julio de la presente anualidad, el estudiante retirado 
realizó un Abono a su deuda y adquirió un compromiso de pago, por el saldo, 
mediante la suscripción' de pagaré de renegociación N° 10579, en 3 cuotas por un 
monto total de $ 311.162, con primer vencimiento el 31 de julio de 2017, de las 
cuales, a la fecha mantiene 2 cuotas adeudadas. 

Ahora bien, es dable indicar que el 
Programa de Financiamiento del_ Acceso Gratuito a las Instituciones, de Educación 
Superior, establecido en la glosa'05 de la asignación presupuestaria 24.03.201 de 
la ley N° 20.882, de Presupuestos del Sector Público para el año 2016, consigna que 
"Estos recursos se asignarán para el pago del arancel y derechos básicos de 
matrícula de los estudiantes de programas de pregrado presenciales conducentes a 
los títulos de •técnico de nivel superior, profesional y grado de licenciado, según 
corresponda, que cumplan los requisitos allí señalados, y que se encuentren 
matriculados en instituciones que, a su vez, cumplan las condiciones establecidas 
en dicha glosa", sin embargo, en ninguno de los requisitos establecidos en la citada 
glosa se instruye que, las universidades deban hacer devolución de los montos 
transferidos. 

Por su parte, verificada la - nóm'ina de 
beneficiarios de la gratuidad para el año ,2016, tanto de la Subsecretaría de 
Educación como de la UNAP, se constató que el señor  fue 
asignado con gratuidad por la Subsecretaría de Educación, siendo considerado en 
el monto transferido a la universidad, motivo por el cual, se le Aplicó dicho beneficio 
para aquel año 2016, por tanto, se deja en evidenCia que la universidad está 
haciendo el cobro de un arancel cuyo. monto fue transferido por la Subsecretaría de 
Educación. 

Al respecto y en lo principal, esa casa de 
estudios superiores acoge el hechb formulado, adjuntando como parte de su 
respuesta copia anulada del antes mencionado pagaré de renegociación N°10579. 

• Asimismo, indica que se anulan todos los gastos administrativos y operacionales 
asociados a los procesos de cobranza. 

Dicho, lo anterior y sin perjuicio de las 
acciones realizadas por el servicio, este Organismo de Fiscalización decide 
mantener el reproche, a la espera se acredite la devolución de los pagarés al citado, 
ex alumno. 
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CONCLUSIONES 

• Atendidas las consideraciones .expupátas 
• 

durante el desarrollo del presente trabajo, la UNAP ha aportado antecedentes e 
iniciado acciones que' han pérmitido salvar parte de las situaciones planteadas en el' 
Preinforrhe dé Observáciones N° 743, dé 2017. 

En 'efecto, la objeción que a continuación se 
indica, se ha_determinado subsanarla, a saber: Del título: III "Examen de Cuentas", 
el numeral 1.1, "De la falta de rendición, de cuentas por incumplimiento en el envío 
de los comprobahtes de ingreso". 

( 
Por otra parte, respecto de aquellas 

observaciones que se mantienen, la respectiva 'autoridad deberá adoptar las 
• medidal que en cada caso_ correspondan, con el objeto de dar estricto cumplimiento 

a las normas legales y reglamentarias que las rigen, entre las cuales se estima 
necesario considerar, a. lo menos, las que se indican más adélante: 

Scibre "AspectoS dé Control Interno" 

1. 	Respecto a lo -observado en el 
numeral 1, "Sobre deficiencias en la entrega de antecedentes por parte de la Unidad 
de .Bienestar Estudiantil — (C)", la UNAP, deberá emprender, en lo sucesivo, las 
acciones necesarias tendientes 'a asedurar la integridad de la información que 
mantiene en planillas en Excel. 

Sobre "Examen de_la Materia Auditada" 

• 2 	Én cuanto a Mas obsérvaciones 
contenidas en los humerales:-  1.1, "Asignación de gratuidad de la Subsecretaria de 
Educación a alumnos que no figuran en la nómina de' beneficiarios de la-Universidad 

(C)" y 1.2, "Alurhnos informados con asignación de gratuidad por la UNAP que no 
figuran en la_ nómina emitida por la SubseCretaria de Educación —,(C)", 'tanto esa 
casa de estudios como el MINEDUC deberán, en lo sucesivo, fortalecer sus 
procesos de registro, control, comunicación y coordinación. 

Sobre "Examen de Cuentas" 

3... 	De lo reprochado en el numeral 1.2, 
"Sobre falta de rendición de fondos — (C)",, esa universidad deberá realizár las 
acCiones informadas, remitiendo a la entidad otorgante las respectivas rendiciones 
de cuentas por los recursos percibidos por gratuidad y a esta Contraloría' Regional, 
en un plazo no superior a 60 días hábiles, contado desde el día siguiente al de 
recepción del presente.  informe, ajustándose así a lo consignado en el. artículo 26 de 
la anotada resolúción N° 30, de 2015, situación que sera verificada en la etapa de 
seguimiento. 

0:1UA 

é.oht 
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ALEJANDRO RANDA M'AMAGA 
Jefe º 	ol Externo 

Contralc, 	nal Tarapacá 

?-x1RApP,C •1>• 

09.1,1  

J -.FE 
¿S.  CO 1' ROL 5; 

EXT 

CONTRALORÍA GENERALDE LA REPÚBLICA 
CONTRALORÍA REGIONAL DE TARAPACÁ 

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO - 

4. 	Del hecho observado en el numeral' • 
3, "Sobre ex alumno con asignación de gratuidad con cobro de arancel en proceso 
— (C)", la entidad deberá remitir a esta Contraloría Regional, en un plazo no superior 
a 60 días hábiles, contado desde el día siguiente al de recepción del presente 
informe, copia de los pagarés Nos 424246 y 10579 en donde esté consignada la 
recepción por parte de don , lo cual será validado en la 
etapa de seguimiento. 

Finalmente, respecto de todas aquellas 
observaciones que se mantienen, la UNAP deberá remitir el "Anexo de Estado de 
Observaciones" de acuerdo al formato adjunto en el, anexo N° 16, en los plazos que 
allí se exponen, a partir del día siguiente de la recepción del presente informe, 
indicando las medidas adoptadas y acompañando los antecedentes de respaldo 
respectivos. 

Transcríbase del presente Informe Final al 
Rector y a la Contralora lnterna, ambos de la Universidad Arturo Prat. 

Saluda atentamente a Ud., 

19 
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À
 

r 
CO 
N 
N 

O) 
.el• 
N 
'N 

Cr) 
"r 
CO 
C•,J 2

0
15

  
 

cm  
O) 
'LO 

CO 
Cr) 
CO 

N 
O 
U) 

CO 
O 
CO O 

25
0
5
 
 

LO in
 

22
4

5
 
 

(y) 
cm  

a)  

UD 
- 'c'r 

N 

01 
CO 
O 
N 20

15
  
 

O 
LO 
C.4 

 LO 
O 
U) 
Cs1 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
T
O

 ,
  

• 

•  

 
 

  

C
Ó

D
I G

O
 

N
° 	

R
U

N
 

IE
S

 
•
 

,

e--- 
,C0 

e-- 
CO 

r 
CO 

e- 
CO 

e- 
CO 

e-- 
CO 

, 
e- 
CO 

e-.' 
CO 

t- 
CO 

r 
CO 

e-- 
CO 

e- 
CO 

<- 
CO 

e- 
CO 

e- 
Có 

e- 
CO 

.e- 
CO 

e- 
-CO 

CO 
U) 

N- 
Lo 

CO 
U) 

O) 
LO , O 

co 
e- 
CO 
, 

N 
O 

CO 
/ CO 

•Cl' 
<O 

_ LO 
CO 

' 
-CO 

1"-- 
CO 

CO 
, 	CO 

O) 
CO 

O 
N- 

.— 
r•••- 

N 
N. 

Cr) 
r- 

o. 
0 

o o 
 

o 

O co 

E 

ái 

aD 

u_ 



,) 
CL 

A
R

A
N

C
E

L  
N

O
M

B
R

E
 C

O
M

P
LE

T
O

 	
C

Ó
D

IG
O

 
N

O
M

B
R

E
 C

A
R

R
E

R
A

 	
_  R

E
G

U
LA

D
O

 
C

Á
R

R
E

R
A

- 

3
7
0
1
 	

IN
G

. D
E

 É
JE

C
. . E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

  D
E

 R
IE

S
G

O
S

 	
1.

6
1. 7.

3
7

4
  

2
3

1
6

 	
'D

E
R

E
C

H
O

 	
2
: 6

38
. 4

5
8

  
23

73
 	

P
E

D
.  E

N
 E

D
U

C
A

C
I Ó

N
 F

ÍS
IC

A
 	

1
  7

9
.4

  4
94

 
1.

6
1
7
.3

74
   

2.
63

8.
45

8 
9

 n
zt

  i
n

A
  I'"zt" 

c) 

N 
N' 

• e. 

Cr) 
o) 

I 	"St 

O) 
° 

CO oc 

CC 
LC, 
Ti 

CC 

x-- 

 

r", CO
 

1
. 8

44
. 3

96
 

1.
72

0.
10

8  
2

. 6
38

. 4
5
8
 

1
.7

2
4

. 4
9

4
 

9
 R
'U

 A
5

:2  In 
In 
°) 

• oj 
(0 

,LOO 
c.i 

.1-- 
r•••• 
`-. 
a5 
N- 
LO 

C\
  

- 	
66

5.
1
0
6
  

1
  R

1 7
 q
7
A

 

,-- 
x"- 
1-2,  
cl 
C° 
,- 

o) co 
40' 
nr 
cO,  
c+) 
;,.,(° 
,, 

1--: 
<- 
_ 
,-- 

Ti-  
1"-- 
ce) 

_9 	..?... 
,..., 

co 
Cr) 

0) 

o la 
L, 

c 
a') 
.-- 

co 
'',.. ui. O) 

nt• 
W 

\ 1 	0 
a). 
,:- 

I,- 
cg 
p-: e- 
(C. ,-, 

•st 
0 

. 
co :Ti.. 
9 
,.., 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  

E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IÓ

N
  D

E
 R

IE
S
G

O
S

 
 

D
E

R
E

C
H

O
 	

- 	
-
 
 

B
I O

LO
G
Í
A

 
M

A
R

I
N

A
 

P
E

D
.  E

N
  E

D
U

C
A

C
I Ó

N
  F

ÍS
IC

A
 

. 	
•  
 

P
E

D
A

G
O

G
ÍA

 E
N

 M
A

T
E

M
Á

T
IC

A
S

 Y
  F

ÍS
IC

A
 

D
E
R

E
C

H
O

 •
 ".  

T
R

A
B

A
JO

 S
O

C
IA

L 	
z 

P
E

D
.  E

N
  L

E
N

G
U

A
  C

A
S

T
E

LL
A

N
A

 Y
 C

O
M

U
N

IC
A

C
I Ó

N
  

D
E

R
E

C
H

O
 	

.  
•
  
 

P
E

D
.  E

N
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 F
Í
S

I
C

A
 
 

D
E

R
E

C
H

O
 	

" 
A

R
Q

U
IT

E
C

T
U

R
A

 	
•
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 A

D
M

IN
.  D

E
 E

M
P

R
. 7
M

Á
R

K
.  G

.0
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. -
E

N
 G
E

O
LO

G
ÍA

  
 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

  D
E

  R
IE

S
G

O
S

 
-
 -
 -  
 

P
E

D
A

G
O

G
ÍA

  E
N

 E
D

U
C

A
C

I Ó
N

 B
Á

S
I
C

A
 
 

D
E

R
E

C
H

O
 	

-  ,
 	

" •
  

Z
 	

ti
1

 	
 
•
 	

3
7
0
1
 	

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

  D
É

 R
IE

S
G

O
S

  

	

2
2
 •
 8
1

 
-,  

2
3

4
7

 •
 •
 Q

U
ÍM

IC
A

 Y
 F
A

R
M

A
C

I
A

 
 

	

- 2
3

 8
1

 
2

3
6

3
 	

C
O

N
T

A
D

O
R

-P
Ú

B L
IC

O
  Y

 A
U

D
IT

O
R

  
 

	

2
4
  
8

1
 

	
2

3
7

1
 	

T
R

A
D

U
C

C
I Ó

N
 I

N
G

L
É

S
-E

S
P

A
Ñ

O
L  

L
IC

.  E
N

 L
E

N
G

U
A

 

	

2
5
  
8
1
 

64
 	

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

 D
E

R
IE

S
G

O
S

  
 

6
 8
1

4
	

"2
3

5
6

 	
IN

G
E

N
IE

R
ÍA

 E
N

 1
3 - 1

0T
E

C
N

O
LO

G
ÍA

  
A

.„\
  •
 	

- 	
. 	

' 

23
16

 

1
 

2
3

0
7

 

r) 
r-- 
cg 
N 

N 
u) 
cs, 
N 

CO 
,-. 
CO . 
N 23

59
 

23
54

 

O e-. 
cg 
N 

C') N- 
c." 
N 
	

 2
31

6 U) 
N 
c9 
N 

CO 
LO 
o 
N 

co 
• O) 
. O 

ni-  
co 

• 

a> 
cm 
Cr) 
N 2

3
1

8
 

S
 
 

 
 
 

T
E

 
 

E
 
 

IN
A

   
 

- 

R
A

Y
  

S
 
 

	
t. 

 

 
 

Z
A

 
 

 

,  
 
 
 

 

. 

Z 

•
 

O co . 	_ 	, Cj• LLJ 
0 — 
0 ° 

' 
Lc- 
00 

• 

"c- 
CO .

CO 

—  
,- 	Lee 

00 
•,-- 
CO 

e- 	,-- 
CO CO 00 

e- 	•L- 
CO 

' e,. 
00 

.1-•• 
CO 

.e- 
CO 

e- 
CO, 

e- 
CO 	C) 

. 

e- 

, 

'e- , 
CO 

, e-, 
CO . 

•e- 	•r- 
CO 	CO 

e, 
CO. 

o ,n-. 
Z 

C \ .1 rg ni-  LO CO N- CO O) ..Q 
r x-  r N r' 0, ‘7,. •it 	LO c- N— CO r N- 

r CO 	.0), r r O 
(N 



A
R

A
N

C
E

L  
R

E
G

U
LA

D
O

 • 

: 	
•  .

1
.7

24
A

9
4
 . 

co, • 
...- 

zzil  
O 
t- 

6
65

.1
06

.  Ice- 03 
N- 

co • 
N- 
in 
. 

- 
LO 

Co 
03 
co . 	• 
C9 

t"-•,_ -.. 
03, 

-i-,  
LO' 	. 
rs 	- . 
'l-' : 2

3
96

.7
2

4
 
:

2:
39

6.
7
24

1
  . 

03 
LO. 

cO 
CO 
(.0 
C .i 

' 	
2

.3
29

.5
8

3
 I.  

6
32

.1
61

  O) ."1-  
n/' 
(O 
N- 
nr 
0) .. • 
N 

(O 
t- 
cm 
co 
(O 

1.
84

1.
77
3

 

• 
x-- 
UD 

(N 
co 
(O 66

5.
1
0
6
 1  

(7)-CO 
nr. 
(O 
1,--̀  
*t 
01 . 
N 

10 
.",4' 	'"ZI-  -.. 
co. 
co 
(0  
N 

CO : 
LO 

.. 
co 
e.-).. 

<0
 

 
- 	

1.
84

1
.7

73
  I  

2
.5

20
.2

75
  

1.
33

0.
2

13
  

Css
; _

 6
6

1
:3

5
4

  

N- 
N. 
,- 
<15. 	. 
N- 
U) 

1
.8

44
.3

9
6
 

03 
¡o 
4.  
co 
co 
(O 
Ni 2

.4
04

.0
1G

1  . 
O). 
C.V. r, 
Ni 	; 
Ni • 
03 . 
' 

I  T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  ,O

P
E

R
A

C
IO

N
E S

.  E
N

.M
IN

A
S

  
j
 	

1
.3

30
.2

1
3
1
  

•
 

• 
N

O
M

B
R
E

 C
A

R
R

E
R

A
  

P
E

D
.  E

N
 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 FI
S
I
C

A
 

 

-C
O

N
T

A
D

O
R

  P
Ú

B
LI

C
O

 Y-
A

U
D

IT
O

R
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 E

N
  M

IN
A

S
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
  A

D
M

-IN
.  D

E
  E

M
P

R
.  M

A
R

K
.  G

. C
.  

'D
E

R
E

C
H

O
 	

,  
 

P
E

D
.  

E
N

 IN
G

LE
S

  _
P

.  •
E

N
S

E
N

.  
P

R
E

-E
S,

C
O

L,
  B

A
S

'.  Y
 

M
E
D
 
 

F
O

N
O

A
U

D
IO

LO
G

ÍA
 	

_ 	
f
_

  •
  

D
E

R
E

C
H

O
 	

• 

w 
.1. 
w 
W 
u_ 
z 
tu.  T

E
C

N
.  N

IV
E
L

 S
U

P
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

  D
E

 R
IE

S
G

O
S

 

K
IN

E
S

IO
LO

G
Í
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  I

N
D

U
ST

R
IA

L
 	
•
 

 

'T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  É
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  p

E
R

IE
S

G
O

S
   

I T
É

C
N

:  N
IV

E
L.

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E
S

 E
N

 M
IN

A
S

 
 

}C
IN

ES
IO

LO
G

ÍA
'  

..
1 

D
E

R
E

C
H

O
 ' 	
•
 	

•  
• 

D
E

R
E

C
H
O

 
 

IN
G

.  D
E

  E
JE

C
.  I

N
D

U
S

TR
IA

L.
  

P
S

IC
O

LO
G

Í A
 -

  
 

T
E

C
N
:
 

N
IV

E
L 

S
U

P
..E

N
 G
E

O
LO

G
I
A

 
 

1  T
E

L
 NI
V

E
L
 S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R
IA

 ,
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
Ú

P
.  E

N
 A

D
M

IN
.  D

E
 E
M

P
R

.-
M

A
R

K
.  G

:C
  

T
R

A
B

A
JO

 S
O

C
IA
L
 

 

D
E

R
E

C
H
O

 „
 	

" 	
• 

IN
G

E
N

IE
R
ÍA

 C
IV

IL
  A

M
B

IE
N

T
A
L

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E
R

I
A

 
 

C
Ó

D
IG

O
.  

'
 C
A

R
R

E
R

A
• 

co. 
N. 

N 
-.01M 

-0, 
(O 

N 

. 
o 
rO) 
1.0 .O 
N ,-- 23

18
 

•

 
 

in' .co 
.O " 
. M. 
N 

I•••-• 
CD 
N 

.co 

.1-  
CO 
N 23

60
  
 

LO 
CO 

to 
.(0 
C1 
,N 

in 
OD 
O 
.C\1 

e) 
N 
N- 
03 

.L0 
CO 

' 

<s) 

N 
N 2

36
5

.  
 

V' (O
 

'
 
	

23
1
6
 
 

co 
0,4 37

23
° 

..,- 
0") 
N 

-co 
lio 
.04 22

12
 
 

..e- 
.4- 

- 

a) 
LO 
M c., 
N 

¿o 
..- 

N. 

.có 
LO 
el' 
N 

¿o 
 

LO 
LC) 
N 

O) 

N 
N 

, 	
_ 	

,
 	

• 
N
.
  

C
Ó

D
IG

 - 
., 

 
R

U
N

 	
D
V

  
	

N
O

M
B

R
E

  C
O

M
P

LE
T

O
  
.

. 
 •

  

 
 

	

  
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

•
 

•
 

. , 
- 	1.- 

. CO 
-c- 
00 .  

c... 
CO 

e- 
CO 

T. 
co 81

 

N—  
co  

,.. 
co 

.1..  
co 

1..... 
.00 : 

'r- 
00.  

,.-- 
00 

..-7 
co. 

..5- 
co 

.,- 
CO 

-i-.. 
Oil 

e.- 
CO_ 

• N- 
-03 - 00 

e- e- 
co 

1
 

•
 81 N- 

00 
\-- 
CO 

r- 
00 

r-1 
00 

N- 
CO 81

  

4--- 
-N 

co 
cN, I 

a> 
'N cn.  o. -1- to-  

- 	,.- 
• cm co 

en*t 
M cg 

u, 
' te> 

- co 
...c., 	- 

• r•-: 
co 

on 
rg. 

O' 
cg 

o 
*I. 

n-- 
ni. 

N 
*1. 

- 01 
*t.' 

.,:t 
ni. 

ttí 
*r. 

.ca 
't 

rs 
-"It 

Có 
"ti 

a') 
`zi . 

o 
LO - •., 

,- 
(c) 

N, 
in 

C9 
in. 

nr 
in(' 



Q 
U 

CO 
< 
(-) 

Ct z 
< ,5 
11.1 
fll I-U 

- < 0 
«.-r" Z 

2 o I 

z c.)
o  
w 
O 

< o 
[t < 
O cr E 

< zo rt o H 
z 
o 

	

. 	
.  

C
Ó

D
IG

O
 	

A
R

A
N

C
E

L 
C

A
R

R
E

R
A

 	
'
 

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 	

• 	
R

E
G

U
L
A

D
O

 
ct

  

CO 

'C.' \--1 
O 
0) 
M 9 '5"-  1

.3
3
0
. 2

1
3
 

A
A

A
  a

n
a

 

LO 
0) 

co 
0 
CD . 

LO 
00 

<t-  
CO 
nl" 
CY) 

CO 
O 
,-- . , 
LO 
(O 

. 	<JD 

Lo 
O 
o 
c.1 
CO 
<.0 

cc 
•r-  
Lr. 
,- 
C'N. 
1:3: 
.,- 

• 

• 	
•-

 
2
.3

90
. 1

9
3

  
2

 S
R

F
II

I A
S

 

c\ 
cos, 
c,-.., 
-4 
UD 
CV 
•

  

6
6
1
.3

54
'
 
 

5
7
6

 1
7

7
 

r
 

1
. 9

0
8
. 4

9
5

 

2
. 3

2
9
.5

8
3
  

a) 
"111.-  
(.911 
r•-• 
"Ir 
co 
C \ 

co<o  O 
"L-  
O 
-a' 
O 
-q-  

/ 	0,1 

a> 

LO 
,- 
N 

N---  

LO 
a> 
N 
'Cr' 
N 

CO-00 

nt 
. 'cd 

0) 
CO 

,--  

o-.>
N  N N 

CO 

LO 
a> 
N 
xt 

CO 
r•-: 
N14.-  

. 	0) 
0•1 

Lo 

0.7 
cd 
CO 

. 	U') 
CV 

co 

CO 
cd 
r--- 

. 	'4' 

O) 
O 

c.i 
rsi 

. 	Cr) 
1--. 

N- 
CO, 
C1? 

c:> 
cs) 

. 	Cr) 
C \ / 

T
E

C
N

. 	
N

IV
E

L 	
S

U
P

. M
E

C
A

N
IC

O
 

M
A

N
T

.M
A

Q
U

IN
A

R
.P

E
S

A
D

A- 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U
R

 E
N

 G
E

O
L

O
G

1
A

  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  T
R

A
D

.  
B

IL
I N

G
U

E
IN

G
LE

ST
E

S
P

  
T

R
A

D
U

C
C

I Ó
N

 I
N

G
L

ÉS
—

E S
P

A
Ñ

O
L
 L

IC
.  E

N
 L

E
N

G
U

A
  

IN
G
L

 
 

O
D

O
N

T
O

LO
G
Í
A

 
T

E
C

N
. 	

N
IV

E
L 	

S
U

P
. M

E
C

A
N

IC
O

 
M

A
N

T
.M

Á
Q

U
IN

A
R

: P
E

S
A

D
A

 
T

E
C

N
.  

N
IV

E
L
 •S

U
R

E
N

 
E

LE
C

T
R

I C
ID

A
D

  
Y

  
E

LE
C

T
R

. IN
D

.  
[C

O
N

T
A

D
O

R
  P

Ú
B

LI
C

O
 Y

  A
U

D
IT

O
R

 
IN

G
E

N
IE

R
ÍA

 C
I V

IL
  M

E
T

A
L

Ú
R

G
IC

A
 	

s  
,A

R
Q

U
IT

E
C

T
U

R
A

 

•

 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

  P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

  
 

T
E

C
N

.  N
I V

E
L 

S
U

P
.  E

N
 A

D
M

IN
:D

E
 E

M
P

R
. —

M
A

R
K

.  G
  C

  
'T

R
A

D
U

C
C

I Ó
N

 I
N

G
L

ÉS
—

E
S

P
A
Ñ

O
L

 LI
C

.  E
N

 L
E

N
G

U
A

 
IN

G
L 	
•
 
 

E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
 	

.  
 

K
IN

E
S

IO
LO

G
ÍÁ

 
IN

G
E

N
IE

R
ÍA

 C
IV

IL
  
A

M
B

I
E

N
T

A
L

 
 

C
O

N
T

A
D

O
R

 P
Ú

B
LI

C
O

 Y
 A

U
D

IT
O
R

 
I N

G
.  C

IV
I L

 I
N

D
U

S
T

R
IA

L
 •

 
 

D
E

R
E

C
H

O
 
 

IN
G

.  C
IV

IL
 I
N

D
U

S
T

R
I
A

L
 
 

K
IN

E
S

I O
LO

G
Í
A

 
 

A
R

Q
U

IT
E

C
T

U
R

A
 

IN
G

_  
C

IV
IL

 E
N

  C
O

M
P

U
T

A
C

I Ó
N

  E
  IN

F
O

R
M

Á
T

IC
A

  

	

í
V

 
•

/3
1 

22
59

 	
TE

C
N

_  
N

I V
E

L
 S

U
P

.  
E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

  

	

8
1
 

_
' 2

3
7
4
 	

IN
G

.  C
IV

IL
 D

E
 M

IN
A
S

 
 

R
IA

 

O 
1--,  
N 
c\i 

(CO 
a) 
O 
est 2

2
0
3
  

- 
2

3
7

1
 

	
2

3
7

7
  

O r--. 
N 
N 

LO 
',. 
o 
Cs.1 

co 

(O co 
C9 2

3
2
4
,  

Lo 
N 
co 
C\1 

	
2

5
5

5
  

2
2

1
2

 

•‘-- 
ni-  

1"--.. 
co 
N 

Cr) 
co 
N 

(O 
co 
N 

• 

 

2
3

5
8

,  

CO 
ro 
rq 2

3
1

2
  

(s) 
,r-• 
<Y> 
N 

cm 
,r-• 
co 
N 

CC) 
CO 
co 
C \I 2

3
2

5
  

Lo 
nt 
co 
N 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
T

O
  

 
 

A
  

 
 

A
   
 

7
 

R
  

A
  

A
  

— .   
Z

 
 

E
Z

  

S
 
 

Z
 
 

 
 

z 
D 

1 - 

(.7 o 

O CO CO CO CO 00 OC) CO 	.1:0 
'.. "" 

CQ ' 
'N'' 	"rN" 
00 00 

."-. 
00 

•''' 
CO 

‘... 
CO 

, 
T.. 	,~ 
CO 	tO 

N'... 
00 

`1 	.r.... 
Ob CO 	00' 

•C-' e- 
03 

e- 
00 

e- 
CO '00 

e- 

o LO 
LO 

CO 
LO 

l''•-:.CO 
LO LO 

a) 
LO 

0 
CO 

n- 
-CO 	CO 

N (v) 
CO 

ter' in 
CO CO 

CO 
CO 

1,- 
CO 

00 
CO 

O) 
CO 	t•-• 

O n- 
1,-• 

N 
r•-• 

0) Cr 
ts 	I,- 

Lo 
l'••••• 

(0 
r-- 

r-- 
r, 	1--- 

co 	< 
r O 

< 
O 

LU 

9 



A
R

A
N

C
E

L  
R

E
G

U
LA

D
O

  

, Lo 
rn 

CO 
O 1 
(7). 
e-- 2.

32
9.

58
31

_  

Lx1) 
O) 

. 

O 
0). 
r. 3

.4
84

_8
86

  I  

d
' 0 0
 

2
.5

68
.9

3
5

 I 

2
.4

73
.3

59
  

LO 
CO 

- 
nf 
CO 
et 
c,i- 

0) 
O) 
,-- 
O 
O) 
el 
Ni 

,- 
ce) 
,-- 
e- 
U) 

0) 
CO 
Lo- .0) 
CS) 
N 
el 
Ni. 

N 
(.0. 

(O 
00 
el 
Ni • 

1 	
2
,6

38
.4

5
8

1
  

0) 
O) 
.--. 
Ó 
0) 
M. 
N 

Lo 
N- 
N {7' 
N 
U) 
N 

o 
,L- 
O 
' 
0 
"7' 
N 

r-- 
N 
<- 
(0 
N. 
LO 

1 	
• 	

2
.4

73
.3

5
9
1
  

-1-  
LO 
el • e-
(O 
LO 

1  I
N

C
. C

IV
IL

  IN
D

U
S

T
R
IA

L 	
.

1 	
2
:4

29
.5

2
6
1
  

-
 -
 	

• 
\  
N

O
M

B
R
E

 C
A

R
R

E
R

A
  

T
R

A
D

U
C

C
IÓ

N
 I

N
G

LE
S

-E
S

P
A

N
O
L

 L
IC

.  E
N

 L
E

N
G

U
A

 

E
N

F
E

R
M

E
R
Í
A

 
 

T
R

A
D

U
C

C
IÓ

N
 IN

G
LE

S
-E

S
P

A
N

O
L
 L

IC
.  

E
N

 L
E

N
G

U
A

 
IN

G
L

  
 

<-- 

0 
._.1 

1- 
z-

-.O 
Q 
0 A

R
Q

U
IT

E
C

T
U

R
A

 .
 	

• 
 

IN
C

.  C
IV

IL
 E
N

 C
O

M
P

U
TA

C
IÓ

N
 E
IN

F
O

R
M

A
T

IC
A

  
 

O
D

O
N

T
O

L
O

G
ÍA

  ••
  
•
 	

- 	
• 	

.  

IN
G

E
N

IE
R
ÍA

 C
IV

IL
 M

E
T

A
LÚ

R
G

IC
A

  
 

_  
P

E
D

.  
E

N
  I
N

G
LE

S
 P
.E

N
S

E
N

.  
P

R
E

-E
S

C
O

L,
  B

A
S

.  
Y

 
M

E
D

  .
  
 

E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
,  •

  • 	
,  

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
,C

O
M

E
R

C
IA

L  
 

D
E

R
E

C
H

O
 	

•  
 

'IN
G

.  C
IV

IL
_  D

E
 M

IN
A

S
 	

\.
  

.. 	... 
Jc«.9- 
0 
_r 

c.) 
CT) 
• O_ 

•
 

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
.  C

IV
IL

 A
M

B
IE

N
T

A
L
.  
 

'T
E

C
LA
:
 

T
E

C
K

N
IV

E
L

 S
IT

P
 E

N
 A

pm
iN

.  D
E

 E
M

P
R

.  M
A

R
K

.  G
.0

  
IÑ

G
.  C

IV
IL

 E
N

 C
O

M
P

U
T

A
C
IÓ

N
E

 IN
F

O
R

M
Á

T
IC
A

 
 

T
E

C
Ñ

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

N
IE

R
IÁ

  
 

,  C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

23
71

 

2
32

6
 
 

t•-• 0) 	- .,..., 
— 2

3
7

7
 
 

N 
0)  
N 

•••Lr 
09 
N 

. 

N 
..co 
N 23

24
  
 

0) 
0.4 23

26
  . 

CO 
N 

•co 
N 

co 
N 

Lo
  

- 
2

37
0

 

0) 
e \ I 20

58
 
 

• 
. 

0) 
, N 

N 
'N _ 

_1 
N 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
TO

 

	
•  

 

•
j
 

,  
 

O
  

 

- 

Z
 
 

1 

.. D 

I. ,

p W 
'0 c, 
U 

CO 
r-r,-- 

CO  
,-- 
co 

... 	1- 
co 

Q o  
,co 
r. e 

co 
e 
co 

e 
.co 

--,-. 
co 

e 
co , 07_ 

e 

. 

. 
,-. 

CO'c0 
e e. 

CO 
. 

1 	
81

 

.e c0 e c0 e 90 

"co - 
N 
.co 

0) ..,c1-  
co 

in, 
00 

-(O 
co 

N 
co 

co 
oD 

0) 
co- 

cz) 
0) 

,-- 
'0) 

N 
1:5).. 

L'o 
. a) 

•LI- 
o) 

Lo 
0) 

YO 
O>. 

N-. 
63 

co 
6> 

•0), 
' O> 

2 

etr 

O 
O. 

CC 

CC O 
O 

O 
O-
O 
O. . 

O 



r--
o 
Z 
Co 

L.1.1 

U) 

z 



ID 
CD 

o  
0 
-J 
0 
175 
z 

w 

w w 
z w 

'O 

cs1 

O 
H- 
_J 

o  

O 
0 
z 

 

 
 
 

 

Q. 

Cl 

o 
< 11.1 o_ o 

Cr z 
< < 

L1J 

_, ¢o

• ow  

< z 
Cr 2 
w cD o 
uJ 	u.] 

(21 

cr 
o F._ g 
-J z 

ir C.) 

, o 

o 
co  
W 
- - o 

CO co 

o) o 



o 

ea 

a.  

ID o_ o" 

.414 < 
—1 
	LJ 

— 
m  w 

< 
4.44-  Z 

Li.J (5  O 
Z O 

w 
5-  

`t 
E n 
o , 

z < o w o 
Z 
o 
o 

CO 
o O 

5 L CB 

Oca 
X ro 
W 
Z 
< 

\O . 

O 
Q . 

O CL 
U 

-ht 
C.)D  

•
 

-  
• 	

A
R

A
N

C
E

L 
. 	

N
O

M
B

R
E

  C
A

R
R

E
R

A
 	

R
E

G
U

LA
D

O
 

T
E

C
N

,  N
IV

E
L 

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 E

N
 M

IN
A

S
 	

1
.3

30
. 2

1
3
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L,

  S
U

P
.  

O
P

E
R

A
C

IO
N

E
S

 E
N

 M
IN

A
S

 	
1.

33
0.

2
13

   
K

IN
E

S
IO

LO
G
I
A

 
-
 	

- 	
•  
2
. 3

4
7
. 6

49
  

A
G

R
O

N
O

M
ÍA

 	
- 	

2
. 5

6
2

. 7
57

:  
P

E
D

.  E
N

 L
E

N
G

U
A

 C
A

S
T

E
LL

A
N

A
  Y

 C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

 	
1

. 7
2
n
  n

R
  

1.  ni 
). 	N- 
• CO 
) , 	N 
I' 
 CO

.... • ('t . 	, 
. s.- 

0) 
LO 
C'D 
Cc; 

. N 

CO' 
CO 
O 
LIS 
0)• 
LO  . • (\l' 2

. 3
47

. 6
49

 
2

. 4
7

3
. 3

59
- 

- 	
2

. 3
29

. 5
83

  
2

.3
47

.6
49

  

. 	cc> 
Jr) in • • 
ni 
CO 
ro" 
.N 

.,
2
. 3

47
. 6

49
  

2
. 4

29
. 5

26
  

2
.4

7
3.

3
5

9
  

1
.1

9
7
  9

52
  

L0 
co 

;c0 
:.ni. 
.00 

• . 	e") 2
. 4

7
3
. 3

5
9

  
2

. 5
2

0
. 2

75
 

1
. 3

30
. 2

13
  

1
.1

5
2
 35

4 ni 
co 
og 
N 
in 

. 	. 
•r- 

N 
N 
co 
ni 
(0 
. 

e- 
1- NNT- r, 

N 
N 
ro 
ni 
co 

e- 

O) 
co 
O) 
co 

. 	. 
y- 

 0) 
o 
N- 
N 
N 

e= 

IN
G

.  D
E

 E
JE

- C
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I O
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

  
 

IN
G

.  C
IV

IL
 E

N
 C

O
M

P
U

T
A

C
IÓ

N
 . E

 IN
F

O
R

M
Á

T
I C

A
 

F
O

N
O

A
U

D
IO

LO
G

1A
 	

' 
-
  

K
IN

E
S

IO
LO

G
ÍA

 
I N

G
.  C

IV
IL

 E
N

 C
O

M
P

U
T

A
C

I Ó
N

 E
 IN

F
O

R
M
Á

T
I
C

A
 
 

E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
 

P
R

E
U

N
I V

E
R

S
IT

A
R

IO
 

IN
G

.  C
1V

- IL
 E

LE
C

T
R

Ó
N

IC
A

 	
- 

D
E

R
E

C
H

O
 ' 

C
IV

IL
 IN

D
U

S
T

R
IA

L 
IN

G
.  C

IV
IL

  E
N

 . C
O

M
P

U
T A

C
I Ó

N
 E

 IN
F

O
R

M
Á

T
IC

A
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 C

O
M

P
U

T
Á

C
IO

N
 E

 IN
F

O
R

M
A

T
IC

A
 

'O
D

O
N

T
O

LO
G

ÍA
 	

,  
 

IN
G

.  C
IV

IL
 E

N
 C

O
M

P
U

T
A

C
I Ó

N
 E

 IN
F

O
R

M
Á

T
IC

A
 •
 - 

P
R

E
U

N
IV

E
R

S
I
T

A
R

I
O

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 S

O
N

ID
O

  Y
 Á

C
U

S
T I

C
A

  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  É
N

  A
D

M
IN

.  
D

E
 E

M
P

R
. - M

A
R

K
.  G

. 0
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S
U

P
..  

E
N

  A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

. -
M

A
R

K
 G

, C
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I O
N

  D
E

  R
IE

S
G

O
S

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
 

T
E

C
N

.  N
I V

E
L

 S
U

P
.  A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IO

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
  

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

(0. 

LO 
(N 22

49
 	

• 

23
6

5
  

/-  
2
3
4
6
 
 

`zt 

CN 

CO 

CO 

co 

N 
. 

r- 

Os.1 

co 
' ,y) 
N 2

3
4

8
  

	
 

2
3
6
0
 <

,   
2

3
6

8
  

2
3

7
5

  

23
68

 
N. .-- 
co 
N 

CO 
ni.  
co 
N ' 2

0
69

  

23
7

7
 
 

	
23

48
 

..L 
C.D.  
co; cm 

<D 
r`-• 
o 
,rsj 

!-C) 
'0") 
o) 
•-• 

IC> 
(7) 
co 
n--- 

'1C> • 
UD 
LO 
N 

,-. 

,- 
N 
N 2

5
5

7
 
 

2
7

  
 1

9
4

6
	

2
5
5
6
 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
T

O
- 

,
  

 
 

 
 

        
  
 

 
 

  
 

     
  
 

 
  
 

 
 

 
 

2 

W 

'

C
Ó

D
I G

O
 

IE
S

  

CO 
r <- 

CO 
e- 
CO' 

e- 
CO 

T". 	"l".  

co 	oo 
e- 	e:- 
co 	cc, 

N-.. 	y-. 
co 	;co • 

e- 
co • 

y- . 
co 

c
cO

... "r7. Y 

co; 
y- 
co 

y-, 	..e- 
co co 

• 
n•- 
ob 
r 

co . 
t- • 
OCI 

e.- 	y-,  
CO. 	c0 

y- 
CO 

•et 
CO 

•N CO ni LO: (O N- co O ' r .N 
4e. 

,O) 
s- 	T.' 

*1-  LO 
',.. 	'l .  

(0 N- 
1."." 

OZ). 	0) 
n-• 	e••• 

O 
(N,1 

I- 
("9 

C9 
( \ f 

¿.'e.) 	•c' 
c\I N .  

g) 
c\i 

(0 
C9 	• 

zci 
1-1 

k- • P • 

r O 	 1-I-1  

.̀ Y•Z N.CO 



ea 
• c.) 
W .o_..0 

z 
< I-- 1_ 
w  LU X 

o • z r2 O 1--  — z 
L1J O o 
Z 
U-1 	111 
• (21  

•< 
o.< 

2 
O
• 5 

5 
z < o w o 

Z . 

 o , 

4. . • 

5 

A
R

A
N

C
E

L
  

R
E

G
U

LA
D

O
  TI-  

0 
co 
C‘i 
LO 
e- . 
.t.. 

CO 
LO 
0) 
N:. 
O 
.- . 
1— 

N. 
co 
.-- 
N:. 
cl 
o 
c— 

er 
(.- 	_. 
co 
r..1 
e- , 
(I)  . 
T-- 2

.4
7

3
.3

59
  

o, 
co 
LO 

N. 
co 
esi 2

.5
6

2
.7

57
1
  

2
.3

2
9
.5

8
3

 

O)
  

2
.5

6
8

.9
3

5
  

c.., 
e 
N 
ci 
c) 
cO 
x-- 

en e 
N 
d 
c) 
co 
N-- 

cm (\I 
o, 
.ni 
CO 
cv  .
N 
 

e—  

c«O 
.0) 
,-- 
O 
O) 
ci) 

(O 
a) 
co ... nr 
ni-  
co 
e- 

LO - 
07 
Cr) i 
co 
CO 
LO 
Csi 3

.4
8

4
.8

8
5
1
  

1
.5

6
1
.8

42
 

2
.3

2
9

.5
8

3
 

co 
...- 
csi 
o 
ol 
01 . 
..k.—..  \ 

,— 
co 
e- . 
,- 
LO 
I,-  
e- 

•,-- 
L,) 
e- . 
<-- 
Lo 
r-- . 	. 
N- 

CO 
co 
0 . 
Ln 
O) 
LO 
Csj 

LO 
as 
nr .. 
00 
O. 
as  . 
e- 

CI3 
.,- 
Lo  
,- 
N 
a> . 
e 

,L— 
cO 
e- ,. 
n.- 
LO 
N- . 
.& " 

1 	
1

.9
0
8
.4

9
5

1
  

LO 
00 
00 . 
nt-  
c0 
ni: 
0") 

CO 
co 
U) . 
O) 
N 
ro 
eNi 

LO 
as 
00  
ni-
ce 
'd- 
Cri 

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 	

-  
(...9 

IX 
.< 
2 

n. 
-2 
LB 
Li 
o 
2.  
1 
o 

Z 
41  
iL 
D 
CO 

.1 
in 
> 

Z 
O 
LL1 
I- T

E
C

N
:  N

IV
E

L
  S

U
F

,  E
N

:C
O

I V.I
P

U
T

A
C

IO
N

 'E
 IN

F
O

R
M

Á
T

IC
A

   

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S

U
P

.  A
S

IS
T

E
N

T
E

  E
N

 E
D

U
G

  D
E

 P
A

R
V

U
L

  
 

IN
G

.  
D

E
 E

JE
C

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  D
E

 R
IE

S
G
O

S
 
 

P
R

E
-U

N
IV

E
R

S
IT

A
R
IO

 P
L
A

N
 IN

T
E

N
S

IV
O

. 	
-  

K
IN

E
S

IO
L

O
G

ÍA
/  

 
P

R
E

-U
N

IV
E

R
S

IT
Á

R
1
0
  I
N

T
E

N
S

IV
O

 
 

•
 

E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
 	

•  

A
R

Q
U

IT
E

C
T

U
R

A
 	

.  
 

T
R

A
D

U
C

C
IÓ

N
 I
N

G
L
É

S
-E

S
PA

Ñ
O

L
  L

IC
.  E

N
 L

E
N

G
U

A
 IN

G
L
.
 

 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 M
IN

A
S

 
 

TE
C

N
.  N

IV
E
L
 S
U

R
 E
N

:P
R

E
V

E
N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

IN
G

. C
IV

IL
  1-.
)E

  M
IN

A
S
, 	

• 	
• 	

' •
 	

,  
,
  
,
  ,
  

T
R

A
B

A
J O

 S
O

C
IA

L
'
 

 

P
R

E
-U

N
IV

E
R

S
IT

A
R
IO

 IN
T
E

N
S

I
V

O
 
 

E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
  
,
 	

•  

IN
G

.  
D

E
 E
JE

C
.  
E

N
 A
D

M
.  D

E
 E
M

P
R

E
S

A
S

 	
•  
 

- 

< 
Cd 

. CC 
U..I 
u, 
Z 

_W - T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
tiP

.M
E

C
A

N
IC

O
  M

A
N

T
.M

A
Q

. P
E

S
A
D

A
 •

  
 

IN
G

E
N

IE
R
ÍA

 C
O

M
E

R
C

IA
L
 	

-  

,P
E

D
.  E

N
  I
N

G
L
É

S
 P
.E

N
S

E
Ñ

.  P
R

E
-E

S
C

O
L
,  B

Á
S

.  Y
 M

E
D

  
 

Q
U

ÍM
IC

A
 Y

 F
A

R
M

A
C

IA
 ,
 	

• 	
,  

u1 _4
 

IN
G

.  C
IV

IL
 E

N
 C

O
M

P
U

T
A

C
IÓ

N
 E

 IN
F

O
R

M
Á

T
IC

A
: 	
'
 
 

C
O

N
T

A
D

O
R

  P
Ú

B
L
IC

O
 Y
 A

U
D

IT
O

R
  
 

PE
D

.  E
N

 IN
G

L
É

S
 P
.E

N
S

E
S

I.  
P

R
E

-E
S

C
O

L
,  B

A
S

,  Y
 M
E

D
 
 

T
R

A
D

U
C

C
IÓ

N
.  I

N
G

L
É

S
-E

S
P

A
Ñ

O
L
  L

IC
.  E

N
 L

E
N

G
U

A
 IN

G
L

  

— < 

O 
O 

0 
I- 
Z. 

a 
o E

N
F

E
R

M
E

R
Í
A

 
 

<- -_. 
O 
'O 

I- 
Z 
o 
0- 

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

2
5
5
3
 
 

2
5

54
' 
,  

2
2
6
4
  
 

c0 
O) 
y- 

Co 
nl-  
<O 

2
3

6
6

  
1
 

 

.(L) 
nt 
ces 

2
36

0
 ;

'' 

LO 
N 
CO 
N 

N- 
CO 
c\1 

Lo 
nr 
CV 
N 2

5
5

5
  
 

nt 
N- 
c0 
N 2

3
59

 - 
-  

Lo 
N 
CO 
N 

r•-- 
N- 
CO 
N • 

co 
N 
(O 
N 

,  
2

2
7
0
 
 

01- 
:CO 
cc) 
N 

a> 
(O 
(,) 
N. 2

3 4
7
 
 

,  
 
2

3
7
1
 

• 

cD 
r0 
CV 

CO 
CO 
CV 

. 

N-
cc) 
04 2
3

7
7
1
 

 

2
3
6
0
  
 

2
3
7
7
  

N
O

M
B
R

E
 C
O

M
P

L
E

T
O

.  

  

 

	

	

1
 - 

 

'
 
 

 

	

•
 

C
Ó

D
IG

O
 

IE
S

 

CO CO 
• 

CO CO c0 co  
e- 
CO.co 

e- ,e-  
• 00 

• 

e-  
. c0 

e-  
co 

e- 
co 

. 
e- 
00- 

_ 	, • 

n-, 
00 

e- 
c0 

- e- 
co  

e- 
<0 

e- 
co 

e-- 
'CO 

• e- 
,co 

r- 
00:.00 

A- 

I 	
8
1
  e- 

c0 00.  
e- 
co 

e--,-  
03 

,-- 
c0 .CO'  

co, 
N 

O) 
N 

O 
co 

e- 
cc) 

N 
CO 

cO 
cc) 

t co  
LO 
c.) 

CO 
co-  

1,,  
CO 

co 
co 

O) 
CO 

O. 
nr 

,- 
ni-  

cv 
nl-  

co 
ni-  

ni-  
V. 

Lo 
-4' 

(b 
-ti-  

N- 
"C 

co 
.11-  

o). 
nr- 

O LO 
e 
LO 

cm 
LO 

r) 
co 

nr• 
co 

co  



,  D
IG

O
 

- 
A

R
A

N
C

E
L
 

O
 	

' 
N

O
M

B
R

E
 C

O
M

P
L
E

T
O

 	
C

A
R

R
E

R
A

 	
N

O
M

B
R

E
 C

A
R

R
E

R
A

 	
R

E
G

U
L

A
D

O
 

ct,
. 	

,  

a) 
PR 
Cg 
1"•-• 
"zi-  
( \ 

Lo 
r, 
a 
<2 
CC 
S', 

1 	e \ 2
. 3

4
7
. 6

4
9
 

IN
&

 C
IV

IL
.E

N
 C

O
M

P
U

T
A

C
I Ó

N
 E
 I
N

F
O

R
M

Á
T

IC
A

  •
  

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 C

O
M

E
R
C

I
A

L
 
 

 	
2

3
6

5
 •

  
- 

K
IN

E
S

IO
L
O

G
ÍA

 	
- 	

- 
-  1
. 	

2
3
4 8

 
O

L
E

L
E

   
 

> • 

Q 

• z: 
m. 
c‘ 

I  
,
 	

b
"!

 	
1

F
ue

n t
e:

  N
óm

in
as

  p
ro

C
Ó

D
I G

O
 

IE
S

 

X) CO 

Z 
o 	

. 10 
	

14")  
CO C 

4  



A
R

A
N

C
E

L 
R

E
G

U
L

A
D

O
 

($
)
  

d' : O 
LO 
co 
N 
LC) 
,-- 

• 
_

e 

,- 
O 
cl-  
CO- 
CO 

• e— 

r-- 
r-_ 
.,- 
CO 
N- 
LO 'N 

cm 
NI 
co 
nl" CO 

Lo 
r-- 
a> 
03 
C) 
N 
e— 

co  
.-..f- 
cm 
O 
CO 
ci) 
e— 

ir 

co 
r-- 	-FI-  
e- 
CO 
e-- 

cq 
N 
co 

LO 
cv-  
r 

u-) 
r.- 
<3> 
CO 
0) 
N. 
r 

cm 
N 
0) 
14-  
CO 
N- 
r 

ir 
LO 
0) 
N 
LO 
r 
r 

N N 
C1 
nt 
CO 
N- .• 
,r— 

N N 
ce) 
'4- 

 CO 
r' 
e— 

Ce) ,-- 
N 
O 
ce) 
CO . 
r 

CO 
,-- 
N ...CO 
O 
01 
CO . 
r 

N 
N 

d'N 
CO- 
N . 
r 

nr, 
u) 
CO 

LO 
r . 
r 

N 
cm 
Ce) 
"cl-  
CC) 
N , 
e— 

mrf 
Lo 
CO.ce) 
N 
LO 
e- . 
r 

"zt 
In 

N 
Lo 
r 
e-  
, 

,zr 
N.. 
Ce> 
I.- 
.-- 
CO . 
r 

cv 
"4-  
00 
,-- 
co 
1.0 . 
r 

Lo 
co 
r 
Lo 
6) 
CO "M . 
r 

a> 
O 
N- 
2,4 
N 

r 
. 	'C'4 

NI 
c.) 
M 
nt 
CO- 

. 
r 

20
81

 ,
 	

T
E

C
N

.  ,N
ÍV

E
L

$
U

P.
.-  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IÓ
N

  D
E

 RI
E

S
G

O
S

 	
1.

26
4.

32
2
 

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
  S

U
P

.  E
N

 A
D

M
IN

.  D
E

 EM
P

R
.-

M
A

R
K

.  G
.0

 z 

Z 

I-
Z 
‹C 
2 

C¿ 
I- ' 
(i) 
Z 

CL 
I-
o 
III 
=i 

Cl 
n 
U) • 
-I 
111 
> - 
Z 
-: 
Z 
0 
.I.11 
I- T

E
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U,
F›

.  E
N

A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
.0

 

T
E

C
N

  
N
IV

E
L 

S
U

P
. 	

IO
 

 
E

N
 P
R

E
V

E
N

C
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 	
'
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.A
D

M
IN

.  Y
G

E
S

TI
O
N

 D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L  

.  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E
S

 E
N

 M
IN

A
S

  
 

IN
G

:  D
E

  E
JE

C
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N-

  D
E

 R
IE

S.
G

O
S

  
 

T
E

C
N

: N
IV

E
L  

S
U

P
.A

D
M

IN
.  Y

 G
E

S
TI

O
N

 D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.A

D
M

IN
4  Y

 G
E

ST
IO

N
D

E
  P

E
R

S
O

N
A
L

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 - S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

• 

_  

CO
  

T
E

C
Ñ

.;N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
A

D
M

IN
I..  D

,E
 E

M
PR

.-
M

A
R

K
.  

G
.0

 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
.  P

R
EV

E
N

C
IÓ

N
  D

E
  R

IE
SG

O
S

 
 

T
E

C
N

:  N
IV

E
L

S
U

P
,  E

N
 P
R

EV
E

N
C
IÓ

N
  D

E
 R

IE
S

G
O

S
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

IP
.  E

N
 G
E

O
LO

G
IA

 	
- 	

•  

T
E

G
N

.  N
IV

E
L  

S 'IJ
P.

.T
R

A
D

.  B
IL

IN
G

U
E

IN
G

LE
S

-E
S

P
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

_N
 A
D

M
IN

.  D
E

  E
M

P
R

.-
M

A
R

K
.  G

.0
 

T
E

C
N

. 	
S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IÓ

N
  D

E
 R

IE
S

G
O

S
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
 A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

.-
M

A
R

K
.  G

.0
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
,A

D
M

IN
.  D

E
 E
M

P
R

.-
M

A
R

K
.G

.0
  

I-N
G

.  D
E

 É
JE

C
.,E

N
  P

R
EV

E
N

C
IÓ

N
  D

E
  R

IE
S

G
O
S

 
 

1N
G

.  D
E

 E
JE

C
:
 

E
N

 A
P

M
.  D

E
  E

M
P

R
E

SA
S
`
 

 

IN
G

.  C
IV

IL
 IN

D
U

S
T

R
IA

L 
M

/G
E

ST
IO

N
 	

' 

T
E

C
N

,  N
IV

E
L

.S
U

P
.  E

N
 E
N

FE
R

M
E

R
I
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 s
y

P
.,E

N
  p

R
E

vE
N

ci
o
N

  'D
E

  R
IE

S
G

O
S

  
 

C
Ó

D
IG

O
  

C
A

R
R

E
R

A
  

LO 
O) 

• O) 

cc) 
...cr 
N 
N 

LO 
O) 
6> 
r 

LO. 

0 
N 

O.  

CO

cm
 

22
95

  
 

N 

. 
ir 

(O. 
a> 

rrC\IN 

CO 
O) 
O) 

LO 
Lo 
Lo 

cY) 
Lo 
Lo 

O.  
co 
cm 
CM 

r 
ir 
04 
NI 

.CD 
a> 
'O 

CO 
co 
cm 

NNC\ir 

r 
i-- 
N 6> 

6> 
o) 

LO 
co 
O 
c\I 

Lo 
o>. 
cs) 
r. 

co 
u) 

-Lo 
N • 

nt-  
a) 
.r- 
co 

r 
CO. co 
N. 
fe> 

1.-- 

r-- 
CO 25

56
 
 

Lo 
co 
o 
N 

	

., 	

•
N

 
 

•  

	

. 	
.  

	

C
Ó

D
IG

O
 iE

S
 	

R
U

N
 	

D
V

 	
•
 N
O

M
B

R
E

 
 

•
 

' 	
• 	

; 	
• 	

; 	
; 	

' 	
• 	

. 	
." 

 
 

 

I-- 
CO 

'T 

CO 

T 

CO 

'T 

CO 81
 

T 

CO 
T.' 

03 
T 

CO 
T 

03 
'T 

CO 

. 

T 

CO 
T 

CO 
T 

CO 

, 

'T 

CO 

• 

T 

CO 

. 

"T 

CC> 

, 

. 

T2 

03 
T 

CO 
'T 

CO 

) 

T 

CO 
T 

CO 
T,  

CO 
T 

CO 
T 

CO 
T 

CO 

- 

'T 

.cb' 

,- N Ce) 
- 

nt LO, CO N. CO  6> 
.,- 

'O%7` 
i-  

N Ce> 
i-  

,_"1-  
i-  

LO 
,- 

ro 
, r'- 

r- to 
i--  

13) o 
cm c\1 

N 
-cv 

co 
cm 

cr 
N N 

LO. CO 
C\I 

-% 



ri 

, 	
A

R
A

N
C

E
L 

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 	

R
E

G
U

LA
D

O
' .1 	IX 

sl 	d'', 
, ' 0  
r 	OC 
J 	C', 

• 

.  •
 	

.  

1.
33

0.
2
1
3
 

LO 
N- 
CD 
CC) 
C9 

..,- 

N.- 
(O 
17-  
l'-: 
C,) 

N 0 
,-- 

C.,1 

Cr) 
ni:  
UD 

N LO 

N 1-• 
t- 

nt'. 

C0 
CV 
11) 

cf 
x-  
C",  
C 
C', 

. 	cl 
,- 

.0
,  

s 	
S 

1.
72

0.
10

8  
A

O
 A

 0
0
r 

 

CO 	,- 

c9 

C0 
•;t 03 
0 C0 
N-  CO'C3 

N 

co 
LO 
nr, 

c* 
r'' c 
C 
07 
(Y", 
,•-• 1

 
..

.J
.-

1,
J 

.C
.  I
 

1.
23

8.
97

5
  

q-
n
  

. 
• 00 

. 

C\1.
 

nr
 

c.so
 

c... ,
 

 1
. 2

64
. 3

22
 

n
o
c
  n

n
4
  , co 

1.- 
N 
d 
c() 

O C9 . 
t'.-  

o 
.r- 
CD 
ni 
0' 

. 	nt 
N 

,-- 
,CD 
CS> 
Lo 
CO 

. 0 
N-  

cg 
r- 
N 
c-.5 
e') 
C0 . 	. 	• 
N.-.. 

-r, 
e- 
N 
d 

' c‹) 
CO. . 	. 
r 

c') 
_nr 
Loo 

N 	cr) 
NI 	(3) 

t-  
d 

N., 	Cr) . 
r N 

0). 

CO 

N 
d 
c," 
C9 . 
I- 

 ,C0 

. 	":I: . 
(Y) 

LO 

CO 
nt:  
c0 

CO 
0 
c<> 
ni 
TI-  
CO . 	. 
Y- 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. A

D
M

IN
.  Y

 G
E

S
T

IO
N

  D
E

  P
F

P
R

O
Ñ

A
1  

_
 _ 
	

_
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
:  O

P
E

R
A

C
I O

N
E

S
  "E
N

 
M

I
N

A
S

 
 

T
E

C
N

.  
N

I V
E

L
 S

U
P

.  
E

N
E

N
F

E
R

M
E

R
I
A

 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L 
S

U
P

. A
D

M
IN

.  
Y

 G
E

S
T

IO
N

  D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L

  

T
E

C
N

IV
E

L 
S

U
P

.  A
S

IS
T

.  E
N

 E
D

U
C

A
C

IP
A

R
V

U
L  

O
 	

• 
-
 -
 -  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

R
 E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 '-
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  A

liM
IN

.  D
E

 E
M

P
R

. -
M

A
R

K
.  0

. 0
 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E
L
 S
U

P
: 

 G
E

O
LO

G
IA

 

P
E

D
.  E

N
  L

E
N

G
U

A
  C

A
S

T
E

L
L

A
N

A
  Y

 C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

  
 

O
D

O
N

T
O

LO
G

ÍA
,  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

  
D

E
R

E
C

H
O

 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L  
S

U
P

.  A
N

A
LI

S
IS

 Q
U

I
M

I
C

O
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
. A

D
M

IN
.  Y

 G
E

S
T

IO
N

 D
E

 P
E

R
S

O
N
A

L
 
 

T
E

C
N

_  
N

IV
E

L  
S

U
P

.  
E

N
 T
R

A
D

.  B
IL

IN
G

U
E

  IN
G

1  
F

S
-F

S
P

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 	
- 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 A

C
T

IV
.  
F

IS
IC

A
 Y
 D

E
L  

D
E

P
O

R
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  T

R
A

D_
  B

IL
IN

G
U

E
  I

N
G

LE
S

-F
R

P
  

'IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 C

IV
IL

 A
M

B
IE

N
T

A
L 	

- 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

  A
C

T
IV

.  F
IS

IC
A
) /

 D
E

L
  t

Y
E

P
O

R
  

_ _
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 C

O
M

E
R

C
R

IE
X

T
E

R
IO

R
 	

• 
_ 	

_ 
T

E
C

N
.  N

I V
E

L
 S

U
P

. M
E

C
A

N
IC

O
 M

A
N

T
. P

LA
N

T
A

S
  

M
I
N

E
R

A
S

 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

  P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
  
 

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 C

IV
IL

  M
E

T
A

L
Ú

R
G

I
C

A
 
 

T
E

C
.  N

IV
.  

S
U

P
.  E

N
 M

IN
E

R
IA

 M
E T

A
LU

R
G

IC
A

 
O

D
O

N
T

O
L
O

G
ÍA

 	
. 	

• 	
-'1  -

 	
•  

T
R

A
B

A
JO

 S
O

C
IA

L  

O 

2
2
4 4

- 
2
2
1
2
 ,
  

(.0- 

"r-.  

O 
co 
C\I . 

6) co 
N 
( \ I 

LO ,-. 
, LO 

CM 

o 
0) 
0 
cm 

nr 
LO 
(9) 
cv x2

3
7
7
 

2
0

8
5

 

. CO 

Z.,,
- 

21
04

  
 

1
9
9
6
 

25
59

 
2
0
8
5
 

25
55

 
20

09
 

CO 
(O. C9 
N 

CO' 
LO-  
« ). 
N 

CY) 
0 
NON 

O) 
1.0 O 
N 2 2

00
 

,- ,-- 
N 

nt 
esi 
CO 

‘--
CO 
O 23

77
 	

1 
i n

)5
5,

 	
8
1
 	

	
23

5
9  
 

r  
,(

;) 	
/

I
RL

A  
R

F
 

N
O

M
B

R
E

.  C
O

M
P

LE
T

Ó
 

 
 

N
  

S
  

Z
   
 

S
   
 

L
  

S
 
 

A
 
 

A
  

 O
  

E
  

 
 

E
  

S
  

Z
 
 

> 

o 
CY 

•

C
Ó

D
IG

O
.  IE

S
  

r 
CO 

,- 
co 

r 
CO 

•,-...  
co,• 

. 	, 

N- 
co 

. 

1-.. 	N.... 
CO co 

N- 
CO 

N- 	.V... 
co CD. 

`t 
co 

r...  
CO 
‘-' 
co 

‘..... 
co 

T- 
CO 

- . 

N- 
CO 
r 
CO 

N- 
CO 

•,-... 
03 
r 	.C.• 
CO co 

r- 	.1.-  
CO co 

-,-- 
OC) 

r-.. 
CO, 

•,. 
co,  

r- 	I-- 
CO CO 

`:z  
r•--- 	CO 
N N 

0> . 
N . 

0, 
(,), •‘. 	•C‘l cg c9 	0, 

CO •̀1" c,-) LO cg cg 0 t's cg CO cg • 
0) cg 0 

ni-  
y- 
nr Ñ CO 

nt' 	:•1' tt 
nt 

LO 
nt 

CO 
nt 

N- 'CO nt 	',4' 'Ir 
0 CD i4Lo T"' 

in 
CV 	' 
o 

CO 	"4" 
LL? 	Lo 1 

W.A 
•N - -.I .., 0  Li•-•  !.ti 

u_ ty.: 	A .05 
i 	u.- :- 	...'" 

, VS ., 	,I,11 . 	̀'", 

. li _[,- 	• 	.. 



A
R

A
N

C
E
L

 
R

E
G

U
LA

D
O

  
( $

)
 
 

LO 
M1 
°) -r- 

co 
N 
T 

00e- N•zr 

co_ 
N- 

ni-  
OD 
r-  -r 

".., 

-r•-• 
O) 
0 

. 

NCO 
CO 

cz> 
<--- 
o' . 

(,) 
T 1.

33
0.

21
3 C» 

6) 

O 
CO 
e-  
T 

0) 
-,-- 
. 

CO 
CO  • 
T 

ODNe- O)N- CO 
ON•LLO," 

CO 

ce) 
CO 

•,•-• 
O) "r 

CO 
O 
T 

C'', 

 . 	- 

CO . 
CO 
r 

t 
CC) 	.00 
 . 
NN 
10 
N- 
r 

,- 

T 

CO 
CD 

1.
3

30
.2

13
  

N- 
N. 
T 

có 
N. 
to 

"tr 
LO 
Cr) 

^i 
LO 
T 

e- 

CV NI .0 
CO 

-42  
CO 
NCO 
r 

a> 
r-- 
c\i' 
N 
, 

e- 

_N 
cv 
co  
-4-  
CO 
N . 
e- 

Lo. 
<O' 
co  

00 
".:1-  . 
en 

CO 
e- 
C \.1• . 
CO 
CO . 
r 

co 
e-- 
. 

CO 
CO  
r 

,., 

ertOONNL.0, -0) 

-er-  
U) 
. 

LO 
:1-- 
r 

•-. 
(O 

CO' 
g> 

NO) ,- 0)000COCO 
•- 
O 
, 

CO. 
c> 
r 

to 
O 

. 

CO 'CO 
•-• 
C‘l- 

N 
NN 

-t.  
N 
r 

N •nt 

. 

CO 
N 	•-c- 
r 

d- 	,C 

LO 
. 

Lo 

r 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

S
U

P
.  E

N
'A

D
M
I Ñ

.  p
E

E
M

P
IR

.-M
.A

R
K

..
q

c
 	

1. 	
1
1

52
.3

54
  

N
O

M
B
R

E
 C
A

R
R

E
R

A
 

 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.A

D
M

IN
.  y

  G
ES

TI
Ó

N  
D

E
  P

E
R

S
O

N
A
L

  
 

IN
G

.  D
E

  E
JE

C
.  I

N
D

U
S

T
R

IA
L 	

.  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U
R

 E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.E

LE
C

T
R

IN
S

T
R

.M
A

N
T

.P
LA

N
TA

S
M

IN
.,  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.IV

IE
C

A
N
IC

O
  M

A
N

T
.M

A
Q

.P
E

S
A

D
A

. -
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IO

 	
•  
 

T
E

C
N

.  N
N

E
L

  S
U

P
.  
E

N
 C
O

M
E

R
C

IO
  E X

T
E

R
IO

R
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
I E

S
G

O
S

.  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  É

N
 A
C

T
IV

:  F
IS

IC
A

 Y
 D

E
L

 D
E

P
O
R

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.M

E
C

A
N

IC
O

 M
A

N
T

.M
A

C
LP

E
S

A
D

A
  
 

T
E

C
N

:  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
  A

D
M

IN
.  D

E
 E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
.0

  
 

T
E

C
N

.-  N
IV

E
L  

S
U
R

 E
N

 P
R

EV
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L,

  S
U

P
:  E

N
 T
R

A
D

.  B
IL

IN
G

U
É

 IN
G

LE
S

-E
S

P
 

-T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.  E

N
 A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
.0

 

T
E

C
N

,  N
IV

EL
 S
U

P
.  É

N
 A
D

M
IN

:  D
E  

E M
P

R
  M

A
R

K
:  G

.0
 

.  
T

E
C

N
,  N

IV
E
L

 S
U

P
.  E

N
.  P

R
EV

E
N

C
IO

N
 D

E
  R

IE
S

G
O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
•
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 E

N
 M

IN
A

S
.  
 

O
D

O
N

TO
LO

G
ÍA

  
 

T
E

C
.  N

IV
.  S

U
P

.  E
N

 M
IN

E
R

IA
 M

E
TA

LU
R

G
1C

A
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  T
R

A
D

.  ' B
IL

IN
G

Ü
E

  I
N

G
LE

S
-E

S
P

  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

S
U

P
,  .E

N
 A
D

M
IN

,  D
E

 E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
.0

 
T

E
C

N
.  N

IV
E
L
 S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IP

NJ
  D

E
 R
IE

S
G
O

S
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.  E

N
 A
C

T
IV

.  F
IS

IC
A

 Y
 D

E
L

 D
E

P
O

R
 
 

IN
G

.-E
N

 IN
FO

R
M

A
C

IÓ
N

-Y
 C

O
N

T
R

O
L
 D

E
 G
E

S
T

IO
N

 
 

T
E

C
N

.  •N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
.  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U
P

.  E
N

  P
R

E
V

É
N

C
IO

N
 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

N
I V

E
L
S

L
I P

.  E
N

 A
D

IV
IIN

.  D
E

.E
M

P
R
-M

A
R
K

 
 

C
Ó

D
IG

O
  

'C
A

R
R

E
R

A
 

2
2
9
5
  

O -c..t 
" N- 
P.) 

0) 
Lo 
N 
cm 

CO 
nt• 
CV 
cm 2

27
0  
 

.  ,  
2

5 5
7

 
 

0) -to 
0 
Cs.I 

• 
in 
co 
0 
C•4 
. 

20
09

  
 

2
2

7
0

 
 

0) 
O) 
O) 
e7 

• 
Lo 
CO 25

5
9
 " 

r 
'4' 

(5) 
O) 
O) 
1-  

<- 
AT 
N 
N 

0) 
Lo 
N 
N 

6) 
nr 
N 
N 

N- 
N- 
co 
N 

c-é- 
CO 
o 
N 22

03
  
 

U) 
0) -0) 
t-  

d> 
O 
Lo 
N-  

a> 
0 
o 
CV- 

C \ I 
<£.) 
co 
N 

e- 
nt.  
cs.i 
N 

in 
U) 
CO 
N 

co 
-LO 
CO) 
N ('Jr
• 

LO 
-0) 
O) 

C
Ó

D
IG

O
 IE

S
 	

R
U

N
 D
V

 	
N

O
M

B
R
E

 C
O

M
P

LE
T

O
 

  
  
 

•

c- 
.00 

c- 
CO 

t-e__ 
OD 

r 
CO 

. 	• 

e- 
CO 

e- 
COCO 

1-- ,- 
OD 

-i- 
CO 

. 
e- 
CO 

e- 
CO 

r 
CO 

r 
CO 

T 
c0 

T 
c0 

T 
00 

T 
CO 

T 
co 

T 
OO. 

T 
03 

- 	, 

T 
00 

T 
c0 

, 	- 
T 
CO 

T 
CO 

— 
iT 

CO 
T 
CO, 

CO 
-U) 

N... 
CO 

CO  
LO 

cr) 
LO 

0 
CO 

.,- 
CD 

r-,1 
CO 

C) 
(O 

,t 
Cr) 

Lo 
CO 

«D 
CO 

p... 
<O 

CO  
CD 

0> 
. -CO 

- sj 
N- 

-,--., 
N. 

cv 
N- 

co 
N. 

.tt• 
N- 

Lo 
N- 

-CO 
N- 

r•-• 
-N-- 

CO 
N. 

CS) 
N- 

O 
00 

T 
00 

N 
o) 

CO_ 
Co 

et 
- -, CO 

/ 

é- 

C., <o 	cc sz1 /4  

‘12 



„á, 

;•1 A L  

9 

u  c5. 	:<:3  ;1(  

0.. 

1-1-1 

C
Ó

D
IG

O
 	

- 	
, 	

A
R

A
N

C
E

L
 - 

C
A

R
R

E
R

A
 	

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 	

R
E

G
U

L
A D

O
 - 

R
eN

. 	
,  

0) 
C» 
O• 
O) 

1-- 
<•-• 

' 0) 
0, 
N. 
c.i 
N 

1-.. 
co' 

N 
N 
CO 
.d.: 
O 
N 
..c-,. 

.CO 
',- 
N 
ci 
CO 

. cg 

1
. 3

30
. 2

1
3
  

1
. 3

64
. 0

10
_  

1.
3 3

0.
2
1
3
 

8
9 9

 
• 	

•  
 

2
.3

29
.5

8
3
  

1
 

7
R

R
 Q

7
 ca 

0> 
,-- 
n-- 

0). 
1"-, 

0 
T 
0 
nt: 
0 
...zr 
(N 

nt 
Lo 
CO 
C"\i 
LO 
,. 
I-- 

N 

0) 
tri 
CO 

i- 
O. 

N 

<O 
ni 
CO 
c.i 
r 

/ 

N 

ro 
ni 
CO 
N 
.(-- 

CO 

o 
ir; 
0) 
LD 
N 

o 
r.•-• 
c\i 
N 

1-.- 

"-• 
cnrsicqmoinoi\-No 

. 	co .-- 

CO 

O.> 
r-, 
O) 

e-.  

CD 

N7 

,(0 
'(.0 
Lo.COd 

in 
6) 

co 
.c.i 
r 

CO 

LO 
cri 
N 
Cr'. 
(N 

O) 

r- 

N 
• CO 
\--- 

Ñ. 

O) 

r- 
c\i 
N 
co  
I- 

ci.,-- 
N 
ci 
co 
CO 
r 

coa) 
cm 
CO 
a.; 
CO 
n-- 
•%-.. 

a) 
'C 
C.0 
r-- 
nr 
co 
N 

O> 

N. 

C\I 
CO 
•T- 

ON 

(N 

N 

 c‹) 

CUP 
N 
1--- 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IO

 	
r  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

R
  E

N
  E

N
F

E
R

M
E
R

I
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  D

E
  R

IE
S

G
O

S
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
, .  

O
P

E
R

A
C

I O
N

E
S

 E
N

 M
IN
A

S
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

R
  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
.  E

N
 M

IN
A

S
 • <

,-
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
p
. E

N
 E

LE
C

T
R

IC
ID

A
D

 Y
 E

LE
C

T
R

. IN
D

.  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

P
.  T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
L

E
S

- E
S

P
 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L  
S

U
P

:  A
G

R
O

P
E

C
D

A
R

IO
 

E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
 	

,  
 

T
E

C
N
:
 

N
I V

E
L 

S
U

P
. A

D
M

IN
.  Y

 G
E

S
T

IO
N

  D
E

  P
E

R
S

O
N

A
L  

_
 - 	

--
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 C

O
M

P
U

T
A

C
IO

N
 E

 IN
F

O
R

M
A T

IC
A

 
 

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 C

IV
IL

 A
M

B
IE

N
T

A
L 	

- 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

. - M
A

R
K

.  G
 C

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

.  E
N

 A
C

T
I V

.  
F

IS
IC

A
 Y
 D

E
L  

D
E

P
O

R
  

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

I E
S

G
O

S
 

_ 
_ 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

 D
E

 R
IE

S
G
O

S
 
 

Q
U

ÍM
I C

A
 Y

 F
A

R
M

A
C

IA
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

R
 E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

  
T

E
C

U
: N

I V
E

L 
S

U
P

.  E
N

  C
O

M
P

U
T

A
C

IO
N

 E
 IN

F
O

R
M

A
T

IC
A

  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

. iR
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
LE

S
- E

S
P

 
 

T
E

C
N

.  
N

I V
E

L 
S

U
P

. A
D

M
IN

.  Y
  G

E
S

T
I Ó

N
 D

E
 P

E
R

S
O

N
A

L
  

T
N

O
.  C

IV
IL

 IN
D

U
S

T
R

IA
L 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

  E
N

F
E

R
M
E

R
I
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

M
E

R
IA

  
TE

C
N

_  
N

IV
E

L
 S

U
P

.  O
P

E
R

A
C

IO
N

E
S

 E
N

 M
IN

A
S

  
 

T
E

C
N

.  N
I V

E
L 

S
U

P
.  A

G
R

O
P

E
C
U

A
R

I
O

 
 

K
1N

E
S

I O
LO

G
IA

 	
-  
 

T
E

C
N

.  
N

I V
E

L 
S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 

[ 	
6
1
,  
' 
1

 
?

23
6 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
_ P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

  
 

v
.:1

57
- Pj
A

 

2
5

5
7

 

.. 
CO,  
La 
N 

. 
11) 
•co 
O 
c),I 

O) 
ni- 
C".1 
N 
• . 

• 
,0) 
nr 
c\i• 
, 

N 0 

40 
v- 
cv 2

2
0

3
 

2
5
5
7
 
 

2
3

6
0

 • 
<0 
O) 
N 
cv 

0) 

O 
Cs..1 

CO.I- 
0:} 

C‘') 
N' 

N.La 

2
0
5
8
 
 

2
0
0
9
 

in 
CO 
O 
N 

ir) 
CO 
O 
NI. 

. 

r-- 
V' 
CO 
N. 

. 
a) 
1-0 
N 
N 

O 
(.0 
O 
N 2

0
8

3
 

2
29

5  .,- 
co  
N 22

59
  

2
5
5
8
 
 

2
5
4
6
  

25
57

 	
1 

co CO 
e) 
N , 2

5
5
6
 
 

N
O

M
B

R
E

  C
O

M
P

LE
T

O
 

 
 

 
 

 
 

!
 
 

 
 

S
   
 

  

 
 

S
   
 

 
 

 
 

  

1
 

   
 

1
 

      
 

   
 

0>  

Z 
D 

• ix 
• 

• 

C
Ó

D
I G

O
 IE

S
 

_  .
  '1' 

CO 
. 
r 
90 

T 
90 

. 
y-  
CO 

T 
CO 

T 
03 

T 
03 

T 
CO . 

r .T 

.• 

CO 
T. _ 
03. ' 

T 
00 

T.  
03 

T 
03 

, 

T • 
90 

T 
CO' 

. 

T , 
co 

T 
co 

T. 
co )co: 

T.  
.00 

--; 

T 	̀[..,r.  
CO, CO. 

T 
CO 

T 
CO 

y- 
CO 

N-,  
C9 

,..00 
10 (.0 

CO 
N.• 
CO 

00 
CO 

a). 
CO , 

O 
0) 	.0) 

r- N 
cs) 

CO 
cn 

<O 
.0) --o". 

(0 N- 
0) 

00 
01 

0) 
0) 

O 
0 

,- 
0 

N 
O, 

• 

CO 	"C 
0 
T 	C." 

• 
0 

<O 
0 
N-• 

CD • 
CD'. 
l'-̂  	1-•••• 

, 
N- 
0 

CO 
0 • 
T 

0> 
O 
T 

O 
s- 
T 

e- 
c 
`T 

rs.1 	C 
r- 
T 	'1 



U.  
ca 

< o < 
CL 
< Z Cr (Z 

.1 
—.I <  
Wó.W 
O 

< O 
< Z Cr 

° 
LIJ 5  o Z o 
LU w 

<O 
sEZ 

1_, 
--1  z -‹ o 
1-- 
Z. 

 

A
R

A
N

C
E

L
  

R
E

G
U

LA
D

O
  

( $
)
 
 

C'') 
N 
C) - 
Cf) 
O) 
T.-  

_cm 

- 
CV 

<9 
ni' 
CO 
N 
‘- 

.t.n 
nl-  
<O 
csi 
in 
r 
,-" 

r7 
,- 
N 
c5,  
co 
<O 
'r" 

C) 
<- 
N 
O 
cf) 
<I 
," 

-4' 
in 
cO 
c\i 
in -  
r 
,'''' 

N 
Ni. 
CO 
ni 
co 
N 
',- -,- 

N Ni 
r7 
ni 
co 
N 

c-O 
<- 
N 
O 
00 
cO 
r(Vr 

<O 1--- 
N 
ci 
N 
<O 

O 
,-- 
O 
-,f 
CO 
cr, 

CO 
Ln 
ni-  
c6 -N- 
r7-  
(O 	'1.. 
N'e- N-  

CO 
1.1") 
o) , 

O) 

o 
,-- 
o . 
74- 
CO -07 
O) 

oo- 
14) 
nr  
c0 
(.1D 

ni-  
0 
co  
N 
10 .00 
r 

- Nr-Nrr. 

N. 
CO. .k— 
a) . 
CD _CD 

09 

co 
N .. 

r7" 
O) 

ni-  
O) 
-.N 
'Ir 
N 
r- 

07 
- 
. 

0 
Cr) 
co 

n- 
O) 
07 . 
0 
a) 
O 

N-N-NNN-N- 

co 
0 
-z1-  
CO O 
c') 
co .cg 

CV 
(O 
O> 
0 
CO 

N 
CV 
<O  
*4zt 
co.co 
est 

, 
N 
N 
r7. 
"e 

N 

CV 
N 
CO  
TI' 
<O 
rs.1 
N-N- . 

N 
N 
C9 . 
nt 
CO 
C \J 

O) 	1 
O 
h.,  
CM 
N 
O) 
r 

.,, -,- 

2
08

3 	
I  T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

R
T

R
A

D
.

13
IL

IN
G

U
E

 IN
G

LE
S

-E
S

P
 	

1 	
1.

33
0.

2
1

3
  I  

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

  S
O

N
I D

O
 Y
A

C
U

S
T

IC
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

,  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 A

D
M

IN
.  b

E
  E

M
P

R
.  M

A
R

K
.  G

.0
 

T
E

C
N

.,  -
N

IV
E

L
 S

L /
P

.  O
P

E
R

A
C

IO
N

E
S

  E
N

 M
IN

A
S

 	
•  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

SC
IP

.  E
N

 C
O

M
E
R

C
IO

 E
X

T
E

R
IO

R
 	

' 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

I:):
.  E

N
 A
D

M
IN

.  D
E

E
M

P
R

.  M
A

R
K

.  G
.0

 ..„
  

T
E

O
N

,  N
IV

E
L

  S
U

P
.  E

N
 P

R
EV

E
N

C
IO

N
 D
E

 R
IE

SG
O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
,  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D
E

 R
IE

S
G

O
S

.  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
  S

U
P

.  O
P

E
R

A
C

IO
N

E
S

 E
N

 M
IN

A
S

 	
-   

P
S

IC
O

LO
G

ÍA
  .
 	

, 	
,  

• 

,  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

P
.E
N

 E
LE

C
T

R
IC

I D
A

D
 Y

E
LE

C
T

R
.I

N
D

.  
 

D
E

R
E

C
H
O

 
 

T
E

C
IN

„  
N

IV
E

L
 S
U

P
.  E

N
 C
O

M
P

U
T

A
C

IO
N

 E
 IN

FO
R

M
A

T
IC

A
   

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.E

N
 E
LE

C
TR

IC
ID

A
D

 Y
 E

L E
C

T
R

.I
N

D
.  

D
E

R
E

C
H

O
 	

•  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.E

N
 A
D

M
I N

.  D
E

  E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  C
.C

. 
 

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 C

O
M

E
R

C
IA

L  
-
 	

' 	
•  
,
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E
S

 E
N

I M
IN
A

S
 
 

P
E

D
.•E

N
 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 F
IS

IC
A

  
- 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

'S
U

P
.M

E
C

.M
A

N
T

.P
LA

N
T

A
S

 M
IN

E
R
A

S
 
 

T
E

C
N

:  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
.A

C
T

IV
.-F

is
ip

  Y
  D

E
L  

D
E

p
O
R

 
•
 
 

D
E

R
E

C
H

O
 
 

'IN
G

E
N

IE
R

ÍA
  C

O
M

E
R

C
IA
L
 •
 

' 	
. 	

• 	
.  
•
  

'T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
LI

P
..  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

SG
O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  D
E

 R
iE
s
g

s-
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

  D
E

R
IE

S
G
O

S
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 'D

E
R

IE
S

G
O

S
  
 

T
E

C
N

.,N
IV

E
L 

S
U

P
, 	

E
N

F
E

R
IV
IE

R
IA

,  
 

,  
C

Ó
D

IG
O

 • 
C

A
R

R
E

R
A

 

cb 
I,- - 
o 
N 

- co 
00 
O 
,N 

CO 
<O 
LO 
N 

CO 
<ct 
tr) 
N 

O> 
LO 
O 
N 

<O 
O) 

-O) 
r 

<O 
u) 

-in 
N 

r 
r 
cm 
•C \I 22

44
  
 

~. 
CO 
N 

LO 
r 
csi 

CO 
N- 
IV 

mcztlooc,) 
CS) 
CO 
N 

0 
r 
CV 

eco 
r 
N 2

05
8

 
 

r  
- ro 
N 22

49
  ,
  

•

  

'M N. 
co 
N 22

55
  
 

O 
O 
N 

c» «).  ..-•• 
o) 
N 

O) N-- 
r) 
N 

in Lo 
Lo 
'N 

U) Lo 
Lo 
CV 

r ,-- 
N 
N 

1- 
-,- 
N 
CV 22

5
9

  

,
 	

• 

	

- 	
• 	

• 	
-  

N
• 

 °
 •

  C
O

D
IG

O
IE
S

 	
R
U

N
 .

  
D

V
 	

N
O

M
B

R
E
' C

O
M

P
LE

T
O

 

  
 

.

•
 

 
 
 
 

 

r 
0 

r 
CO 
r 
CO 

r 
-00 

.r 
CO 

r . 
' CO 
r 
co.CO 

. 
r 1.-. 

CO 
„. 	1- 

CO 
1- 
CO 

1-` 
CO . 1.~ 

 CO 
1.- 
CO 

1-• 
CO 

. 
00 

1-' 
CO 

N- 
00 

1".. 
CO 

1~' 
CO 

1 

1.-. 
00 

- 1-.. 
00= 

.-, 

.‘ 
00 

. 
1.-• 
CO 

•1- 
00 

4- 
CO 

ri- 
CO 

:,-
-CO 

-.. 

, / 
TI 
0.0 

\ 

'gr 
r 
r 

co 
• r 
r 

co 
r 
1- 

r-.-• N- 
N- 

co 
-.- 
r. 

z) 
r 
r 

o 
CNI 
N- 
, 
N 
r 

N 
N 
r 

CO 
N 
r 

't 
N 
N- 

in 
N 
r 

co 
N 
r 

r•-• 
N 
N- 

co 
N r 

a) 
N 
r 

o 
O) 
r 

N- 
o) 
N-. 

cg 
C9' 
N- 

r‹) 
Cr) 
r 

nr 
CD 
1~ 

Lo 
r) 
1~ 

- et) 
O) 
.r- 

ti 
c..7 
"r- 

co 
CO 
1~ 

O) 
r7 
1...' 
. 

".:t 
1.~ 

O ,— 
nt 
1.-• 

N 
,".4--  
t- 

. 	V 



U 

n.. 
ID a. 
cr 2 
< < 
W L.LJ >"< 

LI-1 

_J < O 
< Z 
Ir  o 
LIJ 	o z 
LLI 	1.1.1 
(.9 

• < 0 <
• 

ó Z  
• —1 z 

COC  

z 

K o 8  

C
O

D
IG

O
 	

A
R

A
N

C
E

L 
C

A
R

R
E

R
A

 
N

O
M

B
R

E
 C

A
R

R
E

R
A

 	
R

E
G

U
LA

D
O

 
, 	

„cc
.,
  

2
. 3

47
. 6

4
9
  

19
9  

7
n
a
  

CO 

co 	Cr) 

r 
<""), Cr). 

co 

r 
, 

r n- 

OON001-  

0) 	Cr) 

N CO 
C‹), 
r 

ON- N- N 
CO 

. 

C") 
C`). 
1-. 

. 

CM 

<D 

n- 
Cl 

, 

,('j 

LO C
r) 

t•-
• 

Z
..
U

L
IJ

. Z
 1

 

1.
23

8.
07

5  
qq

n  
9

1
.z-

 

. 	nt 

C 

•cr 

d LO 
r N- 
Q 

O 

\I 

c5 

LO 

nr 
C \ 

N 	t-- 
(15 

N 	0.) 
Cr) 

N N 

I 
09 

<V 

co 
Cr) 

C) 
r n- 

0 
ci 	ni« 

CO 
CO 

r r 

C 

CO 
•d:  
CD 

\I 
N 

N  
r 

CO 
ni' 
(C) 

N "ct 
N LO 

N  
r •.r.. 

IY) 

U') 

O) 
O 
N- 

N N 
N 

r 	Cr) . 
r 

Cr) 
r 
N 
0 
CO 

. 	CO. 
e- 

ni-  
LO 

LO 
N- 
r- 

N 
N CO co 

N. 'c 
CD, 
N 
r- 

LO 
N- (3),.. 
CO 
Cr) 

e- 
N  

e- 
, 

LO 
t-- o) 
00 
CO 

LO 
07 nr 
CO 

N Cr) 
e- 

0) 
O 
N- 
Ni 

) N 
. 	CO 
r 

CO 
r 
N 
d 
Cr) 
CO 
e-- 

K
IN

E
S

IO
LO
G

Í
A

 
 

T
E

C
N

.  N
I V

E
L 

S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
O

, 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

R
  T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
LE

S
- E

S
P

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
LE

S
- E

S
P

,  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

-   
T

E
C

.  
N

IV
.  S

U
P

.  
E

N
  M

IN
E

R
IA

 M
E

T
A

LU
R

G
IC

A
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S
U

P
. M

E
C

.  M
A

N
T

. P
LA

N
T

A
S

 M
IN

E
R

A
S

  
T

E
C

K
_

N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

  _  
 

P
S

IC
O

LO
G

ÍA
 	
-
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
A

D
M

IN
.  Y

  G
E

S
T

IO
N

 D
E

  P
E

R
S

O
N

A
L
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 G

E
O

LO
G

IA
 

IN
G

E
N

IE
R

ÍA
 C

IV
IL

 A
M

B
IE

N
T

A
L 	

.  
 

P
S

IC
O

LO
G
Í
A

 
 

F
O

N
O

A
U

D
IO

LO
G

ÍA
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. M

E
C

A
N

IC
O

 M
A

N
T

. M
A

Q
. P

E
S

A
D

A
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. E

LE
C

T
R

- I
N

S
T

R
.M

Á
N

T
  P

IA
N

T
A

  m
iN

  
_ 
 
_

S
  

.  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  

E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  D

E
 R

IE
S

G
O

S
 	

*
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

  R
IE

S
G

O
S

  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
- S

U
P_

  E
N

  A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

. -
M

A
R

K
.  G

. 0
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 
. 	

.  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.  A

N
A

L
IS

IS
 Q

U
IM

IC
O

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  
É

N
  A

D
M

I N
.  D

E
 E

M
P

R
. -

M
A

R
K

.  G
.0

  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U
P

.  E
N

  P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
  _  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. A

D
M

IN
.  Y

  G
É

S
T

IO
N

\ D
E

 P
E

R
S
O

N
A

L
  

T
E

C
N

.  
N

I V
E

L
 S

U
P

. A
D

M
IN

.  Y
 G

E
S

T I
O

N
 D
E

  P
E

R
S

O
N
A

L
  

T
R

A
D

U
C

C
I Ó

N
 IN

G
L É

S
- E

S
P

A
Ñ

O
L 

LI
C

.  E
N

 L
E

N
G

U
A

  i
N

n
i  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
.  E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 
I  t

u
 i

•  
_

  z
31

 	
2
10

4
 	

T
E

C
N

.  N
I V

E
L

 S
U

P
.  A

N
A

LI
S

IS
 Q

U
IM

IC
O

  
 

e:
  N

óm
in

as
  p

ro
p o

rc
io

- 	
23

65
 

03 in co 
LONNNO 
NNNNN 

CO-4+, 
co • Cr).- Lo r-  co 

	
 
2
2
0
0
 
 

22
4
1
 	

,  

CO-  
co 
cv 22

95
 
	

 
20

96
 

CO 
LO  
0') 
N, 

O
LE

Z

CO r, 
CO 
N 

o N. 
N 
N, , 2

2
4

8
 
 

20
85

 

20
85

 	
I 

co 
LO 
LO 
N 

co 
LO 
LO 
N 

1.- 
0 
r 
N 

Lo o) 
0) 
r 

.-2. ,- 
N 

- 

CC 
r 

 r 

CO 
r 
r 

, 

23
71

 

co 
LO 
LO  
‘ \I 

1 	
N

O
M

B
R

E
 C

O
M

P
LE

T
O

 

•

  A
   
 

O
  

S
  

A
  

 
 

 

E
  

O
    

Z
 
 

 
 
 

   Z
  

A
   
  
 

• Z 
Z 
w 

C
Ó

D
IG

O
  IE

S
 

X, 
r 
CO 
r 
00 
r 
CO 
r 
CO 

r N- 
CO CO 
. 

CO 
r 1-- 

00 ECO 
r C..  

CO 
r 
00 

r 
CO 

r 
00 

r 
CO 

r 
CO 

/ 

r 
CO 

r 
co 

r 
CO 

r 
00 

r 
CO 

r 
CO 

r 
CO 

r 
CO 

r 
CO 

r 
00 

r 1 
CO 	C 

Lh LO 
nr 
N- 

(D 
"I' 
r 

N- 
'CC 
.,-, 

CO 
nt 	nt 
i-- 	t- 

9) 
LO 
O 

r. 
LO 
r 

r 

N 
LO 
e-- 

c) 
CO LO 
t- 

nr 
r 

%f) 
LO 
r- 

co 
U) 	LO 
k--• 

N- 
r 

co 
U) 	LO 
\--- 	1-- 

a) 0 
CO 
r 

N- 
(O 
y- 

N 07 
(O CD 
.k- 	N-- 

CO 
r- 

nt LO CO 
CID 	<D 
v- 	1-- 

1`-• 
(O 
r- 

CO 
(O CD 
,--- 

0) 	C 
t 

r- e 



a. 
2 
Q. 

z 
<13 
O 
O- 

-o 
e 

O_ 
0 C6 c 

so 
2 . 

aCo
0:,--1 

g. 
•-• 

-)‹ 

a 
' < 

-k 
O 4 

_ 

\01,“\ 

: -4 -, 

1 U 
NO9 

O 

LL 

A
R

A
N

C
E

L
 

R
E

G
U

LA
D

O
 

in 
co 
o) 
Ici 
L.0 ' ` In 
C \ i 

co 
co. 
LC) 
O 
N el 
r..1 

a) 
O 
1"-- 
CV 
N 0") . 
N— 

co 
LO 
0) 
N: 
0 
.  

e— 

o. 
O 
N. . 
c‘i 
N C.) 	. . 	. 
e— 

to 
N- 
cl 
o 
0, 1-9 	'  . 
e— 

to 
N. 
in 
O 
N . '4' . 
C"..I. 

o) 
O 
P.-- 
C‘i 
N C') . n— 3.

48
4

.8
8
5
1
  

ro • 
s- 
N' 
cti 
C0 C'') 
e— 

K
IN

E
S

IO
LO

G
Í
A

 
	

2.
34

7.
64

9
  I  

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 

A
R

Q
U

IT
E

C
T
U

R
A

 
 

E
N

F
E

R
M

E
R
Í
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

I V
IE

R
I Á

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 C

O
M

P
U

T
A

C
IO

N
 E

 IN
F

O
R

M
A

T
IC

A•
   

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 E
N

F
E

R
M

E
R
IA

 
 

• 
T

E
C

N
;  N

IV
E

L,
S

U
R

  E
N

 T
R

A
D

.  B
IL

IN
G

U
E

IN
G

LÉ
S
E

S
P

 
 

IN
G

.  C
IV

IL
 IN

D
U

S
TR

IA
L

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
  

O
D

O
N

T
O

LO
G
Í
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  T

R
A

D
.  1

3I
LI

N
G

U
E

 IN
G

LE
S

-E
S

P
 
 

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

U') 
' C0 
. NI 

• (S) 
C0 
N 

co 
LO 
N 

In  
O 
N 

. • 

2
55

6
 

•LO 
N 

o) co
 

2
3
1

2
 	

 

. N 
N 2

37
7

 
 

 	
22

63
 U) 

N N. 

•  

N
.
  

C
Ó

D
IG

O
 

R
U

N
 D
V

,  
,
 	

N
O

M
B
R

E
C

O
M

P
LE

TO
 

IE
S

. 

.r 
2:0 

• 

r 
00 

,.. 
03 03 

-r 
CO 

1- 
CO 

n- 
CO 

1- 
CO 

n- 
CO 

c-.' 
tO 

C.- 
CO 

N- 'N co -.4-• to CO 1.~ o° O) c'• ''''• 

o 

z 

o 

L1J 
z 



U. 

A
R

A
N

C
E

L
 

-  N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
  
	

R
E

G
U

L
A

D
O

 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S

U
P

. E
N

 E
L

E
C

T
R

IC
ID

A
D

. Y
 E

L
E

C
T

R
. IN

D
: 	

1
.3

6
4
. 0

1
0
 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  

E
N

 A
D

M
.  D

E
 E

M
P

R
E

S
A

S
' 	

- 	
1

 
5
6
1
  2

4
2 

1
.3

2
2
. 7

0
9
 

6
6
1
 3
5
4
  

0 
r•-• 
N 
NJ 
CO 
t"." 

r-.7 
(.0 
,- 
N- 
0) 
O . 	. 
Y. 

N. 
N 
co 
'".t. 
C.0 
N 
T.'. 

in 
N- 
o) 
c0. 
CY) 

	

. 	( \ I 

	

. 	. 
, Y 

o.) 
0 
N- 
N 
N 
cg 
.1... 

co 
<- 
cm 
O 
C)  

. 	co 
t-  

. 
nr 
N-- 

. 	1-9 
N- 
,-- 
co . 	,. 
N-  1

.2
3

8
. 9

7
5

  

1
.3

3
0

. 2
1
3
 

1
. 6

1
7
. 3

7
4
 

nq
n  

&
in

  

1
. 1

5
2
.3

5
4
  

1
.6

1 7
.3

7
4

  

1
.5

6
1

 2
4
2
 

2
.3

9
0
. 1

9
3

  
1-

6
1
7
 3
7
4
 

N 

co 
',-- 

1.9 

\-- 

C.0  

CO 

NJ 
1-.:5 
C9 
T".  

u-) (7-> 
LO 
n, 
LO 
.r 

ni• 
P-..... 
(O 
r-- 
,- 
CO 
Y 

ni- 
N- 
Sri 
i>-: 
C 
Tr• 

CO(0 

N 
N 
cg 
ni. 
N 
'Y 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S

U
P

.  
E

N
 
E

N
F

E
R

M
E

R
I
A

 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L  
S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

' 
1T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 

1T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  A

S
IS

T
E

N
T

E
 E

N
 E

D
U

C
.  D

E
 P

A
R

V
U

L
 

1T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

. A
D

M
IN

.  Y
 G

E
S

T
IO

N
 D

E
 P

E
R

S
O

N
A

L
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
- 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S

U
P

.  T
R

A
D

.  B
IL

I N
G

U
E

  I
N

G
L

E
S

- E
S

P
  

IN
G

.  
D

E
 E

JE
C

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S

U
P

. A
D

M
IN

.  Y
 G

E
S

T
I O

N
 D

E
 P

E
R

S
O

N
A

L
 

T
E

C
N

.  
N

I V
E

L
  S

U
P

.  A
N

Á
L

IS
IS

 Q
U

IM
IC

O
 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I Ó
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 

IN
G

.  D
E

  E
JE

C
.  E

N
  C

O
N

T
R

O
L

 D
E

  G
E

S
T

IO
N

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

.,  
E

N
 A

D
M

1N
.  D

E
  E

IV
IP

R
. -

M
A

R
K

.- G
.0

 
IN

G
.  

D
E

  E
JE

C
.  - E

N-
P

R
E

V
,E
N

C
IO

N
 D

E
 R

I E
S

G
O

S
 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  

E
N

.  A
D

M
.  

D
E

 E
M

P
R

E
S

A
S

 

IN
G

.  C
IV

IL
 D

E
 M

IN
A

S 
 

IN
G

. D
E

  E
JE

C
.  E

N
P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  

E
N

 A
D

M
.  D

E
  E

M
P

R
E

S
A

S
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 E

N
.  M

IN
A

S  
IN

G
.  E

N
 A

D
M

I N
.  

L
O

G
IS

T
IC

A
  

IN
G

.  D
E

 E
J

E
C

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
 

IN
G

.  D
E

  E
JE

C
 E

N
  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

.  
E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

.  

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

2
0

1
5

 

N 
CY) 
N- . 
CO 2

2
5
9
  
 

2
2
5
9
 
 

- 
2
2
5
9
 • 

N 
N 

La 
CO 
O 
N 

(b 

T- fV 
.r.-  

0) 

N 

Cr> 
O 
N 
N , s  

1-  
O 
f•-• 
r, 

CO 
CY) 
cr, 
,-- 

' 
O 
v-  
N 

 11") 
0-> 
r-- 
C9 37

11
  

• 
03 
L() o 
N 

'CI- 
0) 
1.--. 
C9 

	
3
7
5
9
 
 

2
3
7
4
 y

  

• 
C., 
6> 
1-- 
co, 

N 
C9 
i•-• 
co 2

2
5
8
: 

el-  
O 
CO 
o 

	
3
8
4
0

.  

cO O) 

N- 
CO 

"Y 
N 
cm 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
PL

E
T

O
 

 
 

 
 

 
 

 
  
 

   
 

   
 

   
 

        
    
 

51 -
1

P~
o

g 
	

o  

. > o  

- 
Z 
-D 
c[ • 

1

C
Ó

D
IG

O
 

IE
S

  

dr
“
 •I''.  

CO 
n- 	N--  
CO co 

,n-  
00 

.v-  
co 

‘4,  
co 

.1-  
co co 
r N-  

co 
% 

n-  1-  
co , co 

t--. 
co 

v-  
co 

-e-  
co 

v- .t-  
Q0 	, CO 

1-. 
CO 
I-  
CO 

v-  
09 

,c--  
CO 

v-• 
CO . 

<- • 
00 

v-  
co  • 

,-. 
CO 

s--  C\I 	.01: . 	'"::' co, (45 	l`-- ' 
, 

O) 	̂ 
..r...,  0 	''," 

.,* m— 
N co

. 
'r.  
Cr) ".4",, 

r- 	..1- 
I.0 CO 

,r- 	,s-  

-• 	. 
1"-- 	.00 ' 

v-  
6) 
N-  

O 
N 

\--- 
N 

• 
N 
N 

co 
N 

[I-  
N 

• 

co 	i 
N 1 



LL < 
Ct zo 
< < 
LII- 1-1-1 

W 
< z 
rt O 2 
,W W0 
Z o 
1.1J < 111 
0 "E p. 

< O 

n 
_J Z.  
< o 
rt 

O 

~pNA
• -1 

•zc 

7 -,--. 

).̀ —CO 
O Lb. y 

6- • 

A
R

A
N

C
E

L
  

R
E

G
U

LA
D

O
  

$
 	

• -id- Ice ' 
ro 
N 

9 
a-- 1

.2
6

4
.3

2
2
 

Ni 
nr 
co . 	-. 
r 
CO 
LO 
r 

co 
-r•-• 
N ,. 	. 
O 
0) 
Cr) 
r 

nr Lr) 
ro_ 
N • 
LO 
N-- 
r 1.

33
0,

2
1

3
 1,  

.5
7
6

.1
7
7
  

1
.3

6
4

.0
1

0
  nr 

r•-• ro 
N 
r 
CO 

rn 
r-t. 
Coi 

LO 

1.
32

2.
70

9
  

N.  

co 
(1:-• I 

- 
M 
01:- 
r 1

.1
5
2
.3

54
  

co 
a-- . 
(O 
CO 

1
.5

6
1
.8

42
 

ro r•-• 
6) . 
r) 
N 

- `,.• 

co • 
•,--- 
O .. 
CO 
CO • 
"l•-• 1.

36
4.

0
10

    

.1
.3

2
2
.7

0
9
  nr 

r- 
0) 
N .--. 
03 • 
1.- 

- 
,-. 
co. 
r , 
N. 
co - 
Co" 

- 
ce) 
-,-- 
N' .  
O 
CV) 
03 ‘ 
r 

•
 

•  
1.

26
4.

32
2

  
1

.1
5
2
.3

5
4
  co Lo 

.4- 
CC; 
r') 
C0 	=03.. 
C \ i 

o 
n•- 
0 
-1:1: 
co 

1-• 1.
26

4
3
2
2
 I 

1.
26

4;
32

2
  

S
O

C
IO

LO
G

ÍA
 	

- 	
2

.1
29

:0
70

 

N
O

M
B

R
E

  C
A

R
R

E
R

A
 

IN
G

 ̀D
E

 E
JE

C
.  E

N
 .P

R
E V

E
N

C
IO

N
 D
E

 R
IE

S
G

O
S

  
.
  
 

T
E

C
N

:  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 "P

R
E V

E
N

C
IO

N
 D
É

 R
IE

S
G

O
S
'
 

 

iN
G
:
  D

E
  E

JE
C

..  
E

N
  A

D
M

..'
'D

E
•  E

M
P

R
E

S
A

S
. 	

-
.
 • 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 E
N

 M
IN

A
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 A
D

IVI
IN

.D
E

;E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
:C

.  
' 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.M

E
C

.: 
M

Á
N

T
.P

LA
N

T
A

S
 M

IN
E

R
A

S
  
 

T
E

C
N

,  N
IV

E
L 

S
U
R

 E
N

  A
D

M
IÑ

.  
E

M
P

R
.-

M
AR

K
.  G

.0
 

,T
E

C
N

.  N
IY

E
LS

U
P

E
N

 E
LE

C
T

R
IC

ID
A

D
 Y

 E
LE

CT
R

.IN
D

.  

IN
C

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P
R

EV
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

<C- ‘ - 
0 
o. 
-..I 
o 
C.5' 
ET) 
o_ TE

C
N

.' 
N
IV

E
L

 S
U

R
 E

N
 E

N
FE

R
M

E
R

IA
 	

•  
,  

TE
C

N
.  N

IV
E
L
 S
U

R
 A

Ñ
A

LI
S

IS
 Q

U
IM

IC
O

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  A

D
M

IN
.  D

É
 E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
,C

 

T
E
C

II
;N

IV
E

L  
S

U
P

.  A
N

A
L

IS
IS

 Q
Ú

IM
IC

O
 
 

IN
C

.  D
E

  E
JE

C
.  E

N
 A
D

M
,  D

E
 E
M

P
R

E
S

A
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L.  

S
U

P
.A

D
M

1N
.  Y

 G
E

S
T

IO
N

  D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L

 
 

T
É

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.E

N
  E

LE
C

T
R

IC
ID

A
D

 ,Y
 E

LE
C

T
R

.IN
D

.  

.T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 s
u

p
.

LÉ
cT

R
1N

$T
R

.IV
IA

N
T

,P
LA

N
T

A
p

M
IN

._  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

M
E
R

I
A

 
 

IN
G

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P
R

EV
E

N
C

IO
N

 D
E

.  R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  P

E
 R

IE
SG

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U
R

 É
N

.  C
O

M
E

R
C
IO

 E
X

T
E

R
IO

R
.  

 

TE
C

Ñ
.  N

IV
E

L
 S
U

P
:
 

E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

Ñ
 D

E
 R
IE

SG
O

S
 
 

T
E

C
N

,  N
IV

E
L
 S
U
R

 E
N

  Á
D

M
IN

.  D
E

  E
M

P
R

:-M
A

R
K

.  G
.0

  

D
E

R
E

C
H

O
 	

..
  

 
TE

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

p.
E

N
,  E

LE
C

TR
IC

ID
A

D
  Y

 E
LE

O
T
R

IN
D

:  
 

TE
C

N
:  N

IV
E

, L
 S

U
P

,  E
N

P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
UP

.  E
N
'
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  D

E
 R

IE
SG

O
S

 
 

C
Ó

D
IG

O
  

C
A

R
R

E
R

A
  

••,t. 
6) 
I"- 
03 22

1
1
 
 

dini- 
U') 
N. 
0) 

.1Lpt 
N 
'N.r- 

o 
O) 
O). 

in 
LO 
N 
N 

‘— 
'si- 

- 	. 

LO 
r 
O 
(9 

nr  
O) 
N- 
.0, 

e) 
r- 
CO  
NI 

,• 

O) 
.LO 

Q4- 

-4- 
O 
r 
N 

•N 

co 
LO0 
0-• 
N 

.', 	. 
r 
N 

.., C') 
N 0, 

NLo„ 
O) 
N 

-N 

tr> 
- .L.-- 
O 
N 

. 	
'2

24
8

 
 

25
56

 
 

•,-• 
O 
N cl 

- 
LO 

a) 
LO 

N 

- LO 
03 

N 

co 
U) 

N 
C00-0000ON00) 

co• 
i-- 

N 

Lo e— 
N 

,- e— 
-',1 

to 00 
C\I 

in' e-- 
'N 

• 
N

O
M

B
R

E
  C

O
M

P
LE

TO
 

 
 

•

 
 

 
 

Z 
 

C
Ó

D
IG

O
.  

1- 
03 

1-••• , 
Lb 

. 
C.' 

- CO 

• 
',. 

• 00 

' 
' .,. 
CO 

1-'` 
CO 
. 	. 

't 
.-.. COCO 

1. 1.... 
CO 

T.- 
CO 

- 

c.:- 
00 
r 
CO ' 
r 
03' 
r 
CO 

, 
. 
r 
'CO 

1-r 
03 
r 
CO 

, 

r 
CO 

s
• 

r 
03 

1 	
8
1
  r 

CO.  

... 

r 
o 05 

r 
SO 

- 

r 
• CO 

, . r 
CO 
r 
• CO 

‘ry
. 

r 
CO 

q. 

r. 
CO 

' 
Z 

N 
04' 

CO 
N 

03 
N 

O_ 
CO 
r 

-01 
N 
CO 

ce) 
. 0.3 

tr 
03 

Lo 
03. 

co 
01 

r- r, co c., o) cl o. -4- 1- ..5t: 
- N .t. c•-) m• 

nr nr- LO -4- co NI- r- - .4-, co . ..4. 'o) - ...ni- o , Lo ,e- - 
LC) 

cm-. Lc) -ce) , .L‘) ni- 
LO 

Lo 
L.,. 

- 	r-- 
c.) 	c., 

L„.) 



- 	
.  

A
R

A
N

C
E

L 
C

Ó
D

IG
O

 	
' 	

.
  

C
A

R
R

E
R

A
 	

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 	

R
E

G
U

LA
D

O
 

$
  

n•-. 
V; 
(0. 
'N. 
CO 
n.- 

.CO3 

.4" 
c0 
co 
In 

C
el

 
1

.8
44

. 3
96

 
1
  g

n
A

  
Q

 

nt 
h 
cr. 
N- 
7" 
CC 

.e- 1
.5

94
. 6

2
7
 

.1
.6

9
3

. 4
93

 
R

1
7
 8
7

4
.  

nY 
LO 
M. 
Ni 
LO 
N-  
•T 

.00 
nr 
o 
N:. 
","- 
o) 

• T. 

O 
O 
ni.  
CO 
T. 

,-.. 

co. 

LO 
M 
Ni 
LO 
‘-• 
n.... 

"al,  
1",  
e- 
•íci 
N. 
in 

nr 
LO 
co 
c\i, 

• LO 
e--  .  I

 

2
.1

33
. 0

08
  

2
.1

29
. 0

7
0

  
1
  1

  

co 
"O) 
'yr 

 co 
O) 
co 
I... 

N 
CV 
0) 
,,,,r 
co 
('4 
T. 

ny 
LO 
In' 
.,- 
CD,  
ro 

co 
O) 
,cr 
co 
.0) 
co 

in 
M 
0) 
co 
CO 
in 
Ne-- 

Tr 
In 
0.) 
LO 
co 
,' 

in 
0) 
LO 
nr 
co 

. 	LO 
n--. 

co 

O. 
gi-  
co 

. 	CO 
•,-- 

e- 'CO 
r-- 

T 
1.-- 
co 

. O 
t- 

io 
r) 
a) 
co 
co 

. 	LO 
N 

in 
r-' 
N 
o 
N 
Lo . 	• 
N 

'N 
N 

• In 
nr 
CO 

. N 
e- • 

f 	
• 

E
D

U
C

A
C

I O
N

 P
A

R
V

U
L

A
R

IA
 IN

T
E

R
C

U
LT

U
R

A
L 

D
E

R
E

C
H

O
  
 

T
R

A
B

A
J
O

 
S

O
C

I
A

L
 
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L  
S

U
P

.  
E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

.  R
IE

S
G

O
S

 
 

IN
G

.  D
E

  E
JE

C
.  E

N
,  P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
IN

G
.  D

E
 E

JE
C

. E
N

 C
Ó

M
É

R
C

IO
 I N

T
E

R
N

A
C

IO
N
A

L
 
 

P
E

D
A

G
O

G
ÍA

 E
N

 M
A

T
E

M
Á

T
IC

A
S

 Y
  F

ÍS
IC

A
  
 

1N
G

.  D
E

 E
JE

C
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I O
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
TE

C
. N

..N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
Ñ

 A
D

M
IN

.  D
E

 E
M

P
R

. -
M

A
R

K
.  G

_C
:

.  
I N

G
E

N
IE

R
IA

  C
O

M
E

R
C

IA
L  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. E

N
 E

LE
C

T
R

IC
ID

A
D

 Y
 E

L E
C

T
R

IN
D

-.  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 A
D

M
I N

.  D
E

 E
M

P
R

. -
M

A
R

K
.  G

 C
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

L I
P

.  E
N

 A
D

M
IN

.  
D

E
 E
M

P
R

. -
M

A
R

K
 G

_
C

 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

.  E
N

A
D

M
IN

.  D
E

  E
M

P
R

. -
M

A
R

K
.  G

. 0
  

-I
N

G
.  E

N
  I
N

F
O

R
M

A
C

IÓ
N

 Y
 C

O
N

T
R

O
L 

D
E

 G
E

S
T

I Ó
N

  
 

S
O

C
IO

LO
G
Í
A

 - 
‘T

E
C

N
,  N

IV
E
L
 S
U

P
.  E

N
 A

D
M

IN
.  D

E
 E

M
P

R
. -

M
A

R
K

.  
 

P
E

D
A

G
O

G
ÍA

 E
N

` M
A

TE
M

Á
T

I C
A

S
 Y

 F
ÍS

IC
A

  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

Ñ
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

  D
E

  R
IE

S
G

O
S

 	
.  

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

  E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 

P
E

D
A

G
O

G
ÍA

 E
N

 M
A

T
E

M
Á

T
IC

A
S

 Y
 F

ÍS
IC
A

 
 

A
R

Q
U

IT
E

C
T

U
R

A
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 A

D
M

IN
.  D

E
 .E

M
P

R
.-M

A
R

K
.  G

. 0
 

IN
G

.  E
N

 A
D

M
IN

.  
LO

G
IS

T
IC

A
 	

-  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

. E
N

 E
LE

C
T

R
IC

ID
A

D
 Y

 E
LE

C
T

R
.1

N
D

.  
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S

U
P

:  A
S

IS
T

E
N

T
E

 E
N

 E
D

U
C

.  D
E - P

A
R

V
U

L
 
 

A
R

Q
U

IT
E

C
T

U
R

A
 	

' 
P

S
IC

O
LO

G
ÍA

 .
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
. 	

P
R

E
V
E

N
C

IO
N

 D
E

 F, Z
IE

S
G

O
S

 

O) 
CO 
co 
CO 

03 
1".".  
COy 
cm 

O) 
IO 
CO,  
N 

in 
CO 
O 
N 

,--, 
0 
1-- 
CO 

<O 
N- 
N• 
ce) 

NI 
LO 
CO 
N 

O 
`11-  
.co 
cr) . 

.0) 
C3) 
0) 
en 

O 
CO 
r- 
CON 

LO 
e- 
CD 

co 
Lo 
O 
N 

co 
in 
O 
N 

LO 
0) 
O) 
n- 

NI 
CO 
.Cr) 
N 23

1
5

 

00 
O 
N 

. 
Nr 

 LO 
CO.  
N 

, 
O 
CO 
N 
N 

0) 
LO 
N 
N, 

.N 
LO 
(Y) 
N 23

25
'
 

... 	.« 
8 
O) 
e-• 

a 
09. 
o 

. L 2. 
o 
c:,4 2

2
6

4
 '
 

1 

LO 
N 
co 
N 

• 0 
r•--
ro 
N 

L3
1 

L
22

11
-,  

• 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
T

O
 

 
 

    

•
 

        
 

 
  
 

 
 

Z 

CY 

I 1 1

C
Ó

D
I G

O
 

IE
S

 

r- 
CO 

e--• 
00 

e-- 
co, 

e.- 
CO . 

TI. 
CO 

1-. 
CO 

N... 
CO 

T.- 
CO 

e,- 
CO 

r,  
co 

r 
co 

•r- 
co 

e- 
c0 

e- 
03 

e- 
co 

e- 
co 

e-. 
co. 

) 

c- 
co 
• 

\-- 'r 
co c0 

•L-7 
03 

e- 
co 

e- 
co 

e-. 
oí) 

c- 
co 

c-- 
co 

e- 
co 

e-- 	• 
co _s 

• o 
LO 
03 	r-, 

LO 
co 
LO . • 

O .c3 
LO • CO ,C0 

ne 
<O 

CO  
<O 

nr 
CO 	(0. 

Lr> 	CO 
co 

r- 
CO<I3 

co 
 CO 
0) 

.r•-• 
0 n- 

r•-• 
cel 
N- ' 

CO  
r- 

,:t. 
r- 

Lo 	CO 
r- r- 

r- 
r:-. 

. 
Co 
N- 

a) CO 
r•-• co 

,-- 
co 

NI 
to ro. 	, co 	c 

-LO 

5•1A L. 

O a 



A
R

A
N

C
E

L 
R

EG
U

LA
D

O
 co 

',u') 
0) 	. 
1.-- 
O) e- 
r 

lo 
.1.0 
• CD)• 
r--- 

. 0) e- 
r. 

cm-ro 
N' 
Ce> - 
-4:O 
CO 

r 

.r 
N . 

O> 	. 
co 
r 1.

33
0.

2
1

3
  

() 
r 
N 
c5 
CO 
CO 
•r- 

U) 
N  
0)  
co 
CO 
N . r 

CN 
N- •N 
C",  
nr 
CO 
N'   . 
er 

N 

Ce)  
V."1-  
CO 
N . 	

• 

- 

N 
N 
Ce)  

(O 
. 

e- 
NCO 

LO 
N 
0) . 
CO 
CO 

e•-• 
cm . 

CO 
r -U 
•zr . 
«7 
N 

- . 
r 

th . 

e) . 
C \I 
U) 
r-• . 
r 

Ce) 
',... 
cm. . 
0 
CO 
co . 
r 

CO 
"CD 
cs,  -., 
c.,),  
M. 
•,.. . 
N 

OD 
',. 
cm  
O 
CO 
co . 
r 

•ct-  
LO 
ce> . 
C \I 
UD 
r• . 
r-  

CO 
1....  
N . 
O. 
CO 
Ce) . 
r 

•
 

54
2.

99
5  

 

W 
N 
Ce) . 
et 
CO 

co 
r 
N . 
0 • 
CO 

in 
0) . 
OD 
co 

. 

N.cm
 

1 . 	
1
,1 

52
.3

54
• 

 

N 
Ce) 

CO 
el 
r 

d,N''cl. 

nt 
LO 
Cel 

LID 
r- 

• r 

N 
N 
M. 

C.0 
N 

• e- .r 

o>'.  
0 
h 
N 

CO 
-• 

N
 

23
1

3
  
'
 

IN
G

E
N

IE
R

IA
C

O
M

E
R

C
IA

L
 	

•
 ;

 	
• 	

2.
3

8
6

96
2
1
  

. 	
•  ,

  ,
 	

„
 	

.  

• 

,
 	

.  ,
  

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 	

' 

TE
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U
P

.  E
N

,C
O

M
P

U
TA

C
IO

, N
 E
 	

,  
	

- 
,  

IN
FO

R
M

A
T

i,C
A

 ,
 	

"'
 

' 	
• 	

• 	
• 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
  C

O
M

P
U

T
A

C
IÓ

N
  E

 
IN

F
O

R
M

AT
IC
A

 °
 
 

TE
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U
P

.  E
N

  P
R

E
V

E
N

C
IÓ

N
 D

E
 R

IE
S

G
O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
LE

S
-E

S
P

 	
•  

TE
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

:O
P

E
R

Á
C

IO
N

E
S

,E
N

 M
IN

A
S

 
 

TE
C

NU
N

IV
E

L  
S

U
P

.  T
R

A
D

.  B
IL

IN
G

U
E

 IN
G

LE
S

-E
S

P
  

TE
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IÓ

N
  D

E
 R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
I Ó

N
  D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

TE
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V.
E

N
C

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G
O

S
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N-
P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

R
IE

SG
O
S

  

T
E

C
N

:  N
IV

E
L  

S
LI

P
.A

D
M

IN
.  Y

  G
E

S
T
IO

N
 D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L 

.   

E
D

U
C

A
C

IO
N

 PA
R

V
U

LA
R

IA
,  I

N
T

E
R

C
U

LT
U

R
A

L 	
.   

TE
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U
P

.  E
N

 A
D

M
IN

.  D
E

  E
M

P
R

.-M
A

R
K

.  G
.0

  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
  E

N
  M

IN
A
S

 
 

IN
G

.  E
N

 IN
FO

R
M

A
C
I Ó

N
.Y

 C
O

N
TR

O
L 

D
E

 G
E

S
TI
O

N
 
 

TE
C

N
.  N

IV
E
L
 S
U

P
.M

E
C

.  IV
IA

N
T

.M
A

Q
U

IN
A

R
.P

E
SA

D
A

  

,T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 A
D

IVI
IN

.  D
E

 E
M

P
R

.-M
A

R
K
:
 

G
C

 •
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P_
  E

N
T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
  I
N

G
LE

S
-E

S
P

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S,
U

P
.  E

N
 A

C
T

IV
.,  

FI
S

IC
A

  y
  D

E
L 

D
E

P
O

R
  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
NC

IO
N

 D
E

 R
IE

S
G
O

S
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
T

R
A

D
.
 

B
IL

IN
G
U

E
 IN

G
L E

S
- E

S
P

 
 

TE
C

N
.  N

IV
E
L

 S
U

P
.A

D
M

IN
.  Y

  G
E

S
T

IO
N

 D
E

 P
E

R
S

O
N

A
L

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P_

  E
N

  A
D

M
IN

.  D
E

  E
M

p
R

.-M
A

R
K

.  G
.0

 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S,
  
 

T
E

C
N

.  
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 :A

D
M

IN
.  D

E
  E

M
P

R
.-M

A
R

K
.  G

.0
 

T
EC

N
M

IV
E
L
 S
U

P
.  E

N
 P
R

EV
E

N
C

IÓ
N

 D
E

 R
IE

S
G

O
S

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 ,  
•
  

' 

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

"Tr 
U, 
LO 

- N 

<I' 
u7, 
LO 
N 

e"- 
s- 
N 
NI 

CO 
(£. 
N 
rm 

<' 
nt-  
CN 

e) 
O 
N 
cm 

e- 
s- 
N 
N 

r 
r 
N 
N 

r 
e-- 
N 
N 25

0
5
 
 

Lb 
0.) 
N- 
N 

cri 
(O 
CO 
co 

co 
LO 
O 
O ... I 

• 
cn 
'Cr 
N 
N 

.  2
3

6
2

 
 

•
 

•
 ' 2

2
7

0
 '
 
 

Go 
LO 
O 
N 

0) 
in 
LO 
N 

O) 
O 
O 
N 

,L0 
PLO 
LO 
N . 	. 
. 

o) 
LO 
LO 
N e  

In 
.CO 
a) 
,-- 

e 
.,.... 
N 
N 

LO 
O) 
.6) 
,— 
- 

LO 
LO 
LO 
N 22

59
  
 

N
'

C
Ó

D
IG

O
 

R
U

N
.  

D
V

 	
N

O
M

B
R

E
 C

O
M

P
LE

TO
 

IE
S

 

r 
CO 

. 

. e- 
CO 

... 
CO 

r 
CO 

e- 
CO 

-y-e. 
CO 

-e- 
CO 

r 
CO 

e- 
CO 

e- 
CO 

.., 

•... e- 
00 

• 

e- 
CO 

r 
-co 

r 
CO 

e- 
..:CO 

r 
a0' 

e- 
CO 

e-- 
PO 

e- 
CO 

r 
CO 

-e- 
CO 

e- 
"CO 

- 

r 
• CO 

r 
CO 

e- 
CO. 

r 
CO 

e- 
CO 

-k., 

• 
CCO.. 

\ 
LO 
00 

co 
CD.  

N- 
CO 

co 
CO 

-o 
CO 

o 
CM 

,-. 
O) 

cm 
O) 

CO 
O) 
- 

O> 
d Lo 

0) 
co 
O> 

N- 
Cf> 

co 
0) 

o) 
0) 

O 
0 
r 

. 
,-- 
0 
r 

N 
LD 
r 

CO 
0 
r 

"t-  
0 
r 

L?) 
0 
r 

(O 
0 
r 

N. 
0 
r 

c0 
1 
-O.ID 

0) 
r 

o 
r 
r 

,- 
r 
r 

N 
r• 
r 



ljl` • a- 

C 	>.< 
c.) lo ,(`:- 

)̀-d,/,i No 



E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
I.9

.  
E

N
 A

D
M

IN
. .  

D
E

  E
M

P
R

.-
M

A
R

K
.  G

.0
 

o 
1- 
LL.1 

z.

co ti r--

r-- 

J 
CO 

'(<5 
o- < 
• < z rr 
<< 

J 	1— 
LL1 LU X 

111 CZ. 
< O 
.
O  .

Z 
W O 
Z oo 
LIJ 	LIJ 

cc o  
<' < o 

‘— tt_ 
O HZ  
< o  

O¡ - o 

co 
o 

 

z 

O — -
o.  

co 



C
Ó

D
IG

O
- 	

• 	
- 	

• 
• 	

A
R

A
N

C
E

L
 

C
A

R
R

E
R

A
 

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R
E

R
A

 •
 	

'R
E

G
U

LA
D

O
 

- 

20
5 9

 	
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

R
 E

N
, C

O
M

E
R

C
IO

 E
X

T
E

R
IO

R
 	

6
6
5
. 1

0
6
  

	
 1

9
9
5
 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  
E

N
 A
D

M
IN

.  
D

E
 E

M
P

R
IV

IA
R

K
.  G

.0
 	

5
7
R

  1
7

7
 

_  
 

"cr 
Lo 
02 
T 
<9 
CO 

LC) 
N- 
N 
O 
N 
19 
Ni 

,- . 
CM 
02 
CO 

v-  
CO 

• nt,  
In 

. 	0) 
'T 
CO 
CO 

02 co 
. 	19 

co 
r- 

I-1
2' 

I 

5
8

4
.9

49
  

n
a

  
n

  •<tr. 
02 
,-- 
CO 
CO 

N v- co 
,,-. 
Ni 
co 
CD 

'O' 
LO 
02 
•,-. 
CO 
CO 

"ct 
1.0 
CO 
s.-- 
CO 
CO 

‘1"-- 

,-- 
co 
r•-• 

r--
 

LO
: 1

 U
.  
I
 I 

6
6

1
. 3

5
4
  

a
..
1
 '1
F

 A
 •

1 
. 	01 

,-- 
CO 
(.0 

-,--- . 
N 
CO 
(0 

c'S' ZE 
x--- . 
N 

CO 
02. 

`') 
. 

"t. 
CO 
CO 

IS 
. 

N 
CO 
CO 

-• 
Y-) 

. 	02 
.,-- 
<9 
CO 

8 
,,- 
1.12 
CO 
CO 

2 
 , Lr) 

O, 
N 
07 

1 
I., . 
•zt 
CO CO 

I72 
C'') 

',- 
<9 co 

T
E

C
N

.   N
IV

E
L

 S
U

P
:
 

E
N

  E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 

1 
P

R
E

- U
N

IV
E

R
S

I
T

A
R

I
O

 
P

L
A

N
 
B

 

S
O

C
IO

LO
G

ÍA
 	

• 	
- 	

•  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

' 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L  
S

U
P

.  A
S

I S
T

E
N

T
E

  E
N

 E
D

U
C

.  D
E

  P
A

R
V

U
L  
 

T
E

C
N

. 'U
N

IV
.  
F

O
R

E
S

T
A

L
 
 

K
IN

E
S

I Ó
LO

G
ÍA

 	
- 	

—
 

IN
G

.  D
E

  E
JE

C
.  

E
N

 A
D

M
.  D

E
.  E

M
P

R
E

S
A

S
 .
 	

• 
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
  S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
'
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
• 

T
E

C
N

- N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 A

D
M

IN
.  D

E
 E

M
P

R
.- M

A
R

K
.  G

.0
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
I A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

M
E

R
I Á

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
IO

N
  D

E
 R
IE

S
G

O
S

  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L 
S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
Ñ

C
IO

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

R
 A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
I
O

 

I
   

T
E

C
.  N

I V
.  S

U
P

.  E
N

 M
IN

E
R

IA
  M

E
T

A L
U

R
G

IC
A

  
T

E
C

N
.  

Ñ
I V

E
L

  S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 
Z

i 	
tS

1
 	

.  
2

2
4

4
-  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E

S
 E

N
  M

IN
A

S
 .

  
 

24
 	

8
1
 

	
'2

3
6
0
  

- E
N

F
E

R
M

E
R

ÍA
  
 

25
_ 	

8
1'
 

9
2

3
  ,
 	

T
E

C
N

.  '
N

IV
E

L
 S

U
P

.  A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO
' 	

- 	
• 

2
6

 	
8
1

-/
	

2
2
1
2
  
'
 

K
IN

E
S

IO
LO

G
IA

 	
•  

•
 

o
ru

i.\ 

a) 
CO 

N 

o 
.ti 

/N 
coNON 

Lo 
CO 

N 

o) 
In 

N 2
2

6
4

 

9
2

3
 CO 

- N- 
0 
N 

LO 
l'-- 
N. 
• 02 

CO 
02 
N 
CV 

N 
•-• 
N 
NI 2

2 5
9
  

4:0 
1.12 
O 
N 2

2
5 9

;  
0) 
N. 
N 
N.  
..., - 2

2
5
9
  

2
0 8

5
 , 

t9 
CO 

co 
N c» 

2
2
3
6
 

2
2

5
9

 	
.1

 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

L
E

T
O

  

 
 

S
  

N
   
 

 
 

Z
 
 

1
  
  
 

O
  

 
 
 

  

Z 

IX 

1

C
Ó

D
IG

O
 

L
E

S
.  

T 
CO 

T 
CO 

T 
CO 

T. 
CO'  

T 
CO 

T 
CO 

T . ' 
00 

T 
00 

1.
•
8

1

T. 
CO '00 

T e-  .c.- 	e-  
CO 00 

y^ 
co 

e-. 
CO 

c-  e-  
CO eco 

e-  
Co 

e-  
co 

, 
y-  
to 

er- 	9 
co. 

M. it LO CO 	1,-,  CO 
. 

O) 0 
r- 

v- 
T... 	e- 

N07 
t- 	rr-• 

nt LO.  
Y-  

CO 
e- 

r-• 	CO 
Y- 	e- 

• 

CM 
Y- 

O N~  
N N 

N 
N 

No s  



ca 
< o a_ 

111  a- o f2C 
< < Lit 

/ 
< O 

LL 

< Z 

P- 
w o 
z 
W < w 

sE2 o  

< 52¿ 

E 2 
o Z < o  cr o 

o 
O 

A
R

A
N

C
E

L
  

R
E

G
U

LA
D

O
  -4-  

LO 
CO 
+-' 
CO 
CO 

a) 
N--  
CO 
oz ..ca 
05 
1.0 	' 

o" 
CO 
LO 

N 
CO.CO- 
csi 

m-  
LO 
CO 
,-- 
CO 	.CO 

(o. 
0 
r 
to 
CO-CO. 

a• 
LO 
CO' . 
I- 
CD-.F- 

LO 
CO 
LO . 
LO 

CO 

O) 
'Cl-  
CO 
t",. 
Cr.. 
0) 
c\i 

,-- 
CC) 
r 
CV 
CO 
CO 

co 
C› 
.k- 
LO 
CO 
<O 

r- 
N 
r 
Cd. 
N 
LO 

(o 
O 
r . 
LO - 
CO 
CO 

'- 
1.10 
01 ' . 
..-- - 
<O 
.  CD 	.00 

,r.  
LO 
CO . 
e- 
CO 

,,r• 
LO, 
CO . 
•c- 
CO 	- 
CD .r0 

O) 
cl-  
CO, 
r-- 

c•i " 

(o. 
O. 
r . 
U) - 
(o 
CO 

- 

co 
O 
r 
LO 
(o 
CO 	.1 

- 	
2

.5
20

.2
7
5

1
  

m-  
LO 
CO  
r ' 
co 
CO 

. 

O) 
cl-  
O)  
Cr 
CO 
lo 

CO _ 
N- 
O . 
co 
O) 
t .u-) 

r- 
IN 
e- 
CO 
N 

• 

CO 	. 
CO in . 
O) 
N ' 
CO 
cm 

CD 
0 •,.- . 
LO 
CC 
co 

CD. 
Cf . ,.- . 
to 	..,-, 
CC> 
co-  

'Ir 
U.) 
CO . 
CO 2C0 
co 

N 
CO 
a.,  
(O 

co . 
c \J 

22
59

  
.
  
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
66

1.
35

4
1

  

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

R
t  E

N
 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

-
 
•
  

T
E

C
N

..  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
  C

O
M

P
U

T
A

C
IO

N
 C
IN

F
O

R
M

AT
1C

A
  

K
IN

E
S

IO
LO

G
IA

 	
•' 	

. 	
- 

 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
 E
N

F
E

R
M

E
R
I
A

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.T

R
A

D
:  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
L
E

S
-E

S
P

.  
 

T
E

C
LA

:' N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

NN
E

N
F
E

R
M

E
R

IA
 ,  
 

P
E

D
.  E

N
 IN

G
LÉ

S
 P

,E
N

S
E

Ñ
.  P

R
E

-E
S

C
O

L,
  B

A
S

.  Y
 M

E
I>

  
 

K
IÑ

E
S

IO
LO

G
IA

 	
' 	

•
,  
•
 	

,  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
U

P
.A

D
M

If
t
 Y
G

E
ST

IO
N

 D
E- P

E
R

S
O

N
A
L
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 C
O

M
E

R
C

IO
  E

X
T

E
R

IO
R

  •
 	

• 

,T
E

C
N

,  N
IV

E
L 

S
U

P
:
 

E
N

 A
D

M
IN

I.  
D

E
  E

M
P

R
.,-

M
A

R
K

.  G
.0

 
• 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  E

N
 C
O

M
E

R
C

I O
 E
X

T
E

R
IO

R
 
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
 E
N

F
E

R
M

E
R
IA

  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.'E

N
  E

N
F

E
R
M

E
R

IA
  

•

T
E
b

N
.  N

IV
EL

S
U

P
:  E

N
 E
N
F

E
R

M
E

R
IA

  
 

E
N

F
E
R

M
E

R
ÍA

 	
.•  

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

P
.  O

P
E

R
A

C
IO

N
E
S

 E
N

 M
IN

A
S

 ,
  
 

T
E

C
.N

IV
.S

U
P

.  E
N

 IV
fIN

E
R

IA
 M

E
TA

LU
.R

G
IC
A

  

D
E

R
E

C
H
O

 
 

T
E

C
N

.  N
IV

EL
 S
U

P
.  E

N
  E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
•  
 

-T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 s.
u

p
,  E

N
 A

S
IS

T
E

N
T
E

 JU
R
ID

IC
O

  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L  

S
U

P
.  E

N
 C
O

M
P

U
TA

C
IÓ

N
 E
  IN

F
O

R
M

A
T

IC
A

.  
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 A
D

M
IN

.  D
E

 E
IVI

P
R

.-
M

A
R

K
.  G

.0
 

E
N

F
E

R
M

E
R
Í
A

 
•
  
.
 

 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  O

P
E

R
Á

C
IO

N
E
S

 E
N

 M
IN

A S
 
 

T
E

C
N

':  N
IV

E
L 

S
U

P
.T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
4E

  I
NG

L
E

S
7E

S
P

  
' 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S
U

R
 E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R
I
A

 
 

IN
G

E
N

IE
R
ÍA

 C
O

M
E

R
C

IA
L
."
 

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
  

Ch 
LO 
N 
rsi-  

01 
CO 
O 
(-,1 

CO 
CO 
.c.i 
COV r 

N 
cm.  

i•-- 
r- „, 
LO 
r4 

b) 
LO 
N 
(..1 

cs, 
CO 
CO 
(-.4 

to 
00 
CO 
N 

N 
0 
LO 
N 

CO' 
LC) 
C) . 

,CV 2
0
5
8
 
 

0) 
..co 
O 
N 

N 
"-- 
N 
N 

•

2
2
59

 
 

LO 
CV 
N 

CO  
SO 
TO 
N 

ct 
LO 

•N 

01 
-0) 
O. 
N 

r 
(C) 
CO 
N 

N 
r 
N 
N 

cry 
,...1 
;1;1 
''''' 

01 
CO 
O 
•CNI 

co.co 
LO 
O 
N 

N 
CO-  
N 

C.0 
Cr 
uo 
N. 

-N 
r 

...o 
N 

• 

0) 
LO 
em 
(NI- 

CO 
r 
CO 
CV 

C
Ó

D
IG
O

•
-k  

•
 

N
° 	

R
U

N
 	

D
V

. 	
N

O
M

B
R

E
  C

d
m

P
LE

T
td

 	
-  

 

•

 
 

, 

co co  8
1

 

e- 
- cc) 

e- 
O;co 

-r 

. 

,-- 
co 

<- 
cb 

<- 
co 

.t 
co 
. 

e- 
co 

e-. 
co 

e- 
co 

e- 
co- 

e- 
to 

r 
oo 

-ea 
co 

• :zt 
e- 

• oo 
 e- 
co 

e- 
co 

s.-.  
co 

e- 
co co 

e-- 
co 

e- e- 
co-co' .173. 

r-- 
N 
. 

-00 
(V 

- 
0) 
N 

O 
CO 

r 
CO 

N co  
CO 
CO 

cl-  
co 

LO 
00 

CO 
CO 

N 
CO 

CO 
(O 

CO 
o 

O 
..11- 

r 
nt 

N 
nr 

CO 
"cr 

' nr 
..(r 

U) 
.,(r. 

(O 
m-  

1`..- 
..* . 

CO 
.4.  

.0> 
d' 

O 
U) 

e- 
..o 

N 
,U) 

CO 
U) 

Cr. 
uo 

LO 
Lo 
/(•:: 

usC7 	l: 

74 



'1 
o 017 4 

G 

o 

co 
° 
o O z 

< i_. 
w 

• a  LU  
< O 

J 

< Z 
cr O 

5  o z o 
LL1 w 

-5. a 
< — o a  

2< cr 5  
Oc z  
< o 
cL o
z  



CO 
tCO 

w 
CL 

2 
z 

Ó_ 

o 
o 
U) 
a_ 

0) 
0) 

1 

co 
o 

ce) 

•cos• 
o 

LO - 

O CD 

o r 

O 

co 
O 

O 

*4-
O 

ca 
co 

o
úi 
co 
co 

Ó 

O 

a) 
O) 

co 

O N. 

O 
1-•-•• - 
UD 

o cn 

Lri 
O 

tr) 

o 

O) co 
co 

co 
c‘i 

O 

LO 

co 
LO 
c

O. 

't.() 

P •  

CO 

Cr) 

cc) 

co 
(.0  

t•-• 

cs; 
ti 
LO 

L.C) 

co
ch  

co, 

co

LO 

CO 
O  

N 
CO 
1\1  

CO 

CO 

<O-

<O 

O  

csi 
co 

lo 
O) 
co co LO  co 

¿L 
•-  

O 
ti 
LO 

o 

-J 
D 

NY 

Luz 

❑ 
a. 

-w
w  

z. 

0)- 

D. 
cri 

z 
O 

E- 

C.) 
0 

C¿ 

w 
w 

O 

z 
w 

-O 
m. 
_J 

z 

O 
w 

(.5 
Y. 

w 

❑ 
•Z 

O 

0: 

U). 
W 

2
z  
o

- 

u) 
o 
CD 
(i) 

W. 

o Z 
O 

< 0  

W O 
> 

CL W 
O IW‘  
CC el- 
O Z 
< W 

U)-'U) 

49 

-J _J 

> > 
Z :57  

U U 
w w 
I- I- 

cr) 

0 

z 
w 
o 

o_ 

o 
z U)  

/11. 

0 
1.11 

U) 
O 
C_D 

z 
0 
2 
W 

ul 

u) 
_J 
w 

O 

O' 
(.7 

tu 
O. 

 
O z 

u.1 
a_ 
z 
LLI 
o_ • 

u) 
_J 
w 

z 

11.1 

.
z 

 

J.  
cIP 

O 

o 

U) 

• O 
O 
U) 
ci) 

,z 

a: 

z 

o..  

o iu 
o 
a. 

0 

 z 
z 
O 

E 

o 

CD 

U) 

z z 

cc 

c 
w 

z 
w 

D 
U) 
-J 
U-I 

O 

CL 
L.L.1 

'u_ 

w 
z 
w 

U) 

z 
z 
O 

z 

w 

W.̀  
u_ 
z. 

z 

Cf) 
-J 
tu 

z 
-z 
0 

UJ 
2 

z 

a_ 

U) 

oo  

O 

a. 

o 
O 

O 
O 

CD 
O 
-J 
O 
UJ 
o 
z 

U) 

W 

z 
z 
O 

z 
o 

o 
z. 

o 
tu 
-1 

-z 
N- 

_J 

O 
z 

CO 

z 
o w 

z 

:ct 

0 
O 
U) 

z 

W 

W 

W 

o 
o 
E5 

w 

0 w 
3 cc 

co  r  

N 

O 
CD co 
cv 

ro 
O 

o) co 
O 
O 

LO 
co 

r•-• 
tr) 
N 

O) 
CV 
N 

O) 
O 
co 

(c0 
CO co
cV 

o. 
.1•Q o 

a), CO O  
N 

Lo co LO 
co LO 

co 
CO 
N 
N 

O O 
N 0) 0) 

o cc 
0 o< 

N 

 
 

O -  

uJ 
 

O 
o 
11J 

' O 
-z 

O 

z 

z 
O. 
o 

- 	 

CC-  . 
. 

-• 

C
Ó

D
IG

O
 

lE
p  

CO 
T 
CO 

T 
CO 

T 
03 

T 
03 

' :T.  
CO 

.. T 

CO 
T .T 
CO CO 8

1
 . 

T. 
00 

T 
co CO 

T `T. 
- CO 

T 
00 

e- 
CO-  

r 
• CO 

rr 
CO coCO 

e- 
' • 

r 
c CO 

r r r co 	CO 
r 
03 

' \kIC  r 
CO- 

. 	- 
, 

ir) 
co 

co 
co 

- r- 
co 

co 
co 

-a) 
-co 

o 
a) 

-,- 
,a) 

cm co 
a) a) 

nt 
a) 

in,  
- -a) 

'o 	r- 	co 
0) a) O 

0) 
(3) 

o 
0 e- O' r 
r N c0 

0 0 r r 
,zt 
O r 

LO- 
O e- 

co 
O e- 

t-- -  
. O r 

co 
O r 

:a> o 
O - 1 r .e- 

,-- 
I- 
r 

cm  
"L- 
r • 



a> • 
E 
ca 
w 

rei 

• E 
a  

TD- 

,c) 
o 

a) 
_o 
o 

a 
a.) 
N 
a o 

-o - 
O 

.E 
o 
o 
N 
o 

. 

• E 

w 

a) 

70  a  

O 
o_ 
re 
tII 

O 

. o 
o 

a) 
a) 

C
Ó

D
IG

O
 	

A
R

A
N

C
E

L 
N

O
M

B
R

E
 C

A
R

R
E

R
A

 	
R

E
G

U
LA

D
O

 
C

A
R

R
E

R
A

 

' 
 
2

2
5

9 	
T

E
C

N
.  Ñ

IV
E

L
 S

U
R

 E
N

  E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

6
6
1
. 3

54
. 

 
20

8 5
 -

 T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 P
R

E
V

E
N

C
I O

N
 D

E
 R

IE
S

G
O

S
 	

6
3 2

A
6
1
  

•
 

2
0
0
9
 	

T
E

C
N

.  
N

I V
E

L
 S

ly
.  

E
N

 A
C

T
IV

.  F
IS

IC
A

 Y
 D

E
L 

D
E

P
O

R
 	

54
2

. 9
9
5
  

2
5

0 5
 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 !R
IE

S
G

O
S

 	
63

2.
1
6
1
  

22
59

, 	
T

E
C

N
. 	

S
LI

P
.  E

N
 E

N
F

E
R

M
E

R
I Á

 	
6
6
1
. 3

5
4

  
	

4
1

 	
T

N
S

 E
N

 T
E

LE
C

O
M

U
N

IC
A

C
I O

N
 	

5
7

G
  1

7
7

  

- 	,- 
.,- 

i 	c.i 
) 	CO 

coo 
'o 
.,- 
1.1-5 
U) 

a 
a 
nt 

L.r. 

8
5 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

  S
O

R
 E

N
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

  D
E

 R
IE

S
G

O
S

 	
6
3
2
. 1

6
1

   
22

12
 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

, 	
66

1.
3
5
4
  

85
 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L

 S
U

P
.  E

N
 P

R
E

V
E

N
C

I O
N

 D
E

  R
IE

S
G

O
S

 	
6
3

2.
1

6
1

   
2
2
5
9
 	

T
E

C
N

.  N
IV

E
L 

S
U

P
.  E

N
.  E

N
F

E
R

M
E

R
IA

 	
6
6
1
. 3

5
4
  

22
59

 	
T

E
C

N
.  N

IV
E

L
  S

U
P

.  E
N

 E
N

F
E

R
M

E
R

IA
 	

• 	
66

1.
35

4  
 

* 	
A

R
Q

U
I T

E
C

T
U

R
A

 .
  

* 	
IN

G
E

N
IE

R
IA

 C
I V

iL
 IN

D
U

S
T

R
I
A

L
 
 

	
 

* 	
IN

G
E

N
I E

R
IA

 C
IV

IL
 IN

D
U

S
T

R I
A

L
 

	
2
2
3
6
  I
 

T
E

C
N

.  
N

IV
E

L
 S
U

P
. M

E
C

.  M
A

N
T

. P
LA

N
T A

S
 M

IN
E

R
A

S
 

T
E

C
N

.  N
IV

E
L
 S

U
P

.  O
P

E
R

A
C

IO
N

E
S

 E
N

 M
IN

A
S

 -
 

' 
T

N
S

 E
N

 T
E

LE
C

O
M

U
N

IC
A

C
IO

N
 

22
00

 

CO 
N 
0) 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
T

O
 -

  

 
 

S
 
 

N
  

 
 

    
 

S
  

-
1  
 

 
 

  

 
 

Z 
D 

C
Ó

D
IG

O
 

-IE
S

 

.r.-• 
00 
r 
CO .09 

s.- 
CO• co co 
t--rrrrrr 

co CO 00 • CO 
y- 
CO CO CO CO 
rrrrrrr 

00 CO CO CO 
v-
CO 

o •szt•• 
,-- 
t-  

Lo 
,- 
T-  

co 
..- 
r 

N. 
..r.- 
n•-• 

co 
.-- 
x-- 

O o 
,-- 
r t-- N.1 

,-- 
r-- 

N co 
1.- 	n- 

nt• 
<- 

NNNINNNNNN 
U) 
T- 

CO 
C.' 	"," 

N- co 
T.-  

O. 
,- 	..r.• 

CY) 
o n-- 

C9' 
I.- 	.1.- 

5 
N 	11

.  

00 



[0 < 
ra_ o 

z 
Q .Q w.  ..._i 

° 
< O 

< Z Cr 
tt O 

3 o 
z o o 

w 
w 

:T.. o o  
< O < 

O 5 z  
< o  
iz o F- 
o-
o 

A
R

A
N

C
E

L
 

R
E

G
U

LA
D

O
 (

$)
' 01 

co.,,_ 
4-P 
O) 
N 
0 
ckj 

rs) 

N 
c5 
cr> 
In 
•<— 

. 
0, .,_ 
r`i 
O 
el 
r") 
,— 

D
E

R
E

C
H
O

 
	

1 	
2.

63
8

. 4
5

8
 

N
O

M
B

R
E

 C
A

R
R

E
R

A
 

E2 
W 
2 
Cr 
W u. 
z 
W T

E
C

N
.  N

IV
E

L
 S
U

P
. M

E
C

A
N

IC
O

 M
A

N
T

.P
LA

N
T

A
S

 M
IN

E
R

A
S

  
T

E
C

N
.  N

IV
E
L

 S
U

P
.  T

R
A

D
.  B

IL
IN

G
U

E
 IN

G
LE

S
-E

S
P

 
 

C
Ó

D
IG

O
 

C
A

R
R

E
R

A
 

23
2

6
 
 

2 2
55

 

co 
N 
N 

co 

N
01 

N
O

M
B

R
E

 C
O

M
P

LE
TO

 

1 

O 

C
Ó

D
IG

O
  

1
E

S
 	

:1
1
‘i
  

N— 
00 

r 
co 

1' 	
8

1
 

e- 
00 

Z' 
e—Nc9 ,11- 

1 

r 

O 

o o_ 

m.  e o •›- 
o 
2 

fyó 
`'/o7  



AJOS 

o 

cC 

w 
0 

z 

KN
ÉS

IO
LO

G
iA

 

J 	 a) CO 	 -o ,D 
 .° 

<1 	
ci) 
a) 

< O_ 	o 

	

< < u j 	 .Z.5- 
-1  Z 

	

L1.1 ul >< 	fn (--, C1 il-I 
1-1,  ...,/ -J---.1' 9 

	

'.--1 < O 	- 
‹ - ct 
cL 

	

11.1 O 
O ̂ 1-- 	

. 
7  O (7)  g  

	

z 1--1 o 	w 

	

w . 	z •,-› 
o 5. o 	<.D  
< 1 9 	f.52 

	

,(Y 9. 	ó 
O i_ 1 	0 

ct 

---J z 	7:5 
< 	ca 

Z 	I-- , 
o 
U 

N 

0 

_J 

O 

O 

o 

z 
CC 

CO 

' 

o 

 
o 

 

O 
C. 

ro 
o 

o 



P
O

R
C

E
N

T
A

J
E

  D
E

 
A

P
R

O
B

A
C

IÓ
N

  

0
%

 . 	
" 

-11.'  
• . 

0'41  

. 

'10 

1 

j'. '!;1   .0.9,  

- 

1.... 

• 

ó9, 	.?:;?, 

. 

. 

L:).C:10CDC:)000L00000ooc00LDC').Cr)nt' 
-J. -O('• ól.' 	'0.1  

. 

.0,-1.>  0'1: 	.2'.'  

T.t- 
:3-..  

. 

. . 

''-3-'  

N-  

.0. 00000.0o 

e-  
<5' '3..  

C-  
LO 	r-- 
e-  e-  

;.. ''..-" r 
e-  

1-z.. 
e-  

- 

73' 	..d'- r- ,r,.: 
N...  

.0 

e,..._ 

	
-  

• 	
13

 	
I 	

.  
.1

0 	
23

7 ° 	
I 

A
S
IG

N
A

T
U

R
A

S
.  

R
E

P
R

O
B

A
D

A
S

 
0 
C.' 
LO 

nt C°  

-,.. 

.4.  " " "zt r-- 

. 

-4-: 

, 	... 

' 

" ..L- N- ‹) c o. c`I 	-"' .,- e- O) O. 	. --- N. 

..... 

c.) (O "." e- ° - 

.̀.. 

Lo -  ch 0  ,- 

A
S

IG
N

A
T
U

R
A

S
 

A
P

R
O

B
A

D
A

S
 

O O O 

..- . 

O 0 0 0 O 0 0 

-.. 	. 

O.  0 ' N--. 

_ 

,- .e-  e-  e4 e-  CNI N.1 e-, CM 

! 	. 

"ONJ 

, 

CV 

A
S

IG
N

A
T

U
R

A
S

 
IN

S
C

R
IT

A
S

 

CO nt Cr)  ..d " ,-- nt N..,:r 
. 

c")- r.-- 

- 	"... 

c`) o o el  -,--• " <- C)  ,- CS.  T-- C0 L1")  e-  

.. 

. , c'') " - e- 

• 

(0 e- e-  ". 

1\1
 	

•• 	
• 	

' 
`
•
 -  

R
U

T
 D
V

 	
• 

C
O

D
IG

O
 	

. 	
N

O
M

B
R

E
  C

O
M

P
L
E

T
O

 
C

A
R

R
E

R
A

 

•
 

 
 

   

	

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 

c 

 
 

 	. 

Lb . C6 N- (0  OCD .,- e-- 	C \ .1 	Cn 	M-  'LO 
r. ,"' 	N..' 	r. 'l' 

- O.  
N--- 

N- 
e- 

00 .(7) 	0.-  e-‘ 
N-- 	N-• 	CNI 	CV 

' CV' 
NI 

Cr) .4. CO o 
' CN1 N.CNI C \ 

. 	. 

r.... 
I N 

/, ? 
04, •••.D 



A
S

IG
N

A
T

U
R

A
S

 A
S

IG
N

A
T

U
R

A
S

 	
A

S
IG

N
A

T
U

R
A

S
 P

O
R

C
E

N
T

A
JE

 D
E

 
N

O
M

B
R

E
 C

O
M

P
LE

T
O

 
IN

S
C

R
IT

A
S

 	
°
 A
P

R
O

B
A

D
A

S
 	

R
E

P
R

O
B

A
D

A
S

 	
A

P
R

O
B

A
C

I Ó
N

  
1
3
•  
•
 

	
3

 " 	
1
0
 	

2
3
%

 
 

O
 	

• 	
1

3
 
	

3
 	

-
 

7
 	

' 	
-T

A
U

.  

2
5
%

 
 

in 
N 
j,'• 
LO 
N 

tr 
C\ 

11
. 1 ;;-e
. 

•  

'J'. 
LO 
•C \ 

1.1 
N.,  

I N 
^11  
O 
C \ 30

%
 

-  

1.32 

CO,' 
.j>. 

.2. 
Sg. co ‹...`. 

ch. ZI5,)  
CO'  

-:,-'-•:' 
CO, 

',3'-' 
CO 

."' 	0'1-)  co 
. 
j..> 

2 

. 

2 
a.. 

, 

°,9, 
J.> 
Ot- 

?-.1',. 
W 

'a9, 
1- 

'6-..̀,D. 

1 '4 V 

• N.: O) di (1) O) is) O) O) a) ° co N. CO 

• 

i‘.:, u-s. CO. I-- O) CO LO ,Q lb .CO CD 4) in CD N. 

(O CO (o N cO .c.i In r, ro <4-  én CO 'r . -.-.t CO nt nr LO nr n co c'g nt LO nr .Ti- Lb (a 

i^. x— n— """ n-- ."'" r ,,i— c-' 
,-,,,,NNN-`1-00, CQN r- y— .-- y-- y— 

cr, 
— 

IN 
y-- N 
.— 

'ti' 
n— 

N- 
Tr- 

' ‘.,-, 
. ".' 

(,),... 

r 

O C;1.1 0.., 9., 

O
b

-
 
	

•  -
 '
 
'
 
1

1
 
 

1 1
'
 -
 - 	

1
3
 

- -
. 7',
. 	

.r
.

k
,q
p-N

_  -
-  

. 	
• 

CD
 

L
O

/ 

O
 
 

  
  
 

 

 
 

R
A

  
Y

 
 

 

L
I
 
 

S
 
 

"
 
 

Z
 
 

 
 

-   

	
-  

L
 
 
 
 

R
E

   
 

 
 

 Y
A

  

'
 
 

C
O

D
IG

O
  

C
A

R
R

E
R

A
 

Cl 
Cl 

I- 
D 
lr ' 

•

Z.  0.) .0 
N - M 

•,-. 
M. 5,9 

N CO 
M co 

nt LO 
ro 

(O 
M co 

1.--- CO 
M co 

O) 0, 	N--.. 
amì  
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