UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.. REGULARIZA APROBACION
IQUIQUE - CHILE DEL CONVENIO MARCO DE
RECTORIA COLABORACION CON COLEGIO

DIEGO PORTALES.--

IQUIQUE, 07 de Abril de 2022.-

DECRETO EXENTO N° 10-0267-22.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat ha emitido € siguiente
Decreto Exento:

VISTO:

a .- Lo dispuesto en la Ley N°18.368, que crea la Universidad Arturo Prat; €
D.F.L. N°., de 1985 del Ministerio de Educacién, que fija su Estatuto; la Ley N°19.880, que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracion del
Estado; la Ley N°21.021, sobre educacion superior; la Ley N°21.094, sobre universidades estatales; las
Resoluciones N°6, de 2019, y N°16, de 2020, de la Contraloria Genera de la Republica; el Decreto N°388,
de 30 de diciembre de 2019 del Ministerio de Educacion, que nombra a Rector de la Universidad; y
Decreto TRA N°385/1/2022, de 25 de enero de 2022, de esta Corporacion Universitaria.

CONSIDERANDO:

a .- Que la Universidad es una Corporacion auténoma de Derecho Publico, que
tiene por mision la formacion académica de excelencia con énfasis en la educacion continua, fomentando la
generacion, transferenciay difusion de las ciencias, las humanidades, las tecnologias y las artes, a servicio
del desarrollo social, cultura y econdmico de las personas, las comunidades regionales y del pais,
favoreciendo con ello procesos de desarrollo sustentable, buscando ser referente en la generacion de la
Investigacion y Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento a través de iniciativas estratégicas que propendan
a desarrollo de lacomunidad en general.

b .- Que, en ese contexto, la Universidad suscribid, en € afo 2016, |la Comunidad
Escolar Red UNAP, en la que se compromete a atender, de manera responsable y con estandares de calidad,
los requerimientos para formar profesores del futuro en la Region de Tarapaca, acta que fue aprobada
administrativamente por esta Casa de Estudios mediante Decreto Exento N°1092, de 03 de junio de 2016.

c .- Que, con fecha 28 de septiembre de 2021, la Universidad Arturo Prat
suscribié un Convenio de Colaboracién con €l Colegio Diego Portales, en el marco de la comunidad escolar
red unap, donde ambas partes podran cooperar reciprocamente, en los asuntos de interés comin dentro de
sus esferas de competencias, trabajando conjuntamente en pro del desarrollo de habilidades cognitivas y
valdricas que fortalezcan la vocacion pedagogica en estudiantes secundarios, instrumento que debe ser
sancionado administrativamente.

d .- Que, es un principio general del derecho publico, € que los actos
administrativos rijan siempre hacia e futuro, procediendo en consecuencia, que las autorizaciones y
aprobaciones requeridas respecto de una determinada contratacion se dicten en forma previa a inicio de la
gecucion de ésta. No obstante lo anterior, la jurisprudencia administrativa de la Contraloria General de la
Republica, contenida en e Dictamen N°20.720 de 2001, ha sefialado que s bien los actos administrativos,
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por regla general, no pueden tener efecto retroactivo, excepcionalmente pueden dictarse con dicho efecto
cuando tengan como Unico objetivo regularizar definitivamente situaciones ya consumadas, que han
producido efectos de hecho, con consecuencias juridicas y que solo pueden solucionarse por esta via, o que
ha ocurrido en la especie, toda vez que por un error de procedimiento no se dio la tramitacion administrativa
correspondiente, de manera oportuna, por |o que se hace necesario regularizar su aprobacion.

e .- Las Facultades que le asisten a sr. Rector de la Universidad, en virtud del
principio de autonomia universitaria, de conformidad a los articulos 2°, letra @), de la Ley N°21.091, 2° de
la Ley N°21.094, y 10°, N°2, del D.F.L. N°1, de 1985, del Ministerio de Educacién, norma Ultima que
dispone que el Rector es e funcionario superior gjecutivo de la Universidad encargado de la direccién y
supervision de todas las actividades académicas, administrativas y financieras de la Universidad y que su
autoridad se extiende a todo lo relativo a €ella, con la sola limitacion que emane de las atribuciones
especificas otorgadas a la Junta Directiva de esta Casa de Estudios.

DECRETO:

ARTICULO UNICO. Regularizasela aprobacion de Convenio Marco de Colaboracion, suscrito con el
COLEGIO DIEGO PORTALES, de acuerdo a los términos contenidos en el documento adjunto, cuyo texto
esel siguiente:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
Entre
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y
COLEGIO DIEGO PORTALES
EN EL MARCO DE LA COMUNIDAD ESCOLAR RED UNAP

En la ciudad de Iquique, a 28 dias del mes de Septiembre de 2021, comparecen por una parte la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, Corporacion de Derecho Publico, Rol Unico Tributario N°70.777.500-
9, representada por su Rector, Don ALBERTO MARTINEZ QUEZADA, chileno, casado, Ingeniero Civil
Industrial, Cédula de Identidad y Rol Unico Tributario N°10.038.283-0, ambos domiciliados en Avenida
Arturo Prat N°2120, comuna de lquique, en adelante la ?Universidad?, y por otra, € FUNDACION
EDUCACIONAL PUERTO NUEVO, Rol Unico Tributario N°65.151.096-1, en adelante "COLEGIO
DIEGO PORTALES', representada por su Sostenedor, don JOSE LUIS ALFARO ZAVALA, chileno, Rol
Unico Tributario N°9.225.668-5, ambos domiciliados en Avda. Los Coéndores #3881, Alto Hospicio,
Iquique, Region de Tarpaca, Chile, en adelante también ?Colegio? exponen:

ANTECEDENTES:

1. Que la Universidad Arturo Prat es una es una Corporacién auténoma de Derecho Publico, creada en €l afio 1984
por la Ley N°18.368, que tiene personalidad juridica y patrimonio propio y se dedica a la ensefianza y cultivo
superior de las artes, letras y ciencias. Tiene por misién la formacion académica de excelencia con énfasis en la
educacion continua, fomentando la generacidn, transferencia y difusion de las ciencias, las humanidades, las
tecnologias y las artes, al servicio del desarrollo social, cultural y econémico de las personas, las comunidades
regionales y del pais, favoreciendo con ello procesos de desarrollo sustentable. En su quehacer promueve la
movilidad social, €l vinculo con |los pueblos originarios, laintegracién transfronterizay la diversidad cultural.

2. El Colegio Diego Portales, nace ala comunidad de Alto Hospicio en Marzo del 2002 en jornada escolar compl eta,
impartiendo s6lo en sus inicios modalidad de liceo Cientifico-Humanista. A contar del afio 2007, se crea la
ensefianza pre-escolar y ensefianza basica 'y en e afio 2012 nos incorporamos a modalidad técnico profesional.
Producto de esto y como consiguiente nos consolidamos en la comuna obteniendo por 4 periodos consecutivos
desempefio de excelencia SNED, obteniendo resultados simce sobresalientes y mejorando puntajes PSU. Por ello,
la comunidad nos ha reconocido dandonos su confianza y desde ya el afio 2012, nuestro colegio ha aumentado
sostenidamente su matricula manteniendo a la fecha, un total de 1326 alumnos distribuidos en 32 cursos. Nuestro
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espiritu que nos identifica como colegio que es Educar para una vida mejor por 1o que es doble mérito y es
valorable €l esfuerzo de asistir aclasesy generar aprendizajes significativosy valoricos.

Mision: Contribuir en la formacién académica y valdrica de todos nuestros estudiantes, sin excepcion; para que
sean personas criticas, reflexivas y responsables de propio proyecto de vida. Todo ello, mediante una gestién con
énfasis en lainnovacion pedagogicay el desarrolloy social de los estudiantes.

Visién: Ser un colegio que a partir de la entrega de una educacién de excelencia, nuestros alumnos se
conviertan en personas integras, con una formacion afectivay académica que les permitaingresar ala
educacién superior de nuestro pais y ser agentes de cambio a servicio de la comuna de Alto Hospicio y de
laregion de Tarapaca.

1. Que las partes suscribieron, el 28 de Septiembre de 2021, en el marco del Plan de Mg oramiento Institucional para
la Formacion de Profesores, € Acta de Constitucion de la Comunidad Escolar Red UNAP, en la que se
comprometen a atender, de manera responsable y con estandares de calidad, los requerimientos para formar
profesores del futuro en la Region de Tarapacd, acta que fue aprobada administrativamente por la Universidad
mediante Decreto Exento N°1092, de fecha 03 de junio de 2016.

2. En este contexto, ambas ingtituciones vienen en celebrar un convenio que tiene por objeto esclarecer y definir un
marco general en e que ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los asuntos que sean de
interés comun dentro de sus esferas de competenciay sus respectivos programas de actividades, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERO: Que, € presente convenio tiene por objeto establecer y definir un marco genera en e que
ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los asuntos que sean de interés comun dentro
de sus esferas de competenciay sus respectivos programas de actividades.

En e marco de este Acuerdo, la Universidad y Colegio Diego Portales podran colaborar conjuntamente,
entre otras materias, en lo siguiente:
1. Trabajar conjuntamente en pro del desarrollo de habilidades cognitivas y valéricas que fortalezcan la vocacion
pedagdgica en estudiantes secundarios.
2. Organizacion, asesoramiento y e ecucion de actividades comunes en €l drea de formacion de profesores.
3. Promover proyectosy lineas de investigacion en materia de Educacion.

SEGUNDO: El presente Convenio Marco de Colaboracion podra desarrollarse posteriormente, en
sus aspectos concretos, mediante acuerdos complementarios especificos, suscritos entre las partes
firmantes, en los que se recogeran pormenorizadamente la dimension y alcance de la cooperacion,
asi como los compromisos, tanto econdmicos como de cualquier otro tipo, asumidos por las partes.

TERCERO: Los Convenios especificos describiran con toda precisién y segun corresponda las
actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada una de las partes, € presupuesto para cada
actividad, personal involucrado, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los fines
y acances de cada uno de dichos acuerdos que seran los instrumentos operativos del presente
Convenio.

CUARTO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos especificos podrén
incluir la participacion de otras entidades publicas o privadas, 0 personas naturales en |os términos y
condiciones que se establezcan.

QUINTO: Las partes deberéan designar un encargado permanente que asuma la funcion de
representar a su respectiva institucion en los encuentros que correspondan, que participe en las
instancias de coordinacion que se establezcan y que colabore activamente en todas las iniciativas
que se origen en el marco del presente acuerdo.
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SEXTO: Se constituira una comision Mixta formada por representantes de ambas instituciones, la
cual se encargara del estudio y propuesta de los proyectos y actividades a desarrollar, para su
aprobacién por los drganos de decision que corresponda.

La Comisién podra en cualquier momento proponer a ambas partes la modificacién de las
estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresién o adicién de cualquier otra que estime
oportuna.

SEPTIMO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos de autor de los
materiales proporcionados por cada una de las Partes para la redizacion de las actividades de
cooperacion definidas en este Convenio perteneceran a la parte que los proporcione. En € caso de
realizacion de actividades conjuntas los derechos de propiedad intelectual serén definidos caso por
caso en |os acuerdos complementarios.

OCTAVO: Las partes declaran que no hay relacion laboral alguna entre ellas. Las partes asumen en
lo individual, la responsabilidad labora respecto a los recursos humanos que cada una de ellas
aporten para la realizacion de las acciones pactadas en el presente instrumento; asi mismo, asumen
su responsabilidad legal con relacion a terceros que contraten, debiendo la parte que contraté al
trabajador de que se trate, liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de conflictos laborales
provocados por persona de la primera.

NOVENO: Las partes aceptan y reconocen gue la informacion ala que tendra acceso el personal de
cada una de ellas, asi como cualquier informacion que se proporcionen, sin importar el medio por €l
que se haga, es propiedad exclusiva de la parte que la proporciona, o de las personas o entidades
gue éstas designen, y que dicha informacién tiene el carécter de confidencial, por lo que las partes
se obligan ano divulgarla o engjenarla, parcial o totalmente, a tercero alguno, asi como no utilizarla
parafines distintos de | os estipulados en el presente.

DECIMO: Las partes se obligan a informar a todas las personas que intervengan las
responsabilidades y sanciones de caracter penal en que incurren aquellos que revelen informacion,
gquedando obligadas las partes arealizar todo agquello que se encuentre a su alcance para preservar la
confidencialidad de la informacion que sera mangjada a amparo del presente convenio o de sus
anexos.

DECIMO PRIMERO: Las modificaciones a presente instrumento solo podran hacerse de comun
acuerdo expresado por escrito. Los documentos en que consten las modificaciones se agregaran
como anexos al presente Acuerdo y pasaran aformar parte del mismo.

DECIMO SEGUNDO: El presente Convenio entrara en vigencia a partir de su firmay tendré una
duracion de cuatro (4) afios contados desde dicha fecha.

El placo de duracién del convenio se entendera prorrogado por un término igual al original, sin
solucion de continuidad, s las partes no expresaren voluntad de ponerle término anticipado
mediante comunicacion formal, extendida con a menos dos (2) meses de anticipacion a
vencimiento del plazo que estuviere en curso.

DEECIMO TERCERO: Ambas partes se reservan la facultad de resolver anticipadamente el
convenio, sin necesidad de agar justa causa, y sin que dicha resolucién origine a favor de la otra
derecho a percibir indemnizacién a compensacion de ningun tipo, siempre gque dicha circunstancia
sea comunicada en forma fehaciente a la otra con una antelacién minima de dos (2) meses. En ese
caso, las actividades que se encuentren en curso de realizacion o comprometidas con terceros
vincularan alas partes hasta la culminacion de las mismas.
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DECIMO CUARTO: Cuaquier controversia que surja respecto a la interpelacion o cumplimiento
de este Convenio debera resolverse mediante negociacion directa entre las Partes.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes
fijan su domicilio en la ciudad de lquique, y se someten a la jurisdiccién y competencia de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: Firman los comparecientes para constancia y en dos (2) gemplares de igua
tenor.

PERSONERIAS: La personeria de don Alberto Martinez Quezada para representar a la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, emana de Decreto Supremo N°388, de 30 de diciembre de
2019, del Ministerio de Educacién. A su vez, la personeria de don José Luis Alfaro Zavala para
representar a FUNDACION EDUCACIONAL PUERTO NUEVO consta en escritura publica
otorgada con fecha 02 de Octubre de 2020 ante Notaria Publica de Iquique de dofia Maria Antonieta
Nifio de Zepeda bajo Repertorio N°2301, documentos gque no se insertan por ser conocidos de las

partes.

Alberto Martinez Quezada José LuisAlfaro Zavala
Rector Sostenedor

UNVERSIDAD ARTURO PRAT COLEGIO DIEGO PORTALES

ANOTESE, PUBLIQUESE Y DESE CUMPLIMIENTO

Alberto Alejandro Martinez Quezada 09-04-2022 20:19
RECTOR CDT: 2022fabeck5f3cf49436f0
Eduardo Pedro Huerta Vera 12-04-2022 08:29
SECRETARID GEMERAL CDT: 2022fabecE5f3cf49437d
Marcela Alejandra Valenzuela Silva 20-04-2022 1759
COMTRALOR(A) CDT: 2022fabecEBf3cf4943 04

Verifique la validez del documento en http/fwwwunapcol/documentos!
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