UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: REGULARIZA APROBACION DE

IQUIQUE - CHILE CONVENIO MARCO DE COLA -
RECTORIA BQRACI()N, SUSCRITO CON FUNDA-
CION EDUCATIVA CEREBRUM. /

IQUIQUE, 14 de enero de 2020.-

DECRETO EXENTO N° 0109.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido
el siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y
el D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 454 de 30.12.2019, todos del Ministerio de
Educacion Publica, el Decreto N° 34 de 27.01.2016.-

b.- El Memorando N° 118191 de la Direccion General de Relaciones
Internacionales, de fecha 26.12.2019, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:

1.- Regularizase la aprobacion del Convenio Marco de Colaboracion,
suscrito con FUNDACION EDUCATIVA CEREBRUM, de acuerdo a los términos contenidos en el
documento adjunto, cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y
FUNDACION EDUCATIVA CEREBRUM

En Santiago, a 9 dias del mes de Diciembre del afio 2019, comparecen por una parte la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, Corporacion de Derecho Publico, Rol Unico Tributario N°
70.777.500-9, representada por su Rector, Don GUSTAVO SOTO BRINGAS, chileno, casado,
Licenciado en Biologia, Cédula de Identidad y Rol Unico Tributario N° 6.829.992-6, ambos
domiciliados en Avenida Arturo Prat N° 2120, comuna de Iquique, en adelante la “Universidad”, y
por otra, Fundacion Educativa Cerebrum, RUT 65.163.342-7, representada por Rafael Fernando
Fuentes Moreno, Chileno, RUT 14.548.089-2, ambos domiciliados en Antonio Bellet N°143, oficina

508, Providencia, Santiago, en adelante la “Institucion”
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EXPONEN:

1. Que la Universidad Arturo Prat es una es una Corporacién autonoma de Derecho Publico,
creada en el afio 1984 por la Ley N° 18.368, que tiene personalidad juridica y patrimonio
propio y se dedica a la ensefianza y cultivo superior de las artes, letras y ciencias. Tiene por
misiéon la formacién académica de excelencia con énfasis en la educacion continua,
fomentando la generacion, transferencia y difusion de las ciencias, las humanidades, las
tecnologias y las artes, al servicio del desarrollo social, cultural y econémico de las personas,
las comunidades regionales y del pais, favoreciendo con ello procesos de desarrollo
sustentable. En su quehacer promueve la movilidad social, el vinculo con los pueblos

originarios, la integracion transfronteriza y la diversidad cultural.

2. Que CEREBRUM es una fundacion Educativa que tiene como objetivo fundamental
participar en el mejoramiento de la calidad de la educacion y el desarrollo humano, a través de

los aportes de la Neurociencia al campo educativo.

Esto a través 4 lineas de accion como, la difusion, investigacion, formacion y aplicacion,
donde proponemos a la Neuroeducacion como una linea de pensamiento y accion que motiva y
prepara al educador para un dialogo entre ciencias, facilitindole acceso a conocimientos e
impulsandolo a realizar investigaciones sobre aquellos procesos neurobioldgicos que subyacen
al aprendizaje, lenguaje, memoria, atencion, cognicién social, emociones o las funciones
gjecutivas. Actualmente tenemos més de 4.000 egresados y mas de 30.000 educadores han

participado en nuestros programas de difusion y formacion en toda Latinoamérica.

Nuestra MISION, es participar en la transformacién de la educacion y la promocion del
desarrollo humano a través de una propuesta integral e innovadora de formacion, investigacion
y desarrollo de productos, servicios y contenidos de alta calidad, fundamentados en los aportes

de la Neurociencia, la Educacion y ciencias afines.

3. En este contexto, ambas instituciones vienen en celebrar un convenio que tiene por objeto
establecer y definir un marco general en el que ambas partes podran cooperar reciprocamente,
en particular en los asuntos que sean de interés comun dentro de sus esferas de competencia y

sus respectivos programas de actividades, de acuerdo con las siguientes




CLAUSULAS

PRIMERO: Que, ¢l presente convenio tiene por objeto establecer y definir un marco general en el
que ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los asuntos que sean de interés

comun dentro de sus esferas de competencia y sus respectivos programas de actividades.

SEGUNDO: EI presente Convenio Marco de Colaboracion podra desarrollarse posteriormente, en sus
aspectos concretos, mediante acuerdos complementarios especificos, suscritos entre las partes
firmantes, en los que se recogeran pormenorizadamente la dimension y alcance de la cooperacion, asi

como los compromisos, tanto econdémicos como de cualquier otro tipo, asumidos por las partes.

TERCERO: Los Convenios especificos describiran con toda precisiéon y segin corresponda las
actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada una de las partes, el presupuesto para cada
actividad, personal involucrado, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los fines y

alcances de cada uno de dichos acuerdos que seran los instrumentos operativos del presente Convenio.

CUARTO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos especificos podran incluir la
participacion de otras entidades publicas o privadas, o personas naturales en los términos y

condiciones que se establezcan.

QUINTO: Las partes deberan designar un encargado permanente que asuma la funcion de representar
a su respectiva institucion en los encuentros que correspondan, que participe en las instancias de
coordinacion que se establezcan y que colabore activamente en todas las iniciativas que se originen en

el marco del presente acuerdo.

SEXTO: Se constituird una comision Mixta formada por representantes de ambas instituciones, la
cual se encargard del estudio y propuesta de los proyectos y actividades a desarrollar, para su
aprobacion por los 6rganos de decision que corresponda.

La Comisién podra en cualquier momento proponer a ambas partes la modificacion de las
estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresion o adicion de cualquier otra que estime

oportuna.

SEPTIMO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos de autor de los
materiales proporcionados por cada una de las Partes para la realizacion de las actividades de
cooperacion definidas en este Convenio perteneceran a la parte que los proporcione. En el caso de
realizacion de actividades conjuntas los derechos de propiedad intelectual seran definidos caso por

caso en los acuerdos complementarios.




OCTAVO: Las partes declaran que no hay relacion laboral alguna entre ellas. Las partes asumen en lo
individual, la responsabilidad laboral respecto a los recursos humanos que cada una de ellas aporten
para la realizacion de las acciones pactadas en el presente instrumento; asi mismo, asumen su
responsabilidad legal con relacion a terceros que contraten, debiendo la parte que contratd al
trabajador de que se trate, liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de conflictos laborales

provocados por personal de la primera.

NOVENO: Las partes aceptan y reconocen que la informacion a la que tendra acceso el personal de
cada una de ellas, asi como cualquier informacion que se proporcionen, sin importar el medio por el
que se haga, es propiedad exclusiva de la parte que la proporciona, o de las personas o entidades que
éstas designen, y que dicha informacién tiene el caracter de confidencial, por lo que las partes se
obligan a no divulgarla o enajenarla, parcial o totalmente, a tercero alguno, asi como no utilizarla para

fines distintos de los estipulados en el presente

DECIMO: Las partes se obligan a informar a todas las personas que intervengan las responsabilidades
y sanciones de caracter penal en que incurren aquellos que revelen informacion, quedando obligadas
las partes a realizar todo aquello que se encuentre a su alcance para preservar la confidencialidad de la

informacion que sera manejada al amparo del presente convenio o de sus anexos.

DECIMO PRIMERO: Las modificaciones al presente instrumento sélo podran hacerse de comun
acuerdo expresado por escrito. Los documentos en que consten las modificaciones se agregaran como

anexos al presente Acuerdo y pasaran a formar parte del mismo.

DECIMO SEGUNDO: El presente Convenio entrard en vigencia a partir de su firma y tendra una
duracion de dos afios (2 afios) contados desde dicha fecha.

El plazo de duracion del convenio se entendera prorrogado por un término igual al original, sin
solucién de continuidad, si las partes no expresaren voluntad de ponerle término anticipado mediante
comunicacion formal, extendida con al menos dos (2) meses de anticipacion al vencimiento del plazo

que estuviere en curso.

DECIMO TERCERO: Ambas partes se reservan la facultad de resolver anticipadamente el convenio,
sin necesidad de alegar justa causa, y sin que dicha resolucién origine a favor de la otra derecho a
percibir indemnizacion o compensaciéon de ningln tipo, siempre que dicha circunstancia sea
comunicada en forma fehaciente a la otra parte con una antelacion minima de dos (2) meses. En ese
caso, las actividades que se encuentren en curso de realizacion o comprometidas con terceros

vincularan a las partes hasta la culminacion de las mismas.

DECIMO CUARTO: Cualquier controversia que surja respecto a la interpretacion o cumplimiento de

\‘\

este Convenio debera resolverse mediante negociacion directa entre las Partes.



DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan
su domicilio en la ciudad de Iquique, y se someten a la jurisdiccion y competencia de sus Tribunales

Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: Firman los comparecientes para constancia y en cuatro ejemplares de igual tenor.

PERSONERIAS: La personeria de don Gustavo Soto Bringas para representar a la Universidad
Arturo Prat, emana de Decreto Supremo N°580, de 28 de diciembre de 2015, del Ministerio de
Educaciéon. A su vez, la personeria de don Rafael Fuentes Moreno, en su calidad de Presidente, para
representar a Fundacion Educativa Cerebrum, consta en Escritura del 18 de Abril de 2018,
Repertorio 3923-2018 de Notaria Humberto Santelices, documentos que no se insertan por ser

conocido de las partes.

Gustavo Soto Bringas Rafael Fuentes Moreno
Rector Presidente
Universidad Arturo Prat Fundacion Educativa Cerebrum

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.
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A : SR. EDMUNDO CORTES SAAVEDRA
Secretario General / Secretaria General / Sede Iquique

DE : SR. GUSTAVO SOTO BRINGAS
Rector / Rectoria / Sede Iquique

REF : SOLICITA OFICIALIZAR CONVENIO QUE INDICA

FECHA : Jueves, 26 de Diciembre de 2019

Por medio del presente, agradeceré a usted, oficializar mediante Decreto Exento, el Convenio Marco de Colaboracion, entre la
Universidad Arturo Prat y Fundacion Educativa CEREBRUM, segin documentos adjuntos, consistente en dos ejemplares.

atte,
GSB/ebb

Cc: Ethel Barrera Berrios

Archivos Adjuntos:
conveniomarcounapfundacioneducativacerebrum.pdf

GUSTAVO SOTO BRINGAS
Rector / Rectoria
CDT: 2019afabc55f3e£39935f1

La validacion digital del presente documento la puede realizar, ingresando el Codigo de Transaccion(CDT), en la siguiente direccion: www.unap.cl/documentos ¢4




Universidad

ARTURO PRAT CEREBRUM

- surociencias, Educacion y Desarrollo Humano
del Estado de Chile

CONVENIO MARCO DE COLABORACION

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y
FUNDACION EDUCATIVA CEREBRUM

En Santiago, a 9 dias del mes de Diciembre del afio 2019, comparecen por
una parte la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, Corporacion de Derecho Publico,
Rol Unico Tributario N© 70.777.500-9, representada por su Rector, Don
GUSTAVO SOTO BRINGAS, chileno, casado, Licenciado en Biologia, Cédula
de Identidad y Rol Unico Tributario N°© 6.829.992-6, ambos domiciliados en
Avenida Arturo Prat NO 2120, comuna de Iquique, en adelante Ia
“Universidad”, y por otra, Fundacion Educativa Cerebrum, RUT
65.163.342-7, representada por Rafael Fernando Fuentes Moreno, Chileno,
RUT 14.548.089-2, ambos domiciliados en Antonio Bellet N°143, oficina 508,
Providencia, Santiago, en adelante la “Institucion”

EXPONEN:

1. Que la Universidad Arturo Prat es una es una Corporacién auténoma de
Derecho PUblico, creada en el afio 1984 por la Ley N°© 18.368, que tiene
personalidad juridica y patrimonio propio y se dedica a la ensefianza y
cultivo superior de las artes, letras y ciencias. Tiene por misién la
formacién académica de excelencia con énfasis en la educacion
continua, fomentando la generacién, transferencia y difusién de las
ciencias, las humanidades, las tecnologias y las artes, al servicio del

desarrollo social, cultural y econémico de las personas, las comunidades



regionales y del pais, favoreciendo con ello procesos de desarrolio
sustentable. En su quehacer promueve la movilidad social, el vinculo con
los pueblos originarios, la integraciéon transfronteriza y la diversidad
cultural.

Que CEREBRUM es una fundacién Educativa que tiene como objetivo
fundamental participar en el mejoramiento de la calidad de la educacion
y el desarrollo humano, a través de los aportes de la Neurociencia al
campo educativo.

Esto a través 4 lineas de accion como, la difusion, investigacion,
formacién y aplicacion, donde proponemos a la Neuroeducaciéon como
una linea de pensamiento y accién que motiva y prepara al educador
para un didlogo entre ciencias, facilitdndole acceso a conocimientos e
impulsédndolo a realizar investigaciones sobre aquellos procesos
neurobioldégicos que subyacen al aprendizaje, lenguaje, memoria,
atenciéon, cognicién social, emociones o las funciones ejecutivas.
Actualmente tenemos mas de 4.000 egresados y mas de 30.000
educadores han participado en nuestros programas de difusion vy
formacion en toda Latinoamérica.

Nuestra MISION, es participar en la transformacién de la educacion y la
promocion del desarrollo humano a través de una propuesta integral e
innovadora de formacién, investigacién y desarrollo de productos,
servicios y contenidos de alta calidad, fundamentados en los aportes de

la Neurociencia, la Educacion y ciencias afines.

En este contexto, ambas instituciones vienen en celebrar un convenio
que tiene por objeto establecer y definir un marco general en el que
ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los
asuntos que sean de interés comln dentro de sus esferas de
competencia y sus respectivos programas de actividades, de acuerdo

con las siguientes

o



CLAUSULAS

PRIMERO: Que, el presente convenio tiene por objeto establecer y definir un
marco general en el que ambas partes podran cooperar reciprocamente, en
particular en los asuntos que sean de interés comun dentro de sus esferas de
competencia y sus respectivos programas de actividades.

SEGUNDO: E! presente Convenio Marco de Colaboracién podra desarrollarse
posteriormente, en sus aspectos concretos, mediante  acuerdos
complementarios especificos, suscritos entre las partes firmantes, en los que
se recogeran pormenorizadamente la dimensién y alcance de la cooperacion,
asi como los compromisos, tanto econémicos como de cualquier otro tipo,

asumidos por las partes.

TERCERO: Los Convenios especificos describirdn con toda precision y segun
corresponda las actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada una de
las partes, el presupuesto para cada actividad, personal involucrado, asi como
todo lo necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de cada
uno de dichos acuerdos que serdn los instrumentos operativos del presente

Convenio.

CUARTO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos
especificos podran incluir la participacién de otras entidades publicas o
privadas, o personas naturales en los términos y condiciones que se

establezcan.

QUINTO: Las partes deberan designar un encargado permanente que asuma
la funcién de representar a su respectiva institucién en los encuentros que
correspondan, que participe en las instancias de coordinacion que se
establezcan y que colabore activamente en todas las iniciativas que se originen

en el marco del presente acuerdo.



SEXTO: Se constituird una comisidon Mixta formada por representantes de
ambas instituciones, la cual se encargara del estudio y propuesta de los
proyectos y actividades a desarrollar, para su aprobacién por los 6rganos de
decisidon que corresponda.

La Comisién podréd en cualquier momento proponer a ambas partes la
modificacidon de las estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresién

o adicion de cualquier otra que estime oportuna.

SEPTIMO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos
de autor de los materiales proporcionados por cada una de las Partes para la
realizaciéon de las actividades de cooperacion definidas en este Convenio
perteneceran a la parte que los proporcione. En el caso de realizacion de
actividades conjuntas los derechos de propiedad intelectual seran definidos

caso por caso en los acuerdos complementarios.

OCTAVO: Las partes declaran que no hay relacién laboral alguna entre ellas.
Las partes asumen en lo individual, la responsabilidad laboral respecto a los
recursos humanos que cada una de ellas aporten para la realizacién de las
acciones pactadas en el presente instrumento; asi mismo, asumen su
responsabilidad legal con relacién a terceros que contraten, debiendo la parte
que contraté al trabajador de que se trate, liberar de toda responsabilidad a la
otra en caso de conflictos laborales provocados por personal de la primera.

NOVENO: Las partes aceptan y reconocen que la informacién a la que tendra
acceso el personal de cada una de ellas, asi como cualquier informacién que se
proporcionen, sin importar el medio por el que se haga, es propiedad exclusiva
de la parte que la proporciona, o de las personas o entidades que éstas
designen, y que dicha informacion tiene el caracter de confidencial, por lo que
las partes se obligan a no divulgarla o enajenaria, parcial o totalmente, a
tercero alguno, asi como no utilizarla para fines distintos de los estipulados en

el presente



DECIMO: Las partes se obligan a informar a todas las personas que
intervengan las responsabilidades y sanciones de caracter penal en que
incurren aquellos que revelen informacion, quedando obligadas las partes a
realizar todo aquello que se encuentre a su alcance para preservar la
confidencialidad de la informacién que serd manejada al amparo del presente

convenio o de sus anexos.

DECIMO PRIMERO: Las modificaciones al presente instrumento sélo podran
hacerse de comin acuerdo expresado por escrito. Los documentos en que
consten las modificaciones se agregaran como anexos al presente Acuerdo y

pasaran a formar parte del mismo.

DECIMO SEGUNDO: El presente Convenio entrara en vigencia a partir de su
firma y tendréd una duracién de dos afios (2 afios) contados desde dicha fecha.

El plazo de duracién del convenio se entendera prorrogado por un término
igual al original, sin solucion de continuidad, si las partes no expresaren
voluntad de ponerle término anticipado mediante comunicacion formal,
extendida con al menos dos (2) meses de anticipacién al vencimiento del plazo

que estuviere en curso.

DECIMO TERCERO: Ambas partes se reservan la facultad de resolver
anticipadamente el convenio, sin necesidad de alegar justa causa, y sin que
dicha resolucidn origine a favor de la otra derecho a percibir indemnizacién o
compensacién de ningun tipo, siempre que dicha circunstancia sea comunicada
en forma fehaciente a la otra parte con una antelaciéon minima de dos (2)
meses. En ese caso, las actividades que se encuentren en curso de realizacion
o comprometidas con terceros vincularén a las partes hasta la culminacién de

las mismas.

DECIMO CUARTO: Cualquier controversia que surja respecto a la
interpretacion o cumplimiento de este Convenio deberd resolverse mediante

negociacién directa entre las Partes.



DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales derivados del presente
convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Iquique, y se someten
a la jurisdiccién y competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: Firman los comparecientes para constancia y en cuatro

ejemplares de igual tenor.

PERSONERIAS: La personeria de don Gustavo Soto Bringas para
representar a la Universidad Arturo Prat, emana de Decreto Supremo
N°580, de 28 de diciembre de 2015, del Ministerio de Educacion. A su vez, la
personeria de don Rafael Fuentes Moreno, en su calidad de Presidente, para
representar a Fundacion Educativa Cerebrum, consta en Escritura del 18 de
Abril de 2018, Repertorio 3923-2018 de Notaria Humberto Santelices,

documentos que no se insertan por ser conocido de las partes.

Presidente
hdacién Educativa Lerebrum



