UNIVERSIDAD ARTURO; PRAT
LE

IQUIQUE - CHI
RECTORI

MAT.: REGULARIZA APROBACION DE
CONVENIO DE COLABORACION,

A SUSCRITO CON SINDICATO DE

el siguiente Decreto:

el D.F.L. N° 1 del 28

Educacion Pablica, el [

Investigacion, de fecha

con SINDICATO DE

de
Dec

TRABAJADORES INDEPENDIENTES
BUZOS — MARISCADORES, PESCADO-
RES ARTESANALES Y AYUDANTES
DE CALETA CHANAVAYA. /

IQUIQUE, 16 de enero de 2020.-

DECRETO EXENTO N° 0140.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y
mayo de 1985, el Decreto N° 454 de 30.12.2019, todos del Ministerio de
reto N° 34 de 27.01.2016, el Decreto Exento N° 001 de 02.01.2020.-

b.- El Memorando N° 119147 de la Direccion General de
.01.2020, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:

1.- Regularizase la aprobacion del Convenio de Colaboracion, suscrito
TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS — MARISCADORES,

PESCADORES ARTESANALES Y AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA, en el marco del

Proyecto Fondef 1DeA
adjunto, cuyo texto es ¢

SINDICATO DE
PESCADORE

EN EL MA

“REPOBLAMIENT
SISTEMA SISP EN
TARAPACA REC
PESCADORES I

En Iquique, a 29 de
Tributario N°70.777.5
Biologia, cédula nacio
N°2120, de la ciud
TRABAJADORES

Codigo 1D16120437, de acuerdo a los términos contenidos en el documento
| siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION
entre

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y

TllABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS - MARISCADORES,
S ARTESANALES Y AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA

\RCO DEL PROYECTO FONDEF IDeA CODIGO-ID16120437

OﬁE PECES DE ROCA DE ALTO VALOR COMERCIAL MEDIANTE
CALETA DE PESCADORES ARTESANALES EN PRIMERA REGION
UPERANDO LA CAPACIDAD EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS
MPACTANDO POSITIVAMENTE INGRESOS Y NIVEL DE VIDA”

Odtubre de 2019, entre la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, Rol Unico
0-9, representada por su Rector, don Gustave Soto Bringas, Licenciado en
nal de identidad N°6.829.992-6, ambos con domicilio en Avenida Arturo Prat
ad| de Iquique, en adelante la “Universidad”, y “SINDICATO DE
INDEPENDIENTES BUZOS MARISCADORES, PESCADORES
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ARTESANALES Y AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA”, Rol Unico Tributario
N°74.258.700-2, representjada por don José Garcia Lopez, Pescador Artesanal, cédula nacional de
identidad N°7.374.919-0, émbos con domicilio en Caleta Chanavaya s/n, comuna de Iquique, Chile, en
adelante “El Sindicato” ac%:uerdan la celebracién del siguiente convenio de colaboracion.

CONSIDERANDO QUE:

1. La Universidad, dentro del marco del Tercer Concurso [DeA en dos etapas, presentd un
proyecto de investigacion denominado “REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE
ALTO VALOR K COMERCIAL MEDIANTE SISTEMA SISP EN CALETA DE
PESCADORES ARTESANALES EN PRIMERA REGION TARAPACA RECUPERANDO
LA CAPACIDAD EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS PESCADORES IMPACTANDO
POSIT]VAMENTE INGRESOS Y NIVEL DE VIDA”, Este Proyecto ha sido seleccionado, en
conformidad tantof con los términos que regularon su presentacion, como con lo establecido en
convenio suscritoientre la Universidad y CONICYT al efecto, con fecha 23 de diciembre

2016.

2. El patrocinio del *Sindicato”, como entidad asociada, qued6 manifestado en la firma de carta
de compromiso, de fecha 17 de mayo de 2019, que fue parte de la postulacion del proyecto en
su segunda etapa. |

Vistos los considerandos anteriores, ambas partes acuerdan suscribir un convenip de colaboracion
que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERO:

Por el presente instrumento, el “Sindicato” manifiesta su interés en el Proyecto referido y compromete
su colaboracién al desarrollo de la Etapa 2 del mismo en los términos que constan de las clausulas
siguientes, lo que la Universidad acepta en este acto. En consecuencia, el presente convenio regula
entre las partes comparecientes, el desarrollo de la Etapa 2 del proyecto denominado:
“REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE ALTO VALOR COMERCIAL MEDIANTE
SISTEMA SISP EN CALETA DE PESCADORES ARTESANALES EN PRIMERA REGION
TARAPACA RECUPERANDO LA CAPACIDAD EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS
PESCADORES IMPACTANDO POSITIVAMENTE INGRESOS Y NIVEL DE VIDA”, CODIGO-
ID16120437, en adelante “el Proyecto”.

SEGUNDO:

La Universidad se compromete a desarrollar la Etapa 2 del Proyecto singularizado, a cuyo efecto
dedicara el personal idoneo necesario, facilitara el uso de laboratorios e instalaciones que se requieran
y realizara todas las actividades y estudios que dicho Proyecto demande, dentro de los plazos
estipulados en el mismo.

TERCERO:

La Direccion General del Proyecto, recaeré en el Dr. German Bueno Galaz, de la Facultad de Recursos
Naturales Renovables, quien sera apoyado en su gestion, por un Comité Directivo integrado por un
representante de cada entidad asociada y de la Universidad. Este Comité sesionara periddicamente,
segin acuerdo entre sus miembros, con el objeto de revisar los avances, orientaciones, costos y
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resultados parciales y finales del Proyecto. Los miembros de este Comité Directivo, seran designados
por sus respectivas instituciones, en un plazo no superior a noventa dias, a partir de la fecha de
adjudicacién de la Etapa 2 del proyecto.

Para los efectos del presente convenio, actuard como contraparte del Sindicato, el Sr. Jonathan
Monsalve Pérez, Representante legal del “Sindicato”.

CUARTO:

El plazo que dispondra la Universidad para llevar adelante la Etapa 2 del Proyecto, sera de 24 meses a
contar de la total tramitacién de la Resolucion de CONICYT que aprueba el Convenio suscrito entre la
Universidad y CONICYT o de la fecha posterior aprobada por la Direccion Ejecutiva de FONDEF,
como fecha de inicio de la Etapa 2 del Proyecto. El presente convenio empezara a regir desde el
mismo evento y se mantendra vigente durante todo el plazo de ejecucion del Proyecto.

QUINTO:

El presupuesto estimado de la Etapa 2, segiin la siguiente tabla, es:

3 Subsidio Recursos Recursos no TOTAL
FONDEE  |incrementales | incrementales (Miles de %)
(Miles de $) | (Milesde $) | (Miles de $)
1l?re;teﬁclarla N°1: Universidad Arturo 149 997 0 46218 196.215
1. STI Chanavayita 0 1.000 1.000
2. STI Cavancha 0 1.000 1.000
Recursos de ~
Asociadasa | 3- STI Rio seco 0 14.900 14.900
JBeneﬁciaria 4. STI Chanavaya 0 14.900 14.900
Ne 1 5. CONAPACH 0 1.000 1.000
g.:oc Com. Aribar 0 28.800 28.800
TOTALES 149.997 0 107.818 257.815

Por su parte, el “Sindicato" se compromete a aportar para la realizacion de la Etapa 2 del Proyecto, la
suma total de $14.900.000.- (Catorce millones novecientos mil pesos) en aporte valorado.

SEXTO:

Por la colaboracion prestada, el “Sindicato" tendra derecho a recibir informacion periddica acerca del
avance del Proyecto en las fechas previstas en el plan de trabajo del mismo, asi como acceso a un
informe final que dé cuenta de los resultados obtenidos con la ejecucion del Proyecto.

SEPTIMO:

La informacién generada con ocasion del presente Proyecto tendra el caracter de confidencial y s6lo
podra ser utilizada por el “Sindicato” en forma interna y con fines no comerciales. Conforme con lo
anterior, el “Sindicato” se compromete a no transferir esta informacion en cualquiera forma a terceros
a ningun titulo, sin consentimiento previo y escrito de la Universidad. De este modo, el “Sindicato”
serd responsable por el hecho de sus dependientes, para lo cual se obliga a adoptar las medidas
necesarias para que el personal que participe en el Proyecto no comunique o transfiera tal informacion
o resultados a terceros, sin autorizacion previa.
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La obligacion de confidencialidad se mantendrd por el lapso de cinco (5) afios a contar de la
terminacion del convenio.

OCTAVO:

Todos los derechos de propiedad industrial o intelectual que pudieran derivarse directa o
indirectamente de los descubrimientos, investigaciones o invenciones desarrolladas durante la
ejecucion del Proyecto seran de exclusivo dominio de la Universidad.

La Universidad otorgara al “Sindicato” el derecho a la primera opcion de licenciamiento, la que podra
ejercer hasta tres (3) meses después de terminado el Proyecto. Para ejercer la opcion de
licenciamiento, el “Sindicato” debera presentar una oferta formal a la Universidad, entendiéndose por
oferta formal el documento suscrito por el representante legal del “Sindicato”, en el cual se exprese la
voluntad de ejercer el derecho de opcion antes referido. En caso de ejercerse la opcion de
licenciamiento, la Universidad y el “Sindicato” procederan a la negociacion y suscripcion del Contrato
de Licencia definitivo, en caso de lograr acuerdo, contrato que se celebrara dentro de tres (3) meses
contados desde la fecha de la citada notificacion del “Sindicato” a la Universidad.

Si por cualquier causa, no se celebra el contrato de licencia entre las partes, la Universidad compartira
los beneficios netos derivados de la explotacion de los derechos de propiedad industrial, con el
“Sindicato” en la proporcion que corresponda segln sus aportes al Proyecto y el costo total del
Proyecto que resulte una vez finalizada la etapa 2. Tales aportes equivalen iniciaimente al 5,78% del
costo total del proyecto.

NOVENO:

En caso que el “Sindicato” no cumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas en este
instrumento, total o parcialmente, por cualquier causa que les sea imputable, el Convenio terminara de
pleno derecho. Si asi fuese, el “Sindicato” no podra reclamar ningin derecho o deducir accion alguna,
con motivo de las prestaciones entregadas en virtud de este Convenio, entendiéndose que las pierde
por su incumplimiento.

Producido el término del convenio por esta causal, el “Sindicato™ pierde el derecho a la primera
opciéon de licenciamiento o percibir los beneficios de explotacion de los derechos de propiedad
industrial o intelectual, conservando la obligacién de confidencialidad establecidas en la clausula
séptima anterior.

DECIMO:

Si durante el desarrollo del Proyecto sugieren alternativas o posibilidades tecnolégicas o de aplicacion
industrial de interés para el “Sindicato”, distintas de aquellas contenidas en el Proyecto, ésta podra
convenir separadamente con la Universidad, el estudio de dichas alternativas o posibilidades, sin
sujecion a las normas de FONDEF-CONICYT que regulan el presente Convenio.

En caso que alguna de las partes quiera convenir con un tercero el estudio de dichas alternativas o
posibilidades, ésta debera contar con la autorizacion por escrito del Comité Directivo del Proyecto.

DECIMO PRIMERO:

Queda expresamente prohibido a las partes ceder, transferir o traspasar de cualquier forma, el presente
Convenio. Con todo, el “Sindicato” podra transferir en todo o en parte ¢l presente Convenio y/o sus
derechos a sus filiales, previa autorizacién de la Universidad Arturo Prat.
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DECIMO SEGUNDO:

Cualquier desacuerdo entre las partes que pueda surgir en el desarrollo del presente Convenio sera
resuelto de manera amistosa, y en caso de conflicto se someteran a los tribunales ordinarios de justicia
de lquique, fijando domicilio especial en esta ciudad.

DECIMO TERCERO:

La personeria de don Gustavo Soto Bringas para actuar por la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT,
emana del Decreto N°580, de 28 de diciembre de 2015, del Ministerio de Educacion, en relacion a lo
dispuesto en el inciso 2° del articulo 1° de la Ley N°18.368, que crea la Universidad Arturo Prat.

Por su parte, la personeria de los representantes del SINDICATO DE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES, BUZOS - MARISCADORES, PESCADORES ARTESANALES Y
AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA, consta en Certificado de vigencia N° 101/2019/868 en
el REGISTRO SINDICAL UNICO de la Inspeccién Provincial del Trabajo de Iquique.

DECIMO CUARTO:

En sefial de conformidad, las partes firman cinco (5) ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando
dos en poder de cada una de ellas, y uno en poder de Fondef-CONICYT.

FIRMAN Y RATIFICAN:
Gustavo Soto Bringas José Garcia Lopez
Rector Presidente
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES,

BUZOS-MARISCADORES, PESCADORES
ARTESANALES Y AYUDANTES DE CALETA
CHANAVAYA

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

et
yne2

AL TO MARTINEZ QUEZADA

\ Rector
RIEL SMITH MARIN . ] :
Secretario General (S) | @ U E%g ﬁ% @ @
DISTRIBUCION: A nna §
Segln enviv via email a base de datos decretos-2020- CONTRAE‘OREH HNTLRNA !
AMO/ASM e UNIVERSIDAD ARTURO PRAT !
2 1 ENE. 2020
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Universidad
ARTURQ PRAT

del Estado de Chile

1/1
MEMO Nro. 119147 /2020

"IDINC SECRETARIA GENERAL

ey
i
&

i
i

MEMORANDUM | fecha - 14 ENE. 2020
| O Reg.: Ot -

A : SR. EDMUNDO CORTES SAAVEDRA
Secretario General / Secretaria General / Sede Iquique

DE : SR. GUILLERMO GUZMAN GOMEZ
Docente Directivo Superior / Direccion General De Investigacion / Sede Iquique

REF : Solicita Decreto

FECHA : Martes, 14 de Enero de 2020

Por intermedio de la presente, agradeceria a Ud. emitir decreto exento que aprueba Anexo de contrato entre la Universidad Arturo
Prat y SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS - MARISCADORES, PESCADORES ARTESANALES
Y AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA para la ejecucion del proyecto “REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE
ALTO VALOR COMERCIAL MEDIANTE SISTEMA SISP EN CALETA DE PESCADORES ARTESANALES EN PRIMERA
REGION TARAPACA RECUPERANDO LA CAPACIDAD EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS PESCADORES
IMPACTANDO POSITIVAMENTE INGRESOS Y NIVEL DE VIDA”

Este proyecto tiene como centro de costo: IQUHO6CYT- 020202200025
Sin otro particular, saludos.

GGGlacq
Cc: Pedro Buc Calderon

Archivos Adjuntos:
covenio_de_colaboraciAfA“n__chanavaya revisado_y_con_comentarios.docx

GUILLERMO GUZMAN GOMEZ
Docente Directivo Superior / Direccion General De Investigacion
CDT: 2020afabc55f3efc9933fd

La validacion digital de!l presente documento la puede realizar, ingresando et Cédigo de Transaccion(CDT), en la siguiente direccion: www.unap.cl/documentos
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L RECIBILO Uz\“DAS}LR&@iCA

’ HOJA DE PROY JZO 31 DIC. 2019

e

'/ Q/L 3 L N° Reglstro: R?//o
REVISADO POR: FERNANDO OLIVARES

"REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE ALTO VALOR COMERCIAL
MEDIANTE SISTEMAS SISP EN CALETA DE PESCADORES ARTESANALES
NOMBRE PYTO: DE LA PRIMERA REGION DE TARAPACA PARA RECUPERAR LA CAPACIDAD

EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS PESCADORES ARTESANALES
IMPACTANDO POSITIVAMENTE SIS INGRESOS Y NIVEL DE VIDA FUTURO"

COD. GEST. Y PYTO IQUHO6CYT - 020202200025

RECHA RECEPCION: 27-12-2019

ENTREGADO PARA FIRMA:

OBSERVACIONES
FECHA COMENTARIOS

27-12-2019 SE RECIBEN CONVENIOS DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE LA
ETAPA 2 DEL PROYECTO, ENTRE LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT Y:

n/ * SOCIEDAD COMERCIAL ARIBAR S.A., APORTANDO $ 28.000.000.-

/ * SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS MARISCADORES
AYUDANTE Y AFINES DE CALETA RIO SECO, APORTANDO $ 14.900.000.-
VaE SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS MARISCADORES

PESCADORES ARTESANALES Y AYUDANTE DE CALETA CHANAVAYA,
XPORTANDO $ 14.900.000.-

/ * SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE PESCADORES

y ARTESANALES DE CAVANCHA, APORTANDO $ 1.000.000.-

A/ * SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE ALGUEROS
RECOLECTORES DE ORILLA PESCADORES ARTESANALES Y BUZOS
MARISCADORES SANTIAGO CORTES DE CHANAVAYITA, APORTANDO

/ $ 1.000.000.-

.~/ * CONFEDERACION NACIONAL DE PESCADORES ARTESANALES DE CHILE
(CONAPACH), APORTANDO $ 1.000.000.- .

EL PLAZO QUE DISPONDRA LA UNIVERSIDAD PARA LLEVAR ADELANTE LA

ETAPA 2 DEL PROYECTO, SERA DE 24 MESES

30-12-2012 SE ENVIA A FIRMA DE VRAF




HOJA DE PROYECTO

REVISADO POR:

FERNANDO OLIVARES

. NOMBRE PYTO:

"REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE ALTO VALOR COMERCIAL
MEDIANTE SISTEMAS SISP EN CALETA DE PESCADORES ARTESANALES DE
LA PRIMERA REGION DE TARAPACA PARA RECUPERAR LA CAPACIDAD
EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS PESCADORES ARTESANALES
IMPACTANDO POSITIVAMENTE SIS INGRESOS Y NIVEL DE VIDA FUTURO"

- COD. GEST. Y PYTO

IQUHO6CYT - 020202200025

i RECHA RECEPCION:

27-12-2019

ENTREGADO PARA FIRMA:

OBSERVACIONES

_FECHA

COMENTARIOS

€ od\ld A DeEcHENO.

B / «1/ A%

NOTA; PPTO REVISAPO Y PREOBLIGADO (CONTEMPLADO) AL 30/12/2019

FECHA

/ _~ APROBADO POR




UNAP

UNIVERSIDAD ARTURD PRAT
4. TR0 08 I

RECIBIDO

| 27BIC 2019
! Vicerrectoria de investigacién, Innovacion y Postgrados 7
| Hora.:
; HOJA DE RUTA APROBACION INSTITUCIONAL DEG Rﬁjﬂ'dad d@ pr@ém‘desto
CONVENIOS - -

. |

Cadigo VRIIP: VRIIP0234-19

i -

Convenios: ‘Financiamiento Especifico Marco
‘Contratos: X Resolucion Aporte

Nombre del Pr

yecto / Convenio

Convenio de
STI Rio sec

colaboracion entre UNAP y las siguientes; STI Chanavayita; STI Cavancha;
STI Chanavaya; Conapach y Soc. Com Aribar S.A.

‘Centro Costo:

[QUHO6CYT - 020202200025

Nombre proy

cto asociado : Repoblamiento De Peces De Roca De Alto Valor Comercial

Mediante Sis

as Sisp En Caleta De Pescadores Artesanales De La Primera Region De

(&
Tarapaca Para Recuperar La Capacidad Extractiva Por Parte De Los Pescadores Artesanales
Impactando Hositivamente Sus Ingresos Y Nivel De Vida Futuro
Ruta de Ap;roh acion para su Decreto
‘ Nombre| | Cargo Fecha Firma de él (la) Responsable
' Aprobacion
ROMINA Vicerrector de <
CAMPILLAY Investigacion Innovacién o
CAMPILLAY y Postgrado 26/12/2019 |3
| z
CRISTIANIRIVERA | Jefe Institucional de ’
ARAVIRE Finanzas RIS AR w,{l
(Por favor, unavez aprobado por Ud., remitir
proyecto Original Completo a Vicerrectoria de
tnvestigacion, Innovacién y Postgrado)
ELSA BRAVO Abogada Unidad
LINARES Juridica Institucional OZ/O(,ZO'ZO
Pagina 1 de 1 R4-PO-VRIIP-GDP-17




CONVENIO DE COLABORACION
entre

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y

SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS - MARISCADORES,

PESCA

DPRES ARTESANALES Y AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA

i

I'N EL MARCO DEL PROYECTO FONDEF IDeA CODIGO-1D16120437

"REPC)BLAMJIENTO DE PECES DE ROCA DE ALTO VALOR COMERCIAL MEDIANTE SISTEMA

SISP !EN (.ALETA DE PESCADORES ARTESANALES EN PRIMERA REGION TARAPACA
RECUP

EI%{ANDO LA CAPACIDAD EXTRACTIVA POR PARTE DE LOS PESCADORES
IMPACTANDO POSITIVAMENTE INGRESOS Y NIVEL DE VIDA”

En Iqufqde, a 29 de Octubre de 2019, entre la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, Rol Unico
Tributario N°70.777.500-9, representada por su Rector, don Gustavo Soto Bringas,

Licenc

ado en

!Biologl'a, cédula nacional de identidad N°6.829.992-6, ambos con domicilio

en Avenida Arituro Prat N°2120, de la ciudad de lquique, en adelante la “Universidad”, y

“SIND

ARTESANALES

nacion

CATO

al de

DF TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS - MARISCADORES, PESCADORES

| Y AYUDANTES DE CALETA CHANAVAYA”, Rol Unico Tributario

N°74.2.5$.70()—?, representada por don José Garcia Lopez, Pescador Artesanal, cédula

i&ientidad N°7.374.919-0, ambos con domicilio en Caleta Chanavaya s/n,

comuna de Iqqique Chile, en adelante “El Sindicato”, acuerdan la celebracién del siguiente

conve wlio det

?Iaboraaon

CONSIDERAN )0 QUE:

1.

EXTR

INGRE

La Uniiversidad, dentro del marco del Tercer Concurso IDeA en dos etapas, presento
un pr ﬁecto de investigacién denominado “REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE
ALTO ALOR COMERCIAL MEDIANTE SISTEMA SISP EN CALETA DE PESCADORES
ARTESANALES EN PRIMERA REGION TARAPACA RECUPERANDO LA CAPACIDAD

\CTIVA POR PARTE DE LOS PESCADORES IMPACTANDO POSITIVAMENTE
OS Y NIVEL DE VIDA”. Este Proyecto ha sido seleccionado, en conformidad

tanto|con los términos que regularon su presentacion, como con lo establecido en
convenio suscrito entre la Universidad y CONICYT al efecto, con fecha 23 de

}diciern%)re 2016.

|
|
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EI patrocmlo del “Sindicato”, como entidad asociada, quedé manifestado en la firma
de ¢
post

arta de compromiso, de fecha 17 de mayo de 2019, que fue parte de la
Jlgcmn del proyecto en su segunda etapa.
|

sjconsiderandos anteriores, ambas partes acuerdan suscribir un convenio de
cﬁén que se regira por las siguientes clausulas:

|
nfe instrumento, el “Sindicato” manifiesta su interés en el Proyecto referido y
P isu colaboracién al desarrollo de la Etapa 2 del mismo en los términos que
Ij,as cldusulas siguientes, lo que la Universidad acepta en este acto. En
a?, el presente convenio regula entre las partes comparecientes, el desarrollo
2 del proyecto denominado: “REPOBLAMIENTO DE PECES DE ROCA DE ALTO
ERCIAL MEDIANTE SISTEMA SISP EN CALETA DE PESCADORES ARTESANALES EN
GION TARAPACA RECUPERANDO LA CAPACIDAD EXTRACTIVA POR PARTE DE
ORES IMPACTANDO POSITIVAMENTE INGRESOS Y NIVEL DE VIDA”, CODIGO-
gn adelante “el Proyecto”.

|
\
l

ad se compromete a desarrollar la Etapa 2 del Proyecto singularizado, a cuyo
ara’ el personal idéneo necesario, facilitara el uso de laboratorios e instalaciones

S| plazos estipulados en el mismo.
i
General del Proyecto, recaera en el Dr. German Bueno Galaz, de |a Facultad de
tLraIes Renovables, quien seré apoyado en su gestion, por un Comité Directivo
)r}l un representante de cada entidad asociada y de la Universidad. Este Comité

.
4dicamente, seglin acuerdo entre sus miembros, con el objeto de revisar los
taciones, costos y resultados parciales y finales del Proyecto. Los miembros

re}:
e este Com é Directivo, seran designados por sus respectivas instituciones, en un plazo

a noventa dias, a partir de la fecha de adjudicacion de la Etapa 2 del proyecto.

tos del presente convenio, actuara como contraparte del Sindicato, el Sr.
nsalve Pérez, Representante legal del “Sindicato”.

PC

dispondra la Universidad para llevar adelante la Etapa 2 del Proyecto, sera de
ontar de la total tramitacion de la Resolucién de CONICYT que aprueba el
crito entre la Universidad y CONICYT o de la fecha posterior aprobada por la
cutiva de FONDEF, como fecha de inicio de la Etapa 2 del Proyecto. El presente

C




convenio empezara a regir desde el mismo evento y se mantendra vigente durante todo el
plazo|de ejecucion del Proyecto.

o
QUINTO:

El pres}uf:ue to estimado de la Etapa 2, segun la siguiente tabla, es:

o

|

Recursos no

| tales | incrementales| . TOTAL
: : | (Miles'ﬁé S) ‘(‘M'Iesl o $) "
Ben%\flﬁla” N 1‘ Universidad 149.997 0 46.218 196.215
Art ,r;o;;Pra .
. 0 1.000 1.000
5 0 1.000 1.000
s | 0 14.900 14.900
| |4. STl Chanavaya 0 14.900 14.900
| [5. CONAPACH 0 1.000 1.000
- g :oc‘ Com; prbar 0 28.800 28.800
e 0|  107.818] 257.815

Por sy parte, el “Sindicato” se compromete a aportar para la realizacion de la Etapa 2 del
Proyecto, lalsuma total de $14.900.000.- (Catorce millones novecientos mil pesos) en aporte
valorado.

SEXTO: ‘

Por |3 c‘lab pracion prestada, el “Sindicato" tendra derecho a recibir informacién periddica
acercp }el avance del Proyecto en las fechas previstas en el plan de trabajo del mismo, asi
como adceso a un informe final que dé cuenta de los resultados obtenidos con la ejecucién
del Proyectq.

|
SEPTI :
|

La informagion generada con ocasion del presente Proyecto tendrd el caracter de
confidencial y sélo podra ser utilizada por el “Sindicato” en forma interna y con fines no
comerciales. Conforme con lo anterior, el “Sindicato” se compromete a no transferir esta
informacion| en cualquiera forma a terceros a ningun titulo, sin consentimiento previo y
escrito ﬁe la|Universidad. De este modo, el “Sindicato” sera responsable por el hecho de sus
dependientés, para lo cual se obliga a adoptar las medidas necesarias para que el personal
que particige en el Proyecto no comunique o transfiera tal informacién o resultados a
terceros, sin gutorizacion previa.

La obligacién de confidencialidad se mantendra por el lapso de cinco (5) afios a contar de la
terminacion| del convenio.
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prechos de propiedad industrial o intelectual que pudieran derivarse directa o
nte de los descubrimientos, investigaciones o invenciones desarrolladas
jecucion del Proyecto seran de exclusivo dominio de la Universidad.

ad otorgara al “Sindicato” el derecho a la primera opcién de licenciamiento, la
jercer hasta tres (3) meses después de terminado el Proyecto. Para ejercer la
licenciamiento, el “Sindicato” debera presentar una oferta formal a la
, lentendiéndose por oferta formal el documento suscrito por el representante

el “Sipdicato”, en el cual se exprese la voluntad de ejercer el derecho de opcién antes

aso de ejercerse la opcidn de licenciamiento, la Universidad y el “Sindicato”
al la negociacidn y suscripcidon del Contrato de Licencia definitivo, en caso de
do, contrato que se celebrara dentro de tres (3) meses contados desde la fecha
notificacion del “Sindicato” a la Universidad.

lier causa, no se celebra el contrato de licencia entre las partes, la Universidad
os beneficios netos derivados de la explotacién de los derechos de propiedad
on el “Sindicato” en la proporciéon que corresponda segln sus aportes al
| costo total del Proyecto que resulte una vez finalizada la etapa 2. Tales aportes

len inicialmente al 5,78% del costo total del proyecto.

Ill

Sindicato” no cumpla con cualquiera de las obligaciones contraidas en este
, total o parcialmente, por cualquier causa que les sea imputable, el Convenio
e pleno derecho. Si asi fuese, el “Sindicato” no podra reclamar ningun derecho

iccion alguna, con motivo de las prestaciones entregadas en virtud de este

ntendiéndose que las pierde por su incumplimiento.

término del convenio por esta causal, el “Sindicato” pierde el derecho a la
on de licenciamiento o percibir los beneficios de explotacién de los derechos
ad industrial o intelectual, conservando la obligacion de confidencialidad
en la clausula séptima anterior.

desarrollo del Proyecto sugieren alternativas o posibilidades tecnolégicas o de

n industrial de interés para el “Sindicato”, distintas de aquellas contenidas en el
dsta podra convenir separadamente con la Universidad, el estudio de dichas

o posibilidades, sin sujecion a las normas de FONDEF-CONICYT que regulan el

> Convenio.

> lalguna de las partes quiera convenir con un tercero el estudio de dichas
o posibilidades, ésta debera contar con la autorizacion por escrito del Comité
| 5royecto.




DECIV

PRIMERO:

forma, el presente Convenio. Con todo, el “Sindicato” podra transferir en todo o en parte

! . e N o . . .
el presente Convenio y/o sus derechos a sus filiales, previa autorizacion de la Universidad

Arturp !rat.

SEGUNDO:

Queda xpre;amente prohibido a las partes ceder, transferir o traspasar de cualquier

DECIM

Cualquier desacuerdo entre las partes que pueda surgir en el desarrollo del presente
Convehio sgra resuelto de manera amistosa, y en caso de conflicto se someteran a los
tribulal 2s opdinarios de justicia de lquique, fijando domicilio especial en esta ciudad.

DECIMO TERCERO:

La pe Sj‘lner a de don Gustavo Soto Bringas para actuar por la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT,
emana del Decreto N°580, de 28 de diciembre de 2015, del Ministerio de Educacidn, en
relaci nLa Ip dispuesto en el inciso 2° del articulo 1° de la Ley N°18.368, que crea la
Universidad|Arturo Prat.

Por su parfe, la personeria de los representantes del SINDICATO DE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES, BUZOS - MARISCADORES, PESCADORES ARTESANALES Y AYUDANTES DE
CALETA ‘CHAI\}IAVAYA, consta en Certificado de vigencia N° 101/2019/868 en el REGISTRO
SINDIC L UNI;CO de la Inspeccidn Provincial del Trabajo de Iquique.

DECIM | CUARTO:

1
En sefial de cpnformidad, las partes firman cinco (5) ejemplares del mismo tenor y fecha,
qued ar:\To dlo$ en poder de cada una de ellas, y uno en poder de Fondef-CONICYT.

FIRMAN Y RATIFICAN:

3TI Buzos Mars. Pesc. Art. y &
CALETA CHANAVAYA =
Rut : 74.258.700 42
R.S.U.01.01.213
IQUIQUE

PN

Gustavo Soto Brifigas
Rector
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

PESCADORES ARTESANALES Y AYUDANTES DE
CALETA CHANAVAYA




