UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: REGULARIZA APROBACION DE

IQUIQUE - CHILE CONVENIO MARCO ASISTENCIAL
RECTORIA DOCENTE, SUSCRITO CON
SOCIEDAD PRO AYUDA DEL NINO
LISIADO - INSTITUTO TELETON
IQUIQUE . /

IQUIQUE, 17 de febrero de 2021.-

DECRETO EXENTO N° 0207 -

Con esta fecha, el Rector (S) de la Universidad Arturo Prat, ha
expedido el siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y
el D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 388 de 30.12.2019, todos del Ministerio de
Educacion Puablica, el Decreto TRA N° 385/5/2020 de 06.02.2020, el Decreto Exento 0140 de
28.01.2021.-

b.- EI Memorando N° 133768 de la Sra. Carolina Moscoso Barrueto,
Coordinadora Institucional de Campos Clinicos, de fecha 29.012.2021, que solicita la emision del
presente instrumento.

DECRETO:

1.- Regularizase la aprobacién del Convenio Marco Asistencial
Docente, suscito con SOCIEDAD PRO AYUDA DEL NINO LISIADO — INSTITUTO TELETON
IQUIQUE, de acuerdo a los términos contenidos en el documento que forma parte integrante del
presente decreto y cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO MARCO ASISTENCIAL DOCENTE

SOCIEDAD PRO AYUDA DEL NINO LISIADO - INSTITUTO TELETON IQUIQUE
Y
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

En Iquique, a 22 enero de 2020, entre la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, persona juridica de derecho
publico, Rol Unico Tributario N°70.777.500-9, en adelante también e indistintamente la “UNIVERSIDAD’,
representada por su Rector, don Alberto Martinez Quezada, cédula de identidad N°10.038.283-0, ambos con
domicilio en Avda Arturo Prat N°2120, comuna de Iquique por una parte y por la otra, la “SOCIEDAD PRO AYUDA
DEL NINO LISIADO’, Rol Unico Tributario N°81.897.500-7, representada por su Vice-Presidente Ejecutivo, sefior
Ademir Domic Cardenas, cédula de identidad N°12.487.901-9, ambos domiciliados en la ciudad de Santiago,
avenida Libertador Bernardo OHiggins N°4.620, comuna de Estacion Central, en adelante también “SPANL”, y el
INSTITUTO TELETON IQUIQUE, representado por su Director Dr. Julio Volenski Burgos, cédula de identidad
N°8.342.227-0, ambos domiciliados en calle José Joaquin Pérez N°999, comuna de Iquique, en adelante también

~“IT IQUIQUE-SPANL", han convenido en la celebracion del siguiente Convenio Asistencial Docente:
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PRIMERO: Antecedentes.
CONSIDERANDO:

Que la preocupacion por la salud de la poblacion chilena, en todos sus aspectos, es un imperativo que incumbe a
la Universidad Arturo Prat y en el caso del IT Iquique-SPANL, especificamente la rehabilitacién integral de los
nifos, niias y jovenes en condicion de discapacidad fisica, para lograr su plena inclusién social, dentro de sus
respectivas esferas de responsabilidad y acciones.

Que es de toda conveniencia coordinar los recursos que una y otra institucion pueda destinar a la ejecucion de
acciones de salud y docencia, que tiendan al propdsito de dar mas y mejor salud a la poblacién.

Que la incorporacion debidamente planificada de docentes e investigadores de la Universidad en las distintas
instituciones prestadoras de salud, fortalece la calidad de ella y facilita la investigacion orientada al campo de la
medicina.

Que la Universidad, para la formacion y especializacion de profesionales, requiere de areas y servicios clinicos
para que sus estudiantes realicen practicas, debidamente supervisadas.

Que el Instituto Teletén Iquique, dependiente de SPANL, dispone de recursos humanos y fisicos, para colaborar en
docencia, investigacion y extension con la Universidad.

Que las instituciones comparten en la interaccion asistencial docente la necesidad de velar por el cumplimiento de
las leyes vigentes y en especial las normativas de seguridad asistencial de acreditacion del MINSAL y de la
Superintendencia de Salud, asi como las normativas de acreditacion de carreras de pregrado y programas de
postgrado de la Comision Nacional de Acreditacion.

La interrelacién planificada y reglamentada de académicos y estudiantes en formacion con los profesionales del IT
lquique-SPANL fortalece la calidad de la formacion de los recursos humanos en salud y contribuye a la atencion de
calidad de los usuarios. Acorde con lo anterior, ambas instituciones, acuerdan suscribir el presente Convenio de
conformidad a las clausulas que siguen.

SEGUNDO:  Objetivo del Convenio.

El presente Convenio tiene como obijetivo principal establecer las bases de cooperacion, coordinacion e interaccion
entre el Instituto Teleton lquique, dependiente de SPANL, y la Universidad Arturo Prat, para el desarrolio integrado
de los programas docentes de pregrado, postitulo, postgrado, educacion continua y de proyectos de investigacion
conjunta.

En el Anexo 1 se adjuntan los programas docentes objetos de este Convenio y los que se agreguen en el futuro,
documentos que, debidamente firmados por las partes, se entienden formar parte integrante del presente
Convenio, para todos los efectos legales consiguientes.

TERCERO:  Principios Generales que Inspiran el Convenio.
Los elementos constitutivos principales de esta relacion son los siguientes:

1. Cumplimiento estricto de las leyes, reglamentos y normas que regulan la atencion de salud y la investigacion
biomédica en el desarrollo de las actividades docentes, de investigacion biomédica y de extension. Esto significa
cumplir, entre otros, con lo establecido en el Decreto Exento N°18, de 2009, del Ministerio de Salud para
prestadores institucionales de atencién abierta y cerrada, la Ley N°20.584, que Regula los Derechos y Deberes
que tienen las personas en relacion a acciones vinculadas a su atencion en Salud, y la Ley N°20.120 sobre la
Investigacion Cientifica en el Ser Humano, su Genoma, y Prohibe la Clonacién Humana. En consecuencia, ambas
instituciones:

- Reconocen la precedencia de lo asistencial por sobre lo docente en el IT Iquique-SPANL. La
colaboracion docente no podra ir en modo alguno en detrimento de las obligaciones asistenciales que
deben cumplir los funcionarios del IT Iquique-SPANL.

- Cautelan que las actividades docentes que se realicen en las dependencias del IT Iquique-SPANL no
afecten, en modo alguno, los derechos de los pacientes, y muy en especial, la seguridad y el trato de los
pacientes de IT Iquique-SPANL

- Regulan las investigaciones a través de los Comités Etico Cientificos, tanto de SPANL como de la
Universidad.
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2. Consideracion por los derechos de sus trabajadores, personal transitorio de la Universidad y estudiantes.

3. Consideracion que el propésito de la relacion es la generacion de profesionales competentes para la prestacion
efectiva de servicios de salud a la poblacion a través de la formacion integrada al trabajo asistencial en todos sus
niveles y el desarrollo de actividades de investigacion y de extension de interés comun.

4. Reconocimiento de la responsabilidad de cada uno en los eventuales perjuicios que la celebracion y ejecucion
del presente Convenio pueda eventualmente provocar o causar en la otra parte.

5. Transparencia en las transacciones economicas y no econémicas que se generan entre |as partes.

6. Reconocimiento que corresponde a IT Iquique-SPANL definir normas, planes y programas en lo relativo a la
atencion de salud de sus pacientes, en tanto que a la Universidad le corresponde establecer normas, planes y
programas docentes. Sin embargo, ambas instituciones deben interactuar en las definiciones de los programas
docentes, planes y normas de las actividades docentes a realizar en el IT lquique-SPANL.

7. Reconocimiento de la necesidad de impulsar y potenciar la investigacion biomédica, en funcion de proyectos y
programas desarrollados por ambas instituciones.

CUARTO: Campo Clinico

IT lquique-SPANL facilitara dentro de sus posibilidades materiales y asistenciales, su infraestructura y
dependencias, asi como la colaboracion de su personal y profesionales de modo que, sin afectar en modo alguno
las funciones asistenciales que le son propias, permita el adecuado desarrollo de los programas docentes para los
alumnos de la Universidad. Dichos programas se encuentran explicitados en el citado Anexo 1.

Se podran agregar en el futuro otras actividades docentes de la Universidad, las que deberan acordarse entre las
partes, mediante la suscripcion del correspondiente Addendum al Convenio.

Para efecto de la compatibilizacion de las necesidades académicas con la disponibilidad de IT Iquique-SPANL, se
realizaran anualmente los acuerdos operativos a nivel de la Comision Coordinadora de la Docencia.

Las partes dejan expresamente establecido que la suscripcion del presente Convenio no otorga, bajo ningun
respecto, exclusividad para la Universidad ni para el IT Iquique-SPANL, en orden a poder establecer otros
acuerdos y Convenios con distintas entidades publicas o privadas en el ambito de su aplicacion, en la medida que
sean compatibles y no contradictorios con sus fundamentos. Al efecto, las partes deberan de buena fe informarse
reciprocamente del contenido de ellos. A mayor abundamiento, IT lquique-SPANL podré establecer acuerdos y
Convenios con otras universidades y mantener los actualmente vigentes y la Universidad podra a su vez
establecer acuerdos y Convenios con otras entidades, clinicas y/o hospitales, todo lo anterior siempre que unos u
otros no contravengan las disposiciones del Convenio.

QUINTO: Obligaciones de IT IQUIQUE-SPANL.

Sin perjuicio de las demas obligaciones asumidas en el presente Convenio, €l IT lquique-SPANL se encuentra
especialmente obligado a:

- Respetar la autonomia académica de la Universidad, teniendo presente el concepto de cooperacion e
interaccion.

- Informar oportunamente a la Universidad sobre las decisiones administrativas que puedan afectar los
programas académicos.

- Recibir los equipos y dotaciones que la Universidad llegare a entregar para el desarrollo del presente
Convenio, mantenerlos y devolverlos en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el
deterioro causado por su uso normal.

- Definir los cupos disponibles para las actividades docentes, teniendo en cuenta la precedencia de lo
asistencial sobre la docencia.
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- Facilitar que los trabajadores del IT Iquique-SPANL realicen las actividades docentes y de gestion de la
docencia dentro de sus jornadas de trabajo. La némina de los docentes del IT Iquique se detalla en Anexo
2.

- Corroborar que los estudiantes que ingresen, cumplan con los requisitos establecidos por el IT Iquique-
SPANL, en cumplimiento a la politica institucional de prevencién de abuso y maltrato infantil: certificado de
antecedentes intachable, no estar en el registro de inhabilitados para trabajar con menores y otros
requisitos que se puedan establecer de comun acuerdo y se expliciten en Anexos.

- Realizar a los estudiantes la induccion sobre IT Iquique-SPANL al inicio de sus actividades docentes en
éste.

- Formalizar que los estudiantes conozcan y cumplan con los reglamentos, normas administrativas, técnicas
y disciplinarias y los protocolos de atencion establecidos por IT Iquique-SPANL y asegurar el compromiso
de ellos para ejecutar todas las normas de seguridad del IT Iquique-SPANL. En Anexo 3 se detallan los
documentos respectivos y el registro del compromiso de los estudiantes de respetar dichas normas.

- Permitir bajo supervision directa de profesionales del IT Iquique-SPANL la atencion de pacientes y sus
cuidadores principales y familias de acuerdo a las actividades detalladas en los programas docentes de
supervision (Anexo 4)

- Facilitar la labor de los docentes supervisores que envie la Universidad para la evaluacion de la practica
clinica de los alumnos.

SEXTO: Obligaciones de la Universidad.

Sin perjuicio de las demas obligaciones asumidas en el presente Convenio, la Universidad se encuentra
especialmente obligada a:

- Asumir la responsabilidad de programar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar la realizacion de los
programas docentes que se ejecutan en el IT Iquique-SPANL en forma colaborativa con [T Iquique-
SPANL.

- Informar oportunamente a IT Iquique-SPANL, sobre las decisiones académicas y administrativas que
puedan afectar el desarrollo normal de este Convenio.

- Comunicar oportunamente y por escrito a IT Iquique-SPANL sus necesidades de cupos para las diferentes
actividades docentes de pregrado y postitulo/postgrado que podrian usar el campo clinico del IT Iquique-
SPANL.

- Retribuir al IT lquique-SPANL oportunamente con las contribuciones pactadas por concepto de asistencia
docente, conforme se detalla en el Anexo 5.

- Velar para que sus alumnos que realizan actividades docentes en IT Iquique-SPANL, tomen conocimiento
y cumplan con las normas, planes y programas que rigen su funcionamiento, en todos sus aspectos. Para
ello, la Universidad debera impartir las instrucciones que correspondan y perseguir las responsabilidades
administrativas en caso de infraccion.

- Garantizar la correcta utilizacion de los recursos de propiedad de IT Iquique-SPANL, puestos a disposicion
de las actividades docentes y responder por los dafios a dichos recursos, salvo los ocasionados por su uso
normal, obligandose la Universidad a reponerlos en caso de que éstos, por un mal manejo o uso de sus
dependientes y/o alumnos que le sean imputables, sufrieren dafios, deterioros o pérdidas.

- Explicitar en Anexo 6 la relacion contractual de la Universidad con los trabajadores de IT Iquique-SPANL
que realizan docencia en éste, para garantizar que no existe doble pago de las horas docentes realizadas
dentro de su jornada de trabajo.

- Responder ante el IT Iquique-SPANL por los dafios y perjuicios que pueda sufrir el IT Iquique-SPANL, sus
instalaciones, bienes, su personal y sus pacientes, por la suma a que ésta sea condenada a pagar por
causa de dafios que sean imputables a un hecho o culpa de los alumnos en préctica de la Universidad.
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SEPTIMO: Comision de Coordinacion Docente.
Constitucion de Comision de Coordinacion Docente.

Las partes acuerdan constituir a la brevedad una Comisién de Coordinacién Docente, integrada por un
representante general de cada una de las instituciones, y las correspondientes contrapartes para todo programa
docente. Estas contrapartes seran los coordinadores que tendran tareas especificas, contaran con tiempos
asignados para estas tareas y seran reconocidos en este cargo respectivamente.

Los integrantes de la Comisién de Coordinacion Docente se detallan en Anexo 7.
Funciones:
Las funciones de la Comision de Coordinacion Docente son:

- Velar por el cabal cumplimiento del Convenio. Supervisar, coordinar € inspeccionar la ejecucion del
Convenio y, como consecuencia de lo anterior, conocer y resolver todas las dudas, problemas o
dificultades que surjan entre las partes con motivo de la aplicacion e interpretacién de este Convenio.

- Actualizar anualmente los Anexos y adicionar nuevos seguin se necesite con acuerdos complementarios
dentro del marco general del Convenio. En ambas situaciones deben firmar estos anexos los miembros de
la comisién, antes de entrar en vigencia.

- Disponer de informacion adecuada y actualizada de los recursos humanos y materiales aportados por
cada institucion a objeto de desarrollar los programas docentes asistenciales.

- Acordar los cupos de alumnos y la duracion de las practicas, para cada nivel o curso de cada carrera o
programa de formacion de especialista, compatibilizando las funciones asistenciales y docentes.

- Velar porque se cumplan oportunamente todas y cada una de las retribuciones establecidas en el Anexo 5
por los servicios docentes provistos por el IT Iquique-SPANL al amparo del presente Convenio.

- Velar para que se envie con anticipacion al IT Iquique-SPANL el programa general de cada asignatura,
unidad o curso para su revision y aprobacion en la Comision (Anexo 1), de modo de cumplir con los
estandares de acreditacion y asegurar la calidad de la atencién. En Anexo 4 se detallaran los
procedimientos y/o actividades que pueden ejecutar los alumnos segln carrera y nivel de formacion.

- Celebrar reuniones periddicas para planificar la docencia y evaluar los resultados de los programas
docentes. En Anexo 7 se especificara el calendario anual de reuniones.

- Informar anualmente acerca del proceso y desarrollo del Convenio a las autoridades de ambas partes.
OCTAVO: Comunicaciones Asociadas a las Practicas Profesionales.

Para efectos de registro de las practicas profesionales de alumnos, so6lo se consideraran las comunicaciones
formales del Director de la Escuela de Pregrado y/o Postitulo/Postgrado y el Coordinador de Campos Clinicos de la
Universidad, al IT Iquique-SPANL. En éstas se debe indicar el nimero de alumnos que efectuaran las respectivas
pasantias, los periodos de tiempo y la especificacion de los alumnos mediante una némina.

En razon de lo anterior, la Universidad se obliga expresamente a enviar al inicio de cada curso/asignatura al
Director del IT Iquique-SPANL y a la Comision de Coordinacién Docente la siguiente informacion:

- Noémina con nombre completo, nimero de cédula de identidad y fotografia electrénica de los alumnos que
postulan a realizar su préactica.

- Certificado de vacunacion de hepatitis B de cada uno de los alumnos de la Universidad.
- Certificado de antecedentes para fines particulares de cada alumno.
- Unidad principal por las cuales rotaran los alumnos durante su estadia en el IT lquique-SPANL.

- Fecha de inicio y término de cada practica.
- Horario programado de cada practica

- Programa completo de la asignatura, incluyendo con las competencias y objetivos que se espera lograr.

- Instrumentos de evaluacion del aprendizaje, en aquellos casos en que trabajadores del IT Iquique-SPANL
participen en este proceso.
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- Noémina de los docentes de la Universidad que supervisaran a los alumnos durante su practica en el [T
Iquique-SPANL, con sus respectivos ntimeros de registros profesionales de la Superintendencia de Salud,
certificado de vacunacion Hepatitis B y certificado de antecedentes para su registro como personal
transitorio del IT Iquique-SPANL.

NOVENO: Aportes del IT Iquique-SPANL

Durante la vigencia del presente Convenio, el IT Iquique-SPANL aportara el uso del campo clinico para las

actividades docentes, que incluye lo siguiente:

Dependencias fisicas.

Equipamiento de tecnologias de informacion y comunicaciones.

Equipos clinicos.

Insumos y servicios basicos (energia eléctrica, etc.).

Libros y/o revistas de la especialidad impresas y electronicas.

Profesionales de diversas disciplinas con experticia en rehabilitacion que realizan docencia, supervisan y

evaluan a los estudiantes.

Profesionales que gestionan las actividades docentes en el IT Iquique-SPANL.

) Profesionales que asesoran a los estudiantes que realizan investigaciones cientificas o tesis en el IT
lquique-SPANL en materias de metodologia de investigacion y estadistica.

o
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DECIMO: Supervision de los Alumnos de la Universidad.

Los alumnos de la Universidad que concurran a los establecimientos de IT Iquique-SPANL deberan estar siempre
durante toda su permanencia en ellos bajo la supervision directa y a cargo de un profesional designado por IT
lquique-SPANL.

En Anexo 4 se detallan las actividades que realizaran y el programa de supervision.

Los trabajadores del IT Iquique-SPANL que realizan docencia seran responsables de la prestacion de los servicios
de salud, de conformidad a la Ley N°18.469, del Reglamento Organico de los Servicios de Salud y al Cédigo

Sanitario. El alumno debera sujetarse estrictamente a las recomendaciones e instrucciones que para tal efecto
hagan sus docentes y el personal autorizado de [T Iquique-SPANL.

DECIMO PRIMERO: Suspension de la Practica Profesional y de los Efectos del Convenio.

Las partes reconocen y aceptan expresamente que IT Iquique-SPANL se reserva el derecho de suspender la
practica clinica de un alumno de la Universidad, si se comprueba que la conducta de éste no se atiene a las
normas Institucionales de IT Iquique-SPANL o pusiese en riesgo a los pacientes y/o a sus familias. La evaluacion
de esta circunstancia sera atribucion exclusiva de IT Iquique-SPANL, la que debera ser comunicada formalmente a
la Universidad, sin que lo anterior conlleve ninglin derecho a indemnizacion o compensacion de ninguna especie a
favor de la Universidad.

Del mismo modo, las partes acuerdan expresamente que el IT Iquique-SPANL y/o SPANL, se encontraran
expresamente facultados para suspender los efectos del presente Convenio, en el evento de que la Universidad no
de cumplimiento integro y oportuno a las retribuciones por concepto de asistencia docente, a que se encuentra
obligada en virtud de este instrumento a favor del SPANL, retribuciones que se consignan en el Anexo N°5.

La suspension que pueda determinar en su oportunidad el IT Iquique-SPANL y/o SPANL, conforme lo sefialado en
el parrafo precedente, no generara ni devengara derecho a indemnizacion o compensacion alguna en favor de la
Universidad.

El atraso de parte de la Universidad en el pago de las retribuciones pactadas en el citado Anexo N°5, en mas de
noventa (90) dias, facultara al IT Iquique-SPANL y/o a SPANL, para poner término anticipado al presente
Convenio, ello sin derecho a indemnizacion o compensacion alguna en favor de la Universidad.
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DECIMO SEGUNDO: Del Rol del Alumno.

Los alumnos de la Universidad desarrollaran actividades de formacion dentro de su respectivo plan de estudios en
diferentes unidades del IT Iquique-SPANL, todo ello, con la finalidad de mejorar y complementar su formacion
profesional.

Desde ya, las partes declaran expresamente que reconocen y aceptan que no se podra solicitar a los alumnos,
tanto de pregrado como de postgrado/postitulo, tareas o acciones que excedan las sefialadas en los programas de
formacion convenidos, con la excepcion de situaciones de emergencia debidamente acordadas entre las partes o
de las personas designadas por éstas.

Los alumnos en préactica sélo podran realizar y ser asignados a labores propias de su especialidad, o que
correspondan a su programa de estudios, no pudiendo realizar labores administrativas ni responsabilizarse por
programas propios de IT Iquique-SPANL.

Obligaciones de los Alumnos
Se encuentran detalladas en el Manual de Induccién (Anexo 3).
DECIMO TERCERO: Investigacion Cientifica Conjunta.

Para los efectos del presente Convenio, se entendera por “Investigacion Cientifica Conjunta” a los proyectos de
investigacion biomédica en que el equipo de investigacion esté integrado por al menos un investigador de IT
Iquique-SPANL y un investigador y/o estudiante de la Universidad, y en la cual participan como sujetos de
investigacion los pacientes, cuidadores/familiares y/o el personal del IT Iquique-SPANL o se usa informacién del T
lquique-SPANL. Estos proyectos cumpliran las leyes y reglamentos vigentes en materia de investigacion cientifica.

Durante la vigencia del presente Convenio y en relacion a la Investigacion Conjunta, la Universidad y el IT Iquique-
SPANL acuerdan lo siguiente:

a) Procurar que la Investigacion Conjunta contribuya a mejorar la calidad de los servicios de rehabilitacion a
los nifios/jovenes y/o sus familias.

b) Integrar la Investigacion Conjunta a la asistencia y docencia realizada en la medida de lo posible.

c¢) Los proyectos de Investigacion Conjunta que se postulen incluidas las tesis, seminarios de titulo, efc.,
deben ser presentados al DIDE de la Direccion Médica Nacional de SPANL con la antelacion debida, en
formato de pre-proyecto para su evaluacién y aprobacion inicial.

d) De ser aprobado el citado pre-proyecto conjunto, se elaborara el proyecto de investigacion conjunto con la
asesoria y aprobacién metodologica de ambas partes.

e) Los proyectos elaborados se presentaran al Comité Etico Cientifico (CEC) del SPANL para su evaluacion
bioética. EI CEC comunicara su decision al investigador principal y al director del IT Iquique-SPANL que
corresponda dentro del plazo establecido.

f) Los proyectos aprobados por el Comité Etico Cientifico se presentaran al Director del IT Iquique-SPANL
para su autorizacion.

g) Los articulos cientificos que se generen de los respectivos proyectos de Investigacion Conjunta, se
presentaran en congresos y se publicaran en forma conjunta.

DECIMO CUARTO:  Informacién confidencial

Las partes reconocen que, con ocasion de la ejecucion de este Convenio, tendréan acceso reciproco a informacion
confidencial y privada.

En razon de lo anterior, ambas partes se obligan a que toda la informacion proporcionada directa o indirectamente
con ocasion de este Convenio, sera tratada con el cuidado y discrecion con que se administra informacion
confidencial. La Universidad se compromete a instruir a sus funcionarios y alumnos en el sentido de prohibirles la
sustraccion de cualquier documentacion de las dependencias del IT Iquique-SPANL, inclusive aquella que haya
sido destinada a desecho o basura.
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Las partes acuerdan que no divulgaran sin autorizacion otorgada en formas expresa, previa y por escrito,
informacion confidencial. Se estipula especialmente que toda la correspondencia intercambiada entre las partes y
cualquier otra informacion o antecedente relacionado con este Convenio, tendra el caracter de confidencial.

DECIMO QUINTO: Seguros.

Durante la vigencia del presente Convenio, los alumnos de la Universidad que realicen su practica en los

establecimientos del IT Iquique-SPANL, deberan contar con el seguro escolar contemplado en el articulo 3° de la

Ley N°16.744, sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, conjuntamente con el Decreto N°313,

del Seguro Escolar, siendo de exclusiva responsabilidad de la Universidad el verificar el cumplimiento de la
) presente obligacion.

La informacion que debe proporcionar la universidad sobre el seguro escolar se encuentra detallada en el Anexo
8.

DECIMO SEXTO: Declaraciones de las Partes.

IT Iquique-SPANL y la Universidad declaran expresamente que teniendo el presente Convenio un caracter
eminentemente docente y no laboral, los alumnos, docentes y funcionarios de la Universidad que participen en ély
que desarrollen actividades en las dependencias del IT Iquique-SPANL no tienen ni tendran en caso alguno el
caracter de trabajadores de SPANL y por ende, los servicios que se presten con tal motivo no daran origen en caso
alguno a contrato de trabajo, todo ello, de conformidad a lo dispuesto expresamente en el inciso tercero del articulo
8 del Codigo del Trabajo.

De la misma manera, las partes dejan expresamente establecido que la suscripcion del presente Convenio no
genera ni devenga en caso alguno el derecho de los alumnos a una futura contratacion por parte de la IT Iquique-
SPANL.

Asimismo, las partes dejan expresamente establecido que la ejecucion del presente Convenio no conlleva, de
ninguna forma, costo alguno para el IT lquique-SPANL ni para SPANL, no teniendo éstos méas obligaciones y
responsabilidades que las que se expresan en este instrumento.

Las partes dejan expresamente establecido que todas aquellas obras o trabajos, individuales o colectivos, orales o
escritos, originarios o derivados, o de cualquier otro tipo, que resulten o sean consecuencia directa o indirecta, de
las actividades desarrolladas por los alumnos o docentes de la Universidad en el establecimiento de IT Iquique-
SPANL, seran de propiedad compartida de la Universidad y IT Iquique-SPANL y/o de SPANL. Lo anterior, es sin
perjuicio de lo que en determinadas situaciones puntuales o particulares puedan acordar especificamente las
partes en relacion a la propiedad intelectual o industrial de las referidas obras o trabajos.

La Universidad y el IT Iquique-SPANL, a través de sus funcionarios, deberan prestar toda la colaboracion en
investigaciones sumarias y/o auditorias, ordenadas instruir por su contraparte en este Convenio emitiendo los
informes que se soliciten.

DECIMO SEPTIMO:  Obligacion Especial de la Universidad.

Las partes acuerdan expresamente que si con motivo u ocasion de la ejecucion del presente Convenio se
presentaren denuncias, querellas o demandas ante los Tribunales Ordinarios de Justicia, por parte de pacientes de
IT Iquique-SPANL o en contra de sus representantes legales y/o profesionales de su dependencia, por actuaciones
de alumnos, docentes o personal de la Universidad, durante su permanencia en los establecimientos del [T
lquique-SPANL, la Universidad debera responsabilizarse de tales actos docentes asistenciales y reembolsar todas
aquellas sumas a que pudiere verse obligado a pagar el IT Iquique-SPANL y/o SPANL a consecuencia de
sentencia judicial ejecutoriada o de una transaccion judicial o extrajudicial, previamente aprobada por la
Universidad.

IT lquique-SPANL debera para los efectos de lo establecido en la presente clausula comunicar por carta certificada
dirigida a la Universidad, a la brevedad y en cuanto tomare conocimiento de las notificaciones que al efecto se le
formularen o de los incidentes que se le reportasen.
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DECIMO OCTAVO:  Resolucion de Conflictos y Jurisdiccion.

Toda duda, divergencia, controversia o dificultad que se suscite entre las partes con motivo de la validez,
interpretacion, aplicacion, cumplimiento, ejecucion o término del presente Convenio, o por cualquier otra causa
relacionada directa o indirectamente con él, seré resuelta en forma conjunta por el Rector de la Universidad y el
Director Médico del IT Iquique-SPANL y el Vicepresidente Ejecutivo de SPANL

De no existir acuerdo entre las partes, conforme a lo sefialado en el parrafo precedente, cualquier dificultad que se
produjere en la aplicacion, interpretacion, resolucion, término o cumplimiento del Convenio, sera sometido al
conocimiento y resolucion de los Tribunales Ordinarios de Justicia que tengan su asiento en la ciudad y comuna de
Iquique.

DECIMO NOVENO:  De la Ley 20.393

El IT Iquique-SPANL declara que a la fecha se encuentra en proceso de implementacién de las normas de la Ley
N°20.393 sobre responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos a los que dicha ley se refiere, que no
ha sido condenado por tales conductas con anterioridad y que sus representantes no han sido citados de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 22 de la Ley, comprometiéndose por el presente instrumento a mantener tal
cumplimiento durante toda la vigencia de este Convenio, obligandose, asimismo, a no incurrir en o desarrollar, en
caso alguno, a través de cualquiera de sus duefios, directores, administradores, representantes, agentes o
dependientes en general, ninglin tipo de actividad o conducta que pudiera afectar el cumplimiento de tales normas
por la Universidad.

La Universidad no permite en caso alguno, y prohibe expresamente a sus contratistas, proveedores, o prestadores
de servicios, recibir o entregar cualquier especie de pago indebido que pueda ser utilizado en la comision de los
delitos contemplados en la ley.

Es la intencion de las partes de este Convenio, que la Universidad quede indemne de cualquier dafio patrimonial o
de perjuicio causado en su reputacion, integridad e imagen, como consecuencia de la realizacion de conductas
contrarias a lo dispuesto en el presente Convenio, para lo cual se reserva el derecho de iniciar todas las acciones
judiciales que estime pertinentes. Asimismo, la Universidad se reserva el derecho de terminar de forma unilateral el
presente Convenio, ante cualquier incumplimiento grave de los términos del presente Convenio y/o al Modelo de
Prevencién de Delitos, bastando una comunicacion escrita para tal efecto.

VIGESIMO:  Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigencia con esta fecha y su duracion sera de 3 afios a partir del 01 de marzo de
2020.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquiera de las partes poner término anticipado y en cualquier momento al presente
Convenio, mediante aviso escrito enviado a la otra parte con una antelacion no inferior a 60 dias a la fecha en que
se desee que se haga efectivo el referido término anticipado, todo ello, sin que se genere o devengue derecho a
indemnizacién o compensacion alguna a favor de la otra parte.

Con todo, en ninglin caso la terminacion anticipada del presente Convenio podra afectar el desarrollo y ejecucion

de las préacticas profesionales en curso a la fecha de la comunicacion, los que deberan llegar hasta su entera
conclusion.

VIGESIMO PRIMERO: Acciones Comunicacionales.

Las partes acuerdan que ambas entidades tendrén derecho a realizar, a su propia costa y cargo, acciones

' comunicacionales o de publicidad respecto de los alcances del presente Convenio. Sin perjuicio de lo anterior, la
ejecucion o ejercicio de tal derecho requerira la aprobacion previa de la otra parte en relacion a la forma, alcances
y contenido de las referidas acciones comunicacionales, pudiendo, incluso, limitar o modificar o impedir tales
acciones, si a su propio y exclusivo juicio, estima que éstas dafian o pueden dafar, en cualquier forma su imagen
corporativa.

Del mismo modo, cualquier uso que se pretenda realizar por parte de la Universidad de la marca “Teleton”,

asociada, directa o indirectamente al presente Convenio, debera ser previa y formalmente aprobada por IT Iquique-
SPANL y/o por SPANL.

IT Iquique-SPANL y/o SPANL podran delegar en Fundacion Teleton la evaluacion y aprobacion previa de las
acciones comunicacionales y/o de la utilizacion de la marca “Teleton”, a que se refieren los parrafos precedentes.
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VIGESIMO SEGUNDO: Domicilios

Para todos los efectos a que haya lugar, las partes fijan como su domicilio el mencionado en la comparecencia de
este Convenio.

) VIGESIMO TERCERO: Extension del Convenio

El Convenio tiene caracter de acuerdo marco, por lo que la enumeracién de actividades no tiene caracter restrictivo
o limitativo. En dicho mérito, las partes convienen que tanto materias especificas que dicen relacion con las
actividades que se han enunciado, como aquellas que se realicen en el futuro, seran materia de otros Convenios
especiales entre ellas, que contendran la definicion y la implementacion especifica de las acciones, integraciones,
colaboraciones y coordinaciones a realizar y la participacion que en cada una de ellas le correspondera a IT
lquique-SPANL y a la Universidad.

VIGESIMO CUARTO: Personerias.

La personeria del Sr. Albert Martinez Quezada, para representar a la Universidad Arturo Prat, emana del Decreto
Supremo N°388, de 30 de diciembre de 2019, del Ministerio de Educacién. ‘

La personeria de don Ademir Domic Cardenas para representar a la Sociedad Pro Ayuda del Nifio Lisiado, consta
de escritura plblica otorgada en la Notaria de don Ivan Torrealba Acevedo, con fecha 10 de abril de 2018.

La personeria del Dr. Julio Volenski Burgos para representar al Instituto Teleton Iquique, consta de Escritura
Publica otorgada en la Notaria de don Ivan Torrealba Acevedo, con fecha 20 de noviembre de 2012.

VIGESIMO QUINTO:  Ejemplares del Convenio.

El presente Convenio se suscribe en tres (3) ejemplares del mismo tenor y fecha quedando uno (1) en poder de
cada parte. En comprobante y previa lectura firman,

orrrrmmardenas

icepresidente Ejecutivo
Sociedad Pro Ayuda DeI Nifio Lisiado Universidad Arturo Prat

ulio Volenski Burgos
Dirgctor Instituto Teleton Iquique
Sociedad Pro Ayuda Del Nifio Lisiado
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2.- Los gastos que genere la ejecucion de este convenio, deberan
imputarse al Codigo de Gestion IQUHO01PRE-010101010167

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

., ™
.

PEDRO BUC CALDERON
Rector (S)

PABLO GONZALEZ ANTEZANA
Secretario General
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