UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: REGULARIZA APROBACION DE
IQUIQUE — CHILE ACUERDO DE COLABORACION,
RECTORIA SUSCRITO CON SINDICATO DE
TRABAJADORES DE METRO S.A. __/

IQUIQUE, 23 de marzo de 2021.-

DECRETO EXENTO N° 0484.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido
el siguiente Decreto:
VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y
el D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 388 de 30.12.2019, todos del Ministerio de
Educacion Publica, el Decreto TRA N° 385/5/2020 de 06.02.2020.-

b.- El Memorando N° 134249 de don Evadil Ayala Riquelme, Director
del Centro Docente y de Vinculacién Santiago, de fecha 15.02.2021, que solicita la emision del
presente instrumento.

c.- El Correo Electronico de la Srta. Carolina Carrasco Yantén,
Abogada de la Unidad Juridica Institucional de fecha 19.03.2021.-

d.- El Correo Electronico de la Sra. Sibelle Palacios, del Centro
Docente y de Vinculacion Santiago, de fecha 19.03.2021, donde se indican los Codigo de Gestion
correspondientes.

DECRETO:

1.- Regularizase la aprobacion del Acuerdo Marco de Colaboracion,
suscito con SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A., de acuerdo a los términos
contenidos en el documento que forma parte integrante del presente decreto y cuyo texto es el
siguiente:

ACUERDO DE COLABORACION

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
i

SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A.

En Santiago, a 04 de Febrero de 2021, entre la UNIVERSIDAD ARTURO PRAT,
Corporacion de Derecho Publico, Rol Unico Tributario N° 70.777.500-9, representado por
su Rector, don ALBERTO MARTINEZ QUEZADA, chileno, casado, ingeniero civil
industrial, Cédula de |dentidad y Rol Unico Tributario N°10.038.283-0, ambos domiciliados
en Avenida Arturo Prat N° 2120, comuna de lquique, en adelante la “Universidad”, y
SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A., Rol Unico Tributario N°71653200-3,
representado por Don CESAR ANDRES SEGURA VASQUEZ, chileno, Soltero, ingeniero
de Ejecucién en Administracion de Empresa, Cédula de Identidad 15.564.660-8 y Rol
Unico Tributario N°71653200-3, ambos domiciliados en Av. Libertador Bernardo O'Higgins
1632 Oficina 201-202, comuna de Santiago, en adelante “SINDICATO DE
TRABAJADORES DE METRO S.A”, han acordado el presente convenio:
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PRIMERO: La Universidad imparte, en el Centro Docente y de Vinculacion Santiago,
las siguientes carreras:
Carreras Técnicas de Nivel Superior
e TNS Administracién de Empresas Mencion Marketing y Gestion Comercial
e TNS Administracion y Gestion de Personal
*Ambas carreras tienen la posibilidad de realizar la Continuidad de Estudios para técnicos de

nivel superior, en la misma Universidad, una vez titulados.

Continuidad de Estudios para Técnicos de Nivel Superior:
¢ Ingenieria Comercial
« Ingenieria en Administracién Logistica
s Ingenieria de Ejecucién en Administracion de Empresas
« Ingenieria de Ejecucion en Comercio Internacional
¢ Ingenieria de Ejecucién en Control de Gestion
» Ingenieria de Ejecucién en Prevencion de Riesgos

» Ingenieria de Ejecucién Industrial
Continuidad de Estudios para Profesionales:

¢ Ingenieria Comercial

¢ Ingenieria Civil Industrial Mencién Gestion

SEGUNDO: Por el presente acto e instrumento, la Universidad se compromete a recibir
a los trabajadores asociados al SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A, asi
como a sus conyuges e hijos, Trabajadores de otros Sindicatos de Metro y Empresas
Contratistas prestadoras de servicios para metro (se adjuntara listado de empresas como
Anexo al presente Convenio), que opten por continuar estudios superiores en los
programas referidos en la clausula anterior, siempre y cuando cumplan con los requisitos

de ingreso que la Universidad estipula en sus procesos de admision.

TERCERO: A través del presente Convenio, la Universidad se compromete a entregar
los siguientes beneficios:

a) Matricula gratis para el primer afio de carrera, siempre y cuando se realice la
matricula dentro de los plazos establecidos por la Universidad;

b) Descuento del 10% sobre el Arancel Carrera, siempre y cuando las y los
estudiantes se matriculen dentro de los plazos establecidos por la Universidad,

c) 50% Descuento en Matricula del afio siguiente, por haber pagado al contado y
al dia las cuotas, en cada uno de sus vencimientos, del semesire y/o modulo
inmediatamente anterior. Este beneficio es aplicable a estudiantes antiguos.

d) Descuento del 10% sobre el Arancel de Titulacién, siempre y cuando realicen
dicho tramite dentro de los plazos ordinarios establecidos en los Reglamentos de

la Universidad;
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Para obtener dichos beneficios, ellla estudiante debera acreditar su calidad de
asociado al SINCIDATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A y/o otros Sindicatos de
Metro y Empresas Contratistas prestadoras de servicio para Metro, al momento de iniciar
el proceso de matricula, mediante la entrega de certificado emitido por los Sindicatos
respectivos y/o Empresas Contratistas, segun listado adjunto al convenio.

Los sefialados beneficios no seran acumulables con otros descuentos ©
condiciones especiales que, eventualmente, la Universidad pudiere tener u ofrecer al
plblico general en sus campafias promocionales. Sin perjuicio de lo anterior, la
Universidad respetara a los beneficiarios del presente convenio las condiciones que

resulten mas favorables a éstos, las que tampoco seran acumulables.

Se excluyen de estos descuentos, aquellos estudiantes que tengan Beneficios

Ministeriales.

CUARTO: Los y las estudiantes que ingresen en virtud del presente convenio estaran
sujetos a todas las reglamentaciones académicas, administrativas y disciplinarias de la

Universidad.

QUINTO: La Universidad, se compromete a no aplicar ningin tipo de discriminacion para
con los beneficiarios de este convenio, considerandolos en igualdad de condiciones
respecto de sus demas estudiantes, en relacién con la disponibilidad y facilidades para

acceder a sus servicios educacionales.

SEXTO: Se deja constancia que el SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A
no asume responsabilidad alguna respecto a las tarifas de los servicios educacionales
ofrecidos por la Universidad, como tampoco respecto de los pagos y compromisos

econdmicos asumidos por los afiliados con la Universidad.

SEPTIMO: El SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A, a fravés de una
persona designada, supervisara conjuntamente con la Universidad el adecuado
cumplimiento del presente convenio, realizando al efecto las reuniones de evaluacion que
estimen necesarias, asi como los controles y ajustes, y en su caso, sugerira la
modificacion del convenio si ello mejorase la calidad y condiciones de los servicios
prestados o tendiese a alcanzar los objetivos del presente convenio. Asimismo, el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE METRO S.A se compromete a dar amplia difusion
al convenio dentro de sus asociados, adjuntando las evidencias de esta difusion a la

Universidad.
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OCTAVO: El pago de los aranceles sera exclusivamente de cargo de las y los estudiantes
o de sus padres y/o apoderados, no teniendo el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
METRO S,A, responsabilidad alguna por este concepto o por el rendimiento académico

de los alumnos, o por su conducta en general o actos en particular.

NOVENO: El presente convenio entrara en vigencia a partir de la total tramitacion del acto
administrativo que lo apruebe, por parte de la Universidad, y tendra una duracién séio

para la matricula del afio 2021, su renovacion estard vinculada a la evaluacion del

desempenio del convenio.

Cualquiera de las partes podra poner término a este convenio dando aviso por
carta certificada con 2 meses de anticipacién a la fecha en que se desea dejar sin efecto.
Si el convenio fuera desahuciado por la Universidad, los beneficiados mantendran los
descuentos ofrecidos por la Universidad hasta terminar la carrera, programa o actividad
en la cual se encuentran adscritos, siempre que se realice dentro de la duracion nominal
de ésta. Si el contrato es desahuciado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
METRO S.A, los beneficiarios perderan los descuentos desde la fecha en que se haga

efectivo el término del convenio.

DECIMO: Las modificaciones al presente instrumento sélo podran hacerse de comun
acuerdo expresado por escrito. Los documentos en que consten las modificaciones se

agregaran como anexos al presente Convenio y pasaran a formar parte del mismo.

DECIMO PRIMERQO: Las partes dejan constancia que la suscripcion del presente
convenio no implica pacto de exclusividad, por lo que ambas partes podran firmar otros

similares con terceros.

DECIMO TERCERQO: Para todos los efectos legales, las partes sefialan como domicilio la
ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion y competencia de sus Tribunales

Ordinarios de Justicia.

_IECIMO CUARTO: El presente Convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenor y

data, quedando uno en poder de cada parte.

PERSONERIAS: La personeria de don Alberto Martinez Quezada para representar a la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, emana de Decreto Supremo N°388, de 30 de diciembre
de 2019, del Ministerio de Educacién, en relacién a lo dispuesto en el inciso 2° del articulo
1° de la Ley N°18.368, que crea la Universidad Arturo Prat. A su vez, la personeria de
don Cesar Segura Vasquez para representar a SINDICATO DE TRABAJADORES DE
METRO S.A. consta en Certificado de Vigencia N°1301/2020/10252 inscripto en la
inspeccién del Trabajo con fecha 19/11/2020, documentos que no se insertan por ser

conocido de las partes. A
Alberto Martinez Quezada César Segura Vasquez
Rector Presidente
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT SINDICATO DE TRABAJADORES METRO S.A.
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2.- Los gastos que generen las becas deberan ser imputados, segin lo
indicado por la Sra. Sibelle Palacios, del Centro Docente y de Vinculacion Santiago, a los
siguientes Codigos de Gestion:

CODIGO CARRERA €oDIGO PROYECTO CUENTA CUENTA

GESTION GESTION
2281 {TNS Adm.de Emp. Menc. Mark. y Gest. Comercial | SANF11PRO 10103010303 :1110302000: 5110302000
116 TNS Adm.y Gestion de Personal SANF11PRO 10103010219 :1110302000; 5110302000
3732 :Ing. Ejec. Adm. de Empresas SANHO3PRO 10102011179 :1110302000: 5110302000
3703 :Ing. Ejec. Control de Gestion SANHO3PRO 10102011178 :1110302000; 5110302000
3776  :Ing. Ejec. . Comercio Internacional SANHO3PRO 10102011181 :1110302000: 5110302000
3804 iIng. Adm. Logistica SANHO3PRO 10102011180 :1110302000; 5110302000
3730 : Ing. Comercial para técnicos SANHO3PRO 10102011182 :1110302000: 5110302000
3701 Ing. Ejec. Prevencion de Riesgo SANHO02PRO 10102011196 :1110302000; 5110302000
3723 Ing. Ejec. Industrial SANHO02PRO 10102011194 :1110302000: 5110302000
3665 iIng. Comercial para Profesionales SANHO3PRO 10102011183 :1110302000: 5110302000
3787  iIng. Civil Industrial Mencion Gestion SANHO02PRO 10102011195 :1110302000: 5110302000

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

PABLO GONZALEZ ANTEZANA

Secretario General

DISTRIBUCION:

Segun envio via email a base de datos decretos-2021-
AMQ/PGA/rcc
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