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Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat ha emitido
el siguiente Decreto Exento:

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.368, que crea la Universidad Arturo
Prat; el D.F.L. N°1, de 1985 del Ministerio de Educacién, que fija su Estatuto; la Ley N°18.575, de
Bases Generales de la Administracién del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado se
fij6 por el D.E.L. N°1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; la Ley N°19.880,
que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado; la Ley N°21.091, sobre Educacién Superior; la Ley N°21.094, sobre
Universidades Estatales; las Resoluciones N°7, de 2019, y N°16, de 2020, de la Contraloria General de
la Repiiblica; el Decreto N°388, de 30 de diciembre de 2020, del Ministerio de Educacién, que nombra
al Rector de la Universidad; y el Decreto TRA N°385/1/2022, de 25 de enero de 2022, de esta
Corporacion Universitaria.

CONSIDERANDO:

a.- Que la Universidad Arturo Prat es una universidad estatal, de
carécter regional, que tiene por misién la formacion de personas en los niveles técnico, profesional y de
postgrado, comprometidas con el ambito social, politico y econémico, generando conocimiento
vinculado al desarrollo territorial sostenible; que promueve la movilidad social, la integracién
transfronteriza, la interculturalidad y valores democraticos como la libertad de expresion, la igualdad,
el respeto a los derechos humanos y el compromiso con los pueblos originarios. Asimismo, goza de
autonomia universitaria, consagrada en el articulo 2° de la Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales,
que comprende tanto la autonomia econémica, administrativa y académica.

b.- Que, es de interés de esta Casa de Estudios formar capital
humano profesional que apoye su gestién interna y contribuya a la modernizacién de los servicios de la
institucion, asi como entregar a la comunidad profesionales integros y comprometidos al crecimiento
pais.

c.- El memorandum N°152.212 de 28 de abril de 2022, emitido por
la Vicerrectora Académica, Sra. Liliana Herrera Campos, quien solicita la emisién del acto
administrativo pertinente que apruebe el Programa Especial de Regularizacién de Titulo, Afio
Académico 2022, de la Carrera de Derecho, Plan 2011 Iquique (2316) y Sede Victoria (2318), como su
anexo, adscrita a la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas.

d.- Las facultades que le asisten al sr. Rector de la Universidad, en
virtud del principio de autonomia universitaria, de conformidad a los articulos 2°, letra a), de la Ley
N°21.091, 2° de la Ley N°21.094, y 10°, N°2, del D.F.L. N°1, de 1985, del Ministerio de Educacion,
norma tltima que dispone que el Rector es el funcionario superior ejecutivo de la Universidad encargado
de la direccion y supervision de todas las actividades académicas, administrativas y financieras de la
Universidad y que su autoridad se extiende a todo lo relativo a ella, con la sola limitacién que emane de
las atribuciones especificas otorgadas a la Junta Directiva de esta Casa de Estudios.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO. — Apruébese, el Programa Especial de Regularizacion de Titulo, Afio
Académico 2022, de la Carrera de Derecho, Plan 2011 Iquique (2316) y Sede Victoria (2318), adscrita
a la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas y su anexo 1, cuyo texto es el siguiente:
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| FUNDAMENTACION

1. Informacion dela Carrera involucrada.

El Programa Especial de Regularizacion de Titulo (2022), se dictara para la carrera de Derecho,
plan de formacion curricular segun tabla:

Aiio N° Decreto Fecha
2011 DE 771 18/07/2011

2. Condicién de los estudiantes que pueden cursar el PERT

El Programa de Regularizacion es aplicable a los/las estudiantes que tengan mas de dos afios
la calidad de egresados/as y que no hayan sido eliminados de la carrerapor ninguna causal.

Requisitos ingreso al programa:

2.1. Haber cursado y aprobado todas las actividades curriculares del Plan de
Formacion Curricular 2011,

2.2. No haber sido eliminado/a por ninguna causal del programa indicado

2.3. Tener condicion de “Egresado/a” en el Plan de Formacion indicado

2.4. No haber cursado anteriormente algiin Plan de Actualizacién de Conocimientos o
Programa Especial de Regularizacién de Titulo impartido por la carrera

2.5. No mantener deudas con la Universidad.

2.6. Tener mas de 2 afios de Egreso.

De manera excepcional y previa resolucion del Coordinador/a del Programa, sera posible
admitir a egresados/as con un tiempo inferior a los dos afios.

3. Poblacion potencial estimada de estudiantes que pueden acceder.

A la fecha, 1a Unidad Académica registra un total de 10 estudiantes que estan en calidad de
egresados/as, que deben cumplir con su Examen de grado y que cumplencon los requisitos para
matricularse en el presente programa.

Debido a esta situacion y lo establecido en el Reglamento Régimen de estudios 2011, el
Consejo de Carrera de Derecho ha decido apoyar un programa de regularizacion para que
dichos/as estudiantes obtengan su titulo. La realizacion de este programa estard en
coordinacion con la Direccion General de Docencia, la Unidad de Programacion y Registro
Académico y la Direccién de Finanzas. El programa de regularizacién de titulo se realizard a
través de las actividades curriculares de Derecho Civil, Derecho Procesal y Mencion para
aquellos/as egresados/as del plan 2011, cuyo objetivo principal es que los/las estudiantes
actualicen conocimientos del eje profesional necesarios para el desarrollo de su proceso de
graduacion y habilitara a los y las estudiantes a rendir su examen de grado.

4. Dondey cuantas veces se dictardy el minimo de estudiantes requeridos:

El Programa se dictard en modalidad on-line a través de la plataforma Microsoft Teams una
vez al afio, s6lo si se cumple con un minimo de 10 estudiantes matriculados

FUNDAMENTO LEGAL



5. Disposicion legal

En el Reglamento Régimen General de Estudios de la Universidad Arturo Prat, en su Articulo
19° sefiala:

“Tendrd la calidad de Estudiante Egresado/a, aquel que haya completado los requisitos
establecidos en su Plan de Formacion Curricular, con la sola excepcion del Trabajo de
Titulacion o Graduacion y Examen de Titulo y/o Grado. Para esto ultimo existird un plazo
de uno o dos afios, a contar de la fecha de egreso, segiin lodeclare su Plan de Formacion
Curricular. Dentro de este plazo deberd solicitar el Titulo Profesional y/o Grado Académico
y cumplir con todos los requisitos exigidos para su otorgamiento.

Si el/la estudiante dentro de los dos afios o plazo fijado en su Plan de Formacién Curricular,
no realizé los tramites para su titulacion, deberd solicitar reincorporaciona la Carrera como
alumno memorista y aprobar las actividades de nivelacidn que defina el Consejo de Carrera
respectivo. Todas las condiciones o requisitos antes mencionados, lo cual serdn verificados
por la Unidad de Programacion y Registro Académico”

En ese sentido, el Articulo 65° Reglamento de Carrera del Plan de Formacion Curricular 2011
de la carrera de Derecho establece: “El estudiante que haya egresado de la carrera, debera
rendir el examen de grado dentro del plazo de dos afios, contados desde la fecha de su egreso.

Si el/la egresado/a no cumpliera con esta exigencia, s6lo podra volver a solicitar rendir el
examen de grado, si previamente ha cursado satisfactoriamente un curso de actualizacién o
tutorias en las materias que son parte del examen de grado, impartido por la carrera. Para
estos efectos la Direccion de Carrera programara un curso que tendra una duracién de 120
horas, al semestre”.

Il RESUMEN DE ACTIVIDADES CURRICULARES.
1. Objetivo del Programa:

El objetivo del Programa, es que el/la egresado/a obtenga su grado de Licenciado en Ciencias
Juridicas de la Universidad Arturo Prat.

La superacion exitosa de este plan habilitara a el/la estudiante a rendir su examen de grado
en los plazos, formas y condiciones establecidas en el reglamento que corresponda, y
supletoriamente en los reglamentos de la carrera e institucionales que le sean aplicables.

2. Objetivos Generales:

El Programa de Actualizacion de Conocimientos para acceder al grado de Licenciado/a en
Ciencias Juridicas, de la Universidad Arturo Prat, tiene como objetivo general implementar
un plan de regularizacion de titulacion que permita a estudiantes reincorporados/as a la
carrera de Derecho, actualizar conocimientos del eje profesional necesarios para el
desarrollo de su proceso de graduacion.

Objetivos Especificos:

2.1. Actualizar conocimientos en relacién a las tematicas de Derecho Civil y Derecho
Procesal y de Mencidn, si procede, de manera que les permita superar exitosamente
el proceso de titulacion.

2.2. Fortalecer competencias profesionales acorde al perfil de egreso definido para la
carrera.

3. Duracién del Plan de Regularizacion:

Modalidad:



On-line (Sincronico): El presente Programa se realizara bajo un sistema de seminarios
durante cuatro meses con cuatro sesiones mensuales de 8 horas distribuidas en 2 horas a la
semana para Derecho Civil y 8 horas mensuales distribuidas en 2 horas semanales para
Derecho Procesal. Se desarrollard un seminario de mencion (civil, penal o regulatorio) en
cuatro sesiones mensuales de 1hora semanal.

Cada seminario se dictara en forma simultinea. Por tanto, el programa consta de tres
seminarios: uno de Derecho Civil, uno de Derecho Procesal y un tercero de mencién. El
examen de grado se rendird una vez aprobados los seminarios correspondientes.

Los seminarios de Civil y Procesal constan de 64 horas presenciales en total (distribuido en
2 horas por semana) El seminario de mencién consta de 16 horas presenciales en total
(distribuidos en 1 hora por semana)

On-line (Auténomo)

Estas corresponden a 16 horas por cada actividad curricular de Derecho Civil y Derecho
Procesal y 8 horas por la actividad curricular de mencion con flexibilidad dehorario a través de
un plan de trabajo que debera informarse al Coordinador Académico del programa PERT.

Bajo esta modalidad se co ntempla un trabajo totaldel estudiante de 40 horas.

El programa tiene un total de 120 horas, equivalente a 4 SCT
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Resumen Plan de Formacién Curricular

NUMERO TOTAL DE HORAS EN ACTIVIDADES
CURRICULARES SEMANAL:_ o

Horas Teoricas

Horas Laboratorio o Taller

Horas Practicas

Horas Ayudantia

TOTAL HORAS ON-LINE SINCRONICAS

TOTAL HORAS ON:-LINE ASINCR()NICAS

Cantidad

N[O O Wn

2,5

Unidad de medida administrativa para 16 semanas.

Nota: Las actividades curriculares del programa especial de titulacién, no se incluyen en el
cdlculo del promedio de notas finales del Plan de Formacién Curricular al que
pertenece el/la estudiante, tampoco se podran convalidar por actividad curricular de
su Plan de Formacion Curricularu otros planes de formacion curricular,

El/la estudiante que desee un certificado por estas actividades curriculares del
Programa Especial de Regularizacion de titulo, podrd solicitarlo a la Unidad de
Programaciony Registro Académico.

- Las Actividades Curriculares incluyen:

Método Descripcion

Interrogaciones. Interrogaciones por los/as académicos/as de cadaSeminario.
Actividades: Interrogaciones participativas.

Trabajos en grupos, lecturade | Sesiones de trabajo en grupos, coordinadas por el/la

textos. profesora/a.

Actividades: conversaciones, ejercicios, desarrollo y
ejemplos.

- Programas de Seminarios:

Los programas actividades curriculares de seminarios se presentan en el ANEXO 1 delpresente
proyecto

ANEXO 1. PROGRAMAS ACTIVIDADES CURRICULARES

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

Fecha Actualizacion
05/04/2022
I IDENTIFICACION
1.1 Carrera : | Derecho
1.2 Nombre Actividad Curricular : | Derecho Civil
1.3 Codigo Actividad Curricular : | PADI11
1.4 Requisito : | Egresado
1.5 Afio Académico 12022 Semestre: Primero
1.6 Area del conocimiento : | Ciencias Sociales
1.7 Médulo Integrado : | No aplica
1.8 Area de Formacion : | Profesional




1.9 N° Horas Totales : | Presenciales: 32 No Presenciales: 16
1.10 Plataforma de Uso : | - Plataforma Virtual Institucional

- Correo Electronico

- Navegadores de Internet

- Procesadores de texto o planillas

- Microsoft Teams

i PARTICIPACION DE ESTA ACTIVIDAD CURRICULAR EN EL PERFIL DE
EGRESO

El/la estudiante en esta Actividad Curricular potenciara las snguxentes
. competencias asocxadas al Perfil de Egreso ~
GENERICAS ESPECIFICAS
Comunica ideas, argumentos, | Comprender los hechos juridicos, normas,
conocimientos de manera claray eficaz,tanto | instituciones y principios de las 4areas mas
de forma oral como escrita, utilizando los | relevantes del Derecho.
medios adecuadamente yadaptandose a las | Razonar y Argumentar Juridicamente.
caracteristicas de la situacion y de la
audiencia.

Lidera de manera efectiva, o forma parte de
un proceso de emprendimiento y lleva
adelante las iniciativas necesarias para
desarrollar la opcién elegida y hacerse
responsable de ella,

en diversas organizaciones de forma
estratégica y flexible.

il DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Seminario orientado a entregar una vision tedrica de las principales tendencias del Derecho
Civil. Asimismo, pretende familiarizar a los/as estudiante con conceptos basicos, normas y
leyes al respecto.

Esta Actividad Curricular tributa a un nivel de complementacion a las competencias declaradas
en el Perfil de Egreso.

IV  RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Al finalizar esta actividad curricular, el/la estudiante sera capaz de:

1. Analizar los fundamentos teéricos que componen el Derecho Civil.
2. Analizar los conceptos basicos, normas y leyes del Derecho Civil.
3. Aplicar los contenidos entregados en cada una de las areas del Derecho Civil.

Vv CONTENIDOS (16 Semanas)
1. UNIDADES

Unidad I: Teoria del Acto Juridico.

Unidad I1: Bienes.

Unidad III: Obligaciones.

Unidad IV: Fuentes de las Obligaciones. Unidad
V: Personas Naturales y Juridicas.Unidad VI:
Derecho de Familia.

Unidad VII: Derecho Sucesorio.

UNIDAD I: ACTOS JURIDICOS

Aspectos Generales




1. La Teoria del Acto Juridico

2. Teoria del Acto Juridico. Ubicacion del acto juridico en los hechos.
3. Estructura: elementos y requisitos del acto juridico

4. Clasificaciones de los actos juridicos

Requisitos del acto juridico

1. Lavoluntad Juridica y sus requisitos.

a. Principio de la autonomia de la voluntad.

b. Lavoluntad de los actos Juridicos bilaterales, regulacion y formacion del
consentimiento.

c. Los vicios de la voluntad. El error, fuerza y dolo. El caso de la lesion.

d. Lasimulacion; concepto, requisitos, casos y sancion.

e. Lainoponibilidad; concepto, clases, requisitos y sancion.

2. Lacapacidad. Generalidades. Tipos. Incapacidades
3. Elobjeto. Concepto, regulacion, casos y requisitos.
a. Objeto ilicito. Concepto, casos y regulacion.

4. La causa. Concepto, regulacion en el Codigo Civil chileno, y requisitos.
5. Solemnidades. Concepto, clasificacion, clases de formalidades.

6. Ineficacia de los Actos Juridicos. Concepto general y clases.

a. Ineficacia por inexistencia. Diferencias entre inexistencia y nulidad.
Postura tradicional

b. Ineficacia por Nulidad Absoluta. Concepto, causales, titulares yrestriccion a los
mismos, declaracion, saneamiento.

C. Ineficacia por Nulidad Relativa. Concepto, causales, titulares,
saneamiento y sus clases.

d. Efectos, entre partes y respecto de terceros.

7. La Representacion en los Actos Juridicos: concepto, clasificaciones, naturaleza
juridica y requisitos.

UNIDAD I1: BIENES
1. Las Cosasy los Bienes. Concepto.

2. Clasificacion de las Cosas: corporales e incorporales, muebles e inmuebles,
consumibles y no, fungibles y no, singulares y universales, comerciables e
incomerciables.

3. Derechos reales. Concepto y criticas, diferencias con los derechos personales.
4. Derecho real de dominio. Concepto, caracteristicas, facultades y su clasificacion,
clases de propiedad.

a. Copropiedad. Concepto, naturaleza juridica, administracion y extincion.

5. Modos de adquirir el dominio. Concepto, dualidad titulo modo, dificultades dela
misma y clasificacion.

6. Latradicion. Concepto, importancia, caracteristicas, requisitos.
a. Efectos de la tradicion. Caso en que el tradente no es duefio y cuandolo

adquiere después de entregada la cosa.
b. Tradicién bajo condicion suspensiva o resolutoria.



C. Tradicion de bienes muebles, inmuebles, muebles registrados, derechoreal de
herencia, derechos personales y servidumbres.

7. Laposesion. Concepto, naturaleza juridica, elementos.

a. Clasificacion de la posesion. Utilidad o inutilidad de la posesion: posiciones al
respecto. Intransmisibilidad e intransferibilidad de la posesién. Presunciones de
posesion.

b. Mera tenencia: concepto, ubicacion en el Codigo Civil chileno, posibilidad de
que el mero tenedor adquiera el dominio.

C. Adquisicion, conservacion y pérdida de la posesién de bienes muebles e
inmuebles. Proposito de la teoria de la posesion inscrita.

8. Prescripcion. Concepto, normas comunes a toda prescripcion, caracteristicas.
a. Requisitos. Accesion de posesiones.
b. Interrupcion de la prescripeién. Concepto, clases y excepciones. Problematica
relativa al momento en que se interrumpe la prescripcion.La suspension.
Clases de prescripcion. Prescripcion de derechos reales diferentes al dominio.

c
d. Efectos. Caso de la prescripcion contra titulo inscrito.

9. Limitaciones al dominio. Concepto, diferencia con derechos reales limitados;
clasificacion.

10. Usufructo. Concepto, diferencia con el cuasiusufructo, requisitos de constitucion,
extincion.

11. Servidumbres. Concepto, clases.
12. Reivindicacién. Concepto, regulacién normativa, caracteristicas.

a. Requisitos.
13. Cosas que pueden reivindicarse, quieny contra quien se dirige la accion.

14. Acciones posesorias. Concepto, clases, verdaderas acciones posesorias, requisitos
generales. Denuncia de obra nueva.

ll. OBLIGACIONES

1. Derechos personales. Nocion de patrimonio y problemas de la teorfa clasicadel
mismo. Relacion entre derechos personales, relacion juridica y obligaciones.

2. Obligacion. Concepto y diferencias con los deberes morales.
a) Elementos. Nocion de deuda y responsabilidad.
b) Fuentes de las obligaciones. Fuentes clasicas y aquellas fuera del 1437.

3. Obligaciones civiles y naturales. Concepto, regulacién normativa, casos, problemas
y clasificacion del 1470 del Codigo Civil.

a) Efectos de las obligaciones naturales.

b) Conversion de obligacion natural en civil.

4. Obligaciones con pluralidad de sujetos. Concepto, caracteristicas, clases y regla
general,

a) Obligaciones simplemente conjuntas. Concepto, efectos.

b)  Obligaciones solidarias. Concepto general, clasificacion, requisitos de la
solidaridad. Fuentes de la misma.
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i)  Solidaridad activa. Concepto, efectos entre acreedores y deudor y entre
coacreedores.

i) Solidaridad pasiva. Concepto, naturaleza, efectos entre acreedor y
codeudores, y entre codeudores extinguida la obligacion. Problema de la
obligacion y contribucion a la deuda.
iii) Extincion de la solidaridad. Caso de la renuncia y muerte.

¢) Indivisibilidad. Concepto, clasificacion.
i} Indivisibilidad activa.
ii) Indivisibilidad pasiva. Efectos.

5. Obligaciones sujetas a modalidad. Concepto y caracteristicas.

a) Obligaciones sujetas a plazo. Concepto, requisitos, clasificaciones y
estados.

i) Efectos del plazo suspensivo y extintivo.
i) Extincion del plazo. Vencimiento, renuncia y caducidad.
b) Obligaciones condicionales. Concepto, requisitos, clasificaciones yestado.
i) Posibilidad y licitud de las condiciones.
i} Efectos de las condiciones.
iii) La retroactividad en la condiciones. Tendencias clasicas y modernas.Postura
del Cédigo Civil chileno.

iv) Condicion suspensiva. Efectos y particularidad de la condiciénsuspensiva
pendiente en relacién al ejercicio de ciertos derechos.

v) Condicion resolutoria. Concepto, clases y estados. Forma en comooperan
las diferentes clases de condiciones.

1. Participacion de las condiciones resolutorias tacitas como remedioscontractuales.

2. Laaccion resolutoria. Concepto, caracteristicas, efectos entre partes yrespecto de
terceros, prescripcion.

vi) Pacto comisorio, Concepto, clasificacion, prescripcion y forma de
enervarlo,

6. Obligaciones de especie o cuerpo cierto y genéricas. Concepto, importanciaen el
trafico juridico actual.

7.- Efectos de las obligaciones ante el incumplimiento. Los remedios contractuales o
mecanismos de proteccion del acreedor. El problema sobrelas cosas objeto del trafico
juridico actual y la vision del Cédigo Civil chilenoante el incumplimiento del deudor:

a) El incumplimiento. Concepto, regulacién normativa, exigencias doctrinarias y
legales y extension del mismo. Quieny como se prueba.

b) Remedios contractuales: cumplimiento especifico o cumplimiento innatura.
Regulacion normativa sobre el cumplimiento de obligaciones dedar, hacer y no
hacer.

11



1. Prelacion de créditos. Regla general y excepciones. Teorfa de las preferencias.
Concurso especial de acreedores hipotecarios. Créditos de 5 clases y la
subordinaci6n convencional.

c) Indemnizacién de dafios contractual. Concepto, problema de la autonomia
indemnizatoria en las obligaciones de dar y hacer.

1. Indemnizaciéon compensatoria y moratoria. Vigencia en el actual trafico juridico,
en relacion al tipo de obligaciones predominantes en la actualidad.

2. Requisitos de la indemnizacion de perjuicios.
i) Imputabilidad.
a. Calificacion del incumplimiento.

i. Culpa: concepto, apreciacion, graduacion. Actual importancia
de la graduacion de la culpa para efectos indemnizatorios.
Prueba y alcance de la presuncion.

ii. Dolo, clases, prueba, y diferencia con la culpa en cuantoa la
extension de la responsabilidad.

b. Causales que eliminan la imputabilidad. Caso fortuito o fuerzamayor
(concepto, requisitos, alteracion, prueba); clausulas modificatorias
de la responsabilidad; teoria de la imprevision (actual regulacion e
implicancias de la ley 20.720 en ella)

c. Problema de los riesgos. Regla, excepciones, fundamento y relacion
con el commodum repreasentationis del articulo 1677.

i) Mora. Concepto, diferencia con el simple retardo. Regla
general y excepciones (articulo 1551 del Codigo Civil).Importancia
en relacion a los perjuicios. Problemas de constitucionalidad con la
regla general. Efectos.

a. Mora del acreedor. Concepto, efectos, casos en el Cddigo Civil.

b.  Excepcion de mora reciproca. Problematica de la regulacion en el
articulo 1552,y la excepcion de contrato no cumplido.

iii) Dafio. Concepto, requisitos del dafio, clasificaciones.

a. Dafio moral contractual. Problematica del mismo, condicionesde
procedencia.

b. Avaluacion legal de perjuicios. Naturaleza, monto, prueba,

regulacién normativa, otros perjuicios, y anatocismo. O.;
p-3
~
c. Avaluacion judicial. Partidas indemnizatorias del Codigo Civil.

Lucro cesante, reglas y excepciones. Procedencia de perjuicios,

directos e indirectos, previstos e imprevistos.

d.  Avaluacion convencional de perjuicios. Clausula penal, concepto,
requisitos, objetivos, alcances, importancia. Problemas con la
accesoriedad.

e. Concepto de dafio eventual y posibilidad indemnizatoria del mismo.

iv) Relacion causal. Concepto, teorias e importancia.
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d)  Derechos auxiliares del acreedor. Concepto, fundamentos y
finalidades. Enumeracion: jes taxativay legal?

i) La accion pauliana. Concepto, regulacién normativa, efectos
y prescripeion.

8.- Modos de Extinguir las Obligaciones. Concepto, regulacion y problemas
normativos, enumeracion y su taxatividad.

a)  Laresciliacion. Concepto, regulacion e importancia.

b)  El pago. Concepto, regulacion normativa: ;quién paga?; ja quién se
paga?; ;donde y cuando se debe pagar?; ;cémo y la forma de pago?;
prueba del pago, reglas de imputacién delpago. Modalidades, solo:

pago con subrogacion y dacién en pago.

c) La novacién. Concepto, dualidad de la misma, requisitos,
modalidades, efectos. La delegaciony clases.

d) La prescripcion extintiva. Concepto, reglas comunes a toda

prescripcion, requisitos de la prescripcion extintiva, suspension e
interrupcion.

e) La remision. Concepto, regulacién normativa, requisitos,formas y
efectos.

g)  Lacompensacion. Concepto, regulacion normativa, requisitos,
formas y efectos.

h)  La pérdida de la cosa que se debe. Concepto, regulacion
normativa, requisitos, formas y efectos

FUENTES DE LAS OBLIGACIONES

Teoria General del Contrato

1. Concepto, regulacion, elementos del todo contrato. Subprincipios de la
autonomia de la voluntad: fuerza obligatoria del contrato, efecto relativosy
absoluto del contrato, la buena fe objetiva. Excepciones al efecto relativo de los
contratos:

a)  Promesa del hecho ajeno. Concepto, regulacion, requisitos y
efectos.

b)  Estipulacion a favor de un tercero. Concepto, regulacionrequisitos
y efectos.

2. Clasificacion de los contratos. Legal, doctrinal y categorias contractuales.

Contratos en particular

1. Consensuales y solemnes.

a)  Contrato de promesa. Regla general y excepcion. Promesa unilateral.
Requisitos, efectos y obligacion que emana de aquella.

b) Contrato de compraventa. Concepto, caracteristicas, clasificaciones,
elementos: cosa y precio. Solemnidades, capacidad y efectos.
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i) Obligaciones  del vendedor. Entregar y amparo
(eviccion y vicios redhibitorios).

ii) Obligaciones del comprador. Pagar el precio y recibir.
iii) Lesion enorme.
iv) Pactos especiales: comisorio, retroventa, retracto.

c) Contrato de mandato. Concepto, eclementos o requisitos,
caracteristicas, diferencias con otras instituciones. Problemas de
capacidad; clasificacién del mandato. Efectos: obligaciones de las
partes; extincion.

d) Contrato de arrendamiento. Concepto, caracteristicas,
clasificaciones, elementos. Clases: solo de cosas e inmueblesurbanos
(Ley 18.101)

2. De Garantia

a) Contrato de Hipoteca. Concepto, caracteristicas como contrato y
como derecho real, requisitos, formas de constituirla, hipoteca de
cosa ajena, especialidad, hipoteca legal y efectos: en relacion con el
constituyente, respecto del acreedor hipotecario y respecto del
deudor hipotecario. Extincion, purga, renuncia cancelacion.

b)  Contrato de fianza. Concepto, caracteristicas, requisitos, forma de
constitucion, diferencia con otras instituciones y efectos respecto de

cada una de las partes.

c) La cesion de créditos. Concepto, jes un contrato?, elementos o
requisitos, forma de como se perfecciona; clases.

3. Contratos reales. Concepto, regulacion, requisitos, efectos y extincién de:comodato y
mutuo.

4. Contrato de transacciéon. Concepto, regulacion normativa, requisitos,
prohibiciones y efectos.

Interpretacion de los Contratos
1.- El sistema chileno de interpretacién. Concepto y analisis normativa de las reglas de
interpretacion contractual. La equidad principios generales de derecho y buena como

formas de interpretacion.

Responsabilidad Civil Extracontractual

1. Nocidn de delito y cuasidelito civiles. Semejanzas y diferencias con el penal.Opcion
de responsabilidad.

2. Responsabilidad objetiva y subjetiva.

3. Requisitos:

a) Accién u omision, culpable o dolosa. Concepto, caracteristicas y requisitos.
Eximentes: abuso del derecho, legitima defensa, estado de necesidad.

i) Problemas de vecindad, urbanismo y limitaciones al
dominio.
ii) Asuncion de culpa y culpa de la victima.
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d)

iii) Concepto y contornos del hecho ilicito.

b) Capacidad delictual. Reglas, caso del ebrio e intoxicados por ebriedad, personas
juridicas.

¢) El dafio. Concepto. Requisitos para que sea indemnizable: certidumbre, dafiofuturo,
dafio eventual, pérdida de oportunidad. Clasificaciones del Dafio: emergente, lucro
cesante, dafio moral, otras partidas de dafios. Avaluacién y problemas con el dafio moral.

d) Relaciéon causal. Concepto, pluralidad de causas: Teoria de la equivalencia de las
condiciones, predisposiciones, dafio eventual — Probabilidades,

Las presunciones de culpabilidad: Por el hecho propio, por el Hecho ajeno, porel hecho
de las cosas.

V. DERECHO DE FAMILIA

Introduccion. Concepto, naturaleza y caracteristicas de los derechos defamilia.
Confrontacion con los derechos patrimoniales.

El parentesco. Concepto, clasificaciones, Lineay grado.

El Matrimonio. Los esponsales y promesa de matrimonio. Naturaleza del matrimonio,
concepto, elementos. Problemas de la indisolubilidad del matrimonio en relacion al
divorcio: posturas.

a) Requisitos.

i) De existencia. Diversidad de sexos (aproximacion al
proyecto de ley sobre matrimonio igualitario),
consentimiento,

ii) De validez. Consentimiento exento de vicios, capacidad y

ausencia de impedimentos, solemnidades. Matrimonio
celebrados ante entidad religiosa y oficial civil, regulacion
normativa y requisitos. Matrimonio celebrado en el
extranjero, validez en Chile.

b) Derechos y Deberes de los Conyuges. Deber de Fidelidad y su infraccion y efectos;
deber de Socorro y su infraccion. Efectos.

¢) Disolucion del matrimonio. Disolucién por muerte real y presunta. Disolucionpor
declaracion de nulidad. Disolucion por divorcio: por culpa de uno de los conyuges
(causal genérica y causales especificas) por cese efectivo de la convivencia, unilateral o
por mutuo acuerdo.

i) La compensacion econdmica. Concepto, regulacion
normativa, requisitos, efectos, cuantia y determinacion.

Criterios objetivos de su determinacion.

ii) La separacion de hecho y la separacion judicial. Panorama
de la separacion judicial y divorcio por culpa.

Impedimentos impedientes o prohibiciones.
Los Regimenes Matrimoniales. Generalidades sobre los distintos regimenes.

La Sociedad Conyugal. Las capitulaciones matrimoniales, definicion, caracteristicas,
naturaleza juridica, solemnidades, estipulaciones permitidas y prohibidas.
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i) Haber absoluto y relativo.

ii) Haber propio de cada conyuge.

iii) Pasivo de la sociedad conyugal: absoluto y relativo. Las
recompensas.

iv) Administracion de la sociedad conyugal. Ordinaria de bienes

sociales, propios y de la mujer. Extraordinaria.
(administra la mujer?

v) Bienes familiares. Concepto, regulacion normativa,
importancia.
vi) Los gananciales. Concepto, regulacion normativa, renuncia,

aceptacion y efectos.

vii) Disolucion y liquidacion.

viii) Patrimonio reservado de la mujer casada en sociedad
conyugal. Concepto, requisitos, activo y pasivo,

administracion, prueba, efectos.

b) Régimen de separacion de bienes. Separacion judicial, causales, efectos;separacion
legal total, causales y efectos, parcial, causales y efectos.

c) Régimen de participacion en los gananciales.

5. Filiacion. Concepto, principios, regulacion normativa.
6. Suspension y término de la Patria Potestad. La emancipacion.
7. Derechos de Alimentos.
L DERECHO SUCESORIO.
1. La Sucesion por Causa de Muerte. Concepto, caracteristicas como modo deadquirir,

heredero y legatario, los asignatarios: concepto, clases.

2. La Apertura de la sucesion. Concepto, oportunidad, comurientes, lugar, ley que rige.
3. La delacion. Concepto, momento en que se produce y clases.
4. Derecho de transmision.
5. Derecho real de herencia. Concepto, caracteristicas, posesion legal, real y efectiva de
la herencia: importancia. Adquisicion del derecho real, por tradicion, prescripciony
cesion,
6. Tramitacion posesion efectiva. Solicitud, quien puede pedirla, inventario, dictacién D

decreto y su publicacion. Distincion por tipos de sucesion. Inscripciones. Importancia CONTROL

de la inscripcion en el Conservador de Bienes Raices. Oposicién y revocacion.
Disposicion de los bienes heredados.

)

Fa
2
5

7. Incapacidades e Indignidades. Requisitos y capacidad para suceder.

8. La sucesion intestada. Contexto, concepto y explicacion. El Derecho de
Representacion, concepto, intervinientes, requisitos, efectos. Herederos abintestato:
concepto, quienes son, ordenes de sucesion. Los ordenes de sucesion cuando la
filiacion del causante no se encuentra determinada.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b)

a)

b)

Sucesiones mixtas: en parte testadas y en parte intestadas.

Sucesion testada. El Testamento: Concepto, caracteristicas requisitos y clasificacion.
Otorgados en Chile, solemne abierto y cerrado. Testamentos otorgados en el
extranjero.

Nulidad del Testamento.

Las Asignaciones Testamentarias. Requisitos, Interpretacion del testamento,
Asignaciones a titulo universal o herencias, Asignaciones a titulo singular,
Donaciones Revocables.

Derechos que concurren en una sucesion: acrecimiento, sustitucion. Cémo concurren
los derechos de representacion, transmision, acrecimiento y sustitucion.

Las Asignaciones Forzosas. Concepto de asignaciones forzosa, importancia,
enumeracion.

Alimentos que se deben por ley a ciertas personas.

Legitimas y Mejoras. Concepto y naturaleza de las legitimas, quiénes son
legitimarios, comparacion con la forma de distribuir la herencia abintestato,
clasificacion.

i) Rigorosa: Concepto, como se determina la mitad legitimaria,
Coémo se divide por cabeza y por estirpe, caracteristicas,
como concurren entre si, caso en que falte un legitimario sin
nadie que pueda representarlo.

ii) Efectiva, Concepto, no favorece al cényuge, la legitima
efectiva solo existe si todos los herederos son legitimarios.

iii) Sucesiones a partir del dia 26 de octubre de 1999. El conyuge
sobreviviente es un legitimario, derechos y cargas especiales
del conyuge sobreviviente como legitimario, porcién minima
segun art. 988,

iv) Pérdida de la calidad de legitimario.

V) La colacion o primer acervo imaginario. El segundo acervo
imaginario.

vi) Cosas imputables a las legitimas, como se pagan las

legitimas y los diversos casos que se presentan.

c) La Cuarta de Mejoras. Beneficiarios de la Cuarta de Mejoras, Forma en quese puede
distribuir la Cuarta, Caracteristicas, Convencion respecto de la Cuartade mejoras.

El Desheredamiento, Concepto, requisitos del desheredamiento, efectos, revocacion.
Revocacion del Testamento, qué es lo revocable, como debe revocarse, clasificacion.

La Accion de Reforma del Testamento. Concepto, caracteristicas, Objeto: qué es lo
que protege, la pretericion.

Apertura de la Sucesion. La guarda y aposicion de sellos, publicid ad de la apertura.

Aceptacién y Repudiacién, concepto, cudl es el plazo para pronunciarse: desde y
hasta cuando, libertad para aceptar o repudiar: Excepciones; caracteristicas del acto
de aceptacion y repudiacion, reglas Particulares Relativas a las Herencias; la herencia
yacente; aceptacion tacita de la herencia.
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18.-  La Accion de Peticion de Herencia. Concepto, caracteristicas, sujetos de laaccion,
objeto de la accidn; efectos, el beneficio de inventario.

19. Particion de Bienes. La Accién de particion, concepto, caracteristicas, el pacto de
indivision, la indivision forzada, formas de hacer la particion.

a) Por el propio causante, de comiin acuerdo, por un partidor: designacién de partidor,
competencia, responsabilidad y remuneracion.

b) Desarrollo de la particion. Juicio de particion. Liquidacién y distribucién de losbienes,
laudo y ordenata.

c) Efectos de la particion, la adjudicaciony el efecto retroactivo de la particion,la
eviccion en la particion

20. Pago de las Deudas Hereditarias. Responsabilidad e los herederos, como sedividen las
deudas hereditarias. Las excepciones a la divisibilidad. Responsabilidad de los
legatarios por deudas de la herencia.

21. El Beneficio de Separacion. Concepto, personas que tiene derecho a solicitarlo,
contra quién se pide, efectos

VI ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Clases expositivas y participativas, en las cuales los/as estudiantes seran evaluados
periddicamente. Se entregaran contenidos tedricos apoyados de casos reales.

Se promovera la participacion del estudiante a través de lecturas complementarias,las que
facilitaran la entrega de contenidos en un corto plazo.

En esta actividad curricular se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje:

Metodologia

Método Expositivo/Leccion Magistral
Clase practica o de Laboratorio/Taller
Estudio de Casos

Resolucion de Ejercicios y Problemas
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
Aprendizaje orientado a Proyectos
Aprendizaje Cooperativo

Contrato de Aprendizaje

Juego de Roles

Foro/Debates X
Salida a Terreno

Investigacion Bibliografica

Trabajo en Equipo

Discusiones Grupales

Presentaciones Orales

Analisis de Registros Etnograficos

Analisis y Socializacién de Documentos
Portafolio Electronico

Consultas Bibliograficas y Estudios Dirigido
Otras (especificar)

<)

VI  EVALUACION:
Asistencia, se exige obligatoriedad del 90%

En esta Actividad Curricular se aplicaran las siguientes estrategias de evaluacioncon sus
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respectivas ponderaciones:

( Evaluacién 1 Exposicién Or: T 50
Evaluacion 2 Interrogacion Oral 50

Estrategias de Evaluacion
Exposicion oral/disertacion X
Presentacion audiovisual (individual/colectiva)
Demostracion practica

Posters/afiche

Evaluaciones escritas

Chequeo on-line con respuesta automatizada
Cuestionario de opcién miultiple

Resolucion de problemas individual/grupal
Debate y argumentacion

Evaluacion entre pares

Autoevaluacién

Informe

Portafolio

Construccion de elementos de evaluacion
Otras (especificar)

PR

Nota: En esta Actividad Curricular no se aceptard plagio en presentaciones orales,escritas
o visuales y quien lo cometa se arriesga a sanciones académicas. Se entenderd por PLAGIO,
el uso de un trabajo, idea o creacion de otra persona, sin citar la apropiada referencia y
constituye una falta ética. Cabe seiialar que, en la actualidad, con las herramientas de
informadtica es fdacilmente detectable.

VIll BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
Basica:

Ruz Lartiga, Gonzalo. Explicaciones de Derecho Civil .Tomos1a VI,

Complementaria:
Barcia Lehmann, Lecciones de Derecho Civil Chileno

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
IQUIQUE — CHILE

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

| IDENTIFICACION
Fecha Actualizacion
05/04/2022
1.1 Carrera : { Derecho
1.2 Nombre Actividad Curricular : | Derecho Procesal
1.3 Cédigo Actividad Curricular : | PAD12
1.4 Requisito : | Egresado
1.5 Afio Académico 1| 2022 Semestre: Primero
1.6 Area del conocimiento : | Ciencias Sociales
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v

1.7 Médulo Integrado : | No aplica

1.8 Area de Formacion Profesional
1.9 N° Horas Totales Presenciales: 32 No Presenciales: 16
1.10 Plataforma de Uso : | - Plataforma Virtual Institucional

- Correo Electrénico

- Navegadores de Internet

- Procesadores de texto o planillas.
- Microsoft Teams

PARTICIPACION DE ESTA ACTIVIDAD CURRICULAR EN EL PERFIL DE

EGRESO

EVla estudiante en esta Actividad Curricular potenciara las siguientes
competencias asociadas al Perfil de Egreso

GENERICAS

ESPECIFICAS

Comunica ideas, argumentos,
conocimientos de manera claray eficaz,tanto
de forma oral como escrita, utilizando los
medios adecuadamente yadaptindose a las
caracteristicas de la situacion y de la
audiencia.

Lidera de manera efectiva, o forma parte de
un proceso de emprendimiento y lleva
adelante las iniciativas necesarias para
desarrollar la opcidn elegida y hacerse
responsable de ella, en diversas
organizaciones de forma

estratégica y flexible.

Comprender los hechos juridicos, normas,
instituciones y principios de las areas mas
relevantes del Derecho.

Construir estrategias procesales eficientesy
eficaces segln la naturaleza del asunto.
Capacidad de Negociacion.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

Seminario orientado a entregar una vision tedrica de las principales tendencias del Derecho
Procesal. Asimismo, pretende familiarizar a los/as estudiante con conceptosbésicos, normas y

leyes al respecto.

Esta Actividad Curricular tributa a un nivel de complementacion a las competencias declaradas

en el Perfil de Egreso.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta actividad curricular, el/la estudiante sera capaz de:

o Analizar los fundamentos tedricos que componen el Derecho Procesal.
o Analizar los conceptos basicos, normas y leyes del Derecho Procesal.
o Aplicar los contenidos entregados en cada una de las areas del Derecho Procesal.

CONTENIDOS (16 Semanas)

Unidad I: Jurisdicciony Competencia.

Unidad II: Normas Comunes a todo Procedimiento.

Unidad III: Procedimientos Comunes.
Unidad IV: Incidentes y Recursos.
Unidad V: Procedimiento Penal Nuevo.

UNIDAD L.- JURISDICCION Y COMPETENCIA

Capitulo I: Generalidades

1. Concepto y fuentes del Derecho Procesal.
2. La ley procesal. Naturaleza - Efectos en cuanto al tiempo y el espacio.

20




3. Formas de solucion de conflictos.

EXCLUYE: Formas de solucionar los litigios (auto tutela-auto composicion-proceso),evolucion
y contenidos del derecho procesal y sistemas procesales.

Capitulo II: La Jurisdiccién
Concepto
Elementos de la jurisdiccion.
Caracteristicas de la jurisdiccion.
Limites internos y externos de la jurisdiccion.
Conflictos de jurisdiccion.
Facultades anexas a la jurisdiccion.
Bases generales de la administracion de justicia.

NoOOorWON =

EXCLUYE: Jurisdiccion, legislacion y administracion
Actos Judiciales no contenciosos
Nociones generales acerca de lo contencioso administrativo.

Capitulo I1I: I.a Competencia

Concepto

Factores que la determinan

Clasificaciones

Reglas generales de la competencia

Estudio particular de los factores de competencia absoluta y relativa.
Prorroga de la competencia.

R

EXCLUYE: Reglas de distribucion de causas
Cuestiones y contiendas de competencia

Capitulo IV: Los Tribunales

1. Estudio particular de los Tribunales ordinarios y de su competencia.
2. Funcionamiento de los Tribunales colegiados. Acuerdos.
3. Los Tribunales arbitrales.

EXCLUYE: Bases fundamentales del estatuto legal de los jueces
Subrogacion e integracion
Auxiliares de la Administracion de Justicia

UNIDAD IL.- NORMAS COMUNES A TODO PROCEDIMIENTO

Capitulo I: Generalidades sobre el Proceso
El Proceso

La Accidn

La Reaccién

Los presupuestos procesales

La Teoria del Acto Juridico — Procesal

5.1.  Hechos y Actos Juridicos Procesales
5.2.  Requisitos de existencia y validez
5.3.  Clasificacién

5.4, Causales de Ineficacia

g b=

Capitulo I1: Normas generales del procedimiento
El Procedimiento.

Clasificacion

Principios formativos del procedimiento.
Las partes y su representacion.

Las actuaciones judiciales.

Las resoluciones judiciales.

Las notificaciones.

Los plazos y sus clasificaciones.

Las rebeldias.

Paralizacion del procedimiento.

Cosa Juzgada.

TR0 NIA LN~
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EXCLUYE: Extincion del procedimiento
Otras reglas comunes a todo procedimiento.

UNIDAD IIL.- PROCEDIMIENTOS COMUNES

Capitulo I: ElJuicio Ordinario de Mayor Cuantia
1. Periodo de Discusion - Conciliacion
2. Periodo de Prueba:

21. La prueba

2.1.1. Qué es la prueba
2.1.2. Qué se prueba

2.1.3. Quién prueba

2.1.4. Como se prueba
2.1.5. Valoracion de prueba

22 Términos Probatorios

23. Fuentes y medios de prueba
3. Tramites posteriores a la prueba
4. Periodo de Sentencia
5. Medidas para mejor resolver

EXCLUYE: Sistemas de evaluacion probatoria
Sentencia propiamente tal

Capitulo II: El Juicio Sumario.
1. Procedencia

2. Tramitacion

3. Particularidades

Capitulo III:  El Cumplimiento de Resoluciones Judiciales.
1. Resoluciones de los Tribunales Chilenos.
2. Resoluciones dictadas por Tribunales Extranjeros.

Capitulo 1V: _El Juicio Ejecutivo de Mayor Cuantia.

1. La Accion Ejecutiva.

2. La Tramitacion del Juicio Ejecutivo de Obligacion de Dar.
2.1. Cuaderno Ejecutivo.
2.2. Cuaderno de Apremio.
2.3. Reglas Comunes.

EXCLUYE: Elluicio Ejecutivo en las obligaciones de hacerEl
Juicio Ejecutivo en las obligaciones de no hacer
Actos Judiciales no contenciosos

UNIDAD IV.- INCIDENTES Y RECURSOS

Capitulo I: Potestad cautelar y prejudicial
1. Medidas Prejudiciales.
2. Medidas Precautorias.

Capitulo II: Los Incidentes

1. Los Incidentes Ordinarios; tramitacion.

2, Incidentes Especiales
2.1, Incidente de Nulidad Procesal.
2.2.  Acumulacion de Autos.
2.3.  Cuestiones de Competencia.
2.4. Implicancias y Recusaciones.
2.5.  Desistimiento de la Demanda.
2.6.  Abandono del Procedimiento.
2.7. De las Costas

EXCLUYE: La Nulidad Procesal (concepto, ideas matrices, presupuestos,
caracteristicas y formas de declararla)
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Capitulo I1I: _ Los Recursos.

Recurso de Reposicion.

Recurso de Aclaracion, Rectificacién o Enmienda.
Recurso de Apelacion.

Recurso de Hecho.

Recurso de Casacion; Forma, Fondo y Casacién de Oficio.
Recurso de Revision.

Recurso de Queja.

Nogohwh -~

EXCLUYE: Recurso de Inaplicabilidad
Recurso de Proteccion
Recurso de Amparo Econémico.

UNIDAD V.- PROCEDIMIENTO PENAL NUEVO

Capitulo I: Parte General

1. Marco constitucional y principios del nuevo proceso.

2. La Accion Penal Piblica, Privada y Previa Instancia Particular.
3. La Accién Civil

Capitulo 1I: Reglas Comunes a todo Juicio Criminal
1.Sujetos Procesales
1.1.  El Tribunal

1.2.  El Ministerio Publico
1.3. LaPolicia
1.4.  Ellmputado
1.5.  ElDefensor
1.6. LaVictima
1.7.  ElQuerellante
2. Las resoluciones
3. Dias y horas habiles
4. Notificaciones, comunicaciones y citaciones judiciales
5. Los plazos
6. Las rebeldias
7. Costas
8. Reglas supletorias
Capitulo III:  Parte Especial: Juicio ordinario sobre crimen o simple delito deaccion
publica.
1. La Etapa de Investigacion
1.1.  Inicio del Procedimiento; Requisicion del Ministerio Publico, la
denuncia, la querella.
1.2.  Persecucion penal piblica y discrecionalidad. Archivo Provisional.
Facultad de No Investigar. Principio de Oportunidad.
1.3.  Formalizaci6én de la Investigacion. Efectos.
14. Determinacion de la existencia del delito y la participacion;
Actuaciones de Investigacion.
1.5.  Aseguramiento de la persona del sujeto pasivo; Citacion, detencion,
prisién preventiva, otras medidas cautelares personales, amparo o habeas
corpus.
1.6. Aseguramiento de la responsabilidad pecuniaria del sujeto pasivo.
Medidas cautelares reales.
1.7. Salidas alternativas. Suspension Condicional del Procedimientoy
Acuerdos reparatorios.
1.8. Conclusion de la Investigacion. Acusacion. Decision de no perseverar.
Reapertura dela investigacion. Sobreseimiento temporaly definitivo.
2. Parte Intermedia: Preparacion del Juicio Oral

2.1, Audiencia de preparacion del juicio oral formalidades y desarrollo.
2.2.  Objetivos. Correccion de vicios formales, Excepciones de previo y
especial pronunciamiento. Conciliacion sobre la accion civil.Debate acerca
de las pruebas.
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Exclusion de prueba.
2.3. Auto de Apertura del Juicio Oral.

3. Juicio Oral
3.1. Principios del juicio oral
3.2. Formalidades
3.3. Presentacion de prueba
3.4. Procedimiento
3.5. Valoracion de la Prueba y sentencia definitiva

4. Recursos
4.1. Sistema general de recursos
4.2. Recurso de Nulidad

EXCLUYE: Procedimientos Especiales (Abreviado, Simplificado y Monitorio)

VI ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Clases expositivas y participativas, en las cuales los/as estudiantes seran evaluados
periddicamente. Se entregaran contenidos tedricos apoyados de casos reales.

Se promovera la participacion del estudiante a través de lecturas complementarias,las que
facilitaran la entrega de contenidos en un corto plazo.

En esta actividad curricular se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje:

Metodologia

Método Expositivo/Leccion Magistral
Clase practica o de Laboratorio/Taller
Estudio de Casos

Resolucion de Ejercicios y Problemas
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
Aprendizaje orientado a Proyectos
Aprendizaje Cooperativo

Contrato de Aprendizaje

Juego de Roles

Foro/Debates X
Salida a Terreno
Investigacion Bibliografica

Trabajo en Equipo
Discusiones Grupales X
Presentaciones Orales X

Analisis de Registros Etnograficos

Analisis y Socializacion de Documentos
Portafolio Electronico

Consultas Bibliograficas y Estudios Dirigido
Otras (especificar)

VI  EVALUACION:
Asistencia, se exige obligatoriedad del 90%

En esta Actividad Curricular se aplicaran las siguientes estrategias de evaluacién con sus
respectivas ponderaciones:

Evaluacion 1 | Exp051c10 oral 50
Evaluacion 2 Interrogacion oral 50

Estrategias de Evaluaciéon
Exposicion oral/disertacion X
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Presentacién audiovisual (individual/colectiva)
Demostracion practica

Posters/afiche

Evaluaciones escritas

Chequeo on-line con respuesta automatizada
Cuestionario de opcion miltiple

Resolucion de problemas individual/grupal
Debate y argumentacion

Evaluacion entre pares

Autoevaluacion

Informe

Portafolio

Construccion de elementos de evaluacién
Otras (especificar)

ol

Nota: En esta Actividad Curricular no se aceptard plagio en presentaciones orales,escritas
o visuales y quien lo cometa se arriesga a sanciones académicas. Se entenderd por PLAGIO,
el uso de un trabajo, idea o creacion de otra persona, sin citar la apropiada referencia y
constituye una falta ética. Cabe sepalar que, en la actualidad, con las herramientas de
informdtica es fdcilmente detectable.

VIl BIBLIOGRAFiA Y RECURSOS
Basica:
¢ Romero Seguel, Alejandro. Curso de Derecho Procesal Civil
e Nuiiez Ojeda, Raill; Pérez- Ragone, Alvaro.
Complementaria:

e Manual de Derecho Procesal Civl, Los Medios de Impugnacion.

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
IQUIQUE — CHILE

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR
Fecha Actualizacién

05/04/2022
I IDENTIFICACION

1.1 Carrera : | Derecho
1.2 Nombre Actividad Curricular : | Seminario de Mencion Civil
1.3 Codigo Actividad Curricular : | PAD14
1.4 Requisito : | Egresado
1.5 Afio Académico : | 2022 Semestre: Primero
1.6 Area del conocimiento : | Ciencias Sociales
1.7 Médulo Integrado : | No aplica
1.8 Area de Formacion : | Profesional
1.9 N° Horas Totales : | Presenciales: 16 No Presenciales: 8
1.10 Plataforma de Uso : | - Plataforma Virtual Institucional

- Correo Electronico

- Navegadores de Internet

- Procesadores de texto o planillas

- Microsoft Teams

I PARTICIPACION DE ESTA ACTIVIDAD CURRICULAR EN EL PERFIL DE
25
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EGRESO

El/la estudiante en esta Actividad Curricular potenciara las sxgulentes ‘
___competencias asociadas al Perfil de Egreso ‘ :
GENERICAS ESPECIFICAS

Comunica ideas, argumentos, | Comprender los hechos juridicos, normas,
conocimientos de maneraclaray eficaz,tanto | instituciones y principios de las areas mas
de forma oral como escrita, utilizando los | relevantes del Derecho.
medios adecuadamente yadaptindose a las
caracteristicas de la situacion y de la | Razonary Argumentar Juridicamente.
audiencia.

Integra activamente equipos de trabajo,para
el logro de objetivos comunes con otras
personas, areas u organizaciones,abordando
de manera adecuada los

conflictos que son parte de estos procesos.

Il DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

El objetivo de esta actividad curricular es conocer los principales conceptos asociados a la
propiedad intelectual y la importancia que esta tiene para innovar y emprender en el contexto
actual de cara a entregar soluciones juridicas a problematicas reales.

IV RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta actividad curricular, el/la estudiante sera capaz de:

— Comprender y explicar la estructura de los regimenes de responsabilidadestudiados

— Distinguir cada régimen de responsabilidad

— Razonar y proponer argumentaciones juridicas para enfrentar los principales
problemas que se suscitan en cada régimen en particular

\' CONTENIDOS (16 Semanas)

Los Regimenes Especiales de Responsabilidad
Responsabilidad civil médica

Responsabilidad civil por productos defectuosos
Responsabilidad por defectos y ruina de edificios
Responsabilidad por dafios al medio ambiente

arob=

VI  ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Junto a clases expositivas, y dada la naturaleza del programa, la metodologia suponeuna
participacion activa por parte de los estudiantes con el objeto de compartir experiencias, y
potenciar sus habilidades y capacidades. Por los tanto, se enfatizarala participacion protagénica
de los estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje,utilizando para tal efecto, entre otras
modalidades de trabajo; la lectura individual y grupal, analisis de documentacion bibliografica,
interpretacion de algin caso practico,exposiciones, discusiones y comentarios, entre otros.

En esta actividad curricular se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje:

Metodologia

Método Expositivo/Leccion Magistral
Clase practica o de Laboratorio/Taller
Estudio de Casos X
Resolucion de Ejercicios y Problemas
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
Aprendizaje orientado a Proyectos
Aprendizaje Cooperativo

26



Contrato de Aprendizaje
Juego de Roles
Foro/Debates X
Salida a Terreno

Investigacion Bibliografica

Trabajo en Equipo

Discusiones Grupales

Presentaciones Orales

Analisis de Registros Etnograficos

Analisis y Socializacion de Documentos
Portafolio Electrénico

Consultas Bibliograficas y Estudios Dirigido
Otras (especificar)

PR [ R

Vil EVALUACION:

Asistencia, se exige obligatoriedad del 90%
Informes respectivos por parte de los/as profesores/as guia y jefe de seminarioconforme a
las reglas generales.

En esta Actividad Curricular se aplicaran las siguientes estrategias de evaluaciéncon sus
respectivas ponderaciones:

Evaluacion 1 Exposicion oral
Evaluacion 2 Exposicion oral 50
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Estrategias de Evaluacion

Exposicion oral/disertacion

Presentacion audiovisual (individual/colectiva)
Demostracidn practica

Posters/afiche

Evaluaciones escritas

Chequeo on-line con respuesta automatizada
Cuestionario de opcién multiple

Resolucién de problemas individual/grupal
Debate y argumentacion

Evaluacion entre pares

Autoevaluacién

Informe

Portafolio

Construccion de elementos de evaluacion
Otras (especificar)

[ <

<

Nota: En esta Actividad Curricular no se aceptard plagio en presentaciones orales,escritas
o visuales y quien lo cometa se arriesga a sanciones académicas. Se entenderd por PLAGIO,
el uso de un trabajo, idea o creacion de otra persona, sin citar la apropiada referencia y
constituye una falta ética. Cabe sefialar que, en la actualidad, con las herramientas de
informdtica es facilmente detectable.

ViiI BIBLIOGRAFiA Y RECURSOS
Basica:

e Derecho de Familia Patrimonial. Bien familiar. Gustavino Elias. Tomo 1.

Complementaria:

e Derecho de Familia, Hernan Troncoso Larronde

Se podran contemplar papers y bibliografias complementarias para evaluaciones enel
desarrollo del taller.

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
IQUIQUE — CHILE

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

Fecha Actualizacion
05/04/2022
| IDENTIFICACION
1.1 Carrera : | Derecho
1.2 Nombre Actividad Curricular : | Seminario de Mencion Penal
1.3 Cédigo Actividad Curricular : | PAD15
1.4 Requisito : | Egresado
1.5 Afio Académico : 12022 Semestre: Primero
1.6 Area del conocimiento : | Ciencias Sociales
1.7 Médulo Integrado : | No aplica
1.8 Area de Formacion : | Profesional
1.9 N° Horas Totales ¢ | Presenciales: 16 No Presenciales: 8
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1.10 Plataforma de Uso : | - Plataforma Virtual Institucional
- Correo Electronico

- Navegadores de Internet

- Procesadores de texto o planillas
- Microsoft Teams

] PARTICIPACION DE ESTA ACTIVIDAD CURRICULAR EN EL PERFIL DE
EGRESO

EVla estudiante en esta Actividad Curricular potenciara las siguientescompetencias
asociadas al Perfil de Egreso :
GENERICAS ESPECIFICAS

Comunica ideas, argumentos, | Comprender los hechos juridicos, normas,
conocimientos de manera clara y eficaz tanto | instituciones y principios de las areas mas
de forma oral como escrita, utilizando los | relevantes del Derecho.

medios adecuadamente yadaptandose a las
caracteristicas de la situacion y de la | Razonary Argumentar Juridicamente.
audiencia.

Lidera de manera efectiva, o forma parte de
un proceso de emprendimiento y lleva
adelante las iniciativas necesarias para
desarrollar la opcion elegida y hacerse
responsable de ella, en diversas
organizaciones de forma estratégica y
flexible.

Integra activamente equipos de trabajo,para
el logro de objetivos comunes con otras
personas, areas u organizaciones,abordando
de manera adecuada los

conflictos que son parte de estos procesos.

il DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

El curso trata del Derecho penitenciario como un dmbito especifico de la ejecucion dela
sentencia penal. Ental sentido aborda los aspectos mas relevantes de la estructura de la pena
privativa de libertad, los sistemas penitenciarios, y los derechos y beneficios que en este
contexto posee la persona que cumple una sentencia privativade libertad.

Esta Actividad Curricular tributa a un nivel de complementacion a las competencias declaradas
en el Perfil de Egreso.
IV RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta actividad curricular, el/la estudiante sera capaz de:

Identificar los distintos modelos de sistemas penitenciarios

Analizar los conceptos y categorias fundamentales juridicamente regulados en elambito
del cumplimiento penitenciario.

Fundamentar la importancia del Derecho Penitenciario para la construccion deun
sistema penal de un Estado Democratico de Derecho

Vv CONTENIDOS (16 Semanas)
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Vi

1. Introduccion: Concepto y fuentes;

2. Contenido de la pena privativa de libertad

2.1. Evolucién Histérica de la Pena Privativa de Libertad;
2.2. Evoluci6n de los sistemas penitenciarios

2.2.1. Sistema Filadélfico;

2.2.2. Sistema Auburn;

2.2.3. Sistema Progresivo;

2.2.4. Sistema Reformador;

2.2.5. Las Reglas minimas para el tratamiento de los/las reclusos/as
3. Larelacidn juridico penitenciaria

4. Contenido de la relacion de ejecucion;

5. Régimen Penitenciario;

6. Las Medidas Alternativas a las penas privativas de libertad

7. Los derechos penitenciarios del interno en su relacién con el exterior;

Beneficios penitenciario

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Junto a clases expositivas, y dada la naturaleza del programa, la metodologia suponeuna
participacion activa por parte de los estudiantes con el objeto de compartir experiencias, y
potenciar sus habilidades y capacidades. Por los tanto, se enfatizarala participacion protagénica
de los estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje,utilizando para tal efecto, entre otras
modalidades de trabajo; la lectura individual y grupal, analisis de documentacion bibliografica,
interpretacion de algun caso practico,exposiciones, discusiones y comentarios, entre otros.

En esta actividad curricular se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje:

Metodologia

Método Expositivo/Leccion Magistral
Clase practica o de Laboratorio/Taller
Estudio de Casos X
Resolucion de Ejercicios y Problemas
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) .
Aprendizaje orientado a Proyectos
Aprendizaje Cooperativo

Contrato de Aprendizaje

Juego de Roles

Foro/Debates

Salida a Terreno

Investigacion Bibliografica

Trabajo en Equipo

Discusiones Grupales

Presentaciones Orales

Andlisis de Registros Etnograficos

Andlisis y Socializacion de Documentos
Portafolio Electronico

Consultas Bibliogréficas y Estudios Dirigido

>
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| Otras (especificar) ]

vil EVALUACION:

Asistencia, se exige obligatoriedad del 90%
Informes respectivos por parte de los/as profesores/as guia y jefe de seminarioconforme a
las reglas generales.

En esta Actividad Curricular se aplicaran las siguientes estrategias de evaluacioncon sus
respectivas ponderaciones:

L . ; - | iﬁ/ .
Evaluacion 1 Exposicion oral
Evaluacién 2 Exposicion oral

Estrategias de Evaluacion

Exposicion oral/disertacion X
Presentacion audiovisual (individual/colectiva) X
Demostracion practica

Posters/afiche

Evaluaciones escritas

Chequeo on-line con respuesta automatizada
Cuestionario de opcion multiple
Resolucion de problemas individual/grupal
Debate y argumentacion

Evaluacién entre pares

Autoevaluacion

Informe

Portafolio

Construccion de elementos de evaluacion
Otras (especificar)

|

Nota: En esta Actividad Curricular no se aceptard plagio en presentaciones orales,escritas
o visuales y quien lo cometa se arriesga a sanciones académicas. Se entenderd por PLAGIO,
el uso de un trabajo, idea o creacién de otra persona, sin citar la apropiada referencia y
constituye una falta ética. Cabe sehalar que, en la actualidad, con las herramientas de
informdtica es fdcilmente detectable.

Vil BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
Basica:
e Sergio Politoff - Jean Pierre Matus - Ma. Cecilia Ramirez. Lecciones de DerechoPenal
Chileno. Parte General.

Complementaria:

e Marco Antonio Fernandez Ponce, Derecho Penitenciario Chileno

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
IQUIQUE — CHILE

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR
Fecha Actualizacion
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05/04/2022

IDENTIFICACION
1.1 Carrera Derecho
1.2 Nombre Actividad Curricular Seminario de Mencion Regulatorio
1.3 Cédigo Actividad Curricular PADI16
1.4 Requisito Egresado
1.5 Ano Académico 2022 Semestre: Primero
1.6 Area del conocimiento Ciencias Sociales
1.7 Modulo Integrado No aplica
1.8 Area de Formacion Profesional

1.9 N° Horas Totales

Presenciales: 16 No Presenciales: 8

1.10 Plataforma de Uso

- Plataforma Virtual Institucional
- Correo Electronico

- Navegadores de Internet

- Procesadores de texto o planillas
- Microsoft Teams

PARTICIPACION DE ESTA ACTIVIDAD CURRICULAR EN EL PERFIL DE

EGRESO
Ella estudiante en esta Actividad Curricular potenciara las siguientes
___competencias asociadas al Perfil de Egreso
GENERICAS ESPECIFICAS
Comunica ideas, argumentos, | Comprender los hechos juridicos, normas,

conocimientos de manera claray eficaz,tanto
de forma oral como escrita, utilizando los

instituciones y principios de las 4dreas més
relevantes del Derecho.

medios adecuadamente yadaptandose a las
caracteristicas de la situacion y de la
audiencia.

Razonar y Argumentar Juridicamente.

Lidera de manera efectiva, o forma parte de
un proceso de emprendimiento y lleva
adelante las iniciativas necesarias para
desarrollar la opcion elegida y hacerse

responsable de ella, en diversas
organizaciones de forma estratégica y
flexible.

Integra activamente equipos de trabajo,para
el logro de objetivos comunes con otras
personas, areas u organizaciones,abordando
de manera adecuada los conflictos que son
parte de estos

procesos.

I DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

El curso introduce a los y las estudiantes en el campo de las teorias juridicas y econdmicas de
la regulacion econdmica, con especial énfasis en la regulacion de losservicios publicos chilenos
(electricidad, sanitaria, telecomunicaciones).

Esta Actividad Curricular tributa a un nivel de complementacion a las competencias declaradas
en el Perfil de Egreso.

IV RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta actividad curricular, el/la estudiante sera capaz de:

Explicar el rol y despliegue de la actividad contractual del estado para determinados
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contratos de uso comiin en el mundo del trabajo (contratos deadquisicién de bienes
y suministros).

Construir estrategias de actuacion y defensa en materia de la ContratacionPublica,
tanto desde la perspectiva de la Administracion como de los administrados
Realizar juicios criticos sobre la Contratacién Piblica en Chile

\") CONTENIDOS (16 Semanas)

Unidad I: Sobre los fundamentos de la Contratacién Piiblica

[J Antecedentes de las potestades de la Administracion y en particular de la contrataciénadministrativa.
U Conceptos y alcances de la contratacién publica.

LI Fuentes normativas principales y su integracion con otros estatutos. Visién

tl jurisprudencial sobre los deslindes de la Potestad.

Unidad II: Principios que rigen la contratacién administrativa
L} Generalidades

£l Libre concurrencia de los oferentes
L.} Igualdad de los participantes Estricta
tl sujecion a las bases

Unidad III: Etapas de la licitacién

U Preparacion de las bases

L} Publicacion y llamado a licitacion

I Aclaracion de dudas

[J Recepcidn de ofertas

L] Apertura de las ofertas y su evaluacion
I Adjudicacion.

Unidad IV: Control y procedimiento de impugnacion de licitaciones puiblicas de loscontratos de
suministro y adquisicion de bienes.

! El Tribunal de Contratacion PablicaLa

t impugnacion de la ley 19.886

VI ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
Se utilizara un método de ensefianza activa. Sera requerido de los estudiantes la lectura previa
de materiales proporcionados por la catedra, basado en dicho estudio previo se solicitara a los
estudiantes la participacion activa a clases, debiendo hacer comentarios. Sera fundamental el

estudio de casos concretos y de doctrina nacionale internacional.

En esta actividad curricular se aplicaran las siguientes estrategias de aprendizaje:

Metodologia

Método Expositivo/Leccion Magistral
Clase practica o de Laboratorio/Taller
Estudio de Casos X
Resolucion de Ejercicios y Problemas
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
Aprendizaje orientado a Proyectos
Aprendizaje Cooperativo

Contrato de Aprendizaje

Juego de Roles

Foro/Debates X
Salida a Terreno

Investigacion Bibliografica X
Trabajo en Equipo X
Discusiones Grupales X
Presentaciones Orales X

Andlisis de Registros Etnograficos
Anélisis y Socializacion de Documentos
Portafolio Electronico
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Consultas Bibliograficas y Estudios Dirigido
Otras (especificar)

Vil EVALUACION:

Asistencia, se exige obligatoriedad del 90%

Informes respectivos por parte de los/as profesores/as guia y jefe de seminarioconforme a
las reglas generales.

En esta Actividad Curricular se aplicaran las siguientes estrategias de evaluacidncon sus
respectivas ponderaciones:

Evaluacion 1 Exposiéién Oral - 50
Evaluacién 2 Exposicion Oral 50

Estrategias de Evaluacién

Exposicion oral/disertacion X
Presentacion audiovisual (individual/colectiva) X
Demostracion practica

Posters/afiche

Evaluaciones escritas

Chequeo on-line con respuesta automatizada
Cuestionario de opcién multiple

Resolucion de problemas individual/grupal
Debate y argumentacion X
Evaluacion entre pares

Autoevaluacién

Informe

Portafolio

Construccion de elementos de evaluacion
Otras (especificar)

»

Nota: En esta Actividad Curricular no se aceptard plagio en presentaciones orales,escritas
o visuales y quien lo cometa se arriesga a sanciones académicas. Se entenderd por PLAGIO,
el uso de un trabajo, idea o creacion de otra persona, sin citar la apropiada referencia y
constituye una falta ética. Cabe sefialar que, en la actualidad, con las herramientas de
informdtica es facilmente detectable.

VIl BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Basica:

- Bermudez Soto, Jorge, Derecho Administrativo General.

Complementaria:

- Camacho Cepeda, Gladys, Tratado de Derecho Administrativo: La Actividad
Sustancial de la Administracion del Estado, Tomo IV.

I SISTEMA DE EVALUACION

Actividad Curricular 1: PAD-11 Derecho Civil
ITEM PONDERACION
Evaluacion 1: Exposicion Oral 50
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| Evaluacion 2: Interrogacion Oral | 50
Actividad Curricular 2: PAD-12 Derecho Procesal
ITEM PONDERACION
Evaluacion 1: Exposicion Oral 50
Evaluacion 2: Interrogacion Oral 50

Actividad Curricular 3: PAD-13 Seminario Menci6én Civil

ITEM PONDERACION
Evaluacién 1: Exposicion Oral 50
Evaluacién 2: Exposicién Oral 50

Actividad Curricular 4: PAD-14 Seminario Mencion Penal

ITEM PONDERACION
Evaluacidn 1: Exposicion Oral 50
Evaluacion 2: Exposicion Oral 50

Actividad Curricular 5: PAD-15 Seminario Mencion Regulatorio
ITEM PONDERACION
Evaluacion 1: Exposicion Oral 50
Evaluacion 2: Exposicion Oral 50

CALENDARIO DE CLASES:

2.1. Dias y horarios de clases:

Dias de clases: Lunes y miércoles
Horario de clases: 17.30 a 18.30 hrs

Derecho Civil Sesion 1

Interrogacion Preparatoria Acto Juridico

Derecho Civil Sesion 2

Interrogacion Preparatoria Derechos Reales: Bienesy su
Clasificacién; Derecho Real (Concepto, caracteristicas y
clasificaciones) El Dominio, concepto, evolucion,
atributos y facultades. La

comunidad (incluye copropiedad inmobiliaria)

Derecho Civil Sesién 3

Interrogacion Preparatoria: Los Modos de Adquirir:
concepto y clasificaciones. Sistema de transferenciay
transmision de bienes en el Derecho Chileno. La
Tradicion. La Prescripcién Adquisitiva. La Teoria dela
Posesion.

Derecho Civil Sesion 4

Interrogacion Preparatoria: Derechos Reales
Limitados, concepto, usufructo y servidumbre.
Acciones Protectoras. Acciones restitutorias engeneral,
accion reivindicatoria, acciones posesorias.

Derecho Civil Sesion 5

Interrogacion Preparatoria: Teoria General de las
Obligaciones:  Concepto, estructura y  fuentes;
Clasificacion de las Obligaciones: Pluralidad de sujetos,
sujetas a modalidad, dar hacer y no hacer

Derecho Civil Sesion 6

Interrogacion Preparatoria: Efectos de las Obligaciones:
Ejecucion en especie. La indemnizacion de perjuicios
contractual. La avaluacion de los  perjuicios;

convencional, legal y
judicial. Los derechos auxiliares del acreedor
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Derecho Civil

Sesion 7

Interrogacion Preparatoria: Los Contratos: 1) Teoria
General del Contrato: a.) Concepto, clasificaciones,

b) autonomia privada y su evolucién. Las nuevas formas
contractuales; ¢) La fuerza obligatoria y el efecto relativo
de los contratos (incluye Ila

estipulacion a favor de otro y la promesa del hecho ajeno)
d) La interpretacion de los contratos

Derecho Civil

Sesién 8

Interrogacién Preparatoria: Los Contratos: 2) Lo
principales contratos: a) Promesa de celebrar un contrato;
b) Compraventa; ¢) Cesién de Derechos

Derecho Civil

Sesion 9

Interrogacion Preparatoria: Los Contratos: 2) Los
principales contratos (continuacién): d)
arrendamiento; €) Mandato; f) Hipoteca; g) Fianza

Derecho Civil

Sesién 10

Interrogacion Preparatoria: Responsabilidad
Extracontractual: a) Concepto y fundamentos; b) Las
concepciones de responsabilidad objetiva, subjetiva,
factores de objetivizacion de la responsabilidad;
Elementos de la responsabilidad delictual y cuasidelictual;
las presunciones de responsabilidad;

rubros a indemnizar; la accion de responsabilidad

Derecho Civil

Sesién 11

Interrogacién Preparatoria: Derecho de Familia: a)
Matrimonio. Concepto y requisitos de existencia y de
validez. Ley de Matrimonio Civil; b) La disolucion del
vinculo matrimonial; ¢) El matrimonio putativo; d)
Efectos del matrimonio;

Derecho Civil

Sesion 12

Interrogacién  Preparatoria: Derecho de Familia
(continuacion): El régimen de sociedad conyugal; Bienes
Reservados de la Mujer Casada en Sociedad Conyugal;
Régimen de Separacion de Bienes; Régimen de
Participacién en los Gananciales;

Bienes Familiares

Derecho Civil

Sesion 13

Interrogacion Preparatoria: La filiacion; El derechode
alimentos, El estado civil

Derecho Civil

Sesion 14

Interrogacion Preparatoria: Derecho Sucesorio: a) la
sucesion por causa de muerte como modo de adquirir el
dominio; b) el derecho real de herencia; laaccién de
peticién de herencia; ¢) Apertura y delacion: el derecho a
opcién (aceptacion y

repudiacion). El derecho de transmision.

Derecho Civil

Sesién 15

Interrogacién  Preparatoria: Derecho  Sucesorio
(continuacién) Asignatarios, clases. Clases de herederos.
LLa sucesion intestada (incluye derecho de representacion);
El testamento. Concepto; El testamento solemne abierto y
cerrado. La sustitucion

y acrecimiento.

Derecho Civil

Sesion 16

Interrogacién Preparatoria: las  asignaciones
forzosas; los acervos bruto, liquido, imaginarios; la
particién de bienes, el pago de deudas hereditariasy
testamentarias

Derecho Procesal

Sesion 1

Interrogacion preparatoria Jurisdiccion,
Competencia y Justicia Arbitral

Derecho Procesal

Sesion 2

Interrogacion Preparatoria: Principios Formativos del
Proceso Civil y Penal. Teorias sobre su Naturaleza
Juridica Teoria de la Accion y Excepcién

Derecho Procesal

Sesién 3

Interrogacién Preparatoria: las partes, comparecencia y
representacion (Las partes en el proceso civil y penal, el
Mandato Judicial y el Patrocinio) y Actuaciones
Procesales (Concepto, requisitos de validez, los plazos;
Resoluciones Judiciales. Estudio Particular de cada una de
ellas; Notificaciones Judiciales: Estudio particular de cada
una de ellas)

Derecho Procesal

Sesion 4

Interrogaci6n Preparatoria: Efectos de las Resoluciones
Judiciales: Desasimiento, Accién y Excepcion de Cosa
Juzgada. Concepto y Requisitos.
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Derecho Procesal Sesién 5 Interrogacion Preparatoria: Procedimiento Civil Ordinario
Comun y Procedimiento Sumario: Caracteristicas de los
procedimientos declarativos ordinarios y sumarios.
Estudio de su tramitacion. Periodo de discusion, término
probatorio.

Conciliacién. Generalidades sobre medios de prueba y
produccién. Sentencia

Derecho Procesal Sesion 6 Interrogaciéon Preparatoria: a) Incidentes: Concepto,
clasificacion, oportunidad para promoverlos. Incidente
ordinario: Tramitaci6n; b) Cumplimiento deResoluciones
judiciales pronunciadas por Tribunales

Chilenos y Extranjeros

Derecho Procesal Sesion 7 Interrogacion Preparatoria: Preparacion y aseguramiento
de los juicios. Requisitos y tramitacion. Procedimiento
Ejecutivo obligacionesde dar: 1) La accién ejecutiva; a)
Elementos; b) Preparacion de la via ejecutiva; c)
Conceptos generales; d) Requerimiento de pago; e)

Embargo;
f) Oposicién; g) Término Probatorio
Derecho Procesal Sesion 8 Interrogacion Preparatoria: Recursos: a) concepto;
b) Clasificacion; c¢) Reposicion; d) Hecho; e)Apelacion; f)
Casacién.
Derecho Procesal Sesion 9 Interrogacion Preparatoria: Principios del Proceso Penal:

1. Principios Basicos: Juicio previo y unica persecucion;
Presuncion de Inocencia; Principio de Legalidad,
Proteccion a la victima; Principio de Legalidad; Derechos
del Imputado; Autorizacion

Judicial Previa y Cautela de

Derecho Procesal Sesion 10 Garantias; 2. Actividad Procesal; 3. Comunicacidnentre
autoridades; 3.Notificaciones y citaciones;
Resoluciones y actuaciones judiciales.

Derecho Procesal Sesion 11 Interrogacion Preparatoria: Las Acciones que Nacendel
Delito: Accién Penal; clasificacion de la accidon penal;
Renuncia a la accién penal, Accion civil.

Efectos

Derecho Procesal Sesion 12 Interrogacion Preparatoria: Los Sujetos Procesales:Juez
de Garantia, Ministerio Pablico; La Policia, El Imputado:
a) Derechos y Garantias; b) Imputado Rebelde; c) La
defensa; La victima; el querellante

Derecho Procesal Sesion 13 Interrogacién Preparatoria: Medidas Cautelares en el
Proceso Penal: 1) Medidas Personales: a) Citacion; b)
Detencio6n; c) Prisién Preventiva; d) Requisitos Comunes
a la detencion y prisidn preventiva; e) otras medidas
cautelares. 2) Medidas

cautelares reales.

Derecho Procesal Sesién 14 Interrogacion Preparatoria: Procedimiento Ordinariopor
crimen o simple delito de accion penal piblica: Formas de
inicio; Actuaciones en la investigacién; Registro de la
investigacion, Formalizacién de la investigacion,
Suspension condicional del procedimiento y acuerdos
reparatorios. Conclusion

de la investigacion

Derecho Procesal Sesion 15 Interrogacién Preparatoria: Juicio Oral: Preparacionde
juicio oral: Audiencia de Preparacion de Juicio Oral
(Desarrollo de la audiencia), actuaciones previas al juicio
oral, Principios de Juicio Oral; La

prueba, Desarrollo del Juicio Oral; sentencia

Derecho Procesal Sesion 16 Interrogacion Preparatoria: Recursos en el ProcesoPenal:
Reglas generales, reposicion, apelacion, nulidad

Dias y horarios de clases:

Dias de clases: Martes
Horario de clases: 17.30 a 18.30 hrs
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Introduccion a la | Sesion 1 Introduccioén a la asignatura y presentacion del
Regulacion de los SS programa. Explicacion sobre la metodologia
Piblicos (mencion de ensefianza, evaluaciones y contenido del
regulatorio) curso
Sesion 2 Para comprender la relevancia de |la
regulacion en los mercados se presenta la
pelicula “The Big Short”
Sesion 3 El concepto de regulacion econémica
Sesion 4 Historia y evoluciéon de 1la regulacion
econémica en Chile y en el mundo.
Sesion 5 Fundamentos y principios de la regulacion
econdmica.
Sesioén 6 Andlisis de las fallas de mercado.
Sesion 7 La reforma regulatoria. Principios ¢ ideas
generales
Sesion 8 La reforma regulatoria Herramientas de
mejora regulatoria.
Sesion 9 Institucionalidad regulatoria en Chile
Sesion 10 Control de avance de contenidos
Sesion 11 Introduccién a los sectores econémicos
regulados
Sesion 12 Introduccién a los sectores econémicos
regulados
Sesion 13 Sector de telecomunicaciones
Sesion 14 Sector de energia
Sesion 15 Sector sanitario
Sesion 16 Control final de avance de contenidos
Dias y horarios de clases:
Dias de clases: martes
Horario de clases: 17.30 a 18.30
Derecho Penitenciario Sesion 1 Introduccion:
mencion regulatorio "
( g ) Sesion 2 Concepto y fuentes;
Sesion 3 Contenido de la pena privativa de libertad
Sesion 4 Evolucién de los sistemas penitenciarios
Sesion 5 Sistema Filadélfico;
Sesion 6 Sistema Auburn;
Sesion 7 Sistema Progresivo;
Sesion 8 Sistema Reformador
Sesion 9 Las Reglas minimas para el tratamiento de

los/las reclusos/as
Sesion 10 | Larelacion juridico penitenciaria

Sesion 11 | Contenido de la relacion de ejecucion

Sesion 12 | Régimen Penitenciario;

Sesion 13 | Régimen Penitenciario;

Sesion 14 | Las Medidas Alternativas a las penas

privativas de libertad

Sesiéon 15 | Los derechos penitenciarios del interno en surelacion
con el exterior;

Sesién 16 | Beneficios penitenciario
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Dias y horarios de clases:

Dias de clases: martes
Horario de clases: 17.30 a 18.30

Propiedad intelectual Sesion 1 Introduccion: Fuentes y aspectos modernosdel
(menci6n civil patrimonial) derecho de autor
Sesion 2 Objeto, sujetos, ambito de aplicacion,
duracién del derecho de autor y dominio
publico
Sesion 3 La propiedad intelectual y sus diferencias con

la propiedad comun

Sesion 4 Importancia de proteger los derechos de
propiedad intelectual
Sesion 5 Derechos morales, patrimoniales, sui

generis, limitaciones y excepciones a los
derechos de autor.

Sesion 6 Derechos conexos

Sesion 7 Ejercicio efectivo de los derechos de autor y
conexos

Sesion 8 La propiedad industrial

Sesion 9 Patentes de invencion

Sesion 10 | Marcas comerciales

Sesion 11 | Modelos de utilidad, disefios y dibujos
industriales: Esquemas de trazado o
tipografias de circuitosintegrados.

Sesién 12 | Indicaciones Geograficas y Denominacionesde
Origen
Sesién 13 | El secreto industrial

Sesién 14 | Importancia del registro de signos distintivos

Sesion 15 | Importancia del registro de las invenciones

Sesion 16 | Donde se registran los derechos de propiedad
industrial.

2.2. Requisitos financieros y curriculares: Ingreso
El costo de este curso o tutoria sera el que fije la Universidad, debiendo el interesadocumplir
con el pago de la matricula y arancel. El postulante interesado debera asistira lo menos al 90%
de las clases impartidas y aprobar con nota minima 4.0 cada unade las actividades curriculares,
para poder obtener el certificado que lo acredite en condiciones de poder postular nuevamente
a rendir el examen de grado.
a) Semestres equivalentes del programa

El programa equivale a 16 semanas. (1 semestre académico).

b) Procedimiento para iniciar el tramite administrativo en UPRA

e Elevar una Solicitud de Incorporacion en la Unidad de Programacion y
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Registro Académico.
¢ La Solicitud seré resuelta por el Director del Programa o cuando se requirierepor el
Consejo de carrera.
e Silasolicitud es aprobada, el estudiante, debera:
e Matricularse al Programa Especial de Titulacion
¢ Los valores a pagar corresponden a: $650.000
e Arancel Basico: $150.000 y Arancel Carrera correspondiente a un total de
$500.000-. Pudiéndose pagar en cuatro mensualidades, cada una de
$125.000.
e Adicionalmente, una vez finalizado y aprobado el programa el estudiante
debera matricularse a la carrera de origen.

. RESPECTO DE LA TITULACION:

Modo de Titulacién: La Titulacion se desarrollara en modalidad presencial

Aprobacion: Luego de aprobar todas las actividades curriculares del Programa, los
estudiantes deberan rendir su examen de grado en el mes de noviembre del afio 2022 para
ello deberan matricularse a su carrera de origen

Si reprobaren o no lo rindieren en su primera oportunidad en el mes de noviembre,podran
rendirfo en 2 oportunidades hasta enero del afio 2023.

Para la solicitud de fecha y el procedimiento de rendicion de examen de grado,se
seguiran las reglas generales del Régimen de Estudios de la carrera.

IV. RESPONSABLES DEL PROGRAMA:

El responsable del programa, que regulara y asegurara el cumplimiento del presentePrograma
Especial de Regularizacion de Titulo, es el académico de Derecho Damian Todorovich, quien
sera el Director del Programa
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V. FLUJO DE CAJA PERT CARRERA

PROYECTO CODIGO N*:

Cédigo de Gestidn:

N° Proyecto:

N° Alumnos: 10

PARAMETROS

Valor mayo- | junio-22 julio-| agosto- sept- Total

Cuota 22 22 22 22
N° Alumnos Nuevos (10} 10
Valor Arancel Basico (1 Cuota) 150.000 1.500.0 1500000

00
Valor Arancel Carrera (4 Cuotas) 125.000 1250000 1250000{ 125000 1250000 5000000
0
TOTAL INGRESOS 1.500.0 |1250000 1250000 125000 1250000 6500000
00 0

N° de Horas Académicos Internos 20
Valor Hora Académico Interno ($19.281) 385.620 385.620 385.620| 385.620 385.620 1.542.480
N° de Horas Académicos Externos 8
Valor Hora Académico Externo ($19.281) 154.248 154.248 154.248 154.248 154.248 616.992
Valor académicos examen de grado 600.000 600.000
($40.000)
TOTAL GASTOS 0 539.868 539.868 539.868 539.868{ 600.000 2.759.472
Incobrabilidad 23 % 1.495.000
Total Ingresos - 23% Incobrabilidad 5.005.000
Gastos de Administracién (Overhead) 1.751.750
35%

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

DISTRIBUCION:

Segun envio via e-mail a base de datos Decretos-2022.

AMQ/EHV/ccy

TINEZ QUEZADA
Rector

CONTRALORI

NTERNA
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT |

65 0CT. 2022
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Uni \'\jrs idad
ARTURO PRAT

del Estado de Chile

11
MEMO Nro. 15221272022

MEMORANDUM

A : SR, EDUARDO HUERTA VERA
Secretario General / Secretaria General / Sede Iquique

DE : SRA(ITA). LILIANA HERRERA CAMPOS
Vicerrector(A) / Vicerrectoria Académica / Sede Tquique

REF : Solicita Gestionar Decreto FExento Por PERT Carrera De Derecho, Aiio 2022

FECHA : Jueves, 28 de Abril de 2022

Sefior Secrctario General:

Junto con saludar cordialmente, por intermedio del presente solicito a usted gestionar Decteto Fxento por la formalizacién del
Programa Especial de Regularizacion de Titlo, Afio Académico 2022, de la Carrera de Derecho, Plan 2011 Iquique (2316) y Sede
Victoria (2318), adscrita a la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas.

Se informa ademis, que ¢l Programa esta revisado y validado por la Diteccién de Armonizacién Curricular ¢ Tnmovacion Docente,
DACID.

Al presente se adjunta ¢l Programa Especial de Regularizacion de Titulo (PERT).

Atentamente, '
i

LHC/rag

Ce: Ethel Barrera Berrios

Ce: Carolina Carrasco Yanten
Ce: Ariel Smith Marin

Cc: Rosa Alvarez Garcia

Archivos Adjuntos:
_pert_derecho_23162318_aA fA%o_2022.pdf

LILIANA HERRERA CAMPOS
Vicerrector{A) / Vicerrectoria Académica
CDT: 2022afabc5513af4983df7

La validacisn digital del presente documento la puede realizar, ingresando ¢l Cadigo de Transaccion{CDT), en la siguiente direccion: portal.unap cl/documentos




